Chaplicipgo oM SaneansEnls

CESAN
PROTOCOLO

N° 806.2007.00002

EDITAL N°002/2007 —
CONCORRENCIA - CESAN

Pelo presente EDITAL DE CONCORRENCIA, a COMPANHIA ESPIRITO
SANTENSE DE SANEAMENTO, sociedade de economia mista estadual, torna
publico para conhecimento dos interessados, que recebera as 09:00 horas do dia 06
(seis) de junho do ano 2007 (dois mil e sete), na sala de reunibes da CESAN,
situada na Av. Governador Bley, 186, 3° andar, Centro — Edf°. Bemge, Vitéria-ES,
documentacdo e propostas para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
PRESTACAO DE SERVICOS DE AUDITORIA INTERNA NAS DIVERSAS
UNIDADES E EMPREENDIMENTOS DA CESAN, obedecendo rigorosamente as
especificacbes técnicas, instrucdes e anexos que integram o presente Edital de
CONCORRENCIA.

Os SERVICOS ora licitados objetivam atender a solicitacdo da COORDENADORIA
DE AUDITORIA INTERNA da CESAN, devidamente autorizados pela autoridade
competente e serdo contratados sob a forma de execucédo indireta e no regime de
"EMPREITADA POR PRECO UNITARIO", através do tipo de licitagdo "TECNICA E
PRECO".

Esta CONCORRENCIA é regida pela Lei n° 8.666, de 21/06/93 e suas alteracées,
observando-se, no que couber, as disposi¢cdes das Leis n°s 8.880, de 27/05/94, 9.069,
de 29/06/95, 9.648, de 27/05/98 e 10.192, de 14/02/01.
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_ SECAO1
CONDIGOES GERAIS DO EDITAL

DISPOSICOES GERAIS

A CESAN fornecera aos interessados, além do Edital e seus anexos, outros elementos que, a seu critério,

sejam considerados indispenséveis ao pleno conhecimento desta CONCORRENCIA.

Esclarecimentos de duvidas sobre os documentos desta CONCORRENCIA, serdo atendidos mediante

solicitacé@o por escrito através de carta, fax ou e-mail até 05 (cinco) dias Uteis antes da data marcada para a

entrega das propostas. Os pedidos de esclarecimentos deverdo ser encaminhados para o seguinte endereco:

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO — CESAN.

ENDERECO : Av. Governador Bley, 186, 3° andar, Edf°. Bemge.

CIDADE : Vitéria - Estado do Espirito Santo.

CEP : 29010-150

TELEFONE  : 0XX(27) 3132-8325 ou 3138.8614 - FAX: 0XX(27) 3380-3099 — E-MAIL: licitages@cesan.com.br.

EDITAL CONCORRENCIA — CESAN.

PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS:

a- A CESAN responderi as questbes formuladas através de carta, fax ou e-mail, dirigido a todos os
interessados que tenham adquirido os documentos da CONCORRENCIA, apresentando a pergunta
formulada e sua respectiva resposta, até 03 (trés) dias Uteis antes da data marcada para apresentacao
das propostas.

b- N&o serdo levadas em consideragdo pela CESAN, tanto na fase de classificacdo, como na fase
posterior & adjudicacdo dos SERVICOS quaisquer consultas, pleitos ou reclamacdes, que ndo tenham
sido formulados por escrito e devidamente protocolados. Em hipotese alguma serdo aceitos
entendimentos verbais entre as partes.

A CESAN podera introduzir aditamentos, modificacdes ou revisdes nos presentes documentos da

CONCORRENCIA, caso em que procedera a sua divulgacéo através dos meios de comunicacéo utilizados

nesta licitagdo, bem como encaminhara o inteiro teor das alteracdes a todos os interessados que tenham

adquirido os documentos desta CONCORRENCIA através de carta, fax ou e-mail, reabrindo-se o prazo
inicialmente estabelecido, exceto quando inquestionavelmente a alteragdo ndo afetar a formulagdo da
proposta.

N&o serdo consideradas propostas apresentadas apds a hora e data convencionadas para a abertura das

mesmas, bem como propostas feitas por fax, sendo que o horario a ser considerado pela Comissao de

Licitacdo sera o do relégio protocolo da CESAN, localizado na Galeria do Edf°. Banco Mineiro da

Producédo — Bemge, na Av. Governador Bley, 186, Centro, Vitéria-ES.

Os envelopes “A”, “B” e “C", conforme subitem 3.1, somente serdo recebidos através de via postal, desde

que estejam a disposicdo da Comissdo de Licitacdo no DIA, HORA e LOCAL, determinados no ato

convocatorio.

A CESAN podera revogar a presente licitagdo por interesse publico decorrente de fato superveniente

devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta ou anula-la por ilegalidade, total

ou parcialmente, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

Caso as datas previstas para realizacéo de eventos da CONCORRENCIA sejam declaradas feriado ou ponto

facultativo e ndo havendo retificacdo de convocagéo, aqueles eventos serdo realizados no primeiro dia Util

subsequente, no mesmo local e hora previstos.

As propostas deverdo ser elaboradas com observancia das condi¢gbes expressas neste Edital e seus anexos.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissédo de Licitacdo, podendo o Presidente desta convocar

empregados da CESAN para assessorar a referida Comisséo no julgamento das Propostas.

CONDICOES GERAIS PARA HABILITACAO

Para atendimento dos objetivos desta CONCORRENCIA, as proponentes ndo poderdo subcontratar outras

empresas para a execugdo de parte dos SERVICOS.

A CESAN nao aceitara proposta apresentada por consorcio ou grupo de firmas ou qualquer outra modalidade

de interdependéncia entre as firmas licitantes.

N&o sera admitida a participacéio nesta CONCORRENCIA de firmas que:

a- Estejam cumprindo pena de suspensdo temporaria de participagdo em licitagdo e/ou impedimento de
contratar com a CESAN;

b - declaradas iniddneas para licitar ou contratar com a CESAN;

c - entre seus dirigentes, gerentes, sOcios, responsaveis e técnicos, haja alguém que seja empregado ou
dirigente da CESAN,;

d - autor do projeto basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica;
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e- empresa isoladamente ou em consorcio, responsavel pela elaboragdo do projeto basico ou executivo ou
da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por cento)
do capital com direito a voto ou controlador, responséavel técnico ou subcontratado;

f- cujos sécios ou diretores pertengam, simultaneamente, a mais de uma firma;

g- hipdteses do art. 9° da Lei n° 8.666/93 e alteracgdes.

E facultada & Comisséo de Licitagdo, em qualquer fase da licitacéo, a promogéo de diligéncia destinada a

esclarecer ou a completar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documentacdo ou

informacdes que deveriam constar originalmente da proposta.

PREPARACAO E APRESENTAGCAO DAS PROPOSTAS
As propostas deverdo ser apresentadas em 03 (trés) envelopes lacrados, os quais deverdo conter as
seguintes indicacdes:
a- No centro dos 03 (trés) envelopes:

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

ENDERECO : Av. Governador Bley, 186 - 3° Andar - Centro — Edf°. BEMGE

CIDADE: Vitéria-Estado do Espirito Santo

CEP: 29010-150
b - No canto superior esquerdo a identificacdo de cada envelope como segue:

ENVELOPE "A" - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

EDITAL DE CONCORRENCIA - CESAN N° 002/2007

NOME DA PROPONENTE.......cccoiiiiiiiiiiieeiiiiie e

ENVELOPE "B" - PROPOSTA TECNICA

EDITAL DE CONCORRENCIA - CESAN N° 002/2007

NOME DA PROPONENTE.........ccoiiiiiiiiiiieeiiiiie e

ENVELOPE "C" - PROPOSTA DE PRECOS

EDITAL DE CONCORRENCIA - CESAN N° 002/2007

NOME DA PROPONENTE........cccoiiiiiiiiiiiieiiiiie e
Solicitamos que todos os documentos e elementos da documentacéo de habilitacéo e das propostas contidos
nos envelopes "A", "B" e "C" sejam apresentados, preferencialmente datilografados, ou impressos em
impressoras matriciais ou laser perfeitamente legiveis, sem emendas, rasuras ou entrelinhas, devidamente
datados e assinados por seus emissores em uma das seguintes formas: em original, por qualquer processo
de copia autenticada por cartério competente ou autenticados por qualquer um dos empregados da CESAN
que integram a Comisséo de Licita¢do, ou que tenha sido designado formalmente para tal ou ainda através
de publicagdo em 6rgéo da Imprensa Oficial.

RECEBIMENTO DO ENVELOPE "A" - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO - ENVELOPE "B" -

PROPOSTA TECNICA E ENVELOPE "C" - PROPOSTA DE PRECOS

No local, dia e hora estabelecidos neste Edital, a Comisséo de Licitacdo instalara a sesséo publica para o

recebimento dos Documentos para Habilitagdo, Propostas Técnica e de Precgos - envelopes "A", "B" e "C" e

eventual abertura das Propostas, obedecendo a seguinte ordem de trabalho:

a - ldentificacdo pessoal dos representantes legais ou prepostos das empresas licitantes, devidamente
credenciados, conforme modelo constante no ANEXO RELAC,‘AO DE MODELOS. Serdao admitidos no
méaximo 02 (dois) representantes credenciados por empresa;

b - recebimento dos envelopes "A", "B" e "C", atendidas as exigéncias do subitem 3.1. Os envelopes "B" e
"C", lacrados, serdo rubricados pelos Membros da Comisséo de Licitacao e pelos licitantes presentes.
OBSERVACAO: A falta de credencial ndo constitui motivo para inabilitacdo de licitante, ficando porém o

licitante ndo credenciado impedido de manifestar-se no processo licitatério em nome da representada.

ENVELOPE “A” - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

a - Os envelopes " A" contendo os documentos para habilitagdo, seréo abertos e o seu conteido sera
rubricado pelos Membros da Comissao de Licitagéo e pelos licitantes presentes;

b - a Comisséo de Licitacdo examinard os documentos constantes dos envelopes "A", julgando liminarmente
inabilitados os proponentes cujos documentos ndo atendam ao estabelecido no item 3 - Documentos que
Comp6em a proposta a ser Apresentada das CONDICOES ESPECIFICAS deste Edital, devolvendo-lhes,
fechados, os envelopes "B" e "C" desde que néo haja recurso ou apds a denegacao deste;

¢ - ndo havendo inabilitacdo de qualquer proponente, a reunido de abertura dos envelopes "B" podera ser
realizada no mesmo dia. Caso tal ndo ocorra, a Comisséo de Licitacéo estabelecera o dia, hora e local da
nova reuniao;
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d - havendo inabilitagédo de alguma proponente, poder&o ser adotados o0s seguintes procedimentos:

1- Estando ausente representante de alguma licitante, a sesséo sera suspensa para cumprimento do
prazo recursal conforme previsto no item 11 das CONDICOES GERAIS deste Edital.

1.1 Neste caso, se houver desisténcia expressa e formal do licitante, de interpor recurso, a sessédo
podera prosseguir, fazendo-se registrar o fato em ata da sesséo e proceder-se-a a devolugdo dos
envelopes "B" e "C" fechados, contra recibo ou via “AR”.

2 - Alicitante dispde-se a apresentar recurso, oportunidade em que serdo observados os procedimentos
constantes do item 11 das CONDICOES GERAIS deste Edital.

3 - Esgotados os procedimentos recursais e persistindo a inabilitacdo, a firma inabilitada tera suas
respectivas "Propostas Técnica e de Precos", envelopes "B" e "C", devolvidos fechados, contra
recibo.

ENVELOPE "B" PROPOSTA TECNICA

As disposi¢cbes quanto ao credenciamento dos representantes, numero de representantes credenciados e

rotina para exame das propostas, sdo as mesmas estabelecidas para a sessdo de recebimento das

propostas e abertura dos envelopes "A".

No dia, hora e local previamente designados, reunir-se-8o a Comisséo de Licitacao e os licitantes habilitados,

em sessdo publica, para abertura dos envelopes "B", devendo ser obedecida a seguinte ordem de trabalho:

a- Verificacdo da autenticidade dos envelopes "B";

b - abertura dos envelopes "B", oportunidade em que a Comisséo de Licita¢éo colocara todas as propostas
técnicas a disposicdo dos presentes para exame e rubrica, e marcara reunido para comunicar o
resultado da analise, avaliagdo e classificacdo das mesmas e abertura das Propostas de Precos
daquelas selecionadas, conforme estabelecido no subitem 4.4, deste Edital.

ENVELOPE "C" - PROPOSTA DE PRECOS

As disposi¢cbes quanto ao credenciamento dos representantes, numero de representantes credenciados e

rotina para exame das propostas, sdo as mesmas estabelecidas para a sessdo de recebimento das

propostas e abertura dos envelopes "A" e "B".

No dia, hora e local previamente designados, reunir-se-do a Comissao de Licitacéo e os licitantes habilitados

e classificados tecnicamente, em sesséo publica, para abertura dos envelopes "C", devendo ser obedecida a

seguinte ordem de trabalho:

a - Verificagcdo da autenticidade dos envelopes "C";

b - abertura dos envelopes "C" dos licitantes habilitados e classificados tecnicamente, oportunidade em que
0s Membros da Comisséo de Licitacéo e os proponentes rubricaréo todos os documentos neles contidos.

Das reunifes de recepcédo de documentos e de propostas e de abertura das propostas, serdo lavradas atas

circunstanciadas que mencionardo todos os proponentes, com a transcri¢do dos respectivos pregos globais,

registradas as reclamagfes e impugnacdes feitas e as demais ocorréncias que interessarem ao julgamento

da CONCORRENCIA. A ata sera assinada pelos Membros da Comissao de Licitacéo e pelos representantes

das proponentes.

ADJUDICACAO

Apo6s a homologacéo do resultado da licitagdo pela CESAN, a adjudicacdo dos SERVICOS objeto desta
CONCORRENCIA se efetivara através de CONTRATO a ser firmado com a firma vencedora, de acordo com
o0 modelo constante no ANEXO Il — MINUTA DO CONTRATO do Edital, que define os direitos e obrigacdes
da CESAN e da CONTRATADA e do qual fazem parte esta CONCORRENCIA e seus anexos,
independentemente de transcricao.

A firma vencedora serd convocada pela CESAN, por escrito, para a assinatura do respectivo CONTRATO no
prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados a partir da data da convocagéo, oportunidade em que se obriga a
apresentar, devidamente revalidados, os documentos descritos nas letras “d”, “f” a “h” do subitem 3.1.1 das
CONDICOES ESPECIFICAS deste Edital, que tenham tido os seus prazos de validade expirados. Se esta
ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento contratual no prazo estabelecido, a CESAN podera convocar, na
ordem de classificagdo, as licitantes remanescentes para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des
propostas pela primeira classificada ou revogar a licitagéo, independentemente das san¢des administrativas
previstas nos artigos 81 e 87 e da Lei 8.666, de 21.06.93 e suas alteracdes.

CONDICOES PARA PAGAMENTOS

Para fins de acompanhamento mensal da regularidade da empresa CONTRATADA junto ao Instituto
Nacional de Seguridade Social, sera adotado o critério de RETENCAO dos valores relativos & Previdéncia
Social, em conformidade com a legislacdo pertinente.

As notas fiscais acompanhadas dos documentos exigidos no subitem 6.2.1 dever&o observar os precos da
proposta aceita, bem como devera constar o numero do CONTRATO, periodo de medicdo e descri¢cdo dos
servigcos executados.
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Os recebimentos das notas fiscais ficam condicionados a apresentacéo, pela CONTRATADA, dos seguintes

documentos:

a) Anotacdo de Responsabilidade Técnica (Conselho a que estéa vinculada) - 12 nota fiscal,

b) CND do INSS - 12 nota fiscal,

c) CRFdo FGTS - 12 nota fiscal.

O documento a que se refere a letra “a”, deverd ter a sua data de emisséo condicionada ao efetivo inicio da

execucado dos SERVICOS .

Os pagamentos das demais notas fiscais ficam condicionados a apresentagéo dos seguintes documentos:

a) Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GFIP/RE — Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servico e Informacdes a Previdéncia Social), devidamente quitada do més de execucgdo dos
SERVICOS ou do més imediatamente anterior, exclusiva para os servicos. Quando da emisséo da uUltima
nota fiscal devera ser apresentada incondicionalmente a guia do proprio més de execucéo os SERVICOS;

b) copia da Guia de Recolhimento do PIS (Programa de Integracdo Social) referente ao més anterior ao da
execucao do servigo. Quando da emisséo da Ultima nota fiscal devera ser apresentada também a guia do
proprio més de execuc¢do dos SERVICOS;

c) copia da Guia de Recolhimento do ISSQN (Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza), referente ao
més anterior ao de execuc¢éo do servi¢o objeto da contratacdo. Quando da emisséo da uUltima nota fiscal,
deveré ser apresentada também a guia do préprio més de execucdo dos SERVICOS.

Para efeito de recebimento da Gltima nota fiscal, quando concluidos os SERVICOS, deverd a CONTRATADA
apresentar também a Certiddo Negativa dos 6rgédos competentes relativas ao INSS, FGTS, ISS com vigéncia
a data prevista para pagamento dos SERVICOS.
Quanto ao ISS, a CONTRATADA devera observar a legislacdo do Municipio correspondente.
Quando do pagamento das notas fiscais, a primeira inclusive, a CESAN far4 a retencéo de 11% (onze por
cento) do valor bruto dos SERVICOS nelas contidos, para a seguridade social, em atendimento a legislacdo
pertinente.
Quando da emissdo da nota fiscal a CONTRATADA devera destacar o valor da retencdo a titulo de
“RETENCAO PARA SEGURIDADE SOCIAL".
O destaque do valor retido devera ser demonstrado apés a descricdo dos SERVICOS prestados, como
parcela dedutivel apenas para produzir efeito no ato da quitacdo da nota fiscal, ou seja ndo devera ser
deduzida do valor do respectivo documento, devendo ser apenas um simples destaque a fim de que ndo se
altere a base de célculo de qualquer tributo que incida sobre o valor bruto.
Do valor bruto das notas fiscais, podera ser deduzido para fins de obtencéo da base de calculo da “retencéo”,
as parcelas relativas a materiais ou equipamentos préprios ou de terceiros indispensaveis a execucéo dos
SERVICOS, desde que previamente estabelecido contratualmente, devendo as mesmas serem discriminadas
na nota fiscal. O valor da base de célculo da “retencdo” deverd manter relagdo com os valores da
remuneracdo dos empregados, constantes da GFIP/RE (Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigos e Informagdes a Previdéncia Social).
A empresa CONTRATADA deverd anexar ao processo de faturamento a guia de recolhimento de INSS
devidamente preenchida, informando no campo préprio, 0 nimero de sua prépria inscricdo no INSS, com o
valor correspondente ao que serd retido e recolhido pela CESAN.
A CESAN apés efetuar o recolhimento do valor retido, encaminharé cépia da GPS & CONTRATADA.
Ocorrendo erros na apresentacdo das notas fiscais, as mesmas serdo devolvidas & CONTRATADA para
correcéo, ficando estabelecido que o atraso decorrente deste fato implicara em postergacdo da data do
pagamento, por igual nimero de dias, sem que isto gere encargos financeiros para a CESAN.
A CESAN podera deduzir dos pagamentos, importancias que, a qualquer titulo, lhe forem devidas pela
CONTRATADA em decorréncia de inadimplemento do CONTRATO.
Os valores correspondentes as notas fiscais vencidas e ndo pagas pela CESAN na forma contratual,
sofrerdo a incidéncia de multa de mora na base de 0,01% (zero virgula zero um por cento) ao dia sobre a
parcela em atraso, limitada a sua aplicagcéo ao valor total desta, embasados no Cadigo Civil Brasileiro.
Os pagamentos das multas de mora serdo efetuados pela CESAN em sua Tesouraria contra apresentacao
de nota de débito contendo o nimero do CONTRATO e notas fiscais correspondentes.
Na hip6tese de ocorréncia de Reclamacdes Trabalhistas ou A¢des Judiciais relacionadas aos servigos objeto
da presente licitacdo, em que a CESAN for indicada pelo reclamante como RESPONSAVEL SUBSIDIARIA,
serdo deduzidos mensalmente dos créditos da CONTRATADA, indiferente da origem contratual, a totalidade
dos gastos incorridos no periodo, para a promocao da defesa ou acompanhamento do processo, tais como
passagens, deslocamentos, estadas, diarias, custo hora dos empregados da CESAN e valor dos honorérios
advocaticios e outros por ela eventualmente pagos.

CONDICOES DE ACEITACAO DOS SERVICOS

Todos os SERVICOS em desacordo com as especificagdes técnicas, assim como as falhas e/ou vicios
verificados no ato do seu recebimento, de responsabilidade da CONTRATADA, deverdo ser refeitos. Neste
caso, 0 prazo para recuperacdo daquelas falhas serd4 determinado pela CESAN e sua inobservancia
implicara na aplicacdo das penalidades previstas neste Edital.
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A eventual reprovacdo dos SERVICOS em qualquer fase de sua execucéo, ndo implicard em alteragédo dos

prazos nem eximird a CONTRATADA da aplicagdo das multas contratuais.

Os prazos de inicio de etapas de execugdo e de conclusdo, admitem prorrogacdo, mantidas as demais

cldusulas do CONTRATO, e assegurada a manutencdo do equilibrio econémico-financeiro, devendo ser

justificada por escrito e previamente autorizada pela autoridade competente da CESAN, desde que ocorra
algum dos seguintes motivos:

1- Alteragdo do projeto ou especificacbes pela CESAN,;

2 - superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho & vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condi¢des de execu¢do do CONTRATO;

3 - interrupcéo da execucdo do CONTRATO ou diminui¢éo do ritmo de trabalho, por ordem e no interesse
da CESAN;

4 - aumento das quantidades inicialmente previstas neste Edital, nos limites previstos no item 10;

5- impedimento de execucdo do CONTRATO, por fato ou ato de terceiro, reconhecido pela CESAN, em
documento contemporéneo a sua ocorréncia,

6 - omissdo ou atraso de providéncias a cargo da CESAN, inclusive quanto aos pagamentos previstos de
que resulte, diretamente impedimento ou retardamento na execucdo do CONTRATO, sem prejuizo das
sangdes legais aplicaveis aos responsaveis.

OBSERVACOES:

1- Nenhuma parte sera responsavel para com a outra pelos atrasos ocasionados por motivo de forga
maior ou caso fortuito.

2 - Enquanto perdurarem os motivos de forgca maior ou caso fortuito, cessardo os deveres e
responsabilidades de ambas as partes, em relacdo os SERVICOS contratados.

Se a CONTRATADA ficar temporariamente impossibilitada, total ou parcialmente, por motivo de for¢ca maior,

de cumprir com seus deveres e responsabilidades relativos aos SERVICOS contratados, devera comunicar

por escrito e no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a existéncia daqueles motivos, devidamente
comprovados, indicando a alteracéo de prazo pretendida.

O comunicado sobre for¢a maior sera julgado a época do seu recebimento com relagdo a aceitacéo ou ndo

do fato alegado, podendo a CESAN constatar a sua veracidade.

Constatada a interrupcéo da execugdo dos SERVICOS por motivo de for¢ga maior, o prazo estipulado no

CONTRATO devera ser prorrogado pelo periodo razoavelmente necessario a retomada dos SERVICOS.

Qualquer davida com respeito a esta prorrogacéo de prazos sera esclarecida e devidamente acordada entre

a CESAN e a CONTRATADA, visando encontrar a melhor solugédo para ambas as partes. Entretanto, se a

retomada dos SERVICOS, por motivo de forga maior, demandar prazo superior a 15 (quinze) dias, a CESAN

podera rescindir o CONTRATO ou cancelar parte dos SERVICOS, tudo mediante comunicagéo por escrito a

CONTRATADA e através do Termo Aditivo ao Contrato. Mediante tal rescisdo ou cancelamento, a CESAN

podera, a seu critério, contratar a execu¢do dos SERVICOS necessarios ao cumprimento do objetivo do

CONTRATO, de maneira e forma que |he parecer mais adequada, observada a legislagdo vigente.

Os SERVICOS somente serdo recebidos pela CESAN, apés o atendimento de todas as condicdes

estabelecidas neste Edital e nos demais documentos que o integram.

SANCOES ADMINISTRATIVAS

As sanc¢Bes administrativas decorrentes de inadimpléncia das obrigacdes contratuais, encontram-se

disciplinadas na legislacdo que rege esta licitagéo.

Relativamente a aplicacdo de multas, os percentuais a serem aplicados sdo os seguintes, limitados a 10%

(dez por cento) do valor global contratado:

|- De0,1% (zero virgula um por cento) ao dia, até o trigésimo dia de atraso, sobre o valor faturado objeto
da inadimpléncia contratual, atualizada na forma da lei, quando a CONTRATADA, sem justa causa,
deixar de cumprir a obrigacdo assumida.

II- De 0,1% (zero virgula um por cento) sobre o valor faturado objeto da inadimpléncia contratual,
atualizada na forma da lei, no caso de desatendimento de determinacéo da Fiscalizagéo.

RESCISAO
O CONTRATO poderé ser rescindido nos casos definidos no art. 78 e seguintes da Lei 8.666/93, e suas
posteriores alteracoes.

SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

A CONTRATADA se obriga a aceitar nas mesmas condi¢fes contratuais, 0s acréscimos e supressdes que
se fizerem nos SERVICOS até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do CONTRATO, atualizado nos termos
da lei.

10.1.1 Nenhum acréscimo ou supressdo poderd exceder o limite estabelecido no subitem anterior, salvo as

10.2

supressoes resultantes de acordo celebrado entre as contratantes.

As supressfes ou acréscimos referenciados serdo considerados formalizados mediante a elaborag¢édo de
Termo Aditivo ao instrumento contratual, conforme disposto na Resolu¢do n°® 4663/2006 da Diretoria da
CESAN.
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11. RECURSOS
11.1 Conforme estabelecido no art. 109 da Lei 8.666/93 e suas alteracdes.

12. FISCALIZAGAO

12.1 A Fiscalizagcdo podera a qualquer tempo, solicitar a substituicdo de pessoas da equipe da CONTRATADA,
mediante justificativa, devendo o atendimento ser feito no prazo méaximo de 05 (cinco) dias Uteis.

12.2 Quando do recebimento da primeira nota fiscal, a Fiscalizagdo promovera uma conferéncia preliminar da
documentacéo a ela anexada, que constara de:

a)
b)
c)

d)

f)
9)

Verificacdo da data de emisséo e de validade do CND do INSS;

verificac@o da data de emisséo e de validade do CRF do FGTS;
verificag@o da data do comprovante de inscrigdo no Cadastro da CONTRATADA no ISS (Imposto sobre
Servi¢os) no Municipio(s) onde os SERVICOS serdo executados. Confirmar no descritivo técnico da
obra se a mesma serd4 executada em mais de um Municipio. Caso positivo, devera apresentar
comprovacgao de cadastramento nestes Municipios;

verificacdo se o objeto do servico constante da Anotacdo de Responsabilidade Técnica junto ao
Conselho Regional da Categoria, corresponde aos dados do CONTRATO;

verificac@o se a medicdo e faturamento estéo a precos iniciais do CONTRATO;
verificagcdo se no campo "Descri¢do dos SERVICOS", no anverso da nota fiscal consta o numero do
CONTRATO, periodo de medic¢do e descri¢cdo do objeto;

anotacao (a ser promovida pela Fiscaliza¢éo) no verso da nota fiscal, do nimero de empregados da
CONTRATADA e/ou de subcontratada, que estiveram alocados para execucdo dos SERVICOS
descritos no anverso da nota fiscal . Este quantitativo de empregados devera manter relacdo com o
constante da Relacdo de Empregados (RE) referente a GFIP (Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e InformacBes a Previdéncia Social), da CONTRATADA e
subcontratada, se for o caso.

12.3 Quando do recebimento das demais notas fiscais, a Fiscalizagdo promovera uma conferéncia preliminar da
documentacéo a ela anexada, que constara de:

a)

b)

<)

d)

f)
9)

h)

Verificacdo da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informacdes a
Previdéncia Social (GFIP) e respectiva Relagdo de Empregado (RE), se refere ao més anterior ou ao
proprio més de execucdo dos SERVICOS e se devidamente quitada, com o cddigo de recolhimento
150;

verificacdo de que a GFIP/RE é exclusiva para os empregados alocados diretamente nos SERVICOS
descritos na nota fiscal e se esta é relativa ao proprio més de execucdo dos SERVICOS ou se relativo
ao més anterior. A GFIP e a GPS deverao estar correlacionada com a nota fiscal;

verificagcdo da Guia de Recolhimento do Imposto Sobre Servigcos de Qualquer Natureza (ISSQN) , se
relativa ao més anterior ou ao proprio més de execucdo dos SERVICOS e se devidamente quitada. Na
hipétese da Guia de ISSQN se referir ao més anterior da execugdo dos SERVICOS , devera a ela ser
anexada cépia da nota fiscal respectiva. O valor do recolhimento devera representar o percentual
aplicavel aos servigos, em conformidade com o Cédigo Tributério do Municipio onde foram realizados.
Confirmar se os SERVICOS foram executados em um ou mais Municipio, verificando o recolhimento
distinto do ISSQN para cada Municipio onde foram executados os SERVICOS;

verificagdo da Guia de Recolhimento do PIS (Programa de Integracdo Social) se refere ao més anterior
ou ao préprio més de execu¢do dos SERVICOS e se devidamente quitada;

verificac@o se a medicdo e faturamento estéo a prec¢os iniciais do CONTRATO;

verificagcdo se no campo "Descri¢do dos SERVICOS ", no anverso da nota fiscal consta o nimero do
CONTRATO, periodo de medic¢do e descri¢cdo do objeto;

anotacdo (a ser promovida pela Fiscalizagdo) no verso da nota fiscal, do nimero de empregados da
CONTRATADA e/ou de subcontratada, que estiveram alocados para execucdo dos SERVICOS
descritos no anverso da nota fiscal . Este quantitativo de empregados devera manter relacdo com o
constante da Relac&do de Empregados (RE) referente a GFIP (Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e InformacBes a Previdéncia Social), da CONTRATADA e
subcontratada, se for o caso;

antecipadamente cépia da nota fiscal a Divisdo de Contabilidade e Custos, para adocdo das
providencias inerentes ao seu provisionamento e recolhimento na data estabelecida.

12.4 Quando do recebimento da ultima nota fiscal, a Fiscalizacdo promover4 uma conferéncia preliminar da
documentacédo a ela anexada, observando os critérios do subitem 12.3, entretanto os recolhimentos se
referirdo obrigatoriamente ao més da execuc¢do dos SERVICOS. As Certiddes Negativas relativas ao INSS,
FGTS, ISS, de que trata o subitem 12.2, deverdo estar vigentes a data prevista para pagamento dos
SERVICOS.

12.5 O valor da base de célculo para reten¢éo, devera representar, no minimo, o valor obtido com a aplica¢édo do
percentual do insumo “MAO-DE- OBRA", constante da férmula de reajustamento, sobre o valor total da nota
fiscal correspondente.

RSC / CPS 002/2007 - ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADA PELA AUTORIDADE COMPETENTE 7




CESAN

Chaplicipgo oM SaneansEnls

12.6 A CONTRATADA devera manter atualizado junto a Fiscalizagdo da CESAN a “Rela¢do de Empregados dos
SERVICOS”, atualizada, que contenha dados sobre seus empregados, tais como: nome do empregado,
cargo/funcdo, n° da carteira profissional e horario da jornada de trabalho. A CESAN podera a qualquer
momento solicitar a apresentacdo de outros documentos, inclusive carteira profissional dos empregados da
CONTRATADA, para verificar o cumprimento da legislagdo sobre recolhimento dos Encargos Sociais e
Trabalhistas, bem como a existéncia de vinculo empregaticio.

13.  FORO
13.1 O Foro competente para dirimir quaisquer questdes oriundas desta CONCORRENCIA sera o da Comarca de
Vitdria, Capital do Estado do Espirito Santo.
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) SECAO 2
CONDIGOES ESPECIFICAS DO EDITAL

OBJETO

O EDITAL N° 002/2007 - CONCORRENCIA - CESAN, suas especificagdes técnicas, instrucdes e anexos,
fornecem os elementos indispenséaveis & apresentacdo de propostas para a CONTRATACAO DE EMPRESA
PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE AUDITORIA INTERNA NAS DIVERSAS UNIDADES E
EMPREENDIMENTOS DA CESAN.

Os SERVICOS previstos neste Edital serdo executados de acordo com o que consta no ANEXO | -
PLANILHAS DE PRECOS, ANEXO Ill — PROJETO BASICO E ANEXO V — ESPECIFICACAO DOS
SERVICOS E RELATORIOS A SEREM EMITIDOS, do presente Edital.

Para obtencdo de um conhecimento prévio da estrutura organica da CESAN, normas internas,
procedimentos, atividades desenvolvidas pelas areas, dados administrativos e operacionais, visitas as areas
(se julgar necessario), ao licitante sera exibido pela CESAN, toda documentacao pertinente, se solicitado.
Para acesso & documentacéo citada no item anterior e/ou realizacéo de visitas as areas, deveré o licitante
manter contato com a Auditoria Interna da CESAN (Sr. Manoel Francisco) — Tel.: (27) 3132-8340, situada na
Av. Governador Bley, 186 — Sala 708 — Edf°. Bemge - Centro - Vitéria/ES, no horario de 08:00 as 12:00 e
13:30 as 17:30, para marcacgéo de horario e data.

Durante a vigéncia do CONTRATO, a CONTRATADA devera manter escritorio, devidamente estruturado, no
municipio de Vitdria, preferencialmente nas proximidades da sede da CESAN, onde funciona a Auditoria
Interna da Companhia.

Os SERVICOS ora licitados objetivam atender a solicitagdo da COORDENADORIA DE AUDITORIA
INTERNA da CESAN, devidamente autorizados pela autoridade competente e serdo contratados sob a forma
de execucdo indireta e no regime de "EMPREITADA POR PRECO UNITARIO", através do tipo de licitacdo
"TECNICA E PRECO".

FONTE DE RECURSOS A
Os recursos financeiros para pagamento dos encargos resultantes desta CONCORRENCIA, provém da
receita propria da CESAN, conforme Codigo Contabil n° 43.400.150.304.4000.

DOCUMENTOS QUE COMPOEM A PROPOSTA A SER APRESENTADA

ENVELOPE “A” — DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Os documentos que constardo do Envelope "A" de habilitacéo, devidamente atualizados seréo os seguintes:

a- Ato constitutivo, estatuto ou contrato social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de eleicdo
de seus administradores;

b- inscricAo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

c- publicacdo do balanco do Uultimo exercicio anual, ja exigivel, acompanhado das respectivas
demonstrag@es financeiras, que possibilite a apuracdo dos dados abaixo relacionados. Se a empresa
ndo estiver obrigada a publicagdo, devera apresentar copia autenticada do balango assinado pelo
responsavel legal e pelo Contador registrado no 6rgdo profissional competente, com indicagdo do
namero registro. Quando se tratar de empresa recém formada, que ainda ndo fechou o primeiro balango
anual, o balanco inicial € o que deve ser apresentado. Caso a proponente tenha optado pelo regime de
tributacdo com base no lucro presumido, previsto no artigo 13, da Lei 8541/92, ndo mantendo
escrituragcdo contabil, devera anexar copia da Declaragdo Simplificada de Rendimento e Informacdes
apresentada & Receita Federal e do Livro de Registro de Inventario relativos ao ultimo exercicio social
exigivel, em substituicdo ao balango patrimonial. No caso de microempresa e de empresa de pequeno
porte, deverd apresentar elementos capazes de oferecer subsidio a avaliagdo dos dados abaixo
relacionados:

c.1- indice de Liquidez Corrente igual ou maior que 1,50, estabelecido pela férmula:

ILC = __Ativo Circulante
Passivo Circulante

c.2- indice de Endividamento Total menor ou igual a 0,50, estabelecido pela formula:

ET = Passivo Circulante + Passivo exigivel a longo prazo
Ativo Total
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d- Certiddo Negativa de Faléncia ou Concordata, expedida pelo Cartério da 22 Contadoria de Vitdria, sito
no Edificio Palacio da Justica, na Comarca de Vitéria - ES., quando a sede da empresa estiver
localizada em Vitoria, Serra, Vila Velha, Cariacica e Viana, neste Estado e, pelos Cartérios
Distribuidores respectivos, quando a sede da empresa estiver localizada em outros Municipios deste
Estado ou de outros Estados;

Obs.: O prazo de validade desta Certiddo é de 30 (trinta) dias corridos, contados da data de sua

emisséo.

e- prova de inscricdo no CNPJ;

f-  Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal da sede da proponente.
Relativamente & Fazenda Federal devera ser apresentada a Certiddo conjunta negativa da Procuradoria
Geral da Fazenda Nacional e da Receita Federal;

g- Certificado de Regularidade com o FGTS, atualizado;

h- Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (CND com o INSS), atualizada;

i- Declaracéo de Inexisténcia de Fato Impeditivo, conforme modelo integrante do ANEXO RELACAO DE
MODELOQOS;

j- Declaracdo de Situacdo regular perante o Ministério do Trabalho, conforme modelo integrante do
ANEXO RELACAO DE MODELOS;

k- comprovagédo de que o capital social integralizado ou Patriménio Liquido da empresa até a data de
recebimento das propostas é igual ou superior ao valor de R$ 60.000,00 (Sessenta mil);

k.1- a comprovacdo acima citada devera ser feita através do Balango Patrimonial ou alteracéo contratual,
esta Ultima devidamente registrada.

|- Certiddo de Registro e quitacdo da empresa e dos responsaveis técnicos no Conselho Regional de
Contabilidade — CRC, da regido da sede da empresa. No registro ou certiddo da empresa devera
constar referéncia a atividade compativel com o servigo a ser executado;

m - Certidao de Registro e de quitacdo da empresa e dos responsaveis técnicos no Conselho Regional de
Engenharia, Arquitetura e Agronomia — CREA, da regido da sede da empresa. No registro ou certiddo
da empresa devera constar referéncia a atividade compativel com o servico a ser executado;

n- atestado(s), em nome da proponente, fornecido(s) por pessoa juridica de direito publico ou privado
acompanhados do registro(s) nas entidade(s) profissional(is) competente(s), comprovando ter a
proponente executado servigos de caracteristicas semelhantes ao objeto licitado:

» AVALIAGAO DOS CONTROLES CONTABEIS E ADMINISTRATIVOS;
» AVALIAGAO DA EXECUGAO DOS CONTRATOS DE OBRAS ENVOLVENDO TECNICAS DE ENGENHARIA;
» AVALIAGAO E ANALISE DE RISCOS E IMPACTOS AMBIENTAIS.

As comprovacgdes solicitadas acima poderdo ser efetuadas em tantos contratos quanto dispuser a
proponente, e terem sido executados em qualquer época.

OBSERVACOES:

1- Os documentos referenciados sob as letras "a" a “h” e “k” a “n”, deverd@o ser apresentados na forma
original ou respectivas cépias, para serem autenticadas por membro da Comissdo de Licitacdo ou
através de cdpia autenticada por Cartério competente.

2- Caso as certiddes expedidas pelas Fazendas Estadual e Municipal ndo tragam consignados os
respectivos prazos de validade, e estes ndo sejam do nosso conhecimento, a Comisséo de Licita¢éo
considerara como maximos, 0s prazos vigentes no Estado do Espirito Santo e Municipio de Vitéria, 90
(noventa) e 60 (sessenta) dias, respectivamente.

3- Os documentos referenciados sob as letras “a”, “b”, e “e” poderdo ser, a critério da Proponente,
substituidos pelo Certificado de Inscricdo no Cadastro de Fornecedores da CESAN, devendo a parte
declarar, sob as penalidades cabiveis, a superveniéncia de fato impeditivo da habilitacdo, conforme
modelo constante no ANEXO RELACAO DE MODELOS.

4-  Caso o 6rgdo emitente da documentacéo de regularidade relativa a habilitacéo esteja em greve, desde
gue comprovada pela licitante, sera permitida a participa¢do no certame sem a referida documentacéo,
condicionando, no entanto, a contratacdo em definitivo, & apresentacdo de documento probante da
regularidade, quando do retorno as atividades normais, do 6rgao expedidor.

Para efeito de apresentacéo dos documentos e certiddes acima mencionados, ndo serdo aceitos quaisquer

protocolos.

A CESAN se reserva o direito de proceder buscas e extrair Certiddes para averiguar a veracidade das

informacdes constantes nos documentos apresentados, caso julgue necessario, estando sujeita a inabilitacao,

a licitante que apresentar documentos em desacordo com as informacdes obtidas pela Comissédo de

Licitac&@o, além de incorrer nas sancdes previstas neste Edital.

ENVELOPE "B" - PROPOSTA TECNICA

A Proposta Técnica devera ser redigida com clareza de modo a oferecer facil compreenséo, apresentada
preferencialmente em papel timbrado da empresa proponente, impressa em 1 (uma) via elaborada sem
emendas, rasuras ou entrelinhas, numeradas, rubricadas em todas as suas folhas e assinada na ultima, pelo
representante legal da empresa proponente. A Proposta Técnica devera conter os seguintes documentos:
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A) Composicdo e Comprovacao de Experiéncia Profissional da Equipe Técnica:

A1) Relacdo nominal da Equipe Técnica, conforme ANEXO XIl, que deverd vir acompanhada das
declaragdes de compromissos conforme ANEXO VII, devidamente assinada e com firma reconhecida
em cartdrio, de que ir4 efetivamente atuar nos trabalhos, citando a categoria de cada componente. A
respectiva equipe deverd ter a seguinte composicao:
» 04 (quatro) profissionais contadores sendo:

01 (um) na categoria Coordenador, com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia em trabalhos

de auditorias (interna ou independente) em empresas publicas e/ou privadas;

01 (um) na categoria Sénior, com no minimo 10 (dez) anos de experiéncia em trabalhos de

auditorias (interna ou independente) em empresas publicas e/ou privadas;

02 (dois) na categoria Pleno, com no minimo 3 (trés) anos de experiéncia em trabalhos de

auditorias (interna ou independente) em empresas publicas e/ou privadas.

» 01 (um) profissional engenheiro civil — Categoria Pleno, com no minimo 1 (um) ano de experiéncia
em trabalhos de fiscalizacédo e/ou avaliacé@o de obras;

* 01 (um) profissional engenheiro (quimico, civil ou mecénico) com especializacdo em engenharia
ambiental ou 01 (um) profissional engenheiro ambiental - Categoria Pleno, com no minimo 1 (um)
ano de experiéncia em trabalhos de Auditorias Ambientais e/ou procedimentos relacionados a
gestdo ambiental.

Obs.: O coordenador geral da equipe obrigatoriamente devera apresentar comprovacgao de vinculo ao

guadro permanente da proponente, através de carteira de trabalho ou ficha de registro de empregado,

guando este nédo figurar no contrato social como sécio ou gerente. Os demais membros poderdo ou
ndo manter vinculagdo permanente com a proponente.

A.2) Comprovacéo de Experiéncia Profissional da Equipe Técnica — Preenchimento do ANEXO XIlII

A.2.1) Comprovacéao de experiéncia dos Auditores Contadores (Coordenador, Sénior, Pleno) em trabalhos de
auditorias (interna ou independente) em empresas publicas e/ou privadas;

A.2.2) Comprovacédo de Experiéncia do Engenheiro Civil, em trabalhos de fiscalizacdo e/ou avaliacdo de
obras;

A.2.3) Comprovacdo de Experiéncia do Engenheiro Ambiental ou Engenheiro com especializacdo em
Engenharia Ambiental, em trabalhos de Auditorias Ambientais e/ou procedimentos relacionados a
gestdo ambiental.

B) Formacdo Académica da Equipe Técnica — Preenchimento do ANEXO XIV
B.1) Comprovacado de Graduacéo, dos membros da Equipe Técnica, atendendo ao disposto na letra “A.1".

C) Capacitacdo Técnica da Licitante — Preenchimento do ANEXO XV

C.1) QualificacBes Especificas:

C.1.1) Comprovagéo de experiéncia da licitante em execucéo de servigos de caracteristicas semelhantes ao
objeto licitado para empresas concessionarias de servi¢o publico de saneamento bésico;

C.1.2) Comprovacgédo de experiéncia da licitante em servicos de auditoria e/ou consultorias para empresas
gue possuam contratos de financiamento com o Banco Mundial (BIRD) ou outra Agéncia Internacional
de Financiamento;

C.1.3) Comprovagdo de experiéncia da licitante em execucdo de auditorias ambientais para empresas
publicas.

C.2) Qualificagdes Gerais:
C.2.1) Comprovacgdo de experiéncia da licitante em auditorias (interna ou independente) para empresas

publicas;

C.2.2) Comprovacgdo de experiéncia da licitante em auditorias (interna ou independente) para empresas
privadas.

OBSERVACOES:

1- Os profissionais indicados pelo Licitante na Relacdo da Equipe Técnica deverdo participar dos
servigos objeto desta licitacdo, durante toda a execug¢do do Contrato, nos servicos em que forem
demandados.

2- Eventuais alteracdes na composicdo da equipe técnica, deverdo ser previamente submetidas a

aprovacao da CESAN, e s6 serdo aceitas caso esses profissionais possuam experiéncia equivalente
ou superior aqueles.

3- Na apuragdo dos periodos serdo desconsideradas as fra¢Bes inferiores a 06 (seis) meses e
computadas como 01(um) ano as fragbes superiores a 06 (seis) meses.
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A comprovacdo a que se refere & letra “A.2" devera ser efetivada através da apresentacdo de
atestados fornecidos pelas empresas para as quais 0s servicos foram prestados, em _nome dos
profissionais que efetivamente irdo atuar na execucdo das auditorias, devidamente registrados
nos respectivos Conselhos de Classe devendo vir obrigatoriamente acompanhado do formulério
ANEXO XIllII devidamente preenchido.

A comprovacao a que se refere a letra “C” devera ser efetivada através da apresentacéo de atestados
fornecidos pelas empresas auditadas, em nhome da empresa licitante, devidamente registrados nos
respectivos Conselhos de Classe devendo vir obrigatoriamente acompanhados do formulério
ANEXOS XV devidamente preenchido. Nos referidos atestados dever&@o conter os seguintes dados:

* Nome do 6rgdo/empresa que contratou 0s servicos;

Nome da empresa que prestou 0s Servicos;

Indicac@o sumaria dos servicos realizados;

Periodo da realizacéo dos servicos;

Nivel de satisfacdo dos servigos prestados.

Para atendimento as letras “A” e “B” deveréo ser apresentados os curriculos resumidos dos referidos
profissionais, com data atual, devidamente assinado e com firma reconhecida em cartério, devendo
ser mencionado claramente no curriculo além dos dados convencionais, o endereco completo com
telefone e telefax da firma em que foram prestados os servicos, o periodo em que 0s servigos foram
prestados com a respectiva comprovacdo (por meio de atestados) de modo a atender a experiéncia
requerida no presente Edital. Comprovacéo da formacao académica e comprovacao da aptidao para o
exercicio da profisséo junto ao Conselho de Classe.

ENVELOPE "C" — PROPOSTA DE PRECOS
A proposta que constara do envelope "C", devera conter:

a_

d.2

d.3

d.4

Carta Resumo da Proposta de Precos, de acordo com o modelo constante do ANEXO |V deste Edital,
Planilhas de precos devidamente rubricadas com os custos unitarios e totais dos SERVICOS ofertados,

discriminados no ANEXO | - PLANILHAS DE PRECOS deste Edital.

Custo médio por categoria profissional (Coordenador, Sénior e Pleno) da equipe que ir4 atuar nos
trabalhos, mediante preenchimento do formulario ANEXO VI deste Edital, a ele associando-se os dados
constantes dos ANEXOS VIl e IX, que integram a proposta técnica.

Plano de Trabalho a ser utilizado e quantidade de horas alocadas para realizagdo de cada auditoria
interna conforme ANEXO VIII.

As horas deverdo ser discriminadas, mediante preenchimento do ANEXO 1X, nos campos destinados a
carga horéaria para cada atividade a ser auditada e ANEXO X distribuindo esta carga horéria total por
categoria de profissionais que atuar&o diretamente nos trabalhos, num total minimo das horas previstas
pela CESAN, conforme discriminado no ANEXO VIII. Os itens das fases do desenvolvimento das
auditorias constantes de 01 (um) a 14 (catorze) nos ANEXOS VIl e IX estéo relacionados no ANEXO
XI.

O numero de horas destinadas a auditorias especiais por indica¢do da Diretoria, deverdo equivaler a
20% (vinte por cento) do total de horas discriminadas para as demais auditorias, também totalizados por
categoria profissional.

Do total de horas previstas, serd admitido no méaximo para figurarem como trabalhos nos escritérios da
CONTRATADA, o numero de horas constantes para desenvolvimento das atividades enumerados nos
subitens 1.2; 1.3, 1.4; 1.5; 1.10 e 1.13 do ANEXO V deste Edital.

As demais atividades, consideradas como de campo, serdo desenvolvidas nas dependéncias da
CESAN e/ou locais dos empreendimentos.

O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir da
data de sua apresentacéo.

As proponentes serdo obrigadas a fornecer cotagdo para todos os itens indicados pela CESAN e constantes
das PLANILHAS DE PRECOS anexas a este Edital, sob pena de desclassificagao.

Solicitamos que as proponentes fornecam cotagdo nos formularios PLANILHAS DE PRECOS — ANEXO |
deste Edital.

O nédo atendimento a qualquer um dos subitens 3.3.1, 3.3.2 e 3.3.3, incorrer4 na desclassificacdo da
proposta.

PRECOS

O valor global do orcamento da CESAN para a execu¢cdo dos SERVICOS previstos nesta licitacdo é de:
R$ 601.835,52 (Seiscentos e um mil, oitocentos e trinta e cinco reais e cinqlienta e dois centavos),
referenciados ao més de MARCO/2007.
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Nos precos unitarios e totais de cada servi¢o proposto, estéo incluidos:

1. Materiais de expediente, desenho, reprodu¢do e outros necessarios aos Servigos;

2.  mé&o-de-obra da equipe;

3. seguros em geral;

4 encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e tributarios de qualquer natureza,
resultante da execu¢do do CONTRATO;

5. responsabilidade pelos danos causados diretamente & CESAN ou a terceiros, decorrentes de sua culpa
ou dolo na execug¢do do CONTRATO;

6. equipamentos, maveis, utensilios e veiculos;

7. BDI, composto de:

a) Administracédo Central;
b) Administragcdo Local em enderego proximo & sede da CESAN, onde funciona a Auditoria Interna da
Companhia;

¢) Mobilizacdo, manutencéo e desmobilizacéo da equipe;

d) Impostos;

e) Lucro.
A eventual inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais,
ndo transferem a CESAN a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do
CONTRATO ou restringir a regularizacéo e o uso dos SERVICOS.
Nas Reclamacdes Trabalhistas ou nas A¢Bes Judiciais relacionados aos SERVICOS objetos da presente
licitagdo, em que & CESAN for indicada pelo reclamante como RESPONSAVEL SUBSIDIARIA, ser&o
apropriados todos os gastos incorridos para a promocdo da defesa ou acompanhamento do processo,
devendo estes serem ressarcidos a CESAN pela CONTRATADA. O critério de apropriacéo pela CESAN,
serd a apuracdo direta das despesas com passagens, deslocamentos, estadas, diarias e apuragdes indiretas
através da aprovacao do custo hora dos empregados da CESAN e restituicdo dos honorérios advocaticios e
outros por ela eventualmente pagos.
Nas Reclamacdes Trabalhistas ou nas A¢Bes Judiciais relacionadas aos SERVICOS objetos da presente
licitagdo, em que o Juizo de Primeira Instancia decida pela procedéncia dos pedidos constantes na peti¢cdo
inicial, com a condenac¢édo da CESAN, a CESAN fara de imediato a retencéo dentre os créditos existentes ou
futuros da CONTRATADA, mesmo que de contrato diferente, até o valor atribuido & condenacéo. Este valor
podera ser revisto pela CESAN , através de solicitagdo de sua Unidade de Relagbes de Trabalho, quando o
andamento do processo trabalhista indicar esta necessidade.
Os precgos propostos pelos licitantes incluem, enfim, todas as despesas necessérias a execucéo total dos
SERVICOS licitados, bem como seus lucros, conforme as especificacdes e anexos contidos neste Edital.

AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

O critério a ser utilizado na avaliagéo e julgamento das propostas e posterior adjudicagdo, observados os
dispositivos constantes no art. 45, inciso Ill da Lei 8.666/93 e suas alteracdes € o de “ TECNICA E PRECO”.
A andlise e julgamento das propostas serdo realizadas em duas fases:

a.) FASE DE CLASSIFICACAO DA PROPOSTA TECNICA

a.l) Os documentos constantes da Proposta Técnica - Envelope “B”, serdo analisados e julgados com
base nos seguintes elementos de classificacéo:

a.1.1) As letras “A.2”, “B” e “C” do subitem 3.2.1, seréo atribuidos notas de 0 (zero) a 100 (cem), conforme
os critérios descritos abaixo:

» Serdo atribuidos 10 (dez) pontos para cada atestado, referente & letra “A.2” do subitem 3.2.1,
estando limitados, para efeito de pontuacdo, a 2 (dois) atestados por profissional, totalizando
pontuacdo maxima para a respectiva letra de 100 (cem) pontos — Todos os técnicos da equipe
dever&do comprovar experiéncia.

» Serdo atribuidos 15 (quinze) pontos para os certificados dos cursos de especializacdo e 20 (vinte)
pontos para os certificados dos cursos de mestrado, referentes a letra “B” do subitem 3.2.1,
estando limitados, para efeito de pontuacéo, a 2 (duas) especializagbes e 1 (um) mestrado por
técnico, alcangando a pontuacdo maxima para a respectiva letra de 100 (cem) pontos.

e Serdo atribuidos 20 (vinte) pontos para cada atestado, referente a letra “C.1" — Qualificacdo
Especifica, do subitem 3.2.1, estando limitados, para efeito de pontuacéo, a 1 (um) atestado por
letras (C.1.1; C.1.2 e C.1.3). Seréo atribuidos 10 (dez) pontos para cada atestado, referente a letra
“C.2.1" da letra “C.2" — Qualificacdo Geral, do subitem 3.2.1, estando limitados, para efeito de
pontuacéo, a 3 (trés) atestados. Serdo atribuidos 05 (cinco) pontos para cada atestado, referente a
letra “C.2.2" da letra “C.2" — Qualificacdo Geral, do subitem 3.2.1, estando limitados, para efeito de
pontuacéo, a 2 (dois) atestados. A pontuacdo maxima para a respectiva letra serd de 100 (cem)
pontos.
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a.1.2) As propostas serdo classificadas na ordem decrescente da nota obtida pela média ponderada,
adotando-se 0s seguintes pesos para a nota de cada letra.
LETRAS PESO
3.21-A2 2,0
3.21-B 2,0
3.21-C 6,0

a.1.3) A média geral das propostas técnicas de cada proponente sera calculada pela formula:

NT=(A2x20)+(Bx20)+(Cx6,0)

10

a.1.4) As propostas técnicas que ndo atingirem a nota 60(sessenta) na média geral, serdo desclassificadas.

b.) FASE DE CLASSIFICACAO DA PROPOSTA DE PRECOS

b.1) Somente a licitante cuja proposta técnica seja considerada completa e em conformidade com as
exigéncias do Edital, poderé ter seu envelope “C" aberto e sua proposta de precos julgada.
Serdo eliminadas as propostas de precos que:

a_

Estiverem incompletas, isto é, ndo contiverem informagfes suficientemente claras de forma a
permitir a perfeita identificagcdo quantitativa e qualitativa dos SERVICOS licitados;

contiverem qualquer limitac&o ou condicéo divergente desta CONCORRENCIA;

apresentarem precos unitarios superiores aos estabelecidos nas PLANILHAS DE PRECOS da
CESAN — ANEXO | deste edital;

apresentarem prazos superiores aos estabelecidos nesta CONCORRENCIA;

deixarem de apresentar precos unitarios e totais por item das PLANILHAS DE PRECOS — ANEXO
| deste edital;

propostas que apresentarem, com as eventuais corre¢fes procedidas pela Comisséo de Licitagéo,
conforme observacéo a seguir, um valor total maior do que o valor maximo or¢ado pela CESAN.
Para esse efeito o valor global méaximo aceito pela CESAN é de R$ 601.835,52 (Seiscentos e um
mil, oitocentos e trinta e cinco reais e cinglienta e dois centavos) referenciados ao més de
MARCO/2007.

OBSERVACOES:

1-

Nos casos em que a Comissdo de Licitagdo constate a existéncia de erros numeéricos nas
propostas, serdo procedidas as corre¢bes necessarias para apuracdo dos precos globais,
obedecidas as seguintes disposicdes:

1.1- Havendo divergéncia entre o valor global registrado sob forma numérica e o valor
apresentado por extenso, prevalecera este Ultimo;

1.2- havendo precos unitérios diferentes para os SERVICOS de igual especificacdo, mesmo em
fases distintas os SERVICOS, a Comissao de Licitagéo fard a correcéo, prevalecendo o de
menor valor unitério;

1.3- havendo divergéncia nos subtotais provenientes dos produtos de quantitativos por precos
unitérios, a Comissdo de Licitacdo procedera a corre¢do dos subtotais, mantidos os
guantitativos e 0s precos unitarios da proposta;

1.4 - havendo cotacédo de pre¢os unitarios com mais de duas casas decimais, a Comissédo de
Licitacdo procedera ao arredondamento dos mesmos, mantendo-se com 02 (duas) casas
decimais.

b.2) Para efeito de julgamento das propostas de prec¢o, serdo considerados 0s seguintes quesitos e pesos:

PP1 - Valor global da proposta........ccccccccvvviiiiiiiiiiiiinnnnn. peso 4.0
PP2 - Valor médio global homem/hora............ccoeeeen. peso 3.0
PP3 - Total geral de horas propostas.........cccccccevvveeennnn. peso 3.0

b.3) As notas de cada proposta serdo calculadas através da seguinte formula:

PP1= MV x100

PA

PP2= MM x 100

MA
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PP3= HA x 100

MH
Onde:
MV = Menor valor proposto.
PA = Valor da Proposta em analise.
MM = Menor custo médio.
MA = Valor do custo médio em analise.
MH = Maior nimero de horas.
HA = Quantidade de horas em analise.

b.4) A média geral das propostas de precos sera calculada pela seguinte férmula:

NP

(PP1x4.0) + (PP2 x 3.0) + (PP3x 3.0
10

NP = Nota atribuida & proposta de preco.

PONDERAGAO DAS PROPOSTAS (TECNICA E PRECO)
A pontuacdo serd calculada pela média ponderada entre 0s pontos obtidos na proposta técnica (NT) e na
proposta de pregos (NP), obedecendo a seguinte razao :

PROPOSTA TECNICA =70 % (setenta por cento)
PROPOSTA DE PRECO =30% (trinta por cento)
TOTAL =100% (cem por cento)

FASE FINAL DE CLASSIFICACAO PARA ADJUDICAGAO
Ser4 considerada vencedora a proponente que alcangar o maior niumero de pontos, obtidos através da média
ponderada entre as duas propostas, técnica e de pre¢os, de acordo com a seguinte férmula:

NF = (NT x _70) + (NP x 30)

100
onde:
NF = Nota classificatéria final da Empresa em avaliagéo.
NT = Nota da proposta técnica da Empresa em avaliacéo.
NP = Nota da proposta de precos da Empresa em avaliagéo.

A classificacdo dos proponentes far-se-4 em ordem decrescente dos valores das Notas Finais, sendo
declarada vencedora a licitante que atingir a maior Nota Final.

No caso de empate entre as propostas de maior NOTA CLASSIFICATORIA FINAL — NF, a classificagéo se
fard, obrigatoriamente, por sorteio em ato publico, para o qual todos os licitantes seréo convocados.

A CESAN poderé desclassificar licitantes até a assinatura do CONTRATO por despacho fundamentado, sem
direito a indeniza¢@o ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sanc¢des cabiveis, se tiver conhecimento de
fato ou circunstancia, anterior ou posterior ao julgamento da licitacdo que desabone sua idoneidade ou
capacidade financeira, técnica ou administrativa.

PAGAMENTOS

Os pagamentos serdo efetuados preferencialmente na praca de Vitéria-ES, em um dos seguintes Bancos:
BANESTES, Banco Real, Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, mediante a apresentacdo a CESAN,
de notas fiscais em 02 (duas) vias, sem emendas ou rasuras, devidamente aprovadas pela Fiscaliza¢do da
CESAN. As notas fiscais deverdo observar os pre¢os da proposta aceita e, apds conferidas e visadas, serdo
encaminhadas para processamento e posterior pagamento em 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de sua
apresentacao.

Para esse efeito, serdo realizadas medi¢bes dos SERVICOS executados no periodo de 30 (trinta) dias
compreendidos entre os dias 26 (vinte e seis) do més ao dia 25 (vinte e cinco) do més seguinte.

As parcelas mensais corresponderdo ao numero de horas efetivamente despendidas pela equipe alocada aos
trabalhos de auditoria interna nas fases de desenvolvimento ou encerradas no més, conforme relacionadas
no ANEXO VIII. O valor hora por categoria devera vir discriminado na nota fiscal.

A CESAN fara ainda a retenc¢éo dos créditos da CONTRATADA, indiferente da origem contratual, do valor
atribuido a condenacéo, ou do valor indicado por sua Unidade de Rela¢des do Trabalho, na hip6tese da
procedéncia em Primeira Instancia dos pedidos constantes da Reclamacéo Trabalhista ou Acao Judicial, com
a condenacgdo da CESAN no pagamento das verbas pleiteadas. Esta retencéo recaird sobre crédito existente
ou futuro da CONTRATADA.
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A excecao de determinagéo judicial, os pagamentos e/ou créditos originarios desta licitacéo, seréo realizados
em nome exclusivo da CONTRATADA, ficando estabelecido a inaplicabilidade de sua cesséo a terceiros,
conforme faculta o Cédigo Civil de 2002, em seu artigo 286 e seguintes.

PRAZO E CONDICOES DE EXECUGAO DOS SERVICOS

O prazo de execucao integral dos SERVICOS é de 24 (vinte) meses, contados a partir da emisséo da Ordem
de Inicio de Servicos (OIS), que ocorrera apds a assinatura do CONTRATO e publicagdo do seu extrato na
imprensa oficial.

Por tratar-se de SERVICOS de natureza continua e permanente, tal prazo podera ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, limitados a 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, inc. Il da Lei n® 8.666/93 e suas
alteracoes.

O prazo maximo para inicio de cada auditoria, sera de 05 (cinco) dias apds a indicagdo formal, pela
Fiscalizacdo da CESAN, da area/empreendimento a ser auditado.

O prazo para entrega do relatério final de cada auditoria interna, sera de até 10 (dez) dias corridos,
contados da data de encerramento da carga horaria alocada na proposta da licitante para realizacdo de cada
auditoria, constante do ANEXO IX.

Entende-se como relatdrio final, o relatério cujo contetido tenha sido exposto, discutido e consensado entre o
contratado e a fiscalizagdo da CESAN.

REAJUSTAMENTO

Os precos serdo fixos e irreajustiveis pelo periodo de 1 (um) ano, admitindo-se, entretanto, o
reajustamento, mediante autorizacdo legislativa pertinente. Na oportunidade, serdo utilizados para efeito de
reajustamento, os indices setoriais compativeis com o objeto licitado, aplicando-se a seguinte formula:

R =VF (11 -10)
11
Sendo:

R = Valor do reajustamento procurado;

Vf = Parcela basica a reajustar;

| = indice de Pregos ao Consumidor — Disponibilidade Interna da Fundag&o Getulio Vargas — IPC-DI.

indice com Indicador “1” — Relativo ao més imediatamente anterior ao da concess&o do reajustamento.

indice com Indicador “0” — Relativo ao més imediatamente anterior ao do orgamento da CESAN que é
MARCO/2007.

O reajustamento sé serd devido apds a avaliacdo dos precos praticados no mercado, na ocasido, e a
comprovacdo de que estes sofreram modificagfes equivalentes a variacdo contemplada na clausula
contratual, nada obstando, entretanto, sua eventual negociagdo, desde que vantajosa para a CESAN.

O pedido de reajustamento deverd ser instruido com comprovacdo formal da variacdo dos pre¢os no
mercado, conservada a proporcionalidade da composi¢do analitica da proposta de precos inicialmente
apresentada, e encaminhado diretamente & unidade gerenciadora do CONTRATO, para exame e
encaminhamento interno.

O gerenciador do CONTRATO pela CESAN analisara, periodicamente, através de pesquisa, o valor praticado
no mercado, visando mensurar a variacao dos pre¢os, propondo a CONTRATADA a revisdo, quando o preco
praticado no CONTRATO for maior do que o preco praticado no mercado.

As notas fiscais de reajustamentos deverdo ser apresentadas distintamente das notas fiscais dos Servi¢os ou
fornecimento a que se refiram.

FISCALIZAGAO/GERENCIAMENTO DO CONTRATO

A Fiscalizacdo dos SERVICOS objeto desta licitagao, ficard a cargo da COORDENADORIA DE AUDITORIA
INTERNA, da CESAN.

Vitéria (ES), 20 de abril de 2007.

ADM. MARIA JOSE P. FERNANDES
GERENTE DE LOGISTICA/CESAN
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ANEXO |

ANEXO I

ANEXO Il

ANEXO IV

ANEXO V

ANEXO VI

ANEXO Vi

ANEXO VIl

ANEXO IX

ANEXO X

ANEXO XI

ANEXO XilI

ANEXO XIil

ANEXO XIV

ANEXO XV

ANEXO XVI

ANEXO XVII

SECAO 3
ANEXOS

PLANILHAS DE PRECOS
MINUTA DO CONTRATO
PROJETO BASICO

CARTA RESUMO DA PROPOSTA

ESPECIFICACAO DOS SERVICOS E RELATORIOS A
SEREM EMITIDOS

CUSTO HOMEM/HORA POR CATEGORIA PROFISSIONAL
DA EQUIPE QUE IRA ATUAR NOS TRABALHOS

DECLARACAO DE COMPROMISSO

INDICACAO DA CARGA HORARIA MINIMA PARA
DESENVOLVIMENTO DA AUDITORIA INTERNA

DISTRIBUICAO DA CARGA HORARIA PARA
DESENVOLVIMENTO DA AUDITORIA INTERNA

DISTRIBUICAO DAS HORAS POR CATEGORIA
PROFISSIONAL

FASES DE DESENVOLVIMENTO DAS AUDITORIAS
EQUIPE TECNICA QUE SERA ALOCADA AOS TRABALHOS
EXPERIENCIA PROFISSIONAL DA EQUIPE TECNICA
FORMACAO ACADEMICA DA EQUIPE TECNICA
CAPACITACAO TECNICA DA LICITANTE

JUSTIFICATIVA DO PRECO ORCADO PELA CESAN

RELACAO DE MODELOS
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ANEXO |
PLANILHA DOS PRECOS
ORCADOS PELA CESAN
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CESAN - CI A ESPI RI TO SANTENSE DE SANEAMENTO

ORCAMENTO DE OBRAS

Pl OR52

PLANILHA  DE

PRECOS DE  SERVICO

DATA BASE :  MARGO DE 2007

EM SSAO :

PAG. : 1

DOC : CCccc

15/ 03/ 2007 09: 24: 43

ORCAMENTO
SI STEMA DESPESA

EMPREENDI MENTO :

025/ 2007 - EXECUCAO DE SERVI COS DE AUDI TORI A | NTERNA

LOCALI DADE : 4100 - GRANDE VI TORI A

RESPONSAVEL ~ QUANTI TATI VO | RESPONSAVEL ~ CUSTO CoDl GO CONTABI L |
| |
---------------------------------------- [oremm |
P- AUD | P- AUD |
FASE : 180 | TEM ESPECI AL -
ETAPA  : 300  SERVI COS DI VERSOS
GRUPO  : 17 SERVI COS DI VERSOS CLASSE : 010  SERVI COS DI VERSCS
NO. ORDEM ~ CODI GO DESCRI CAO UNI D. QUANTI DADE ~ PRECO UNI TARI O PRECO TOTAL
001  17.010.5616 EXECUCAO DE SERVI COS DE AUDI TORI A | NTERNA H 16. 896, 00 35, 62 601. 835, 52
TOTAL C L A S S E ottt 601. 835, 52
TOTAL PLANILHA DE SERVICO  .i.ooviiiiiiiaai... 601. 835, 52
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ANEXO |
PLANILHA DE PRECOS PARA
APRESENTACAO DA PROPOSTA
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CESAN - CI A ESPI RI TO SANTENSE DE SANEAMENTO PAG. 1
ORCAMENTO DE OBRAS PLANILHA DE PRECOS DE SERVICO

Pl OR54 EM SSAO : 15/03/2007 09: 25:53
ORCAMENTO : 025/2007 - EXECUCAO DE SERVI COS DE AUDI TORI A | NTERNA !
SI STEMA : DESPESA LOCALI DADE : 4100 - GRANDE VI TORI A !

EMPREENDI MENTO :

RESPONSAVEL QUANTI TATI VO | RESPONSAVEL CusTO | RAZAO SOCI AL DO PROPONENTE | CoDl GO CONTABI L |

FASE : 180 | TEM ESPECI AL -

ETAPA : 300 SERVI COS DI VERSCS

GRUPO o 17 SERVI COS DI VERSCS CLASSE : 010 SERVI COS DI VERSCS
NO. ORDEM  CODI GO DESCRI CAO UNI D. QUANTI DADE ~ PRECO UNI TARI O PRECO TOTAL
001 17.010.5616 EXECUCAO DE SERVI COS DE AUDI TORI A | NTERNA H 16. 896, 00
TOTAL C LA S SE i
TOTAL PLANI LHA DE SERVI CO ...................
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ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO N° .....[...... A
REF.: EDITAL N° 002/2007 - CONCORRENCIA - CESAN

CONTRATO PARA PRESTACAO DE
SERVICOS DE AUDITORIA INTERNA
NAS DIVERSAS UNIDADES E
EMPREENDIMENTOS DA CESAN,
QUE FAZEM ENTRE SI A
COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE
DE SANEAMENTO - CESAN E A

Por este instrumento particular, a COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO,
sociedade de economia mista estadual, sediada na Av. Gov. Bley, 186, 3° pavimento, em
Vitéria-ES, inscrita no C.N.P.J sob n° 28.151.363/0001-47, doravante designada CESAN, neste
ato representada por seus Diretores Presidente, de Operacdo do Interior, de Operacéo
Metropolitana, de Administracdo e Financas e de Meio Ambiente e de Ac¢do Social,
respectivamente, os Srs. PAULO RUY VALIM CARNELLI e RICARDO MAXIMILIANO
GOLDSCHMIDT e a empresa.........cccceeeevvvnnnnn. ,comsede ....ooovvieviiniiinnnen, inscrita no CNPJ sob
0 nN° ... , a seguir denominada CONTRATADA, neste ato representada por
...................................... (qualificacdo, identidade, CPF e residéncia), firmam o presente
CONTRATO DE PRESTACAO DE SERVICOS DE AUDITORIA INTERNA NAS DIVERSAS
UNIDADES E EMPREENDIMENTOS DA CESAN, cujo processo esta protocolado na CESAN
sob o n° 806.2007.00002, aprovado pela Diretoria da CESAN em sua reunido n° 1632 de
17/01/2007 e homologado pelo Conselho de Administracdo da CESAN, através de Deliberacao
ne......... | , de ... l....[......, sujeitando-se as contratantes as disposicbes da Lei n°
8.666/93, de 21/06/93 e suas alteracdes, observando-se, ho que couber, as disposi¢cdes das
Leis n°s 8.880, de 27/05/94, 9.069, de 29/06/95, 9.648, de 27/05/98 e 10.192 de 14/02/2001, e

as seguintes clausulas:

I RSC / CPS 002/2007 - ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADA PELA AUTORIDADE COMPETENTE 22




CESAN

haMesEgo Gm SANEansEnI

CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

11

1.2

13

13.1

1.4

13

1.4

Constitui objeto do presente CONTRATO, sob regime de precos unitarios, a PRESTACAO DE SERVICOS
DE AUDITORIA INTERNA NAS DIVERSAS UNIDADES E EMPREENDIMENTOS DA CESAN.

Os SERVICOS previstos neste CONTRATO serdo executados de acordo com o que consta no ANEXO | -
PLANILHAS DE PRECOS, ANEXO lIl - PROJETO BASICO e no ANEXO V — ESPECIFICACAO DOS
SERVICOS E RELATORIOS A SEREM EMITIDOS, do Edital que a este integra.

Para obtencdo de um conhecimento prévio da estrutura organica da CESAN, normas internas,
procedimentos, atividades desenvolvidas pelas areas, dados administrativos e operacionais, visitas as areas
(se julgar necessario), ao licitante sera exibido pela CESAN, toda documentacao pertinente, se solicitado.

Para acesso & documentacéo citada no item anterior e/ou realizacéo de visitas as areas, deverd o licitante
manter contato com a Auditoria Interna da CESAN (Sr. Manoel Francisco) — Tel.: (27) 3132-8340, situada na
Av. Governador Bley, 186 — Sala 708 — Edf°. Bemge - Centro - Vitéria/ES, no horario de 08:00 as 12:00 e
13:30 as 17:30, para marcacéo de horario e data.

Durante a vigéncia do CONTRATO, a CONTRATADA devera manter escritorio, devidamente estruturado, no
municipio de Vitéria, preferencialmente nas proximidades da sede da CESAN, onde funciona a Auditoria
Interna da Companhia.

Na execucdo dos SERVICOS, a CONTRATADA estard obrigada a observar todas as condigdes
estabelecidas neste CONTRATO, especialmente as obriga¢gfes constantes da CLAUSULA DECIMA.

Salvo o que tiver sido expressamente modificado pelo presente instrumento, os SERVICOS ora contratados
serdo efetuados em conformidade com os documentos a seguir enumerados, os quais, apos rubricados pelas
partes contratantes, passam a integra-lo como se nele transcritos:

a- EDITAL N° 002/2007 — CONCORRENCIA - CESAN e seus anexos;

b - carta proposta da CONTRATADA, de ref. ........... , datada de ...... /......... e seus anexos.

CLAUSULA SEGUNDA - FONTE DE RECURSOS

2.1

Os recursos financeiros para pagamento dos encargos resultantes desta CONCORRENCIA, provém da
receita propria da CESAN, conforme Cdodigo Contabil n® 43.400.150.304.4000.0000000.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECOS

3.1

3.2

3.3

O valor global para a execugdo dos SERVICOS é de: R$ ........... TR ) referenciados ao més
de MARCO/2007.

Nos precos unitérios e totais de cada servi¢o proposto, estéo incluidos:

1. Materiais de expediente, desenho, reproducdo e outros necessarios aos servicos;

2. mao-de-obra da equipe;

3. seguros em geral;

4. encargos sociais, trabalhistas, previdenciarios, fiscais, comerciais e tributarios de qualquer natureza,

resultante da execu¢do do CONTRATO;

responsabilidade pelos danos causados diretamente & CESAN ou a terceiros, decorrentes de sua culpa

ou dolo na execugdo do CONTRATO; e

equipamentos, moveis, utensilios e veiculos.

BDI, composto de:

a) Administracdo Central,

b) Administracéo Local em endereco proximo a sede da CESAN, onde funciona a Auditoria Interna da
Companhia;

d) Mobilizagdo, manutencdo e desmobilizagdo da equipe;

e) Impostos;

f) Lucro.

o

No

A eventual inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e comerciais,
ndo transferem a CESAN a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto do
CONTRATO ou restringir a regularizacéo e o uso dos SERVICOS.
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Nas Reclamacdes Trabalhistas ou nas A¢fes Judiciais relacionados aos SERVICOS objetos da licitagéo, em
que a CESAN for indicada pelo reclamante como RESPONSAVEL SUBSIDIARIA, serdo apropriados todos
0s gastos incorridos para a promoc¢do da defesa ou acompanhamento do processo, devendo estes serem
ressarcidos @ CESAN pela CONTRATADA. O critério de apropriacéo pela CESAN, sera a apuracgéo direta
das despesas com passagens, deslocamentos, estadas, diarias e apuracdes indiretas através da aprovacao
do custo hora dos empregados da CESAN e restituicdo dos honorérios advocaticios e outros por ela
eventualmente pagos.

Nas Reclamacdes Trabalhistas ou nas A¢bes Judiciais relacionadas aos SERVICOS objetos da presente
licitagdo, em que o Juizo de Primeira Instancia decida pela procedéncia dos pedidos constantes na peti¢cdo
inicial, com a condenacgéo da CESAN, a CESAN fara de imediato a retencéo dentre os créditos existentes ou
futuros da CONTRATADA, mesmo que de contrato diferente, até o valor atribuido & condenacéo. Este valor
podera ser revisto pela CESAN , através de solicitagdo de sua Unidade de Relagbes de Trabalho, quando o
andamento do processo trabalhista indicar esta necessidade.

Os precgos propostos pelos licitantes incluem, enfim, todas as despesas necessérias a execucao total dos
SERVICOS licitados, bem como seus lucros, conforme as especificacdes e ANEXOS contidos neste Edital.

CLAUSULA QUARTA - PRAZOS E CONDIGOES DE ACEITAGAO DOS SERVICOS

4.1

4.2

4.3

O prazo de execucdo dos SERVICOS é de 24 (vinte e quatro) meses, contados a partir da emisséo da
Ordem de inicio dos Servicos, que ocorrerd apos a assinatura do CONTRATO e publicagdo de seu extrato na
imprensa oficial.

Por tratar-se de servigos de natureza continua e permanente, tal prazo podera ser prorrogado por iguais e
sucessivos periodos, limitados a 60 (sessenta) meses, nos termos do art. 57, inc. Il da Lei n® 8.666/93 e suas
alteracoes.

As demais condicbes que envolvem os PRAZOS E CONDICOES DE ACEITACAO DOS SERVICOS deste
CONTRATO sédo aquelas constantes do ITEM 7 das Condi¢cdes Gerais e ITEM 7 das Condi¢cdes
Especificas do Edital, que a este integra.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTOS

51

As condicdes para o0s PAGAMENTOS séo as constantes no ITEM 6 das Condi¢8es Gerais e Especificas
do Edital, que a este integra.

CLAUSULA SEXTA - REAJUSTAMENTO

6.1

6.2

Os precos serdo fixos e irreajustiveis pelo periodo de 1 (um) ano, admitindo-se, entretanto, o
reajustamento, mediante autorizacdo legislativa pertinente. Na oportunidade, serdo utilizados para efeito de
reajustamento, os indices setoriais compativeis com o objeto licitado, aplicando-se a seguinte formula:

R =VF (11 -10)
11
Sendo:

R = Valor do reajustamento procurado;

Vf = Parcela basica a reajustar;

| = indice de Pregos ao Consumidor — Disponibilidade Interna da Fundag&o Getulio Vargas — IPC-DI.

indice com Indicador “1” — Relativo ao més imediatamente anterior ao da concess&o do reajustamento.

indice com Indicador “0” — Relativo ao més imediatamente anterior ao do orgamento da CESAN que é
MARCO/2007.

O reajustamento s6 serd devido apds a avaliacdo dos precos praticados no mercado, na ocasido, e a
comprovacdo de que estes sofreram modificagfes equivalentes a variacdo contemplada na clausula
contratual, nada obstando, entretanto, sua eventual negocia¢do, desde que vantajosa para a CESAN.
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6.3 O pedido de reajustamento deverd ser instruido com comprovagdo formal da variacdo dos precos no
mercado, conservada a proporcionalidade da composi¢cdo analitica da proposta de precos inicialmente
apresentada, e encaminhado diretamente & unidade gerenciadora do CONTRATO, para exame e
encaminhamento interno.

6.4 O gerenciador do CONTRATO pela CESAN analisard, periodicamente, através de pesquisa, o valor praticado
no mercado, visando mensurar a variagédo dos precos, propondo a8 CONTRATADA a revisédo, quando o pre¢o
praticado no CONTRATO for maior do que o preco praticado no mercado.

6.5 As notas fiscais de reajustamentos deverdo ser apresentadas distintamente das notas fiscais dos Servigos
que se refiram.

CLAUSULA SETIMA- SANGOES ADMINISTRATIVAS

7.1 As condicbes para a SANCOES ADMINISTRATIVAS séo as constantes no ITEM 8 das Condic8es Gerais
do Edital, que a este integra.

CLAUSULA OITAVA - FISCALIZACAO

8.1 A Fiscalizacdo dos SERVICOS objeto deste CONTRATO, ficara a cargo da COORDENADORIA DE
AUDITORIA INTERNA da CESAN.

8.2  As demais condi¢Bes para a FISCALIZACAO s&o as constantes no ITEM 12 das Condicdes Gerais do
Edital, que a este integra.

CLAUSULA NONA - OBRIGAGOES DA CESAN

9.1 A CESAN se obriga a:

1- Prestar 8 CONTRATADA todas as informag¢fes e documentos solicitados para a execu¢éo do trabalho
de auditoria;

2 - efetuar os pagamentos devidos a CONTRATADA na forma estipulada na Cladusula Quinta deste
CONTRATO;

3 - acompanhar e verificar o desenvolvimento dos SERVICOS e cumprimento do CONTRATO, através de
sua Auditoria Interna;

4 - cooperar na preparacgéo de dados suplementares que sejam solicitados, pela CONTRATADA, para seu
exame e eventual incorporacgédo de relatério de Auditoria;

5- o atraso ou omissao por parte da CESAN e/ou seus representantes, no exercicio dos direitos e poderes
que lhe assistam em decorréncia deste CONTRATO desde que motivados por forca maior, ndo poderéa
ser interpretado como renuncia a tais direitos, nem como aceitacéo das circunstancias que lhe permitam
exercita-los.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGAGCOES DA CONTRATADA

10.1 Responsabilizar-se pela execucdo dos SERVICOS para a CESAN, obedecendo as especificacbes e as
Condi¢bes Gerais e Especificas do Edital, ficando acordado que os mencionados documentos passam a
integrar este CONTRATO, para todos os efeitos, ainda que nele ndo escritos.

10.2 A CONTRATADA se obriga a executar integralmente os servigcos descritos na clausula primeira deste
Contrato, vedada a subcontratacdo dos servicos ora contratados, correndo & sua expensas todas as
despesas pertinentes, tais como: materiais, méo-de-obra, estadas, passagens, transporte e alimentacgéo,
tributos, encargos trabalhistas e previdenciarios, bem ainda, aquelas decorrentes do registro deste
instrumento e suas eventuais altera¢des no Cartério de Titulos e Documentos da Comarca de Vitéria - Estado
do Espirito Santo.

10.3 Todas as atividades relacionadas ao desenvolvimento dos trabalhos, deverdo ser previamente acordados
junto & Fiscalizacdo da CESAN.

10.4 Sempre que solicitado pela CESAN, a CONTRATADA devera apresentar explicagcdes pormenorizadas dos
assuntos apontados em seus pareceres e relatérios objeto desta Contratagéo.
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CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA- DOCUMENTOS ANTERIORES E REGISTRO

11.1 Em caso de divergéncia existente entre os documentos integrantes do presente CONTRATO, fica
estabelecido que este instrumento prevalecerd como regulador dos SERVICOS ora contratados, substituindo
toda e qualquer documentagéo anteriormente trocada entre a CESAN e a CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - TRIBUTOS

12.1 Qualquer alteracdo, criacéo ou extin¢cdo de beneficios fiscais ou de tributos (impostos, taxas ou contribuicdo
de melhoria) ap6s a assinatura deste CONTRATO, que reflita comprovadamente nos pre¢os ora contratados,
facultarq as partes a sua revisdo para mais ou para menos, por matuo e expresso acordo, observada a
legislacéo vigente.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - RESCISAO

13.1 O CONTRATO poderéa ser rescindido nos casos definidos no art. 78 e seguintes da Lei 8.666/93 e suas
posteriores alteracoes.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

14.1 As condicBes para as SUPRESSOES OU ACRESCIMOS s#o as constantes no ITEM 10 das Condicdes
Gerais do Edital, que a este integra.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO

15.1 Elegem, as partes, o Foro da Comarca de Vitdria, Capital do Estado do Espirito Santo, com rendncia
expressa a qualquer outro para solucéo de quaisquer questdes oriundas do presente CONTRATO.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o0 presente, por Si e seus sucessores, em vias iguais e
rubricadas para todos os fins de direito na presenca das testemunhas abaixo firmadas.

Vitoria/ES ,

PAULO RUY VALIM CARNELLI RICARDO MAXIMILIANO GOLDSCHMIDT
DIRETOR PRESIDENTE DA CESAN DIRETOR DE ADMINISTRAGAO E FINANGAS DA CESAN
CPF N° 479.038.137-49 CPF N° 046.496.566-72

REPRESENTANTE LEGAL CONTRATADA
CPF N°

TESTEMUNHAS
a)
b)
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ANEXO Il
PROJETO BASICO

1 - APRESENTACAO

A atividade de Auditoria interna na CESAN, ao longo dos ultimos anos, teve restringida sua execucdo em funcao da
perda do pessoal que atuava nessa area. Alguns empregados com experiéncia que atuavam nessa area
aposentaram e outros mudaram de unidade em fun¢do de demandas de pessoal que foram surgindo.

No periodo de 2004 a 2006 o plano anual de auditoria foi executado em carater experimental por empresa
contratada para esse fim. Os trabalhos foram executados ao longo desses dois anos com sucesso, tendo sido
executado o as atividades contempladas no plano e outras Auditorias especiais solicitadas pela diretoria da CESAN.
A unidade de Auditoria Interna ainda ndo teve seu quadro reestruturado de forma a executar as atividades do plano
anual de Auditoria a contento, devendo ser terceirizado estes servigos.

Nos proximos anos, esses servicos, terceirizados, terdo éxito ainda maior em funcé@o da experiéncia e sucesso
obtido ao longo da execucéo dos servicos nos ultimos dois anos, tanto em qualidade quanto quantidade, podendo
ser feitas mais Auditorias Especiais.

2 - OBJETO

PRESTAGAO DE SERVIGOS DE AUDITORIA INTERNA NAS DIVERSAS DEPENDENCIAS, UNIDADES E
EMPREENDIMENTOS DA CESAN, PELO PERIODO DE DOIS ANOS.
3 - ESPECIFICAGOES DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS:

3.1- Levantamento de informacdes, rotinas, controles, procedimentos, normas internas, etc., sobre as areas a
serem auditadas.

3.2- Andlise e avaliagdo dos controles mantidos pelas areas, levantados no item 1 e a determinagéo dos riscos
envolvidos.

3.3- Adequacdo dos Programas de Auditoria ja existentes na CESAN ou desenvolvimento de Programas de
Auditoria Internas, baseando-se nos dados colhidos nos passos anteriores.

3.3.1- Os Programas de Auditoria desenvolvidos ou adequados, deverdo ser submetidos & aprovacdo da
fiscaliza¢&@o do contrato.

3.4- Relacionar os pontos que apresentam deficiéncias de controles e dimensionamento dos riscos envolvidos,
que deverdo fazer parte integrante do relatério final.

3.5- Trabalho de constatacdo, através de cumprimento dos passos determinados no programa de auditoria,
objetivando a revisé@o dos controles e procedimentos da area.

3.6- Confirmacao e analise especifica dos riscos relacionados, objetivando concluir se as técnicas de controles
estéo operando efetivamente e se seus objetivos estdo sendo atingidos.

3.7- Execucéo de testes cujos resultados deverdo ser evidenciados em papeis de trabalho.

3.8- Elaboracao de recomendacgfes para aprimoramento dos controles mantidos pela area auditada, objetivando a
reducéo e/ou eliminagdo dos riscos envolvidos.

3.9- Exposicdo das recomendacdes ao responsavel pela area sob exame, com base em uma minuta do relatério,
objetivando a validacao destas.

3.10- Auditorias internas especiais por indicacéo da Diretoria da CESAN.
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3.11- Apresentacdo, no curso dos trabalhos, de cartas/relatérios com recomendacgfes sobre fatos relevantes,
guando julgados necessarios para regularizagdo ou tomadas de decisGes imediatas.

3.12- Para obtencdo de um conhecimento prévio da estrutura organica da CESAN, normas internas,
procedimentos, atividades desenvolvidas pelas areas, contratos mantidos com terceiros, dados
administrativos e operacionais, visitas as areas, (caso julgue necessario) Programas de Auditorias ja
existentes, ao licitante sera exibido pela CESAN, toda documentacao pertinente, se solicitado.

3.13- Para acesso a documentacdo citada no item anterior e/ou realizacdo de visitas, deverd o licitante devera
manter contato com a Auditoria Interna da CESAN, (Sr. Manoel Francisco) na Avenida Governador Bley, 186
— Sala 708 — Ed Bemge — Centro — Vitéria/lES, no horario de 08:00 as 12:00 e 13:30 as 17:30, de segunda a
sexta-feira, para marcar horério para tal fim.

3.14- As unidades e Empreendimentos que deverdo ser auditadas no periodo de vigéncia do contrato, estdo
relacionados no Anexo VIII, sendo a ordem e execucdo determinada pela CESAN, mediante autoriza¢do
escrita. Neste Anexo VIII, consta a carga horaria minima estimada pela unidade de Auditoria Interna da
CESAN, para desenvolvimento das Auditorias, nas respectivas fases de desenvolvimento.

3.15- O produto total dos trabalhos desenvolvidos serd de propriedade da CESAN, devendo ser entregue
devidamente arquivados em pastas correntes ou permanentes, inclusive os papeis de trabalho.

4 - EQUIPE MINIMA

01 (um) Auditor Coordenador

01 (um) Auditor Sénior

01 (um) Auditor Pleno

01 (um) Engenheiro Civil Pleno

01 (um) Engenheiro Ambiental Pleno

5 - PRECO

O valor global do orcamento da CESAN para 0s servigos previstos nesta tomada de pregos e de R$ 601.835,52
(Seiscentos e um mil, oitocentos e trinta e cinco reais e cinglenta e dois centavos)

Nos precos unitarios e totais estdo incluidos todos os encargos diretos e indiretos que recaem ou virem a recair
sobre 0s servicos.
6 - FONTE DE RECURSOS

Os recursos financeiros para pagamento dos encargos resultantes desta tomada de pregos, provem da receita
propria da CESAN.

CODIGO CONTABIL: 43.400.150.304.4000.

7 - PRAZOS

7.1- O prazo de vigéncia do contrato ser4 de dois anos contados a partir da assinatura do contrato ou da
expedicao da ordem de inicio de servicos, podendo ser renovado por igual periodo mediante acordo , ate......

8 - FISCALIZACAO

8.1- A fiscalizacdo dos trabalhos objeto desta licitagdo ficard a cargo da CESAN, através da AUDITORIA
INTERNA DA CESAN.
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ANEXO IV
MODELO DE CARTA RESUMO DA PROPOSTA

Local, Data

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

REF.: EDITAL N° 002/2007 — CONCORRENCIA - CESAN

1-

10 -

Submetemos & apreciacdo de V.S%., a nossa proposta relativa a CONCORRENCIA em epigrafe,
assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros que venham a ser verificados na preparacdo da
mesma e declarando aceitar as condi¢des prescritas nos documentos da CONCORRENCIA.

O valor global de nossa proposta para a execugdo dos SERVICOS é de RS$........cccovvvvvivieeeennnns (por
extenso) para........... meses.
A validade desta proposta € de ....... [ T ) dias corridos, contados a partir da data de sua apresentacéo

(observar o minimo de 60 dias).

Os pagamentos serdo efetuados mediante a apresentacdo a CESAN, de notas fiscais em 02 (duas) vias,
sem emendas ou rasuras, devidamente aprovadas pela Fiscalizacdo da CESAN. As notas fiscais deverdo
observar os precos da proposta aceita e, apds conferidas e visadas, serdo encaminhadas para
processamento e posterior pagamento em 05 (cinco) dias Uteis, contados da data de sua apresentagéo.
Para esse efeito, serdo realizadas medi¢cdes dos SERVICOS executados em periodo de 30 (trinta) dias
compreendidos entre os dias 26 (vinte e seis) do més ao dia 25 (vinte e cinco) do més seguinte.

O prazo de execucdo integral dos SERVICOS € de ..........euvvvvvvvvvennnnnns , contados a partir da emisséo da
Ordem de Inicio dos Servicos - OIS., que ocorrera apds a assinatura do CONTRATO e publicagéo de seu
extrato na imprensa oficial. (observar o prazo maximo estabelecido no subitem 7.1 das Condicdes
Especificas do Edital).

Por oportuno, informamos que utilizaremos 0s equipamentos e a equipe técnica e administrativa que forem
necessarios a perfeita execugcdo dos SERVICOS comprometendo-nos, desde j&, a substituir ou aumentar a
guantidade dos mesmos, desde que assim o exija a Fiscalizacdo da CESAN, dentro das condicdes
contratuais.

Na execucéo dos SERVICOS observaremos rigorosamente as recomendacdes e instrugbes da Fiscalizagcdo da
CESAN, assumindo, desde j&, a integral responsabilidade pela perfeita realizacdo dos trabalhos, de
conformidade com as instru¢des, normas e padroes dessa CESAN.

Declaramos que visitamos e temos conhecimento dos locais onde se desenvolverdo os SERVICOS, bem
como as eventuais dificuldades para a boa execucdo dos mesmos.

Infformamos que o(s) senhor(es) .........cccceeeeeennn. €(sé@o) nosso(s) representante(s) credenciado(s) a
responder(em) por nossa Sociedade junto a Vossa Senhoria, a tudo que se fizer necessario durante a
execucao dos servicos ora licitados.

Informamos que, se vencedor(es), desta licitacdo e convocados a firmarmos o respectivo CONTRATO,
deverd assind-lo o nosso representante legal, nos termos do que dispdem 0s atos constitutivos desta
empresa o(s) Senhor(es)............... (qualificagéo, identidade, CPF e endereco residencial).

Atenciosamente,

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE
NOME DA PROPONENTE
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ANEXO V
ESPECIFICAGAO DOS SERVICOS E
RELATORIOS A SEREM EMITIDOS

ESPECIFICACAO DOS SERVICOS A SEREM EXECUTADOS:

Levantamento de informacgdes, rotinas, controles, procedimentos, normas internas, memorandos, etc.,
sobre a &rea/empreendimento/atividade a ser auditada;

Elaboracéo de Fluxograma detalhando as fases do(s) processo(s) da area/empreendimento/atividade a ser
auditada;

Apontamento e fundamentagdo dos riscos inerentes a cada fase do(s) processo(s) da
area/empreendimento/atividade auditada;

Andlise e avaliacdo das normas e procedimentos determinados pela empresa;

Elaboracéo de Programas de Auditoria Interna, baseado nos dados colhidos nos passos anteriores;

Os Programas de Auditoria desenvolvidos deverdo ser submetidos a aprovacdo da Fiscalizacdo do
Contrato (P-AUD).

Trabalho de constatacéo, através do cumprimento dos passos determinados no programa de auditoria,
objetivando a revisdo detalhada dos controles e procedimentos da area/empreendimento/atividade.
Execucao de testes cujos resultados deverdo ser evidenciados em papéis de trabalho.

Confirmacéo e andlise especifica dos riscos relacionados, objetivando concluir se as técnicas de controles
estéio operando efetivamente e se seus objetivos estdo sendo atingidos.

Relacionar os pontos que apresentam deficiéncias de controle e dimensionamento dos riscos envolvidos,
gue deveréo fazer parte integrante do relatério final.

Elaboracdo de recomendagbes para aprimoramento dos controles mantidos  pela
area/empreendimento/atividade auditada, objetivando a mitigacdo (redugdo e/ou eliminagéo) dos riscos
envolvidos.

Exposicdo das recomendacbes ao responsavel pela area sob exame, com base em uma minuta do
relatério, objetivando a validagéo destas.

Elaboracéo do Plano de A¢do com descricdo dos fatos, riscos e recomendacdes, e as respectivas acdes
gerenciais do responsavel pela implementagdo, assim como as datas previstas para tais;

Emisséao dos relatérios de auditoria conforme item 2;

Realizagdo do Follow up com acompanhamento dos planos de agao elaborados.

RELATQRIOS A SEREM EMITIDOS
RELATORIO FINAL — Apresenta o resumo dos principais problemas detectados e relagdo dos pontos a
serem melhorados, abordando de maneira conclusiva, no minimo os seguintes pontos:

a) REFERENCIA: Referéncia do relatério envolvendo seu titulo (Ex.: Relatério de
lAuditoria da Folha de Pagamento; nome e sigla da area; periodo de
realizacdo);

b) TERMOS DE REFERENCIA! Demonstracéo clara e objetiva da origem do servico a ser efetuado

(Planejamento Anual de Auditoria, solicitagbes especiais, etc.);

C) OBJETIVOS DA AUDITORIA! Exposicéo sucinta dos objetivos da auditoria com a aplicacao clard
do porque foi feita a auditoria, 0 que se espera alcangar com 0s
exames e sobre que base estdo fundamentadas as conclusodes.

d) ESCOPO: Indicacdo do enfoque de auditoria, descrevendo o periodo, areas,
operac0es, atividades, etc. examinados.

e) CONCLUSAO: Emissdo da opinido da contratada que compreende a deducgéo
I6gica decorrente dos fatos levantados durante os exames. A
conclusdo devera ser classificada de acordo com os seguintes
conceitos:

SATISFATORIO - O sistema de controle interno como um todo é
considerado adequado e eficaz. O efeito cumulativo das
deficiéncias, caso tenham sido encontradas, ndo produzem
impacto significativo sobre a qualidade dos sistemas de
controle. Quando aplicavel, a acé@o corretiva sera desejada.

SATISFATORIO C/ EXCECOES - Existem certas condicées que
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contribuem para que os objetivos dos controles internos
mantidos para a protecdo dos ativos da companhia contra
perdas, desvios ou descumprimento das diretrizes, normas e
politicas definidas pela Alta Administracdo ndo sejam
plenamente atingidos. Uma agéo corretiva se faz necessaria.

INSATISFATORIO - O efeito cumulativo das deficiéncias indica a
exposicéo a perda ou desvio dos controles. Alternadamente,
o descumprimento das diretrizes, normas e politicas definidas
pela Alta Administracdo afeta substancialmente os controles,
de forma que o auditor emita uma opinido insatisfatdria sobre
0S mesmos. Sera necessaria uma acgao corretiva imediata.

INADEQUADO - O efeito cumulativo das deficiéncias encontradas]
indicaram a ocorréncia de perdas ou desvios substanciais dos
controles internos. O descumprimento das diretrizes, normas|
e politicas definidas pela Alta Administracdo € inaceitavel.
Uma atencdo da Alta Administracdo torna-se indispenséavel
face a critica situacéo apontada.

f) COMENTARIOS ADICIONAIS: Utilizado quando necessério para descricao de aspectos relevantes,
decorrentes dos trabalhos efetuados, tais como: aspectos
gerenciais, gestacionais, distor¢fes graves, fraudes detectadas, etc.
Também utilizado para esclarecimentos sobre assuntos complexos|
decorrentes dos trabalhos realizados.

2.2 RELATORIO DE PONTOS A SEREM MELHORADOS - Devera ser apresentado como Anexo | ao
Relatério Final, dele constando:

Fato: Descricdo clara e objetiva das falhas nos pontos de controle detectadas, os quais deverdo estar
devidamente suportados por papéis de trabalho.

Risco/ConseQUENCIA: Descricdo dos possiveis impactos que poderdo ocorrer caso as falhas de controle
interno ndo sejam solucionadas.

RecoMENDAGAO: descricdo das providéncias que o responsavel pela &rea deverd tomar no sentido de
promover a melhoria dos controles internos através da eliminacdo das falhas apontadas. A contratada
deveré indicar também a prioridade da ag&o gerencial, definindo-a como:

Imprescindivel - Constatacédo efetiva de significativa perda, desvio ou descumprimento das diretrizes,
normas e politicas definidas pela Alta Administracdo. Além de a agéo corretiva ser imprescindivel com a
maxima rapidez possivel, a Alta Administrac@o deve ser imediatamente informada.

Urgente - O risco de perda ou descumprimento das diretrizes, normas e politicas definidas pela Alta
Administracéo é alto e significativo ou sensivel aos ativos e/ou as informacdes expostas. A acao corretiva
deve ser tomada imediatamente.

Necessaria - O risco de perda, desvio ou descumprimento das diretrizes, normas e politicas definidas pela
Alta Administragdo existe.

Desejavel - Nenhuma deficiéncia identificada; entretanto técnicas de controle podem ser implementadas
para reduzir o risco de perda, desvio ou descumprimento das diretrizes, normas e politicas definidas pela
Alta Administracdo. A implementacdo das recomendacgdes visam controlar as operacdes de forma mais
rapida e eficientes.

2.3 RELATORIO DE FATOS E EVIDENCIAS — devera ser apresentado como Anexo Il ao Relatério Final, dele
constando:

Fato: Descricdo clara e objetiva das falhas nos pontos de controle detectadas. Devera ser descrito de
maneira sucinta, devendo estar co-relacionado com riscos para a empresa.

EviDENCIAS: Apresentar os dados ou elementos que suportardo a afirmativa do fato, como: Documentos,
Fotos etc.

2.4 SUMARIO PARA EXECUTIVOS - devera acompanhar o Relatério Final, dele constando o resumo dos
principais problemas detectados na area/empreendimento/atividade examinada, de forma simples, clara e
objetiva, de modo que seus leitores tomem conhecimento destes fatos sem a necessidade de uma leitura
exaustiva em todo o relatério.
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OUTROS PROCEDIMENTOS A SEREM OBSERVADOS

Todas as condicBes deficientes que requeiram uma acgdo corretiva imediata deverdo ser relatadas ao
responsavel pela Fiscalizacdo do contrato, durante o trabalho, ndo havendo necessidade de comentéario
escrito nesta fase, desde que sejam irrelevantes, provocados por falha humana, etc., no entanto deverdo
ser registrados claramente nos papéis de trabalho.

Anexos contendo gréficos, planilhas, etc., poderdo ser acrescentados ao relatério de auditoria, se
necessarios para suportar ou facilitar explicacdes e o entendimento de informacdes que seriam de leitura
exaustiva, se descritos.

Apresentacdo, no curso dos trabalhos, de cartas/relatérios com recomendacdes sobre fatos relevantes,
guando julgados necessarios para regularizacdo ou tomada de decisdes imediatas.

As areas/empreedimento/atividade que deverdo ser auditados no periodo de vigéncia do contrato, estédo
relacionados no ANEXO VIII, sendo a ordem de execucéo determinada pela CESAN, mediante autorizagdo
escrita.

O produto total dos trabalhos desenvolvidos serdo de propriedade da CESAN, devendo ser entregues
devidamente arquivados em pastas correntes e permanentes, inclusive os papéis de trabalho, em vias
impressas e meio magnético.

RSC / CPS 002/2007 - ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADA PELA AUTORIDADE COMPETENTE 32




CES4N

Chaplicipgo oM SaneansEnls

ANEXO VI

CUSTO DA HOMEM/HORA POR CATEGORIA PROFISSIONAL DA EQUIPE QUE IRA ATUAR
NOS TRABALHOS

catesorin | iGheaionas | Siowmamoma. | HoMEmoRs | CUSTOTOTAL
COORDENADOR 1 )
SENIOR 1 )
PLENO 4 )
TOTAIS 6 )

TOTAL GERAL DE HORAS PROPOSTAS

VALOR MEDIO GLOBAL HOMEM/HORA

VALOR GLOBAL DA PROPOSTA
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ANEXO VII

DECLARACAO DE COMPROMISSO

PROPONENTE
LOCAL E DATA

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

REF.: EDITAL N° 002/2007 DE CONCORRENCIA PUBLICA — CESAN.

B, oo , inscrito na entidade
.................................................................................... , portador da Carteira ne
.............................................. , declaro que sendo a firma
..................................................................................... vencedora da licitacdo em referéncia,
comprometo-me a fazer parte da equipe técnica que desenvolveri os trabalhos objeto da

Licitacdo em referéncia.

Profissional
(nome e assinatura)

Empresa (responsavel - nome cargo e assinatura)
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ANEXO VIl

INDICACAO DA CARGA HORARIA MINIMA PARA DESENVOLVIMENTO DA AUDITORIA

INTERNA

ITEM AREA/EMPREENDIMENTO/ATIVIDADE A SER AUDITADA CARGA HORARIA MINIMA|DIRETORIA

IAvaliar a execucgéo do processo de aquisicao, concesséo e distribuicdo de

1 |Vvale Transporte. Para 100% dos funcionarios, nos meses de XXX, XXX e 60 DAF
PO do exercicio de XXXX
IAvaliar a execucdo do processo de concessdo e distribuicdo do Auxilio

2 JAlimentagao inclusive na condig&o de abono. Para 100% dos funcionarios, 60 DAF
nos meses de XXX, XXX e XXX do exercicio de XXXX.

3 IAvaliar o processo de Participa¢@o nos Resultados/Lucro (PRL). Verificar 60 DAF
0s exercicios de 200X e 200X

4 IAvaliar a execucgéo do processo de concesséo e contratagdo do Seguro de 60 DAF
Vida em grupo. Verificar os exercicios de 200X e 200X.

5 IAvaliar a execucgéo do processo de remuneracao de contribuintes 40 DAF
individuais (autdnomos). Verificar os exercicios de 200X e 200X

6 IAvaliar o controle de freqiiéncia. Para 100% dos funcionarios, nos meses 80 DAF
de XXX, XXX e XXX do exercicio de XXXX
IAvaliar a execucgdo do processo de elaboragéo da folha de pagamento.

7 JAmostragem de 30% (do total de funcionarios) nos meses de XXX, XXX e 650 DAF
POXX do exercicio de XXXX
IAvaliar a execugao dos processos inerentes ao sistema de suprimentos.

8 . S 250 DAF
Controles e procedimentos da Divisdo de armazenamento e estoque.
IAvaliar o processo de controle de qualidade e adequag&o aos Termos

9 [Contratuais: Contratos de Limpeza e conservagdo; Contratos de Vigilancia; 450 DAF
Contratos de Manuteng&o do parque de informatica

10 JAvaliar os controles e procedimentos da Divisdo de Transportes. 400 DAF

RSC / CPS 002/2007 - ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADA PELA AUTORIDADE COMPETENTE 35




CES4N

hap

clpgo M SansansEnly

ANEXO VIII
(continuacao)

INTERNA

INDICACAO DA CARGA HORARIA MINIMA PARA DESENVOLVIMENTO DA AUDITORIA

ITEM AREA/EMPREENDIMENTO/ATIVIDADE A SER AUDITADA CARGA HORARIA MINIMA|DIRETORIA

11 IAvaliar 0 processo de geracéo de relatérios gerenciais do sistema 250 DAF
comercial — SICAT.

12 Avallar a execucao dos procedimentos do sistema de corte e religacdo de 400 DAF
Agua.

13 JAvaliar a execugéo da atividade de manutencéo de cadastro dos clientes. 200 DAF
IAvaliar a execucgdo dos procedimentos do sistema de Leitura, emisséo de

14 . : ) S 400 DAF
contas, by pass e outras irregulariadades e instalagao de hidrometro.

15 fl\vallar a exe’gugao da atividade de faturamento de Agua e Esgoto, com 400 DAF
énfase na critica de consumo.
[Avaliar a execuc¢do da atividade de arrecadac&o por meio de Agente

16 [JArrecadador, Bancos e débito em conta bancéria e débito em folha de 500 DAF
[pagamento (empregado).
Efeturar circulariza¢do de contas a receber, dos 60 (sessenta) maiores

17 [clientes (20 categoria comercial, 20 categoria residencial e 20 categoria 100 DAF
industrial) no més XXX, com elabora¢&o de consisténcia de saldos.
Avaliar a execugdo da atividade de arrecadag&o das contas de Orgdos

18 . A . . 150 DAF
Publicos Municipais, Estaduais e Federais.

19 JAvaliar a execugéo da atividade de cobranca. 200 DAF

20 JAwaliar o processo de Planejamento Tributario praticado pela empresa. 400 DAF
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ANEXO VIII
(continuacao)

INDICACAO DA CARGA HORARIA MINIMA PARA DESENVOLVIMENTO DA AUDITORIA

minimizar possiwveis impactos e danos ambientais.

INTERNA
ITEM AREA/EMPREENDIMENTO/ATIVIDADE A SER AUDITADA CARGA HORARIA MINIMA|DIRETORIA

21 Avalla’\r'a execucgdo dos procedimentos de conciliagdes das contas 100 DAF
bancérias.

22 JAwaliar a execuc¢do do sistema de Fundo Fixo. 200 DAF

23 IAvaliar a tempestividade do recolhimento dos tributos e as eventuais 150 DAF
multas por atraso.
JAvaliar os processos de elaboragdo e acompanhamento de Convénios de

24 < N 150 DAF
cessdo de empregados com e sem dnus.
IAvaliar a execugdo dos processos de controle patrimonial. Verificar a

25 |consistencia dos registros da A-DPT com os da A-DCT, a nivel de 500 DAF
depreciagdo, corregdo, baixa e incorporagao.

26 IAvaliar a !nterface entre 0s sistemas: comercial, departamento de pessoal 500 DAF
e financeiro com o contabil.
IAvaliar a execucgdo do processo de Crescimento Vegetativo de Esgoto.

27 |Vitoria, Serra, Fundao, Cariacica,Viana, Guarapari, Piima, Anchieta + 4 1.000 DAF
municipios do interior do Estado.
Avaliar a execugdo do processo de Crescimento Vegetativo de Agua.

28 |Vitoria, Serra, Fundao, Cariacica,Viana, Guarapari, Piima, Anchieta + 4 1.600 DAF
municipios do interior do Estado.
JAvaliar as evidencias objetivas com \istas a determinar se as instalacdes

29 |da CESAN atendem aos critérios estabelecidos na legislagdo ambiental 250 DMA
Mgente e no licenciamento ambiental estadual e municipal.

30 IAvaliar o Plano de Gest&o ambiental e o cumprimento desse, com vistas a 250 DMA
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ANEXO VIII
(continuacao)

INDICACAO DA CARGA HORARIA MINIMA PARA DESENVOLVIMENTO DA AUDITORIA

INTERNA

ITEM AREA/EMPREENDIMENTO/ATIVIDADE A SER AUDITADA CARGA HORARIA MINIMA|DIRETORIA

IAvaliar a adequalbilidade da politica ambiental com relagdo a natureza,
escala e impactos ambientais da instalag&o auditada, e quanto ao

31 . ~ s . 500 DMA
cumprimento da mesma com a preven¢do da poluicdo com a melhoria
continua e com o atendimento da legislagdo ambiental aplicavel.
IAvaliar os procedimentos para identificacdo dos aspectos ambientais
significativos das atividades senigos e produtos, bem como a adequagao

32 - ~ N 500 DMA
dos mesmos e dos registros da opera¢do e manutencédo das
atividades/equipamentos relacionados com os aspectos ambientais.
IAvaliar a execucgdo das obras e seni¢os relativos a implantagdo do sistema

33 o L = 800 DOI
de esgotamento sanitario nos municipios de Serra e Fundéo.
IAvaliar a execugdo das atividades administrativas, comerciais e

34 |operacionais dos Sistemas de Abastecimento dos municipios de XXXX, 1.600 DOI
DO, XXXXK, XXXX (4 municipios do interior)
IAvaliar os procedimentos adotados pelas diversas unidades, quanto as

35 Jrecomendagdes constantes do Relatério de Auditoria Externa, do exercicio 870 PR
de XXKX.

SUBTOTAL 4.270
i i iai ici 3 i i 0,

36 Audltorlas especiais por solicitagdo da Diretoria. (20% das horas 854 PR

lestimadas)
TOTAL 5.124
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ANEXO X

DISTRIBUICAO DAS HORAS POR CATEGORIA PROFISSIONAL

ITEM

AREA/EMPREENDIMENTO/ATIVIDADE A SER AUDITADA

QUANTIDADE DE HOMENS/HORA

COORD.

PLENO

SENIOR |CONTADOR(E| ENG. ENG.
S) CIVIL AMB.

TOTAL

IAvaliar a execugéo do processo de aquisi¢cdo, concesséo e
distribuicdo de Vale Transporte. Para 100% dos funcionarios,
nos meses de XXX, XXX e XXX do exercicio de XXXX.

IAvaliar a execucgéo do processo de concesséo e distribuicdo do
IAuxilio Alimentagao inclusive na condigdo de abono. Para 100%
dos funciondrios, nos meses de XXX, XXX e XXX do exercicio de
DOXKX.

IAvaliar o processo de Participagéo nos Resultados/Lucro (PRL).
Verificar os exercicios de 200X e 200X

IAvaliar a execugéo do processo de concesséo e contratagao do
Seguro de Vida em grupo. Verificar os exercicios de 200X e
200X.

IAvaliar a execugdo do processo de remuneragéo de
contribuintes individuais (autdbnomos). Verificar os exercicios de
200X e 200X

IAvaliar o controle de freqiiéncia. Para 100% dos funcionarios,
nos meses de XXX, XXX e XXX do exercicio de XXXX

IAvaliar a execugdo do processo de elaboracéo da folha de
[pagamento. Amostragem de 30% (do total de funcionarios) nos
meses de XXX, XXX e XXX do exercicio de XXXX

IAvaliar a execugdo dos processos inerentes ao sistema de
Isuprimentos. Controles e procedimentos da Divisdo de
armazenamento e estoque.

[Avaliar o processo de controle de qualidade e adequag&o aos
[Termos Contratuais: Contratos de Limpeza e conservagao;
Contratos de Vigilancia; Contratos de Manutencé&o do parque de
informatica

10

IAvaliar os controles e procedimentos da Diviséo de Transportes.
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ANEXO X
(continuacao)

DISTRIBUICAO DAS HORAS POR CATEGORIA PROFISSIONAL

QUANTIDADE DE HOMENS/HORA
PLENO

COORD. | SENIOR |[CONTADOR(E| ENG. ENG.
S) CIVIL AMB.

ITEM| AREA/EMPREENDIMENTO/ATIVIDADE A SER AUDITADA

TOTAL

IAvaliar o processo de geracao de relatérios gerenciais do

1 Isistema comercial — SICAT.

[Avaliar a execugéo dos procedimentos do sistema de corte e

12 N .
religacdo de agua.

IAvaliar a execugdo da atividade de manutencé&o de cadastro dos

13 .
clientes.

IAvaliar a execugéo dos procedimentos do sistema de Leitura,
14 [emisséo de contas, by pass e outras irregulariadades e
instalacao de hidrdmetro.

Avaliar a execugéo da atividade de faturamento de Agua e

15 - .
Esgoto, com énfase na critica de consumo.

IAvaliar a execucgdo da atividade de arrecadagdo por meio de
16 JAgente Arrecadador, Bancos e débito em conta bancéaria e
débito em folha de pagamento (empregado).

Efeturar circulariza¢@o de contas a receber, dos 60 (sessenta)
maiores clientes (20 categoria comercial, 20 categoria
residencial e 20 categoria industrial) no més XXX, com
elaboracéo de consisténcia de saldos.

17

JAvaliar a execucgdo da atividade de arrecadacdo das contas de

18 Orgdios Publicos Municipais, Estaduais e Federais.

19 JAvaliar a execucgéo da atividade de cobranca.

IAvaliar o processo de Planejamento Tributario praticado pela
lempresa.

20
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ANEXO X
(continuacao)

DISTRIBUICAO DAS HORAS POR CATEGORIA PROFISSIONAL

QUANTIDADE DE HOMENS/HORA

A PLENO
ITEM] AREA/EMPREENDIMENTO/ATIVIDADE A SER AUDITADA COORD. | SENIOR [CONTADORE] ENG. ENG. TOTAL
S) CIVIL AMB.

IAvaliar a execugdo dos procedimentos de conciliagdes das

21 .
contas bancarias.

22 JAvaliar a execugdo do sistema de Fundo Fixo.

IAvaliar a tempestividade do recolhimento dos tributos e as

23 -
eventuais multas por atraso.

IAvaliar os processos de elaboragdo e acompanhamento de

24 . = o
Convénios de cessdo de empregados com e sem 6nus.

JAvaliar a execugéo dos processos de controle patrimonial.
25 |Verificar a consistencia dos registros da A-DPT com os da A-
DCT, a nivel de depreciagdo, corregdo, baixa e incorporagao.

IAvaliar a interface entre os sistemas: comercial, departamento

26 ) s
de pessoal e financeiro com o contabil.

IAvaliar a execugdo do processo de Crescimento Vegetativo de
27 |Esgoto. Vitoria, Serra, Fundéo, Cariacica,Viana, Guarapari,
Pilma, Anchieta + 4 municipios do interior do Estado.

IAvaliar a execucgéo do processo de Crescimento Vegetativo de
28 JAgua. Vitdria, Serra, Fund&o, Cariacica,Viana, Guarapari,
Pilma, Anchieta + 4 municipios do interior do Estado.

[Avaliar as evidencias objetivas com vistas a determinar se as
instalacdes da CESAN atendem aos critérios estabelecidos na
legislacdo ambiental vigente e no licenciamento ambiental
estadual e municipal.

29

IAvaliar o Plano de Gestao ambiental e o cumprimento desse,

30 . R o ; .
com vistas a minimizar possiveis impactos e danos ambientais.
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ANEXO X
(continuacao)

DISTRIBUICAO DAS HORAS POR CATEGORIA PROFISSIONAL

QUANTIDADE DE HOMENS/HORA
PLENO

COORD. | SENIOR [CONTADOR(E| ENG. ENG.
S) CIVIL AMB.

ITEM| AREA/EMPREENDIMENTO/ATIVIDADE A SER AUDITADA

TOTAL

IAvaliar a adequalbilidade da politica ambiental com relagdo a
natureza, escala e impactos ambientais da instala¢do auditada,
31 |]e quanto ao cumprimento da mesma com a prevencgéo da
[poluicdo com a melhoria continua e com o atendimento da
legislacdo ambiental aplicavel.

IAvaliar os procedimentos para identificagc&o dos aspectos
ambientais significativos das atividades senicos e produtos,
32 |bem como a adequag&o dos mesmos e dos registros da
operacdo e manutengao das atividades/equipamentos
relacionados com o0s aspectos ambientais.

IAvaliar a execucgdo das obras e seni¢os relativos a implantacéo
33 |do sistema de esgotamento sanitario nos municipios de Serra e
Fund&o.

IAvaliar a execucgdo das atividades administrativas, comerciais e
34 Joperacionais dos Sistemas de Abastecimento dos municipios
de XK XXX, XXKX, XXXX (4 municipios do interior)

IAvaliar os procedimentos adotados pelas diversas unidades,
35 Jquanto as recomendagdes constantes do Relatério de Auditoria
Externa, do exercicio de XXXX

SUBTOTAL

IAuditorias especiais por solicitagdo da Diretoria. (20% das

36 horas estimadas)

TOTAL
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ANEXO XI
FASES DE DESENVOLVIMENTO DAS AUDITORIAS

1 |Levantamento de informacgdes, rotinas, controles, procedimentos, normas internas,
memorandos, etc., sobre a area/empreendimento/atividade a ser auditada.

2 |[Elaboracdo de Fluxograma detalhando as fases do(s) processo(s) da
area/empreendimento/atividade a ser auditada.

3 |Apontamento e fundamentacdo dos riscos inerentes a cada fase do(s) processo(s)
da area/empreendimento/atividade auditada.

4 | Anadlise e avaliacao das normas e procedimentos determinados pela empresa.

5 |Elaboracdo de Programas de Auditoria Interna, baseado nos dados colhidos nos
passos anteriores.

6 |Trabalho de constatacdo, através do cumprimento dos passos determinados no
programa de auditoria, objetivando a revisdo detalhada dos controles e
procedimentos da area/atividade.

7 |Execucdo de testes cujos resultados deverdo ser evidenciados em papéis de
trabalho.

8 |Confirmacéo e analise especifica dos riscos relacionados, objetivando concluir se as
técnicas de controles estdo operando efetivamente e se seus objetivos estdo sendo
atingidos.

9 |Relacionar os pontos que apresentam deficiéncias de controle e dimensionamento
dos riscos envolvidos, que deverdo fazer parte integrante do relatério final.

10 [Elaboracdo de recomendacBes para aprimoramento dos controles mantidos pelal
area/empreendimento/atividade auditada, objetivando a mitigacdo (reducdo e/ou
eliminacao) dos riscos envolvidos.

11 [Exposicéo das recomendacfes ao responsavel pela area sob exame, com base em
uma minuta do relatério, objetivando a validacdo destas.

12 [Elaboracdo do Plano de A¢do com descricdo dos fatos, riscos e recomendacdes, €
as respectivas acdes gerenciais do responsavel pela implementacao, assim como as
datas previstas para tais;

13 |[Emissé&o dos relatérios de auditoria conforme item ANEXO V do Edital.

14 |Realizag&o do Follow up com acompanhamento dos planos de agéo elaborados.
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ANEXO XVI

JUSTIFICATIVA DO PRECO ORCADO PELA CESAN

O objeto da contratacao trata-se de servicos de auditoria, os quais sdo medidos por hora
de execucdo e precificado pelo valor da hora trabalhada por profissional (hora/homem).

De acordo com estudos realizados pela Auditoria Interna da CESAN, fixou-se uma carga
horaria minima de 16.896 (dezesseis mil, oitocentos e noventa e seis) horas para a
realizacdo dos trabalhos, conforme descrito e apontado no Anexo VIII do presente Edital.

O Edital em analise, prevé a atuacéo de profissionais nas categorias, Coordenador, Sénior
e Pleno, descrevendo as devidas qualificacdes, para 0s quais estima-se um valor médio
de hora/homem da ordem de R$ 35,63 (trinta e cinco reais e sessenta e trés centavos).

O valor apontado acima, estd embasado na qualificacdo apresentada a seguir:

Categoria Qualificacao
Coordenador Geral de equipe de auditoria, com
Coordenador experiéncia igual ou superior a 3 (trés) anos em
auditoria, devidamente comprovado.
Sénior Profissional com experiéncia igual ou superior a 10 (dez)

anos em auditoria, devidamente comprovado.

Pleno Auditor

Profissional com experiéncia igual ou superior a 3 (trés)
anos em auditoria, devidamente comprovado.

Pleno Engenheiro Civil

Profissional com experiéncia igual ou superior a 1 (um)
ano em trabalhos de fiscalizacdo e/ou avaliacdo de
obras, devidamente comprovado.

Pleno Engenheiro Ambiental

Profissional com experiéncia igual ou superior a 1 (um)
ano em trabalhos de Auditorias Ambientais e/ou
procedimentos relacionados a gestdo ambiental,

devidamente comprovado.

Com base nesses dados o valor global previsto para a contratacdo pelo periodo de 24
(vinte e quatro) meses é de R$ 601.835,52 (Seiscentos e um mil, oitocentos e trinta e
cinco reais e cinqlenta e dois centavos.

RSC/ CPS 002/2007 - ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADA PELA AUTORIDADE COMPETENTE 54




Chapisipgi om sangamsenig

ANEXO XVII
RELACAO DE MODELOS

» MODELO DE CARTA CREDENCIAL

+  MODELO DE CARTA DE FIANGA BANCARIA

+  MODELO DECLARAGAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
» MODELO TERMO DE COMPROMISSO

« MODELO DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO
TRABALHO

« MODELO DE TERMO DE ACEITACAO DE ANTECIPACAO DE PRAZO DE
PAGAMENTO

RSC/ CPS 002/2007 - ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADA PELA AUTORIDADE COMPETENTE 55




Chapisipgi om sangamsenig

MODELO DE CARTA CREDENCIAL PARA O (S) REPRESENTANTE(S)
AS SESSOES DE ABERTURA DE PROPOSTAS

PROPONENTE LOCAL E DATA

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

ASSUNTO: PROPOSTA PARA PBESTA(}AO DE SERVICOS OBJETO DO EDITAL N°
002/2007 - CONCORRENCIA - CESAN.

O abaixo assinado, na qualidade de responséavel legal pela empresa .........ccccvvvvvvvvvvnnnnnnn. vem,
pela presente, informar a V.Sas., que 0 (S) SI. (S).cevevvveveeeeeeenns Carteira (s) de Identidade n°........ é
(sdo) pessoa (s) designada (s) por ndés para acompanhar a CONCORRENCIA em epigrafe,
podendo para tanto, impugnar, transigir, renunciar a recursos, requerer, assinar enfim o que

preciso for para o fiel cumprimento do presente credenciamento.

Atenciosamente.

Nome (s) e assinatura (s) do (s) responsavel (eis) legal (ais) pela proponente (Nome da
Proponente).
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MODELO DE CARTA DE FIANCA BANCARIA
TIMBRE CARTADE FIANCA RS ......ooiiiiiiiiiiii i
COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

Pelo presente instrumento, o Banco................. LCNPI ne.......... , com
sede eM....veveeeeenennnnn. , € por seus representantes legais infra-assinados, se declara fiador e
principal pagador, em carater irrevogavel e irretratavel, da firma................ (nome da afiancada),
estabelecida a.............. , até o valor mdximode R$ ........... (......), devidamente atualizado com base
no ltem 8 da SECAO 2 - CONDICOES ESPECIFICAS do Edital de CONCORRENCIA - CESAN n°
002/2007, com a finalidade de garantir a fiel, completa, cabal e perfeita execu¢do do CONTRATO
MO, , a ser celebrado entre a empresa afiancada e a COMPANHIA ESPIRITO
SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN (C.N.P.J N° 28.151.363/0001-47) tendo por objeto o
especificado na CLAUSULA PRIMEIRA DO CONTRATO.

A presente garantia, obedecido o limite acima especificado, abrange toda e qualquer quantia
imputavel a afiancada, inclusive o pagamento de multas, juros, honorarios de advogado, clausula
penal, custas, despesas judiciais e outras penalidades cabiveis contra a afiancada.

Obriga-se o fiador, independentemente de interferéncia ou autorizacdo da afiancada, a depositar
no Banco do Estado do Espirito Santo - BANESTES, Agéncia Central, em nome da COMPANHIA
ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN, no prazo improrrogavel de 03(trés) dias
contados a partir do recebimento da comunicacdo escrita contendo mencdo as clausulas
contratuais descumpridas pela empresa afiancada, as importancias que tiverem de ser pagas em
decorréncia do aludido descumprimento, até o limite maximo estabelecido na presente Carta de
Fianca.

O fiador declara, outrossim, que renuncia expressamente aos beneficios dos artigos 366, 827, 835,
837 e 838 da Lei 10.406/2002 - CODIGO CIVIL BRASILEIRO.

O prazo de validade da presente fianca € de ................ (vide observacao letra "d").

O ndo cumprimento das obrigacdes assumidas na presente Carta de Fianca sujeitard o fiador a
multa, meramente compensatéria de 2% (dois por cento) do valor da presente, corrigido
monetariamente, sem prejuizo das demais sancdes legalmente previstas.

Os signatérios deste instrumento declaram, sob as penas da lei que:

| - Estdo estatutariamente autorizados a assinar a presente Carta de Fianca;

Il - a presente Fianca acha-se devidamente contabilizada, satisfazendo todas as exigéncias da

legislacdo, especialmente bancéria, regulamentacdes e determinacfes do Banco Central do
Brasil, aplicaveis a espécie;
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Ill - o valor da presente fianca se contém dentro dos limites permitidos por aquele érgéo federal,
IV - o Banco Fiador acha-se autorizado a expedir Cartas de Fianca.

Fica eleito o Foro de Vitéria, Estado do Espirito Santo, para dirimir quaisquer duvidas suscitadas
com relacdo a presente Carta de Fianca.

Local e Data
Nome do Banco

Nomes dos Signatarios

Testemunhas

OBSERVACOES:
a - Reconhecer as firmas dos representantes do fiador;
b - registrar no Cartério de Titulos e Documentos;

C - as assinaturas das testemunhas (acrescentar os respectivos numeros de identidade e nomes
legiveis);

d- o prazo minimo de validade da Carta de Fianca correspondera ao prazo global do
CONTRATO, nos termos do que disp6e o subitem 7.1 das CONDICOES ESPECIFICAS DO
EDITALI, acrescido de 90 (noventa) dias.
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MODELO DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

Companhia Espirito Santense de Saneamento- CESAN.

REF.: EDITAL N° 002/2007 DE CONCORRENCIA — CESAN.
OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE

AUDITORIA INTERNA NAS DIVERSAS UNIDADES E EMPREENDIMENTOS DA
CESAN.

Em atendimento a determinacdo do Edital referenciado, em seu subitem 3.1.1 , letra "i"* das
CONDICOES ESPECIFICAS deste Edital, da CESAN, declaramos sob as penalidades cabiveis,
gue inexiste qualquer fato impeditivo para a habilitacdo de nossa empresa para apresentar

proposta objeto desta licitacao.

Declaramos ainda que ndo houve qualquer alteracdo no que pertine a qualificacdo técnica

constante do Cadastro de Fornecedores da CESAN.

Por ser verdade, firmamos a presente declaracdo para que produza seus efeitos de direito.

Local e data

Carimbo, nome e assinatura do representante legal da empresa
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MODELO TERMO DE COMPROMISSO

LOCAL, DATA.
COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN
REF.: EDITAL N° 002/2007 DE CONCORRENCIA — CESAN.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
AUDITORIA INTERNA NAS DIVERSAS UNIDADES E EMPREENDIMENTOS DA

CESAN.
Eu, (nome do profissional)..............ccevveenens , portador da carteira do (Conselho a que esta
vinculado) n°® .................. , declaro estar ciente e de acordo com a minha indicacdo pela

empresa (razao social), para integrar a equipe técnica que se responsabilizara pela execucao

dos trabalhos objeto da licitacdo em referéncia.

Profissional
(nome e assinatura)

Empresa (responsavel - nome
cargo e assinatura)
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MODELO DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR
PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

LOCAL E DATA

REF.: EDITAL N° 002/2007 DE CONCORRENCIA — CESAN.

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA PRESTACAO DE SERVICOS DE
AUDITORIA INTERNA NAS DIVERSAS UNIDADES E EMPREENDIMENTOS DA

CESAN.
............................................... , inscrito no CNPJ n°........... por intermédio de seu
representante legal 0(@) SrH(@)....cccccocevieveiiiiiieeeeinennnnns , portador(a) da Carteira de Identidade
L, edo CPFNO...cccceiiiiiiiiini, , DECLARA, para fins do disposto no inciso V do

art. 27 da Lei n°® 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n°® 9.854, de 27 de outubro de
1999, que ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso ou insalubre

e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva (opcional): emprega menor (es), a partir de quatorze anos, na condicdo de aprendiz(es).

Nome (s) e assinatura (s) do responsavel (eis) legal (is) pela Proponente
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MODELO DE TERMO DE ACEITACAO DE ANTECIPACAO
DE PRAZO DE PAGAMENTO

DADOS DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

N° VIGENCIA: / / A / /

OBJETO:

CONDIGOES ORIGINAIS DE PAGAMENTO:

REPRESENTANTE LEGAL NO INSTRUMENTO:

DADOS DO TITULO A ALTERAR O PRAZO DE PAGAMENTO

N° NOTA FISCAL: EMISSAO: / / VALOR DE FACE: R$

DATA PROGRAMADA PGTO: / / VALOR LIQUIDO PAGTO: R$

ALTERACAO A SER PROCEDIDA

NOVA DATA DE PAGTO: / / N° DE DIAS ANTECIPADOS: ( )

VALOR A SER PAGO: R$ ( )

MEMORIA DE CALCULO: D =N X (I/30)X N

N=R$ i= % n= dias d=R$

Pelo presente Termo, por um lado a CESAN, representada por seu Gerente Financeiro e Contabil/
Divisédo de Financas da CESAN e por outro a CONTRATADA
representada pelo Sr. , na gualidade
de tem entre si ajustada a ALTERACAO DO PRAZO DE
PAGAMENTO do titulo acima identificado, ficando acordado que para os demais titulos permanecem
aa condicdes de pagamento pactuadas no Contrato original, atendendo o presente, quando
necessario a formalidade legal de Termo Aditivo.

Com o recebimento do valor apurado, a CONTRATADA da quitacdo geral e irrestrita ao titulo acima
identificado.

Vitéria, de de 200__ .

Representante da CESAN Representante Legal da CONTRATADA
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