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Vitéria, 17 de novembro de 2017
Carta Circular/CPL/081/2017

ATENCAO EMPRESAS LICITANTES

Atendendo aos pedidos de esclarecimentos formulados para os servigos objeto do Edital
de Concorréncia (CPS) n° 014/2017- CESAN, transcrevemos abaixo as perguntas e
apbs esclarecimentos da -area técnica desta Cla as respectivas respostas, as quais
deverdo ser observadas por essas empresas na formulagio de suas propostas:

PERGUNTA 01:

“Tendo em vista que cabera a empresa a andlise e o0 processamento dos pedidos de
isen¢@o de taxa de inscricdo, podemos considerar que compete @ CESAN o recebimento
dos referidos pedidos?”

RESPOSTA 01:

Ndo. Todas as etapas do concurso, inclusive com relagdo a isencao da taxa, sera de
responsabilidade da empresa contratada.

PERGUNTA 02:

“Se for a cargo da empresa contratada, esta podera operacionalizar o recebimento destes
pedidos via Correios?”

RESPOSTA 02:

Nao. Em regra a empresa devera proceder com o recebimento dos documentos
comprobatorios através de sua digitalizagéo e envio por e-mail mas disponibilizar também
a op¢ao de envio pelos correios.

PERGUNTA 03:

“Relativamente ao Teste de Aptidao Fisica para o cargo de Operador de Saneamento —
Grupo B e C: Podemos considerar a aplicagdo dessa prova apenas a um ndmero pré-
definido de candidatos como, por exemplo, acs 50 primeiros classificados em cada
cargo/Grupo na Prova Objetiva?”

RESPOSTA 03:

Nesse momento .ndo ha como deﬂnsr uma quantldade exata de candidatos, mas 0 que
estar estipulado para o edital do concurso publico € que somente serdo convocados para o
Teste de Aptidao Fisica (TAF) os candidatos aprovados na prova objetiva com no minimo
60% de acertos.

PERGUNTA 04:

“E correto o entendimento de que o Teste de Aptidao Fisica consistird na realizagao de
Teste de Resisténcia - Cooper — 12 minutos?”

RESPOSTA 04:

N&o, Os testes consistirdo dos seguuntes exercicios:

- TRACAO NA BARRA FIXA;

- SHUTTLE RUN (corrida de ir e vir) e

- CORRIDA DE 2.000m %//’
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PERGUNTA 05:
“Considerando que o recebimento e o protocolo de eventuais recursos administrativos para
analise e emissao de parecer ficara a cargo da empresa, esta podera operacionalizar esse
recebimento via website?”
RESPOSTA 05:
Sim. Website ou outro meio eletrbnico desde que garanta a seguranga e 0O sigilo na
transmissao das informacgdes e a integridade do processo.

PERGUNTA 06:

“Para desempate de candidatos classificados, sera utilizado como Gltimo critério a forma de
sorteio? Se sim, é correto o entendimento de que o mesmo estara a cargo da CESAN,
cabendo a empresa apenas o fornecimento de edital de convocagdo e ata
correspondente?”

RESPOSTA 06:

A classificagao final sera efetuada pela ordem decrescente da pontuagéo obtida por cada
candidato e, em caso de empate, tera preferéncia, sucessivamente, o candidato que:

a) Tiver maior idade.

b) Tiver a maior pontuagdo nas questoes objetivas de Portugués.

¢) Tiver a maior pontuagéo nas questdes objetivas de Especificas.

d) Tiver a maior pontuagio nas questdes objetivas de Informatica.

e) Tiver a maior pontuagdo nas questdes objetivas de Atualidades.

f) Sorteio pulblico.

Em ultimo caso, depois de aplicado todos os critérios supracitados, persistinde o empate
podera a banca utilizar o mecanismo do sorteio publico.

Nao é correto o entendimento de que o sorteic estara a cargo da CESAN. Todo o processo
do concurso publico, incluido essas pequenas etapas estard a cargo da empresa
contratada, cabendo a esta fornecer a contratante o resultado final dos aprovados para que
a contratante faga a homologagéo.

PERGUNTA 07:

Em sendo o sorteio para desempate de candidatos a cargo da empresa, apés aplicagéo
dos demais critérios de desempate, esta poderd procedé-lo através de Ato Publico
(convocado por Edital), a ser realizado na sede da empresa, em ambiente monitorado por
cameras, estando também aberto a presenga de qualquer interessado?

RESPOSTA 07:

Sim, esse deve ser o procedimento adotado com garantia de lisura e transparéncia, porém,
o ato deverd ser realizado no municipio onde os candidatos empatados realizaram as
provas € nao na sede na contratada.

PERGUNTA 08:

“O representante de que trata o subitem 11.5 da Minuta de Contrato, Anexo 1l, do Edital,
podera estar & disposi¢do para recebimento de orientagdo, de ddvidas, para exames e
esclarecimentos de quaisquer problemas relacionados a execugao do Objeto contratado
na sede da empresa?’

RESPOSTA 08:

Nao é necessario ficar um profissional a disposigao da contratante, porém, de acordo com
o item citado, sempre que a contratada for convocada pela fiscalizagdo da contratante esta
deve encaminhar, para o local e na data programada, um profissional devidamente
credenciado para representa-la e prestar esclarecimentos de quaisquer problemas
relacionados & execucdo do objeto contratado. E caso este representante também careca
de orientacdo da contratante podera da mesma forma contatar a fiscalizacéo.
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PERGUNTA 09:

“Para fins de atendimento & alinea “a” do subitem 4.1 constante da Descricdo dos
Servigos, Anexo X, do Edital, podemos considerar realizagdo de contatos telefénicos,
correspondéncia eletrénica (email) e/ou, ainda, teleconferéncias entre as partes
interessadas?”

RESPOSTA 09:

A realizacdo de contatos telefbnicos, correspondéncia eletrdnicas (email) e/ou outros
meios, entre as partes podem ser consideradas para resolugdo de algumas questées mas
isso nao elimina a necessidade de reunides presenciais sempre que a contratante decidir
por fazé-las.

Atenciosamente,

S —
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