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Vitoria, 25 de agosto de 2014.

Carta Circular/CPL/114/2014

ATENCAO SOCIEDADES LICITANTES

Atendendo aos pedidos de esclarecimentos formulados para o Edital de Licitagdo de Concorréncia
Publica de Servigos n2 032/2014, transcrevemos abaixo pergunta e respectiva resposta, que devera
ser observada pelas sociedades de advogados na formulagdo de suas propostas:

PERGUNTA 01:

“Relagdo nominal dos 4 (quatro) integrantes da equipe técnica que irdo efetivamente atuar nos
trabalhos, apresentando comprovac¢do da vinculagdo destes ao quadro da Sociedade, através de
Carteira de Trabalho e Previdéncia Social, Contrato de Prestacdo de Servigos, contrato de associagdo
(advogado associado) ou Ficha de Registro de Empregado, quando nio fizer”.

Gostaria de saber se esta comprovacdao pode ser feita através de um documento devidamente
assinado pelos sdcios do escritorio.

RESPOSTA 01:

Em relagdo a apresentacdo de relagdo nominal dos 4 (quatro) integrantes da equipe técnica, ndo serd
suficiente apenas “um documento devidamente assinado pelos sdcios do escritorio”, mas devera ser
apresentada toda a documentagdo referida na letra “0” do Item 3.1.1 da Secdo 2 — Condigdes
Especificas — do Edital, quando cabivel.

Assim, a comprovacgdo da relagdo nominal de 4 (quatro) integrantes da equipe técnica, a constar no
Envelope “A” — Documentos de Habilitagdo - se dard das seguintes formas: 12) caso o integrante da
equipe técnica tenha relagdo de emprego com o escritdrio, o proponente devera apresentar copia
autenticada da carteira de trabalho do advogado empregado integrante da equipe, ou ficha de
registro de empregado, subscrita pelo Licitante; 22) caso se trate de advogado associado ao escritério
proponente, devera ser apresentada copia autenticada de contrato de associa¢do ou contrato de
prestagdo de servigos com o integrante; 32) caso se trate de sécio, a comprovagdo se dard através do
contrato social e suas alteracGes.

Atenciosamente,

" ,_.J'
T(Zc’?é_dgiéa/%__
Ana Cristina Munhos-de Souza

Presidente da CPL
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