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§5°. Os representantes e seus
respectivos suplentes serao
referendados por ato proprio do
Diretor Presidente do IEMA.

Art. 29, Os representantes terdo
mandato de 02 (dois) anos,
contados a partir da posse, podendo
ser reconduzido uma vez por igual
periodo, sendo que eventualmente
poderdo ser substituidos por
solicitacdo da entidade (publica ou
privada) que efetuou a indicacdo.

Paragrafo dnico. Caso haja
substituicdo de representacdo,
o0 novo representante tera seu
respectivo mandato igual ao tempo
restante de vigéncia.

Art. 3° 0O desempenho das
funcgbes de representantes do
Conselho ndo sera remunerado,
sendo considerada atividade de
relevante interesse publico.

Art. 4°, O Conselho devera elaborar
e aprovar o seu Regimento Interno
até a segunda reunido ordinaria.

Art. 5°. A formacdo do Conselho
dar-se-a em conformidade com
o estabelecidc na Instrugdao
Normativa n® 07, publicada em 28
de novembro de 2011.

Art. 62, As atribuicdes do Conselho
sdo as constantes na Instrucdo
Mormativa n® 07, publicada em 28
de novembro de 2011,

Art, 79, Esta Instrugdo de Servigo
entra em vigor na data de sua
publicacdo.

SUELI PASSONI TONINI

Diretora Presidente

Instituto Estadual do Meio Ambiente

e Recursos Hidricos - IEMA
Protocolo 163390

RESUMO DO TERCEIRO TERMO
ADITIVO AO CONTRATO
N© 022/2013

Processo n® 610699?3/2b13

Contratante: Governo do Estado
do Espirito Santo, INSTITUTO
ESTADUAL DE MEIO AMBIENTE E
RECURSOS HIDRICOS - IEMA.

Contratada: EMPRESA PORTO
SEGURO COMPANHIA DE SEGUROS
GERAIS.

Objeto: Prorrogagdo do prazo de
vigéncia do Contrato n°, 022/2013
(prestagdo de servigos de seguro
de wveiculos), até 31/12/2015 a
contar de 05 de julho de 2015,

Dotacdo Orcamentaria: Atividade
18.122.0800.2625; Fonte 0101,
Elemento de despesa 3.3.90.39.69,
do orgamento do IEMA.

Cariacica/ES, 02 de julho de 2015.
SUELI PASSONI TONINI

Diretora Presidente - IEMA
Protocolo 163305

Secretaria de Estado de
Saneamento, Habitagdo e

Desenvolvimento Urbano -
SEDURB -

RESUMO DA ANULAGAO AO
CONVENIO N.° 083/2014

CONCEDENTE: Estado do Espirito
Santo, por intermédio da Secretaria
de Estado de Saneamento,
Habitacdgo e  Desenvolvimento
Urbano - SEDURB

CONVENENTE: Municipio de Sao
Gabriel da Palha/ES

OBJETO: Fica anulado o Convénio
083/2014, a partir de 02/07/2015,
conforme autorizagao do Secretdrio
da SEDURB as fls.769 e de acordo
com o parecer da PGE fls.348/366,
(parecer aplicado com  base
no  Enunciado 18 da CPGE).
Afirma que: “A falta de previsdo
orgamentaria para fazer frente
as despesas advindas do negdcio
juridico acarreta a nulidade do
convénio, por forga do art.79, §
6%, da Lei n® B.666/93, aplicavel
aos convénios por forga do art.
116 da mesma Lei, que prevé que
a infringéncia do art. 79 implica
na nulidade dos atos ou contratos
realizados”,

NUMERO PROCESSO: 66058040
Vitéria/ES, 02 de julho de 2015.

JOAO CARLOS COSER
Secretario da SEDURB
Protocolo 163505

Companhia Espirito Santense
de Saneamento - CESAN -

COMUNICADO

A CESAN torna publico que
Requereu do IEMA através do
Processo n° 45385769, Licenga
de Operagdo para Unidade de
Gerenciamento de Residuos Sdlidos
de Civit I, no municipio de Serra -
ES.

Vitoria, 03 de Julho de 2015.
Denise Cadete Gazzinelli
Diretora Presidente da CESAN

Protocolo 163309

RESUMO DO CONTRATO N°

103/2015

CONTRATANTE:

Companhia Espirito Santense de

Saneamento - CESAN.

CONTRATADA:

Pentago Consult Brasil Tecnologia e

Negdécios Ltda. - EPP.

OBJETO:

Servigos de tecnologia da

informagdo para desenvolvimento,

manutengdo e  evolugdo de

sistemas, migracdo, treinamento,

operacdo assistida e suporte.

VALOR:

R$ 2.394.149,38 (dois milhdes,

trezentos e noventa e quatro mil,

cento e quarenta e nove reais e

trinta e oito centavos).

PRAZO:

12 (doze) meses

FONTE DE RECURSOS:

Receita Propria da CESAN

EXECUTIVO

Vitéria (ES), Sexta-feira, 03 de Julho de 2015.

Ref: Edital de Concorréncia (CPS)
n 005/2015
Processo n® 2015.001477

Vitdria, 02 de julho 2015
Denise de Moura Cadete Gazzinelli
Cruz

Diretora Presidente
Protocolo 163450

RESUMO DO CONTRATO N©
102/2015

CONTRATANTE:
Companhia Espirito Santense de
Saneamento - CESAN.
CONTRATADA:
ASP - Assessoria Social de Pesquisa
- EPP
OBJETO:
Servigos relativos a execucgdo de
atividades técnico sociais que
visem a ligacdo dos imoveis a
rede coletora de esgoto, na Regido
Metropolitana da Grande Vitdria, no
Estado do Espirito Santo.
VALOR:
R$ 1.190.670,00 (um milhdo, cento
e noventa mil, seiscentos e setenta
reais).
PRAZO:
24 (vinte e quatro) meses
FONTE DE RECURSOS:
Receita Prépria da CESAN
Ref: Edital de Concorréncia (CPS)
n® 038/2014
Processo n® 2014.030066

Vitoria, 02 de julho 2015
Denise de Moura Cadete Gazzinelli
Cruz

Diretora Presidente
Protocolo 163457

RESUMO TERMO ADITIVO N°
01 - CONTRATO N° 165/2013.
CONTRATANTE: Companhia
Espirito Santense de Saneamento
- CESAN

CONTRATADA: Tommasi
Analitica LTDA-EPP. OBJETO:
Fica Prorrogado o prazo do

contrato 165/2013 por mais 730
dias, a contar de 20/08/2015 a
19/08/2017; a fonte de recursos
sera suplementada com o valor de
R$ 703.149,02. REF.: Processo n?
2015.006938.

Vitdria, 03 de Julho de 2015.
Denise Cadete Gazzinelli
Diretora Presidente da CESAN
Protocolo 163313

Secretaria de Estado da
Ciéncia, Tecnologia, Inovacdo

e Educacdo Profissional -
SECTI -

ORDEM DE SERVICO N°. 025,
DE 30 DE JUNHO DE 2015.

O CHEFE DE GRUPO DE
RECURSOS HUMANOS DA

SECRETARIA DE  ESTADO
DA CIENCIA, TECNOLOGIA,
INOVAGAOQ, EDUCAGAO

PROFISSIONAL E TRABALHO -
SECTTI, no uso de suas atribuigoes,

RESOLVE:

Conceder 20 (Vinte) dias de
férias regulamentares, no periodo

de 06/07/2015 a 25/07/2015,
ao servidor Josely da Vitoria
Pereira, n° funcional 3118690,
relativas ao exercicio de 2014.

Vitéria, 30 de junho de 2015.

SILVANA DAS GRACAS BINDA
Chefe de Recursos Humanos -

SECTI
Protocolo 163195

No EDITAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N°
02/2015 publicado em 29 de
junho de 2015.
Onde |é-se:
*...dando continuidade ao Processo
Seletivo Simplificado, objeto
do EDITAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N°
01/2013, fica estabelecido que os
candidatos classificados no cargo
de Auxiliar Administrativo...”
Leia-se:
"...dando continuidade ao Processo
Seletivo Simplificado, objeto
do EDITAL DE PROCESSO
SELETIVO SIMPLIFICADO N°
01/2013, fica estabelecido que os
candidatos classificados no cargo
de Auxiliar Administrative para
atuar no CEET Talmo Luiz em
Joao Neiva - ES..."”

Protocolo 163324

Secretaria de Estado de

Desenvolvimento - SEDES -
RETIFICAGAO

Ma publicagdo do resumo do 1°©
termo aditive ao contrato n°
005/2014, publicada no D.O.E de
26/06/2015,

Onde se l&: Vigéncia de
01/07/2015 a 30/06/2016

Leia-se: Vigéncia de 02/07/2015 a
01/07/2016.
Protocolo 163475

Instituto de Pesos e Medidas

do Estado do Espirito Santo

- IPEM-ES -
INSTRUGCAO DE SERVICO N.°
083, DE 01 DE JULHO DE 2015,

o DIRETOR GERAL DO
INSTITUTO DE A PESOS E
MEDIDAS DO ESPIRITO SANTO
- IPEM-ES, no uso de suas
atribuicdes legais conferidas pelo
art. 89 da Lei Complementar n, ©
343, de 15 de dezembro de 2005,

CONSIDERANDO que a candidata
habilitada para o cargo de Agente
Fiscal de Gestdo, Metrologia e
Qualidade, nomeada pela Instrugio
de Servigo n? 063, publicada no
DIO-ES em 25.05.2015 ndo tomou
posse no prazo legal.

RESOLVE:

Art. 1° Tornar sem efeito, de
acordo com o Artigo 16, § 10 da
Lei Complementar n® 46, de 31 de
janeiro de 1994, a nomeacdo da
candidata abaixo relacionada:



