CESAN
PROTOCOLO
N°946.2012.00399...

EDITAL N° 015/2013
CONCORRENCIA - CESAN

Pelo presente EDITAL DE CONCORRENCIA, a COMPANHIA ESPIRITO
SANTENSE DE SANEAMENTO, sociedade de economia mista estadual, torna
publico para conhecimento dos interessados que recebera as 09:00 horas do dia
01(um) de julho de 2013 (dois mil e treze), na sala de reunides da CESAN,
situada na Av. Governador Bley, 186, 3° andar, Centro — Edf°. BEMGE, Vitéria-
ES, documentacdo e propostas para CONTRATACAO DE EMPRESA PARA
EXECUCAO DOS SERVICOS RELATIVOS A ATIVIDADES TECNICO SOCIAIS
DO PROJETO DE TRABALHO DA OBRA DE AMPLIACAO E MELHORIA DO
SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA DOS BALNEARIOS DE JACARAIPE
E NOVA ALMEIDA, SERRA-ES, obedecendo rigorosamente as especificacbes
técnicas, instrucbes e anexos que integram o0 presente Edital de
CONCORRENCIA.

Os SERVICOS ora licitados objetivam atender a solicitacio da GERENCIA DE
RELACOES COM O CLIENTE da CESAN, devidamente autorizados pela
autoridade competente, e serdo contratados sob a forma de execucéao indireta e no
regime de "EMPREITADA POR PRECO UNITARIO", através do tipo de licitacéo
"MENOR PRECO GLOBAL".

Esta CONCORRENCIA é regida pela Lei n° 8.666, de 21/06/93 e suas alteracgdes,
observando-se, no que couber, a Lei Complementar n°® 123, de 14/12/2006, o
Decreto n° 2060-R, de 20/05/2008.
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_ SECAO1
CONDIGOES GERAIS DO EDITAL

DISPOSICOES GERAIS

A CESAN forneceréa aos interessados, além do Edital e seus anexos, outros elementos que, a seu critério,
sejam considerados indispensaveis ao pleno conhecimento desta CONCORRENCIA.

Esclarecimentos de ddvidas sobre os documentos desta CONCORRENCIA serdo atendidos mediante
solicitacdo por escrito através de carta, fax ou e-mail até 05 (cinco) dias Uteis antes da data marcada para
a entrega das propostas. Os pedidos de esclarecimentos deverdo ser encaminhados para o seguinte
endereco:

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

ENDERECO : Av. Governador Bley, n° 186, 3° andar, Edf° BEMGE, Centro.

CIDADE : Vitoria - Estado do Espirito Santo.

CEP. 1 29010-150

TELEFONE : 0XX (27) 2127-5119 - FAX: O0XX (27) 2127-5151 - E-MAIL: licitacoes@CESAN.com.br.
EDITAL CONCORRENCIA - CESAN

PEDIDO DE ESCLARECIMENTOS

a- A CESAN respondera as questdes formuladas através de carta, fax ou e-mail dirigido a todos os
interessados que tenham adquirido os documentos da CONCORRENCIA, apresentando a pergunta
formulada e sua respectiva resposta, até 03 (trés) dias Uteis antes da data marcada para
apresentacao das propostas.

b- N&o serdo levadas em consideracdo pela CESAN, tanto na fase de classificacdo como na fase
posterior a adjudicacdo dos SERVICOS, quaisquer consultas, pleitos ou reclamagdes que néo
tenham sido formulados por escrito e devidamente protocolados. Em hipétese alguma serdo aceitos
entendimentos verbais entre as partes.

A CESAN podera introduzir aditamentos, modificacdes ou revisdes nos presentes documentos da
CONCORRENCIA, caso em que procedera sua divulgacio através dos meios de comunicac&o utilizados
nesta licitacdo, bem como encaminhara o inteiro teor das alteragdes a todos os interessados que tenham
adquirido os documentos desta CONCORRENCIA através de carta, fax ou e-mail, reabrindo-se o prazo
inicialmente estabelecido, exceto quando inquestionavelmente a alteracdo ndo afetar a formulacdo da
proposta.

N&o serdo consideradas propostas apresentadas apés a hora e data convencionadas para a abertura das
mesmas, bem como propostas feitas por fax ou telegrama, sendo que o horério a ser considerado pela
Comissdo serd o do relogio protocolo da CESAN, localizado na Galeria do Edf°. BEMGE, na Av.
Governador Bley, 186, Centro, Vitoria - ES.

Os envelopes “A” e “B”, conforme subitem 3.1, somente serdo recebidos através de via postal, desde
gue estejam a disposicdo da Comissdo de Licitagdo no DIA, HORA e LOCAL determinados no ato
convocatorio.

A CESAN podera revogar a presente licitacdo por interesse publico decorrente de fato superveniente
devidamente comprovado, pertinente e suficiente para justificar tal conduta, ou anula-la por ilegalidade,
total ou parcialmente, de oficio ou por provocacdo de terceiros, mediante parecer escrito e devidamente
fundamentado.

Caso as datas previstas para realizacdo de eventos da CONCORRENCIA sejam declaradas feriado ou
ponto facultativo, e ndo havendo retificacdo de convocagéo, aqueles eventos seréo realizados no primeiro
dia util subsequente, no mesmo local e hora previstos.

As propostas deverdo ser elaboradas com observancia das condicdes expressas nesta
CONCORRENCIA e seus anexos.

Os casos omissos serdo resolvidos pela Comissado de Licitagdo, podendo o Presidente desta convocar
empregados da CESAN para assessorar a referida Comisséo no julgamento das propostas.

CONDIGOES GERAIS PARA HABILITAGAO

Para atendimento dos objetivos desta CONCORRENCIA, as proponentes poderdo subcontratar outras
empresas para a execug¢do de parte dos SERVICOS, sendo que esta subcontratacdo ndo podera
ultrapassar a 30% (trinta por cento) do valor global contratado:

a) A aceitacdo de subcontratada, bem como sua substituicdo, dependera sempre de autorizagao prévia
por parte da Fiscalizagdo da CESAN.

b) A CONTRATADA que pretenda utilizar subcontratacdo devera apresentar, com 30 (trinta) dias de
antecedéncia do inicio da subcontratacdo, a indicagdo expressa dos SERVICOS que caberdo a
subcontratada.

c) Em qualquer caso a CONTRATADA assume, para todos os efeitos, a responsabilidade direta e
integral pela execucédo dos SERVICOS.

d) N&o sera permitido faturamento em nome das subcontratadas.
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e) No caso de subcontratacdo a CONTRATADA deverd, obrigatoriamente, apresentar Termo de
Compromisso, Publico ou Particular, assinado entre os contratantes, dando fé da existéncia da
subcontratacdo, devendo constar no minimo as seguintes informagdes:

— Razao social das empresas envolvidas;
— Objeto da subcontratacéo (que s6 podera ser parcial), prazo de duracdo dos contratos;

— Declaragdo expressa de que a CONTRATADA se mantém como responsavel pela totalidade das
obriga¢Bes assumidas no CONTRATO com a CESAN, devendo esta exigéncia n&o importar
limites a responsabilidade advinda do exercicio das atribui¢cBes legais da subcontratada e de seus
profissionais na execu¢do do CONTRATO.

A CESAN néo aceitarad proposta apresentada por consdrcio ou grupo de firmas ou qualquer outra
modalidade de interdependéncia entre as firmas licitantes.

N&o sera admitida a participagio nesta CONCORRENCIA de firmas que:

a) Estejam cumprindo pena de suspenséo tempordria de participa¢do em licitagdo e/ou impedimento de
contratar com a CESAN,;

b) Declaradas iniddneas para licitar ou contratar com a CESAN;

c) Entre seus dirigentes, gerentes, sécios, responsaveis e técnicos, haja alguém que seja empregado ou
dirigente da CESAN;

d) Autor do projeto basico ou executivo, pessoa fisica ou juridica;

e) Empresa isoladamente ou em consorcio, responséavel pela elaboracéo do projeto basico ou executivo
ou da qual o autor do projeto seja dirigente, gerente, acionista ou detentor de mais de 5% (cinco por
cento) do capital com direito a voto ou controlador, responséavel técnico ou subcontratado;

f) Cujos s6cios ou diretores pertengam, simultaneamente, a mais de uma firma.

g) Hipoteses do art. 9° da Lei n° 8.666/93 e alteracdes.

E facultada & Comiss&o de Licitacdo, em qualquer fase da licitacdo, a promogao de diligéncia destinada a
esclarecer ou a completar a instrugdo do processo, vedada a inclusdo posterior de documentag¢do ou
informacdes que deveriam constar originalmente da proposta.

PREPARACAO E APRESENTACAO DAS PROPOSTAS
As propostas deverdo ser apresentadas em 02 (dois) envelopes lacrados, os quais deverdo conter as
seguintes indicagdes:

a- No centro dos 02 (dois) envelopes:
COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN
COMISSAO PERMANENTE DE LICITACAO - CPL
ENDERECO : Av. Governador Bley, 186, 3° andar, Edf®. BEMGE
CIDADE: Vitéria - Estado do Espirito Santo
CEP: 29010-150

b-  No canto superior esquerdo aidentificagdo de cada envelope como segue:

ENVELOPE "A" - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO
EDITAL DE CONCORRENCIA - CESAN N° 015/2013
NOME DA PROPONENTE..........cccciiiiiiiiiiiiiiici s
ENVELOPE "B" - PROPOSTA DE PRECOS

EDITAL DE CONCORRENCIA - CESAN N° 015/2013
NOME DA PROPONENTE........cccciiiiiiiiii,

Caso de envio dos ENVELOPES “A” e “B”, os mesmos deverao conter a seguinte mensagem:

] ATENCAO )
OS DOCUMENTOS SO PODERAO SER ABERTOS PELA COMISSAO
PERMANENTE DE LICITAGAO — CPL.

Solicitamos que todos os documentos e elementos da documentagdo de habilitagcdo e das propostas
contidos nos envelopes "A" e "B" sejam apresentados, preferencialmente, datilografados ou impressos
em impressoras matriciais ou laser, perfeitamente legiveis, sem emendas, rasuras ou entrelinhas,
devidamente datados e assinados por seus emissores em uma das seguintes formas: em original, por
gualquer processo de copia autenticada por cartério competente ou autenticados por qualquer um dos
empregados da CESAN que integram a Comissdo de Licitagdo, ou que tenha sido designado
formalmente para tal ou ainda através de publicagdo em érgéo da Imprensa Oficial.
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RECEBIMENTO DO ENVELOPE "A"- DOCUMENTOS PARA HABILITACAO E DO ENVELOPE "B"-
PROPOSTAS DE PRECOS

No dia, hora e local estabelecidos nesta CONCORRENCIA, a Comiss&o de Licitacdo instalara a sess&o
publica para o recebimento dos Documentos para Habilitagdo e Propostas, envelopes "A" e "B", e
eventual abertura das propostas, obedecendo a seguinte ordem de trabalho:

a) ldentificac@o pessoal dos representantes legais ou prepostos das empresas licitantes, devidamente
credenciados, conforme modelo constante no ANEXO IX — RELA(;AO DE MODELOS, deste Edital,
inclusive com poderes para exercer o direito de preferéncia estabelecido na Lei Complementar
123/2006, caso queira exercé-lo. Serdo admitidos, no maximo, 02 (dois) representantes credenciados
por empresa;

b) Recebimento dos envelopes "A" e "B" , atendidas as exigéncias do subitem 3.1. Os envelopes "B",
lacrados, seréo rubricados pelos Membros da Comisséo de Licitagdo e pelos licitantes presentes.

OBSERVACAO:

A falta da credencial ndo constitui motivo para inabilitacdo da licitante, ficando porém o licitante n&o
credenciado impedido de manifestar-se no processo licitatério em nome da representada, inclusive quanto
ao exercicio do direito de preferéncia.

ENVELOPE "A" - DOCUMENTOS PARA HABILITACAO

a) Os envelopes "A" contendo os documentos de habilitagdo serdo abertos e uma via do seu contetido
sera rubricada pelos Membros da Comissao de Licitacéo e pelos licitantes presentes;

b) A Comissdo de Licitacdo examinara os documentos constantes dos envelopes "A", julgando
liminarmente inabilitados os proponentes cujos documentos ndo atendam ao estabelecido no Iltem 3 —
Documentos que Compdem a Proposta a ser Apresentada das CONDICOES ESPECIFICAS deste
Edital, devolvendo-lhes, fechados, os envelopes "B", desde que ndo haja recurso, ou apds a
denegacéo deste;

¢) N&o havendo inabilitacdo de qualquer proponente, a reunido de abertura dos envelopes "B" podera
ser realizada no mesmo dia. Caso tal ndo ocorra, a Comisséo estabelecera o dia, hora e local da nova
reuniao;

d) Havendo inabilitacdo de alguma proponente, poderéo ser adotados dois procedimentos:

1. Estando ausente representante de alguma licitante, a sessdo sera suspensa para cumprimento
do prazo recursal, conforme previsto no item 12 das CONDICOES GERAIS deste Edital.

1.1 Neste caso, se houver desisténcia expressa e formal do licitante de interpor recurso, a sessao
poder& prosseguir, fazendo-se registrar o fato em ata da sessao, procedendo-se a devolugdo do
envelope “B”, fechado, contra recibo ou via “AR”.

2. A licitante dispBe-se a apresentar recurso, oportunidade em que serdo observados os
procedimentos constantes do item 12 das CONDICOES GERAIS deste Edital.

3. Esgotados os procedimentos recursais e persistindo a inabilitagdo, a firma inabilitada tera sua
respectiva proposta, envelope “B”, devolvido fechado, contra recibo.

ENVELOPE "B" - PROPOSTA DE PRECOS

As disposi¢Bes quanto ao credenciamento dos representantes, numero de representantes credenciados e
rotina para exame das propostas sdo as mesmas estabelecidas para a sessdo de recebimento das
propostas e abertura dos envelopes "A".

No dia, hora e local previamente designados, reunir-se-80 a Comissdo de Licitagdo e os licitantes
habilitados, em sesséo publica, para abertura dos envelopes "B", devendo ser obedecida a seguinte
ordem de trabalho:

a) Verificacdo da autenticidade dos envelopes "B";

b) Abertura dos envelopes "B", oportunidade em que os membros da Comissdo de Licitacdo e as
proponentes rubricardo todas as primeiras vias dos documentos neles contidos.

Das reunides de recepcdo de documentos e de propostas e de abertura das propostas seréo lavradas
atas circunstanciadas que mencionardo todos os proponentes, com a transcricdo dos respectivos pregos
globais, registradas as reclamacdes e impugnag0fes feitas e as demais ocorréncias que interessarem ao
julgamento da CONCORRENCIA. A ata sera assinada pelos Membros da Comisséo de Licitacdo e pelos
representantes das proponentes.

ADJUDICACAO

Ap6s a homologacao do resultado da licitagcdo pela CESAN a adjudicacdo dos SERVICOS objeto desta
CONCORRENCIA se efetivara através de CONTRATO a ser firmado com a firma vencedora, de acordo
com o modelo constante no ANEXO Il — MINUTA DO CONTRATO, deste Edital, que define os direitos e
obrigacdes da CESAN e da CONTRATADA e do qual fazem parte esta CONCORRENCIA e seus
anexos, independentemente de transcricao.
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A empresa vencedora sera convocada pela CESAN, por escrito, para a assinatura do respectivo
CONTRATO no prazo de 05 (cinco) dias corridos, contados a partir da data da convocagéo, oportunidade
em que se obriga a apresentar, devidamente revalidados, os documentos descritos no subitem 3.1.1 das
CONDICOES ESPECIFICAS deste Edital que tenham tido os seus prazos de validade expirados. Se esta
ndo aceitar ou ndo retirar o instrumento contratual no prazo estabelecido, a CESAN podera convocar, na
ordem de classificacdo, as licitantes remanescentes para fazé-lo em igual prazo e nas mesmas condi¢des
propostas pela primeira classificada, ou revogar a licitagdo, independentemente das sancdes
administrativas previstas nos artigos 81 e 87 da Lei 8.666, de 21.06.93 e suas alteragdes.

Até 05 (cinco) dias ap6s a data de eficacia do CONTRATO, a CONTRATADA se obriga a apresentar ao
Fiscalizador do CONTRATO da CESAN ou a Divisdo de Contratos e Convénios — R-DCC, a caugdo de garantia
de execucdo do CONTRATO na modalidade escolhida, que posteriormente sera encaminhada pela R-DCC a
Coordenadoria de Assuntos Juridicos para analise.

MEDICOES, CONDICOES DE PAGAMENTO e TRIBUTACAO

Os pagamentos serdo efetuados preferencialmente na praca de Vitéria-ES, em um dos seguintes

Bancos: BANESTES, Banco Santander, Banco do Brasil ou Caixa Econdmica Federal, mediante a

apresentacdo a CESAN, de notas fiscais em 02 (duas) vias, sem emendas ou rasuras, devidamente

aprovadas pela Fiscalizagdo da CESAN.

O periodo de medicdo sera mensal, entre os dias 16 do més anterior a 15 do més corrente para

pagamento em 30 dias contados do término do periodo mensal de execu¢do dos SERVICOS.

A documentagdo pertinente (notas fiscais, guias, comprovantes, relatorio fotografico, cadastro técnico

etc.) deverd ser entregue e protocolada na CESAN, até o dia 28 do més corrente.

As notas fiscais emitidas e protocoladas na CESAN apds o dia 28 do més corrente, terdo seus

pagamentos postergados pelo mesmo periodo (dias Gteis) de atraso;

A Unidade tomadora dos SERVICOS devera registrar no sistema Financeiro as informacdes para

pagamento, até o dia 30 (trinta) do més corrente;

Devera ser emitido boletim de medicéo e nota fiscal especifica para cada municipio de realizagdo do

objeto contratual (valor inicial P0).

Quando houver reajustamento, também devera ser emitida nota fiscal especifica por municipio.

As notas fiscais, apos conferidas, visadas e processadas serdo liberadas para pagamento.

Para apresentacédo de “Notas Fiscais de venda mercantil” (fornecimento de produtos), a CESAN ira

promover a verificagdo do destaque a titulo de ICMS.

Pelo fato da CESAN ndao ser contribuinte deste tipo de tributo, as notas fiscais deverdo possuir destaque

de ICMS com aliquota interna de cada Estado de emissdo. Caso a CONTRATADA seja pessoa juridica

imune, isenta ou enquadrada no Super Simples Nacional este destaque € vedado.

Produtos que possuem aliquota ou base de calculo diferenciada para efeito de ICMS devem ser

emitidas com registro da base legal que prevé o beneficio fiscal no corpo da nota, e quando possivel de

copia do referido ato legal.

Quando do pagamento das notas fiscais de servico, a CESAN fard as retengdes de:

6.6.1.1 IR a aliquota de 1,5% sobre o valor bruto dos servigcos, quando pertinente, conforme lista de
servicos do RIR/99. Caso a CONTRATADA seja pessoa juridica imune, isenta ou enquadrada
no Super Simples Nacional esta retenc¢éo néo sera realizada;

6.6.1.2 PIS/COFINS/CSLL a aliquota de 4,65% sobre o valor bruto dos servigcos, quando pertinente,
conforme servicos previstos na IN SRF n°459/04;

OBS.: A retencdo de PIS/COFINS/CSLL podera ser realizada inclusive em pagamentos
inferiores a R$5.000,00 (cinco mil reais), conforme permite o novo cddigo civil (Lei
10.406/2002) através dos art.421 ao 435. Caso a CONTRATADA seja pessoa juridica imune,
isenta ou enquadrada no Super Simples Nacional esta retencéo ndo sera realizada.

6.6.1.3 ISSQN para os devidos municipios conforme legislagdo municipal, e observancia da Lei
Complementar n°116/2003.
6.6.1.3.1 Caso seja discriminado no corpo da nota fiscal valores separados referente a méo
de obra, materiais e/ou equipamento utilizados na execucgéo dos servi¢cos, a base de
célculo do referido ISSQN podera ser reduzida conforme legislagdo municipal
vigente.
Caso a CONTRATADA detenha algum tipo de dispositivo legal (mandado de seguranca coletivo ou
individual) que prevé a abstencao da retengdo de tributos federais, o pagamento das notas fiscais ficam
condicionados, por parte da CONTRATADA, da apresentacédo da Certiddo de Objeto e Pé referente ao
processo que deu causa ao mandado, obrigatoriamente em todas as medicdes, e com validade habil.
Os pagamentos de notas fiscais de servico (ou conjunta), ficam condicionados a apresentagédo, pela
CONTRATADA, dos seguintes documentos:

a) Certiddo Negativa de Débitos Federais (Conjunta SRF e PGFN), em todas as medi¢des;
b) CND do INSS, em todas as medicles;

c) Certiddo de Regularidade Fiscal do FGTS, em todas as medicdes;

d) CNDT (Certidao negativa de Débitos Trabalhistas), em todas as mediges;
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dade em saneamento

e) Declaracdo de optante pelo SuperVSimples Nacional, quando pertinente, em todas as medicgGes,
conforme modelo do anexo 1 da lei Complementar 128/2008;

f) Copia da Guia de Recolhimento do ISSQN (Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza), quando
pertinente, referente ao més anterior ao de execucdo do servico objeto da contratagdo de cada
municipio envolvido. Se a referida guia néo for individual, deve-se apresentar também uma planilha
de base de calculo onde deve constar a(s) nota(s) fiscal (is) emitida(s) contra a CESAN. Quando da
emissao da Ultima nota fiscal, devera ser apresentada a guia do proprio més de execugdo dos
Servigos.

OBS.:Se a nota fiscal se enquadrar em servico passivel de retengdo total a titulo de ISSQN a
CONTRATADA fica desobrigada da apresentacéo da copia do Recolhimento do referido tributo.

g) Quando for exigivel, Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART CREA ou documento equivalente
do Conselho Regional ao qual o SERVICO é regulado, quitada, na primeira medi¢&o;

OBS.: Tal documento devera ter a sua data de emissdo condicionada ao efetivo inicio da execucéo
dos servigos.

h) Guia de Recolhimento do FGTS devidamente quitada, contendo todos os anexos referente as
informacdes dos empregados envolvidos nos servigos tomados pela CESAN - GFIP/RE do més de
execucgdo dos servicos ou do més imediatamente anterior. Quando da emissao da Ultima nota fiscal
deverd ser apresentada incondicionalmente a  guia do préprio més de execucao dos servicos;

i) Copia da GPS em concomitancia com o relatdrio da GFIP;

i) Relagdo de empregado que atuam no contrato e resumo da folha de pagamento;

k) Comprovante de pagamento de salarios, vale transporte e vale refei¢ao;

Ocorrendo erros na apresentagcdo das notas fiscais, as mesmas serdo devolvidas a CONTRATADA
para corregdo, ficando estabelecido que o atraso decorrente deste fato implicard em postergacdo da
data do pagamento, sem que isto gere encargos financeiros para a CESAN.

A CESAN podera deduzir dos pagamentos, importancias que, a qualquer titulo, lhe forem devidas pela
CONTRATADA em decorréncia de inadimplemento do CONTRATO.

Os valores correspondentes as notas fiscais vencidas e ndo pagas pela CESAN na forma contratual,
sofrerdo a incidéncia de juros de mora na base de 0,01% (zero virgula zero um por cento) ao dia sobre
a parcela em atraso, limitada a sua aplicagdo ao valor total desta, embasados no Cédigo Civil Brasileiro.
Os pagamentos dos juros de mora serdo efetuadas pela CESAN em sua Tesouraria, contra
apresentacao de nota de débito contendo o nimero do CONTRATO e Notas Fiscais correspondentes.
Qualquer alteracdo, criacdo ou extincdo de beneficios fiscais ou de tributos (impostos, taxas ou
contribuicdo de melhoria) ap6és a assinatura deste CONTRATO, que reflita comprovadamente nos
precos ora contratados, facultard as partes a sua revisdo para mais ou para menos, por mutuo e
expresso acordo, observado a legislacéo vigente.

A critério da CESAN, o pagamento das notas fiscais podera ser antecipado em relagdo ao cronograma
original, observado os critérios estabelecidos na sua Resolugéo n° 4521, de 19/01/2005.

6.11.1 Neste caso, a CONTRATADA devera formalizar o pedido através do TERMO DE ACEITACAO DE

6.12

6.13

6.14

6.15

6.16

ANTECIPACAO DE PRAZO DE PAGAMENTO, conforme modelo constante no ANEXO IX -
RELACAO DE MODELOS deste Edital, devendo ser individual para cada pagamento.

O pagamento antecipado, uma vez aceito pela CESAN, sera efetuado no prazo de 02 (dois) dias uteis,
condicionado ao desconto no valor total da nota fiscal, conforme memodria de célculo constante do
MODELO DE TERMO DE ACEITACAO DE ANTECIPACAO DE PRAZO DE PAGAMENTO — ANEXO
IX — RELACAO DE MODELOS do Edital.

As demais condi¢cbes para a antecipacdo do pagamento encontram-se insertas na Resolugdo da
Diretoria da CESAN antes mencionada.

Na hipétese de ocorréncia de Reclamagfes Trabalhistas ou Acdes Judiciais relacionadas aos
SERVICOS objetos da presente licitagdo, em que a CESAN for indicada pelo reclamante como
RESPONSAVEL SUBSIDIARIA, serdo deduzidos mensalmente dos créditos da CONTRATADA,
indiferente da origem contratual, a totalidade dos gastos incorridos no periodo, para a promogdo da
defesa ou acompanhamento do processo, tais como passagens, deslocamentos, estadas, diarias, custo
hora dos empregados da CESAN e valor dos honoréarios advocaticios e outros por ela eventualmente
pagos.

A excecdo de determinacdo judicial, os pagamentos e/ou créditos originarios desta licitacdo, serdo
realizados em nome exclusivo da CONTRATADA, ficando estabelecido a inaplicabilidade de sua
cessdo a terceiros, conforme faculta o Codigo Civil de 2002 em seu artigo 286 e seguintes.

A falta de comprovagdo de regularidade quanto as obrigagBes previdenciarias e trabalhistas,
implicara na retengdo dos pagamentos devidos pela CESAN até que seja regularizada a situagao.

CAUGAO DE GARANTIA DE EXECUGAO DO CONTRATO

A caucéo de garantia de execugdo do CONTRATO tem por objetivo oferecer garantia a CESAN quanto
ao fiel cumprimento, pela CONTRATADA, de todas as obrigag6es direta ou indiretamente vinculadas ao
CONTRATO a ela adjudicado.
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7.2.2

7.3

7.4

7.5

7.6

7.7

7.7.1

8.2

8.3

8.4

8.5

Até 05 (cinco) dias apés a data de eficacia do CONTRATO, a CONTRATADA apresentara a caucdo de
garantia de execucdo do CONTRATO no valor equivalente a 5% (cinco por cento) sobre o valor global do
instrumento contratual, nas seguintes modalidades: Depoésito Bancério, Seguro-Garantia ou Fianca
Bancaria.

Sempre que houver acréscimo de valor ou concessdo de reajuste, devera ser feito o correspondente
reforco de garantia.

A proponente vencedora estara sujeita a prestacéo de garantia adicional, caso o valor de sua proposta
esteja enquadrada no disposto no paragrafo 2° do artigo 48 da Lei 8.666/93 com a nova redacgdo da Lei
9.648, de 27/05/98.

O valor da caucdo e o seu prazo de validade deverdo estar permanentemente atualizados até a
expedi¢do do Termo de Recebimento Definitivo dos SERVICOS.

A caucdo de garantia de execucdo do CONTRATO sera restituida mediante requerimento da
CONTRATADA, ap0s a expedi¢éo do Termo de Recebimento Definitivo dos SERVICOS.

Na hipdtese da caucdo de garantia ser prestada mediante Carta Fianca Bancéria, esta devera ser
apresentada com firma reconhecida e conter a expressa rendncia aos beneficios referidos nos artigos
366, 827, 835, 837 e 838 da Lei 10.406/2002 - CODIGO CIVIL BRASILEIRO. Preferencialmente, o
Banco fiador devera ter filial em Vitoria, Estado do Espirito Santo.

Havendo prorrogacdo de prazo formalmente admitida pela CESAN, deverd& a CONTRATADA
reapresentar a modalidade de caugéo por essa escolhida, de forma a abranger o periodo de prorrogagéo,
retendo a CESAN dos créditos da CONTRATADA, enquanto nédo efetivado tal reforgo da garantia, o valor
a ela correspondente.

Na hipo6tese de a caucdo de garantia ser apresentada sob a forma de seguro garantia, vigorardo as regras
constantes das letras “a”, “b”, “c” e “d” das observagbes do MODELO DE CARTA FIANCA
BANCARIA, integrante do ANEXO IX — RELACAO DE MODELOS, deste Edital, além daquelas
estabelecidas pelo IRB - Instituto de Resseguros do Brasil.

O prazo minimo de validade da Carta de Fianga Bancaria correspondera ao prazo global do CONTRATO,
nos termos do que dispde o item 6 das CONDICOES ESPECIFICAS do Edital, acrescido de 90
(noventa) dias.

CONDICOES DE ACEITACAO DOS SERVICOS

Todos os SERVICOS em desacordo com as especificacdes técnicas, assim como as falhas e/ou vicios de
construcéo verificadas no ato do seu recebimento, de responsabilidade da CONTRATADA, deverdo ser
refeitos. Neste caso, 0 prazo para recuperagdo daquelas falhas sera determinado pela CESAN e sua
inobservancia implicara aplicacéo das penalidades previstas nesta CONCORRENCIA.

A eventual reprovacdo dos SERVICOS em qualquer fase de sua execug¢do ndo implicara alteragédo dos
prazos nem eximirda a CONTRATADA da aplicacédo das multas contratuais.

Os prazos de inicio de etapas de execuc¢do e de conclusdo admitem prorrogacdo, mantidas as demais
clausulas do CONTRATO e assegurada a manuten¢do do equilibrio econdmico-financeiro, devendo ser
justificada por escrito e previamente autorizada pela autoridade competente da CESAN, desde que ocorra
algum dos seguintes motivos:

1. Alteracdo do projeto ou especificagfes pela CESAN;
2. Superveniéncia de fato excepcional ou imprevisivel, estranho a vontade das partes, que altere
fundamentalmente as condi¢6es de execu¢do do CONTRATO;

3. Interrupcgdo da execugdo do CONTRATO ou diminui¢cdo do ritmo de trabalho por ordem e no interesse
da CESAN,;

4. Aumento das quantidades inicialmente previstas neste Edital, nos limites previstos no Item 11;

5. Impedimento de execu¢do do CONTRATO por fato ou ato de terceiro, reconhecido pela CESAN em
documento contemporaneo a sua ocorréncia,

6. Omissédo ou atraso de providéncias a cargo da CESAN, inclusive quanto aos pagamentos previstos de
que resulte, diretamente impedimento ou retardamento na execucdo do CONTRATO, sem prejuizo
das sancdes legais aplicaveis aos responsaveis.

OBSERVACOES:

1. Nenhuma parte sera responsavel para com a outra pelos atrasos ocasionados por motivo de for¢a
maior ou caso fortuito.

2. Enquanto perdurarem os motivos de for¢a maior ou caso fortuito, cessardo os deveres e
responsabilidades de ambas as partes em relacao aos SERVICOS contratados.

Se a CONTRATADA ficar temporariamente impossibilitada, total ou parcialmente, por motivo de for¢a
maior, de cumprir com seus deveres e responsabilidades relativos aos SERVICOS contratados, devera
comunicar por escrito e no prazo de 48 (quarenta e oito) horas a existéncia daqueles motivos,
devidamente comprovados, indicando a alteragc&o de prazo pretendida.

O comunicado sobre forgca maior serd julgado a época do seu recebimento com relagédo a aceitagdo ou
nao do fato alegado, podendo a CESAN constatar a sua veracidade.
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Constatada a interrupgdo da execugao dos SERVICOS por motivo de forga maior, o prazo estipulado no
CONTRATO devera ser prorrogado pelo periodo razoavelmente necessario a retomada dos SERVICOS.
Qualquer divida com respeito a esta prorrogacdo de prazos sera esclarecida e devidamente acordada
entre a CESAN e a CONTRATADA, visando encontrar a melhor solugdo para ambas as partes.
Entretanto, se a retomada dos SERVICOS, por motivo de forga maior, demandar prazo superior a 15
(quinze) dias, a CESAN podera rescindir o CONTRATO ou cancelar parte dos SERVICOS, tudo mediante
comunicagdo por escrito a CONTRATADA e através do Termo Aditivo ao CONTRATO. Mediante tal
rescisdo ou cancelamento, a CESAN podera, a seu critério, contratar a execu¢do dos SERVICOS
necessarios ao cumprimento do objetivo do CONTRATO, de maneira e forma que lhe parecer mais
adequada, observada a legislacéo vigente.

Os SERVICOS somente serdo recebidos pela CESAN apds o atendimento de todas as condi¢des
estabelecidas neste Edital e nos demais documentos que o integram, observado o disposto na Norma
Interna CESAN OP/062/96 - AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS FORNECEDORES, constante do
ANEXO IX — RELACAO DE MODELOS, deste Edital. Caso haja necessidade da Administragdo em
revisar a Norma, a mesma devera ser acatada pela licitante, ocorrendo custos extras os mesmos deverao
ser pactuados.

A assinatura do Termo de Recebimento Definitivo ndo implicara eximir a CONTRATADA das
responsabilidades e obrigag6es a que se refere o Caodigo Civil Brasileiro.

SANCOES ADMINISTRATIVAS

As sanc¢bes administrativas decorrentes de inadimpléncia das obriga¢des contratuais encontram-se
disciplinadas na legislacdo que rege esta licitacao.

O atraso injustificado na execucédo do contrato sujeitara o licitante contratado a aplicagdo de multa de
mora, nas seguintes condi¢cdes:

a) Fixa-se a multa de mora em 0,3% (trés décimos por cento) por dia de atraso, a incidir sobre o
valor total reajustado do contrato, ou sobre o saldo reajustado ndo executado pelo particular, caso o
contrato encontre-se parcialmente executado;

b) A multa moratéria serd aplicada até o limite de 10 (dez) dias Uteis. Ultrapassado esse prazo sem
que o particular regularize seu atraso injustificado, poderd a CESAN rescindir o contrato e
cumulativamente aplicar as penalidades previstas no item 9.3;

c) A aplicagdo da multa de mora ndo impede que a Administracéo rescinda unilateralmente o contrato
e/ou aplique outras sanc¢des.

A inexecucdao total ou parcial do contrato podera ensejar a aplicacdo das seguintes san¢des ao licitante

contratado:

a) Adverténcia por escrito;

b) multa compensatoria, no montante de 10% (dez por cento) a incidir sobre o valor total reajustado do
contrato, ou sobre o saldo reajustado ndo executado pelo particular, caso o contrato encontre-se
parcialmente executado;

c) suspensdo temporéria de participagdo em licitagdo e impedimento de contratar com a CESAN;

declaracéo de inidoneidade para licitar ou contratar com a Administra¢cdo Publica, enquanto perdurarem
0s motivos determinantes da punigdo ou até que seja promovida a reabilitacdo perante a propria
autoridade que aplicou a penalidade, que sera concedida sempre que o contratado ressarcir a CESAN
pelos prejuizos resultantes e apds decorrido o prazo da sangéo aplicada com base na alinea “c”.9.3.1 As

sancbes previstas nas alineas “a”, “c” e “d” deste item poderdo ser aplicadas juntamente com a
penalidade de multa.

Os montantes relativos as multas moratéria e compensatéria aplicadas pela CESAN poderdo ser
descontados/retidos dos valores devidos ao licitante contratado, ou poderdo ainda ser descontados da
garantia prestada pela contratada, se houver.

Em qualquer caso, se ap6s o desconto dos valores relativos as multas restar valor residual em desfavor
do licitante contratado, podera a CESAN promover a cobranca judicial da diferenca.

As sangBes administrativas somente ser8o aplicadas mediante regular processo administrativo,
assegurada a ampla defesa e o contraditério.

9.7 — Acompanhamento de desempenho da Contratada
9.7.1 - Como critério de acompanhamento do desempenho da Contratada, mensalmente sera aplicado o FAC —

Formulario de Avaliagcao da Contratada, conforme modelo do ANEXO VI.

9.7.2 — A analise do desempenho da Contratada se dara pelo Conceito alcancado através de uma pontuagéo,

apos andlise dos Servigos realizados durante o periodo de medicao, conforme tabela a seguir:

100 a 80 pontos Atende
79 a 50 pontos Atende Parcialmente
Inferior a 50 pontos N&o Atende
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9.7.3 - Serdo considerados servigcos disponibilizados, aqueles com prazo de execugdo dentro do periodo de

analise, ou que foram executados e devolvidos antes do prazo de entrega, mas dentro do periodo de
andlise.

9.7.4 - O Conceito minimo que devera ser obtido pela Contratada sera o seguinte:

- 80 pontos durante toda a vigéncia do Contrato.

9.7.5 - Ocorrendo a apuragéo de pontos entre 79 e 50, a Contratada recebera o Conceito “Atende Parcialmente”,

e sera Notificada.

9.7.5.1 - Caso ocorram 03 (trés) notificagbes consecutivas ou 05 (cinco) alternadas do Conceito “Atende

Parcialmente”, durante a vigéncia do Contrato, a CESAN podera rescindir unilateralmente o Contrato.

9.7.6 - Ocorrendo a apuragdo de Conceito inferior a 50 pontos, a Contratada recebera o Conceito “N&o Atende” e

sera Notificada.

9.7.6.1 - Caso ocorram 02 (duas) notificagées consecutivas ou 03 (trés) alternadas do Conceito “Nao Atende”,

10.
10.1

11.
111

durante a vigéncia do Contrato, a CESAN podera rescindir unilateralmente o Contrato.

RESCISAO
O CONTRATO podera ser rescindido nos casos definidos no art. 78 e seguintes da Lei 8.666/93, e suas
posteriores alteragdes.

SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

A CONTRATADA fica obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, os acréscimos e
supressdes que se fizerem nos SERVICOS até 25% (vinte e cinco por cento) do valor do CONTRATO,
desde que dentro do escopo contratado, atualizado nos termos da Lei.

11.1.1 Nenhum acréscimo ou supress@o poderd exceder o limite estabelecido no subitem anterior, salvo as

11.2

11.3

12.
121

13.
131

13.2

supressdes resultantes de acordo celebrado entre as contratantes.

As supressdes ou acréscimos referenciados serdo considerados formalizados mediante a elaboracéo de
Termo Aditivo ao instrumento contratual, conforme disposto na Resolugéo n° 5.304/2011, de 14/09/2011,
da Diretoria da CESAN.

No caso de supressdo dos SERVICOS, se a CONTRATADA j& houver adquirido materiais para aplicagcao
nos mesmos antes do recebimento da Ordem de Supressédo, pagar-lhe-4 a CESAN, exclusivamente, os
valores de tais materiais pelos precos de aquisicao, regularmente comprovados, 0s quais passardo a
propriedade da CESAN.

RECURSOS
Conforme estabelecido no art. 109 da Lei Federal 8.666/93 e suas alteracdes.

FISCALIZACAO

A Fiscalizagdo poderd a qualquer tempo, solicitar a substituicio de pessoas da equipe da
CONTRATADA, mediante justificativa, devendo o atendimento ser feito no prazo maximo de 05 (cinco)
dias uteis.

Quando do recebimento das notas fiscais, a Fiscalizagdo promoverd uma conferéncia preliminar da
documentacao prevista na clausula de pagamento, que constara de:

a) Verificacdo da data de emissdo e de validade do CND do INSS, do CRF do FGTS, e da certiddo
conjunta da SRF/PGFN e da CNDT — Certiddo Negativa de Débitos Trabalhistas;

b) Verificacdo da data do comprovante de inscricdo da CONTRATADA no Cadastro do ISS (Imposto
sobre Servigos) no(s) Municipio(s) onde os servigos serdo executados.

c) Verificacdo da Guia de Recolhimento do Imposto Sobre Servicos de Qualquer Natureza (ISSQN), se
relativa ao més anterior ou ao préprio més de execucdo dos servigos e se devidamente quitada. Na
hipotese da Guia de ISSQN se referir ao més anterior da execucdo dos servicos, devera a ela ser
anexada copia da nota fiscal respectiva. O valor do recolhimento devera representar o percentual
aplicavel aos servigos, em conformidade com o Codigo Tributario do Municipio onde foram realizados.
Confirmar se os servicos foram executados em um ou mais Municipio, verificando o recolhimento
distinto do ISSQN para cada Municipio onde foram executados 0s servi¢os;

d) Verificacdo se 0 objeto do servigo constante da Anotacdo de Responsabilidade Técnica corresponde
aos dados do CONTRATO;

e) Verificacdo se a medicao e faturamento estao a pre¢os iniciais;

f) Verificacdo se no campo "Descrigdo dos Servigos", no anverso da nota fiscal consta o numero do
CONTRATO, periodo de medicéo e descri¢cao do objeto;

g) Anotacdo (a ser promovida pela Fiscalizagao) no verso da nota fiscal, do nUmero de empregados da
CONTRATADA e/ou de subcontratada, que estiveram alocados para execuc¢do dos servigcos descritos
no anverso da nota fiscal. Este quantitativo de empregados devera manter relacdo com o constante da
Relacdo de Empregados (RE) referente a GFIP (Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do
Tempo de Servigo e Informagdes a Previdéncia Social), da CONTRATADA e subcontratada, se for o
caso.
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Verificagdo da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes a
Previdéncia Social (GFIP) e respectiva Relagdo de Empregado (RE), se refere ao més anterior ou ao
proprio més de execucéo dos servigos e se devidamente quitada, com o cddigo de recolhimento 150;

i) Verificagdo de que a GFIP/RE é exclusiva para os empregados alocados diretamente nos servigos
descritos na nota fiscal e se esta é relativa ao proprio més de execugdo dos servigos ou se relativo ao
més anterior. A GFIP e a GPS deverdo estar correlacionada com a nota fiscal;

i) Verificagdo da GPS concomitante com a GFIP;
k) Verficacdo da listagem de funcionérios na folha de pagamento e comprovantes de pagamentos;
I) Verificagdo do comprovante de encerramento de matricula CEI na ultima medig&o, quando pertinente.

Quando do recebimento da Ultima nota fiscal, a Fiscalizacdo promoverd uma conferéncia preliminar da
documentacdo a ela anexada, observando os critérios do subitem 13.2, entretanto os recolhimentos se
referirdo obrigatoriamente ao més da execuc¢do dos servicos. As Certiddes Negativas relativas ao INSS,
FGTS, ISS e do Conselho Regional competente (quando pertinente), deverdo estar vigentes a data
prevista para pagamento dos servicos.

A CONTRATADA devera manter atualizada junto a Fiscalizacdo da CESAN a “Relagdo de Empregados
dos Servicos”, que contenha dados sobre seus empregados, tais como: nome do empregado,
cargo/funcao, n° da carteira profissional e horario da jornada de trabalho. A CESAN podera a qualquer
momento solicitar a apresentacéo de outros documentos, inclusive carteira profissional dos empregados
da CONTRATADA, para verificar o cumprimento da legislag@o sobre recolhimento dos Encargos Sociais
e Trabalhistas, bem como a existéncia de vinculo empregaticio.

13.4.1 Nao serdo admitidos na execug¢do dos servigos pessoas sem vinculo empregaticio com a CONTRATADA,

13.6

14.
14.1

conforme o caso.

O desempenho da execugdo dos SERVICOS realizados pela CONTRATADA sera avaliado de acordo
com os critérios estabelecidos na Norma Interna CESAN OP/062/96 — AVALIACAO DE DESEMPENHO
DOS FORNECEDORES, constante do ANEXO IX — RELACAO DE MODELOS, deste Edital.

FORO
O Foro competente para dirimir quaisquer questdes oriundas desta CONCORRENCIA ser4 o da Comarca
de Vitoria, Capital do Estado do Espirito Santo.
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1. OBJETO

SECAO 2

CONDICOES ESPECIFICAS DO EDITAL

1.1 O EDITAL N° 015/2012 - CONCORRENCIA - CESAN, suas especificacdes técnicas, instrugdes e anexos
fornecem os elementos indispensaveis a apresentacdo de propostas para a CONTRATACAO DE
EMPRESA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS RELATIVOS A ATIVIDADES TECNICO SOCIAIS DO
PROJETO DE TRABALHO DA OBRA DE AMPLIACAO E MELHORIA DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA DOS BALNEARIOS DE JACARAIPE E NOVA ALMEIDA, SERRA-ES.

1.1.1 O servigo consiste basicamente de:

Eixo Macroacgéo Atividades Quantidade
1.1.1 — Reunides Comunitarias 10
1.1 - AgBes -
1. Mobilizacao e Informativas sobre o i\tlzl Ab~ordélg§mtD(|)mlglllar o 10400
C'omunicaggéo empreendimento e/ou ualizagdo Cadastral e Pesquisa
Suporte as 1.1.2 — Abordagem Domiciliar Simples 15600
intervencdes fisicas.
1.1.3 - Visita técnica 16
2. Participagéo 2.1- prdades 2.1.1 - Cinema nas Comunidades 3
culturais e de lazer
Com. e
Desenvolvimento | 5 5 . Mobilizagdo e | 2.2.1 - Diagnostico de Rede de Liderancas 390
soclo Organizacao -
organizativo Comunitaria 2.2.2 - Reunido do Grupo Local de 6
Acompanhamento
3. Empreende- 3.1 .Ca.pacita(;éo 3.1.1 — Curso de Bombeiro Hidro Sanitario 3
- Profissional "
dorismo .
4.1.1 —Saneamento Ambiental nas Escolas -
Capacitacéo de professores de ensino 7
fundamental
4.1.2 —Saneamento Ambiental nas Escolas —
Coletanea de Livros e Jogos para o Ensino 7
Fundamental
4.1.3 —Saneamento Ambiental nas Escolas —
Equipamentos e animagéo do Dia do 7
Saneamento.
4.1.4 — Concurso de Redacéo nas Escolas
de Ensino Médio - Capacitacdo de 3
professores de Ensino Médio
4.1.5 — Concurso de Redacéo nas Escolas
. 4.1 - Educacéo de Ensino Médio — Coletanea de Livros e 3
4.Educacéo Sanitaria e Ambiental | J090s para o Ensino Médio
4.1.6 — Concurso de Redacéo nas Escolas
de Ensino Médio — Cerimonia de premiacéo 1
do Concurso de Redagéo.
4.1.7 — Capacitacdo de Agentes de Saude e 3
Ambientais
4.1.8 — Visitas a Estacéo de Tratamento de 12
Agua
4.1.9 — Fornecimento de 300 Reservatorios 1
de Agua de Polietileno — Entrega e Analise
4.1.10 - Fornecimento de Reservatodrios de 3
Agua de Polietileno — Palestra de orientagéo
[cPs 015 -2013 ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADA PELA AUTORIDADE COMPETENTE 11




o cEsaN

1.2

13

1.4

15

151

1.6

1.7

1.8

2.1

DOCU
3.1
311

- Areas de abrangéncia:

a) Jacaraipe: Acréscimo das Laranjeiras e Conjunto dos Magistrados; Bairro das Laranjeiras;
Jacaraipe; Costa Bella; Costa Dourada; Enseada Jacaraipe; Estancia Monazitica; Jardim Atlantico;
Lagoa Jacaraipe; Mocola; Parque Jacaraipe; Praia de Capuba; Sao Francisco; Séo Patricio.

b) Novs Almeida: Nova Almeida; Parque das Gaivotas; Parque Reis Magos/Praia Mar; Pogos dos
Padres; S&o Jodo Batista; Serramar; Parque Residencial Nova Almeida.

Os SERVICOS previstos neste Edital serdo executados de acordo com o que consta no ANEXO IX —
RELACAO DE MODELOS, no ANEXO | - PLANILHAS DE PRECOS, no ANEXO IV - PROJETO
BASICO, no ANEXO V -DESCRICAO DOS SERVICOS, no ANEXO VI -SIGLAS/TERMOS E
DEFINICOES, no ANEXO VIl — PADRONIZACAO VISUAL, no ANEXO VIl - REGRAS BASICAS DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO PARA CONTRATADAS EM OBRAS E SERVICOS do
presente Edital.

Os SERVICOS ora licitados objetivam atender a solicitagdio da GERENCIA DE MEIO AMBIENTE — M-
GMA da CESAN, devidamente autorizados pela autoridade competente, e serdo contratados sob a forma
de execucgdo indireta e no regime de "EMPREITADA POR PRECO UNITARIO", através do tipo de
licitacdo "MENOR PRECO GLOBAL".

Para perfeita formulagdo da proposta, a empresa interessada podera realizar Reunido Técnica no periodo
de 20/06/2013 e 21/06/2013, das 10:00 as 14:00 horashoras, ao local onde serdo executados 0s
SERVICOS, a qual devera contar com a participagdo do representante técnico da empresa credenciada
pelo licitante.

A Reunido Técnica ndo € obrigatoria, porém caso haja interesse da CONTRATADA, esta devera agendar
na Divisdo de Rela¢des com o Cliente, situada no Escritorio de Atendimento ao Cliente de Vitoria, Av:
Jerbnimo Monteiro, n° 490 - Edificio Ouro Verde, Centro, Vitéria - ES, através do telefone: (27)9848-5733,
com a Sr2 Josiane Aparecida Rossi Pereira Machado, com antecedéncia minima de 02 (dois) dias Uteis do
inicio do periodo disponivel no subitem 1.4 acima.

Caso nao haja nenhum agendamento a CESAN estard desobrigada a comparecer ao local da Reunido
Técnica.

A CESAN, através da GERENCIA DE MEIO AMBIENTE - M-GMA, expedird a Declaracdo de
Participacdo da Reunido Técnica, ANEXO IX - RELACAO DE MODELOS, constante deste Edital, a qual
fara parte integrante dos DOCUMENTOS DE HABILITAGCAO — Envelope “A’;

Caso a empresa interessada em participar da licitacdo julgue desnecessaria sua presenca na Reunido
Técnica, deverd emitir e anexar aos Documentos de Habilitagdo — Envelope “A”, a Declaragdo de Nao
Participacdo da Reuni&io Técnica, conforme ANEXO IX — RELACAO DE MODELOS, constante deste
Edital, devidamente assinada pelo responsavel técnico e o proprietario da empresa, onde conste seu total
conhecimento e conformidade com as condi¢des e local de prestacdo dos SERVICOS, confirmando nao
ter participado da Reuni@o Técnica por ndo necessitar de nenhuma outra informacéo complementar para
elaboracgédo de sua proposta, além das constantes do processo licitatério.

Para todos os efeitos, considerar-se-4 que a CONTRATADA tem pleno conhecimento da natureza e do
escopo dos SERVICOS, das condigbes que possam afetar sua execucao, dos materiais e equipamentos
necessarios, dos acessos aos locais onde os mesmos seréo realizados, ndo podendo a CONTRATADA
alegar posteriormente a insuficiéncia de dados e/ou informagBes sobre o(s) local(is) e as condigbes
pertinentes ao objeto deste Edital.

FONTE DE RECURSOS

Os recursos financeiros para pagamento dos encargos resultantes desta CONCORRENCIA provém da
oriundos do Programa Saneamento para todos — Orcamento Geral da Unido - OGU/PAC 2 - Contrato de
Financiamento junto a Caixa Econdmica Federal n® 0346616 — 59, Cddigo do Empreendimento: PEP
A.SER.0G.11.01

MENTOS QUE COMPOEM A PROPOSTA A SER APRESENTADA

ENVELOPE “A” - DOCUMENTOS DE HABILITACAO

Os documentos que constardo do Envelope "A" de habilitacdo, devidamente atualizados, serdo os
seguintes:

a) Ato constitutivo, estatuto ou Contrato Social em vigor, devidamente registrado, em se tratando de
sociedades comerciais e, no caso de sociedades por a¢des, acompanhado de documentos de
eleicdo de seus administradores;

b) InscricAo do ato constitutivo, no caso de sociedades civis, acompanhada de prova de diretoria em
exercicio;

c¢) Publicagdo do balangco do dltimo exercicio anual, ja exigivel, acompanhado das respectivas
demonstracdes financeiras, que possibilite a apuracdo dos dados abaixo relacionados. Se a
empresa ndo estiver obrigada a publicagdo, deverda apresentar coOpia autenticada do balanco
assinado pelo responséavel legal e pelo contador registrado no 6rgéo profissional competente, com

[ cPs 015 - 2013 ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADA PELA AUTORIDADE COMPETENTE 12




O cesan

ualidade

indicac@o do numero registro. Quando se tratar de empresa recém formada, que ainda n&o fechou o
primeiro balanco anual, o balango inicial é o que deve ser apresentado. Caso a proponente tenha
optado pelo regime de tributacdo com base no lucro presumido, previsto no artigo 13, da Lei
8541/92, ndo mantendo escriturag@o contabil, devera anexar cépia da Declaragdo Simplificada de
Rendimento e Informacdes apresentada a Receita Federal e do Livro de Registro de Inventario
relativos ao dltimo exercicio social exigivel, em substituicdo ao balanco patrimonial. No caso de
microempresa e de empresa de pequeno porte, nos termos da Lei 9.841/99, devera apresentar
dados capazes de oferecer subsidio a avaliagcdo dos dados abaixo relacionados:

c.1) indice de Liquidez Corrente igual ou maior 1,10 estabelecido pela férmula:

ILC= Ativo Circulante
Passivo Circulante

c.2) indice de Endividamento Total menor ou igual a 0,50, estabelecido pela formula:

ET = Passivo Circulante + Passivo Exigivel a Longo Prazo
Ativo Total

c.3) Capacidade Financeira Liquida com o valor de no minimo 10% do valor total orcado do servi¢o: R$

66.900,00 (sessenta e seis mil e novecentos reais).

A capacidade financeira liquida sera obtida através da seguinte formula:

DFL = CFM - 10% Va
Onde:
Va = Valor residual dos contratos em andamentos de qualquer natureza, bem como dos

novos contratos assinados ou a serem assinados; com Orgdo ou Entidades da Administracdo
Publica Direta ou Indireta, nas esferas Municipal, Estadual e Federal, bem como Entidades Privadas
(podendo informar somente o valor residual) independentes de homologagéo, conforme relacionados
no ANEXO IX - RELACAO DETALHADA DOS CONTRATOS E VALOR RESIDUAL.

CFM = Capacidade Financeira Maxima.
CFM = (AC + RLP + IF +IP) - (PC + ELP)
Onde:

AC = Ativo Circulante.

RLP= Realizavel a longo prazo.

IF= Imobilizado financeiro (Investimentos).
IP= Imobilizado Permanente.

PC= Passivo Circulante.

ELP= Exigivel a longo prazo.

c.4) DFI= Disponibilidade Financeira Imediata, igual ou superior a R$ 40.000,00 (quarenta mil reais).

d)

d.1)

e)

f)
9)

A comprovagdo desta disponibilidade financeira imediata podera ser por um

dos seguintes meios:

» Através do Balango Patrimonial, com valores registrados no Ativo Circulante, a titulo de
Disponibilidade (Caixa, Bancos, Aplicacdes Financeiras ou outros valores que tenham
caracteristicas de resgate imediato, etc).

» Por documento emitido por Entidade Financeira ou Bancaria, declarando que o licitante esta
habilitado a obter financiamento, empréstimo ou disponibilizacdo, qualificacdo e
reconhecimento de firma do responséavel pela emissao do documento).

» Carta de Crédito por Entidade Bancéria.

Comprovagédo de que o capital social integralizado ou Patrimdnio Liquido da Empresa até a data de
recebimento das propostas é igual ou superior ao valor de R$ 60.000,00.

A Comprovacdo acima citada devera ser feita através do Balanco Patrimonial ou Alteracéo
contratual, esta Ultima devidamente registrada.
Prova de inexisténcia de débitos inadimplidos perante a Justica do Trabalho, mediante a
apresentacao de Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas (CNDT), nos termos do Titulo VII-A
da Consolidagéo das Leis do Trabalho (Decreto-Lei n°® 5.452/1943);

Prova de inscricdo no CNPJ;

Certiddo Negativa de Faléncia ou recuperacao judicial expedida pelo Distribuidor da sede da pessoa
juridica e valida na data fixada para a sessao de abertura da licitagdo. Caso a certiddo ndo possua
prazo de validade no proprio documento devera ser apresentado, conjuntamente, o ato normativo do
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t.1)

t.2)

u)

v)

ente federativo ou tribunal que informe o respectivo prazo. Na auséncia de tal ato normativo, sera
considerado o prazo de 30 dias corridos.

OBS.: No caso de certiddo positiva de recuperacéo judicial, a licitante devera juntar certiddo
emitida pela instancia judicial competente, que certifique que a interessada esta apta
econdmica e financeiramente a participar do presente certame.

Prova de regularidade para com as Fazendas Federal, Estadual e Municipal da sede da proponente.
Relativamente a Fazenda Federal deverd ser apresentada a Certiddo conjunta negativa da
Procuradoria Geral da Fazenda Nacional e da Receita Federal;

Certificado de Regularidade com o FGTS, atualizado;
Prova de regularidade relativa a Seguridade Social (CND com o INSS), atualizada;

Declaracédo de Inexisténcia de Fato Impeditivo, conforme modelo constante no ANEXO IX -
RELACAO DE MODELOQOS, deste Edital;

Declaracéo de Situagdo regular perante o Ministério do Trabalho, conforme modelo constante
no ANEXO IX — RELACAO DE MODELOS, deste Edital;

Termo de Compromisso do profissional indicado na letra anterior, conforme modelo constante no
ANEXO IX - RELACAO DE MODELOS, deste Edital;

Prova de vinculag&o do responsavel técnico com a licitante;

O referido profissional podera ser diretor, s6cio ou fazer parte do quadro permanente da empresa

licitante, na condicdo de empregado ou contratado, devendo comprovar, obrigatoriamente, sua

vinculacdo com a empresa, até a data da apresentacdo dos documentos de habilitacdo, através de

Carteira de Trabalho, Contrato de Prestagdo de Servigos ou Ficha de Registro de Empregado,

quando este nao fizer parte do Contrato Social da firma proponente.

O Profissional responséavel técnico pela execucdo dos SERVICOS devera possuir atestado(s) de

responsabilidade técnica, fornecido (s) por pessoa (s) juridica (s) de direito pablico ou privado, e as

correspondentes Certiddes de Acervo Técnico (CAT) emitidas pelos Conselhos Regionais

correspondentes que comprovem a aptiddo para desempenho de atividade pertinente e compativel

com o objeto licitado.

O profissional de nivel superior, responsavel técnico devera apresentar os seguintes documentos:

e Curriculo profissional e académico, assinado pelo profissional, conforme Modelo do ANEXO IX
MODELO DE CURRICULO PARA O PROFISSIONAL RESPONSAVEL TECNICO

e Copia de diploma de graduacéo;

e Prova de vinculacdo do profissional com a empresa licitante.

¢ TERMO DE COMPROMISSO DO PROFISSIONAL, onde expressa seu cOmpromisso em
planejar, coordenar e executar as agdes constantes neste edital, conforme modelo constante no
ANEXO IX;

e O profissional responsével técnico pela execucdo dos servicos devera possuir Atestado(s)
fornecido(s) por pessoa (s) juridica(s) de direito publico ou privado (ANEXO IX) que comprove
experiéncia em um ou mais dos seguintes servicos:

4 Socioambientais;

4 De mobilizagdo ou Desenvolvimento Comunitario;
4 Educacao ambiental ou sanitaria, ou;

v Comunicacéo Social a comunidades.

A empresa proponente devera apresentar declaragdo de que possui em seu quadro permanente,
profissional (is) de nivel superior com formag¢&o em Servi¢co Social ou Ciéncias Sociais/Sociologia,
Psicologia ou Pedagogia devidamente inscrito(s) e regular (es) perante o respectivo Conselho de
Classe, quando houver esta exigéncia, de acordo com a respectiva formagéo, o(s) qual(is) se
responsabilizara(do) tecnicamente pela execucgéo dos trabalhos, objeto deste edital;

Comprovacdo de capacidade operacional da empresa licitante, mediante a apresentacdo dos
seguintes documentos:

Atestado (s) em nome da licitante, emitidos pelo contratante titular, obrigatoriamente pessoa juridica
de direito publico ou privado, comprovando execug¢do de pelo menos um dos servigos de
caracteristicas semelhantes, de complexidade tecnolégica e operacional equivalente ou superior a
especialidade:

» F02.00361 - Servigo Comunicacao Socioambiental e Mobilizacdo Comunitaria

Declaragdo da licitante, de que, caso seja contratada, providenciara base operacional compativel
com as necessidades do objeto desta licitagdo, com localizagdo em pelo menos um dos municipios
da Grande Vitéria (VITORIA, SERRA, CARIACICA, VILA VELHA OU VIANA), para atendimento as
solicita¢des, tendo em vista a natureza dos servigos.

Declaragdo de participacdo da Reunido Técnica, fornecida pela GERE~NCIA DE MEIO
AMBIENTE - M-GMA, conforme modelo constante no ANEXO IX — RELACAO DE MODELOS,
desta CONCORRENCIA.

Declaracdo de ndo participagdo da Reunido Técnica, emitida pelo LICITANTE, conforme modelo
constante no ANEXO IX - RELACAO DE MODELOQOS, desta CONCORRENCIA.

[ cPs 015 - 2013 ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADA PELA AUTORIDADE COMPETENTE 14




) CESAN

gualidade em saneaments
v.1) A ndo apresentacdo da declaracdo de participacdo ou ndo da Reunido Técnica, conforme
modelos constantes no ANEXO IX — RELACAO DE MODELOS, desta CONCORRENCIA,
ocasionard a inabilitacdo do licitante.

w) Declaracdo de Micro Empresa ou Empresa de Pequeno Porte (quando couber), conforme
modelo constante no ANEXO IX — RELACAO DE MODELOQOS, deste Edital;

1.

As comprovagdes solicitadas acima poderdo ser efetuadas em tantos CONTRATOS
guanto dispuser a proponente, e terem sido executados em qualquer época.

Nao serdo aceitos atestados técnicos de execucdo de obras contratadas pela CESAN,
fornecidos por terceiros, por motivo de subcontratagcdes e/ou subrogag¢des, néo
formalizadas e/ou aprovadas pela CESAN. Nos demais casos, a CESAN podera diligenciar
para a obtencdo de esclarecimentos e ratificacfes junto aos o6rgdos e entidades
expedidoras do atestado.

OBSERVACOQOES:

1.

Os documentos referenciados acima deverdo ser apresentados na forma original ou respectivas
cOpias, para serem autenticadas por membro da Comissdo de Licitagdo ou através de cépia
autenticada por cartério competente.

Caso as certiddes expedidas pelas Fazendas Estadual e Municipal ndo tragam consignados os
respectivos prazos de validade, e estes ndo sejam do nosso conhecimento, a Comisséo de
Licitagcdo considerara como maximos o0s prazos vigentes no Estado do Espirito Santo e
Municipio de Vitéria, 90 (noventa) e 60 (sessenta) dias, respectivamente.

Os documentos referenciados sob as letras “a”, “b” e “f’ poderao ser, a critério da proponente,
substituidos pelo Certificado de Inscricdo no Cadastro de Fornecedores da CESAN, devendo a
parte declarar, sob as penalidades cabiveis, a superveniéncia de fato impeditivo da habilitacéo,
conforme modelo constante no ANEXO IX — RELACAO DE MODELOS, deste Edital.

Caso o 6rgdo emitente da documentacao de regularidade relativa a habilitacdo esteja em greve,
desde que comprovada pela licitante, sera permitida a participagdo no certame sem a referida
documentacdo, condicionando, no entanto, a contratagdo em definitivo, a apresentacdo de
documento probante da regularidade, quando do retorno as atividades normais do 6rgao
expedidor.

Comprovagédo de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte (letras

e”, “g”, “h” e “i") deste subitem:

5.1 A comprovacéo de regularidade fiscal das microempresas e empresas de pequeno porte
somente sera exigida para efeito de assinatura do CONTRATO.

5.2 As microempresas e empresas de pequeno porte, por ocasido da participacdo neste
certame, deverdo apresentar toda a documentacédo exigida para fins de comprovagéo de
regularidade fiscal, mesmo que esta apresente alguma restricao.

5.3 Havendo alguma restricdo na comprovacgéo da regularidade fiscal, sera assegurado o prazo
de 2 (dois) dias Uteis, a contar da publicagdo da homologacéo do certame, prorrogaveis por
igual periodo, a critério desta CESAN, para a regularizacdo da documentagéo, pagamento
ou parcelamento do débito e emissdo de eventuais certiddes negativas ou positivas com
efeito de certiddo negativa.

5.4 Em caso de atraso por parte dos 6rgdos competentes para emissédo de certiddes negativas
de débito ou certiddes positivas com efeito de negativas, o licitante poderd apresentar a
CESAN outro documento que comprove a extingdo ou suspensdo do crédito tributrio,
respectivamente nos termos dos Artigos 156 e 151 do Cddigo Tributario Nacional, bem
como a prova de protocolo do pedido da certiddo comprobatéria. Neste caso o licitante tera
0 prazo de 10 (dez) dias para apresentar certiddo comprobatéria de regularidade fiscal,
prazo este que podera ser prorrogado Unica e exclusivamente por motivo relacionado a
impossibilidade do 6rgéo responsavel em emitir a certiddo, o que deve ser comprovado pelo
licitante.

5.5 A néo regularizagdo da documentagédo prevista nas letras “e”, “g”, “h” e “i” do subitem 3.1.1
no prazo previsto no subitem 5.3 acima implicar4 decadéncia do direito a contratagéo, sem
prejuizo das sangdes previstas neste Edital, procedendo-se a convocacado dos licitantes

remanescentes, na ordem de classificacdo, para assinatura do CONTRATO, ou a
revogacgado do procedimento licitatorio.

3.1.2 Para efeito de apresentacdo dos documentos e certidbes acima mencionados, ndo serdo aceitos
quaisquer protocolos, exceto na situagéo apresentada no subitem 5.4 das OBSERVACOES acima.

3.1.3 A CESAN se reserva o direito de proceder diligéncias e extrair certiddes para averiguar a veracidade das
informacgbes constantes nos documentos apresentados, caso julgue necessario, estando sujeita a
inabilitacdo a licitante que apresentar documentos em desacordo com as informag¢des obtidas pela
Comisséo, além de incorrer nas sangdes previstas neste Edital.
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3.2.2

3.2.3

ENVELOPE "B" - PROPOSTA DE PRECOS
A proposta que constara do envelope "B" devera conter:

a) Carta Resumo da Proposta de Precos, de acordo com o modelo constante do ANEXO Ill, deste
Edital;

b) Planilhas de precos, geradas pelo programa de Proposta Eletronica de Precos “PEP CESAN’,
impressas e devidamente rubricadas com os custos unitarios e totais dos SERVICOS ofertados,

discriminados no ANEXO | - PLANILHAS DE PRECOS deste Edital, acompanhada do CD-R
contendo a proposta de pregos gerada pelo programa “PEP CESAN”
OBSERVACOES:

1. O programa “PEP CESAN” gera um cédigo de seguranga (impresso na proposta em
papel) para validacdo da proposta enviada no CD-R. Portanto, deve-se ter atengdo na
gravagado do CD-R e impresséo da proposta, para garantir a equivaléncia das mesmas.

2. O programa “PEP CESAN”, bem como seu manual, deve ser obtido no site da CESAN —
www.CESAN.com.br — através do link “Licitagoes”.

3. Qualquer davida ou informag@es sobre a utilizagdo do programa, além daquelas contidas
no manual, podem ser obtidas através do e-mail propostaeletronica@CESAN.com.br.

O prazo de validade da proposta ndo podera ser inferior a 60 (sessenta) dias corridos, contados a partir
da data de sua apresentagao.

As proponentes serdo obrigadas a fornecer cotacdo para todos os itens indicados pela CESAN e
constantes das PLANILHAS DE PRECOS anexas a este Edital, sob pena de desclassificagéo.

3.2.4 O né&o atendimento a qualquer um dos subitens 3.2.1, 3.2.2 e 3.2.3 incorrera na desclassificagdo da
proposta.

4, PRECOS

4.1 O valor global do orgamento da CESAN para a execugdo dos SERVICOS previstos nesta licitagédo é de
R$ R$ 669.027,22 (Seiscentos e sessenta e nove mil, vinte e sete reais e vinte e dois centavos),
referenciados no més de Abril de 2013.

4.2 Nos pregos unitarios e totais de cada servi¢o proposto estéo incluidos:

» Materiais em geral e de apoio logistico, exceto os que serdo fornecidos pela CESAN.
» Mao-de-obra especializada ou nao;
» Transportes e deslocamentos da equipe em geral com veiculo com poténcia de 1000 cilindradas, ar
condicionado e capacidade para 4 pessoas com combustivel, além do motorista.
» Seguros em geral,
» Equipamentos e ferramentas necessarios;
» Encargos sociais, fiscais, comerciais e tributos de qualquer natureza, resultantes da execug¢do do
CONTRATO, observado, quanto ao ISS, a legisla¢cdo Municipal correspondente.
» Responsabilidade pelos danos causados diretamente a CESAN ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execucdo do CONTRATO;
» Licencas em geral.
» BDI, composto de:
- Administracdo Central
- Administracdo Local
- Impostos previstos por lei
- Lucro
OBSERVACOES:
> Na Composicéo de Custos deveréo estar relacionado todos os insumos necessarios a execugédo dos
SERVICOS, ndo sendo permitida a utilizacdo da unidade “verba” para nenhum dos insumos.
> Os SERVICOS ser&o executados nos horarios compativeis com as atividades previstas neste edital,
ndo sendo necessario o pagamento de hora extra em separado, uma vez que o profissional sera
pago por atividade realizada, portanto, sem nenhum dnus adicional para a CESAN.

» Os precos propostos pelos licitantes incluem, enfim, todas as despesas necessarias a execucgao total
dos SERVICOS licitados, bem como seus lucros, conforme as especificacdes e anexos contidos
neste Edital, cobrindo todos os custos de mao-de-obra, inclusive eventuais aumentos,
aditamentos salariais ou outros beneficios e obrigacSes provenientes de Lei, Dissidio,
Convencgéo ou Acordo Coletivo, bem como sentenca judicial.

4.3 A eventual inadimpléncia da CONTRATADA com referéncia aos encargos trabalhistas, fiscais e
comerciais ndo transfere a CESAN a responsabilidade por seu pagamento, nem podera onerar o objeto
do CONTRATO ou restringir a regularizacao e o uso dos SERVICOS.

4.4  Nas Reclamacgfes Trabalhistas ou nas A¢Bes Judiciais relacionadas aos SERVICOS objeto da presente

licitacdo, em que o Juizo de Primeira Instancia decida pela procedéncia dos pedidos constantes na
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peti¢do inicial, com a condenacédo da CESAN, a CESAN fara de imediato a retencéo dentre os créditos
existentes ou futuros da CONTRATADA, mesmo que de contrato diferente, até o valor atribuido a
condenacéo. Este valor poderd ser revisto pela CESAN, através de solicitagdo da CONTRATADA a
unidade Fiscalizadora do CONTRATO, quando o andamento do processo trabalhista indicar esta
necessidade.

Os precos propostos pelos licitantes incluem, enfim, todas as despesas necessérias a execucéo total dos
SERVICOS licitados, bem como seus lucros, conforme as especificacdes e anexos contidos neste Edital,
cobrindo todos os custos de mao-de-obra, inclusive eventuais aumentos, aditamentos salariais ou
outros beneficios e obrigac8es provenientes de Lei, Dissidio, Convenc¢éo ou Acordo Coletivo, bem
como sentenca judicial.

AVALIACAO E JULGAMENTO DAS PROPOSTAS

O critério a ser utilizado na avaliagdo e julgamento das propostas e posterior adjudicacéo, observados os
dispositivos constantes do art. 45, inciso | da Lei 8.666/93 e suas alteracdes, é o de "MENOR PRECO
GLOBAL".

Aplica-se no julgamento das Propostas de Precos as excegfes previstas nos artigos 44 e 45 da Lei
Complementar n° 123/2006, em relacdo as microempresas e empresas de pequeno porte, assim definidas
no Capitulo Il, da citada Lei.

A andlise e julgamento das propostas seréo realizadas em 02 (duas) fases:

a- FASE ELIMINATORIA
Serdo eliminadas as propostas que:

a.l) Estiverem incompletas, isto é, ndo contiverem informagfes suficientemente claras de forma a
permitir a perfeita identificacdo quantitativa e qualitativa dos SERVICOS licitados;

a.2) Contiverem qualquer limitac&o ou condic&o divergente desta CONCORRENCIA;

a.3) Apresentarem pregos unitarios superiores aos estabelecidos nas PLANILHAS DE PRECOS da
CESAN — ANEXO I, deste edital;

a.4) Apresentarem prazos superiores aos estabelecidos nesta CONCORRENCIA;

a.5) Deixarem de apresentar pregos unitarios e totais por item das PLANILHAS DE PRECOS — ANEXO
I, deste edital;

a.6) Propostas que apresentarem, com as eventuais corre¢fes procedidas pela Comisséo de Licitagéo,
conforme observacgdo a seguir, um valor total maior do que o valor maximo orcado pela CESAN.
Para esse efeito o valor global maximo aceito pela CESAN é de de R$ 669.027,22 (Seiscentos e
sessenta e nove mil, vinte e sete reais e vinte e dois centavos), referenciados no més de Abril
de 2013.

a.7) Proposta que apresentar preco global manifestamente inexequivel, ou seja, proposta cujo valor
global seja inferior a 70% (setenta por cento) do menor dos seguintes valores:

a- Média aritmética dos valores das propostas superiores a 50% (cinqiienta por cento) do valor
orcado pela CESAN, ou

b - valor or¢cado pela CESAN.
OBSERVACOES:

1. Nos casos em que a Comissdo de Licitagdo constate a existéncia de erros numéricos nas
propostas, serdo procedidas as corre¢fes necessarias para apuragdo dos precos globais,
obedecidas as seguintes disposicdes:

1.1 Havendo divergéncia entre o valor global registrado sob forma numérica e o valor
apresentado por extenso, prevalecera este ultimo;

1.2 Havendo precos unitarios diferentes para os SERVICOS de igual especificagdo, mesmo em
fases distintas aos SERVICOS, a Comissédo de Licitagdo far4 a corre¢éo, prevalecendo o de
menor valor unitario;

1.3 Havendo divergéncia nos subtotais provenientes dos produtos de quantitativos por precos
unitarios, a Comissdo de Licitagdo procedera a correcdo dos subtotais, mantidos os
guantitativos e os pre¢os unitarios da proposta;

1.4 Havendo cotacdo de pregcos unitarios com mais de duas casas decimais, a Comissao
procedera ao arredondamento dos mesmos, mantendo-se com 02 (duas) casas decimais.

b - FASE FINAL DE CLASSIFICACAO PARA ADJUDICACAO

b.1) Sera considerada vencedora da CONCORRENCIA a proponente que, satisfeitas as exigéncias
desta CONCORRENCIA, tenha apresentado a proposta de “MENOR PREGO GLOBAL”.

b.2) Se a proposta mais bem classificada né&o tiver sido ofertada por microempresa ou empresa de
pequeno porte e houver proposta apresentada por microempresa ou empresa de pequeno porte
igual ou até 10% (dez por cento) superior a melhor proposta, situacdo denominada por empate
ficto, proceder-se-a da seguinte forma:
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5.3

6.2

6.3

7.2

7.3

a) A Microempresa ou Empresa de Pequeno Porte mais bem classificada podera, no prazo de
24h (vinte e quatro horas) apds a convocagdo pela Comissdo de Licitagdo, nos termos
estabelecidos no Artigo 11 do Decreto Estadual 2060-R, apresentar nova proposta inferior
aquela considerada vencedora do certame, de acordo com subitem 3.2 e 5.2 desta Secéo,
situacao em que sera adjudicado em seu favor o objeto deste Edital, sob pena de precluséo;

b) N&o ocorrendo a contratagdo da microempresa ou empresa de pequeno porte, na forma da
letra anterior, serdo convocadas as licitantes remanescentes que porventura se enquadrem
na hipotese desta condigdo, na ordem classificatéria, para o exercicio do mesmo direito;

c) No caso de equivaléncia dos valores apresentados pelas microempresas ou empresas de
pequeno porte que se encontrem nos intervalos estabelecidos nesta condi¢éo, sera realizado
sorteio entre elas para que se identifique aquela que primeiro podera apresentar melhor
oferta;

d) A Comissao de Licitagdo colherd em envelopes lacrados, no prazo de 24 h (vinte e quatro
horas) a contar da intimagdo do resultado do julgamento das propostas, as propostas das
microempresas ou empresa de pequeno porte que tenham interesse em exercer seu direito
de preferéncia, caso a microempresa ou empresa de pequeno porte melhor classificada no
certame ndo comprove sua regularidade fiscal ou deixe de assinar o CONTRATO nos prazos
estipulados.

b.3) Na hip6tese da ndo-contratagdo nos termos previstos na condi¢do anterior, 0 objeto licitado sera
adjudicado em favor da proposta originalmente vencedora do certame.

b.4) As propostas serdo classificadas pelos seus precos globais crescentes, ou seja, a primeira
classificada sera a de “MENOR PRECO GLOBAL”.

b.5) No caso de empate entre duas ou mais propostas a classificacdo se fard, obrigatoriamente, por
sorteio em ato publico, para o qual todos os licitantes serdo convocados.

A CESAN poderé desclassificar licitantes até a assinatura do CONTRATO por despacho fundamentado,
sem direito a indenizacdo ou ressarcimento e sem prejuizo de outras sancdes cabiveis, se tiver
conhecimento de fato ou circunstancia anterior ou posterior ao julgamento da licitagdo que desabone sua

idoneidade ou capacidade financeira, técnica ou administrativa.

PRAZO E EXECUCAO DOS SERVIGOS

A vigéncia do CONTRATO serd de 24 (vinte e quatro) meses, contada a partir da data de eficacia do
CONTRATO.

Por data de eficacia entende-se a data em que for verificado o cumprimento cumulativo de todas as
condicdes precedentes e suspensivas a seguir discriminadas:

| — Publicagdo do extrato do CONTRATO no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo pela CESAN;

Il - Prazo de mobilizagdo de 15 (quinze) dias, contados apds a emissédo da Ordem de Inicio de Servico
pela CESAN;

Il — Emissao da Ordem de Inicio de Servi¢o pela CESAN.

Prorrogacdes serdo permitidas desde que ocorrida alguma das hipéteses previstas no art. 57, § 1°, da Lei
n° 8.666/1993, com as devidas justificativas por escrito.

FORMULA DE REAJUSTE E COMPOSICAO DO CONTRATO

Os pregos serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 1(um) ano, admitindo-se, entretanto, o

reajustamento, mediante autorizagcdo legislativa pertinente. Na oportunidade, ser&o utilizados para efeito

de reajustamento, os indices setoriais compativeis com o objeto licitado, aplicando-se a seguinte férmula:
R=Vfx (11-10)

10
Onde:
R= Valor do reajustamento procurado.
Vf= Valor da Nota Fiscal a pre¢o inicial do CONTRATO (PO).
I = Indice da Coluna 02 — (disponibilidade interna) da Fundacao Getulio Vargas;
Indice com indicador “1” — Relativo ao més da concesséo do reajustamento.
Indice com indicador “0” — Relativo ao més do orgcamento da CESAN - Abril de 2013.

Os indices acima serdo retirados da Revista Conjuntura Econdmica editada pela Fundagdo Getulio
Vargas.

As notas fiscais de reajustamentos deverdo ser apresentadas distintamente das notas fiscais dos
SERVICOS ou fornecimento a que se refiram.
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FISCALIZACAO/GERENCIAMENTO DO CONTRATO .
8 1 A Fiscalizagdo dos SERVICOS objeto desta licitag&o ficara a cargo da GERENCIA DE MEIO AMBIENTE

— M-GMA, através da DIVISAO DE RELACOES COM A COMUNIDADE — M-DRC da CESAN.

8.2  AFiscalizagéo durante a execugdo dos SERVICOS avaliara a empresa CONTRATADA de acordo com os
critérios estabelecidos na Norma Interna CESAN OP/062/96 — AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS
FORNECEDORES, constante do ANEXO IX — RELACAO DE MODELOS, deste Edital.

Vitéria (ES), 29 Maio de 2013

EDITAL elaborado pela DIVISAO DE LICITACAO/GERENCIA DE LOGI’STICA,Acom base nas informagdes
fornecidas pela DIVISAO DE RELACOES COM A COMUNIDADE - M-DRC/GERENCIA DE MEIO AMBIENTE
- M-GMA
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SECAO 3
ANEXOS
ANEXO | - PLANILHAS DE PRECOS
ANEXO | - MINUTA DO CONTRATO
ANEXO Il - CARTA RESUMO DA PROPOSTA
ANEXO IV - PROJETOBASICO
ANEXO V - DESCRICAO DOS SERVICOS
ANEXO VI - SIGLAS/TERMOS E DEFINICOES
ANEXO VII - PADRONIZACAO VISUAL
REGRAS BASICAS DE SEGURANCA E MEDICINA DO
ANEXOVIII - TRABALHO PARA CONTRATADAS EM OBRAS E
SERVICOS

ANEXO IX - RELACAO DE MODELOS
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ANEXO |
PLANILHA DOS PRECOS
ORCADOS PELA CESAN
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PLANILHA DE ORCAMENTO CESAN

DESCRICAO
Servigo -
Unidade Welal Wi Quantidade Valor Total
com BDI
Reunifes Comunitarias UN R$ 3.443,22 10 R$ 34.432,20
Reunides do Grupo Local de Acompanhamento UN R$ 1.213,44 6 R$ 7.280,64
Abordz_;\gem Domiciliar com Atualizagcdo Cadastral e UM R$ 9,77 10400 R$ 101.608,00
Pesquisa
Abordagem Domiciliar Simples UN R$ 2,00 15600 R$ 31.200,00
Cinema na Comunidade UN R$ 19.000,70 3 R$ 57.002,10
Diagnostico de Rede de Liderangas UM R$ 25,61 390 R$ 9.987,90
Curso de Capacitagdo de Bombeiro Hidraulico UN R$ 25.379,06 3 R$ 76.137,18
Capacitacao de professores de ensino fundamental UN R$ 1.210,69 7 R$ 8.474,83
Coletanea de Jogos e Livros para o Ensino UN R$ 5.264,64 7 R$ 36.852,48
Fundamental
Equipamentos e animagéo do Dia do Saneamento UN R$ 16.769,94 7 R$ 117.389,58
Capacitagao de professores de ensino médio UN R$ 2.525,24 3 R$ 7.575,72
Coletanea de Livros para o Ensino médio UN R$ 3.216,00 3 R$ 9.648,00
Cerimonial e premiag&do do concurso de Redagé&o UN R$ 22.468,80 1 R$ 22.468,80
Visita & Estagéo de Tratamento de Agua UN R$ 3.002,88 12 R$ 36.034,56
Visita técnica UN R$ 445,31 16 R$ 7.124,96
Fornecimento do reservatorio / anélise individual UN R$ 85.421,40 1 R$ 85.421,40
Palestra de orientacéo para beneficiarios dos
reservatorios UN R$ 2.347,86 3 R$ 7.043,58
Capacitagcao dos Agentes de Saude e Ambientais UN R$ 4.448,43 3 R$ 13.345,29

TOTAL

R$ 669.027,22
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ANEXO |
PLANILHA DE PRECOS PARA
APRESENTACAO DA PROPOSTA

OBSERVACAO:

A PLANILHA PARA APRESENTAGAO DA PROPOSTA DEVERA SER PREENCHIDA
ATRAVES DO PROGRAMA “PROPOSTA ELETRONICA DE PREGOS — PEP” DA
CESAN, DISPONIBILIZADO NO SITE www.CESAN.com.br - ATRAVES DO LINK
“LICITAGOES”.

AS INFORMAS}OES PARA A ENTREGA DA PROPOSTA CONSTAM DO SUBITEM 3.2
DAS CONDICOES ESPECIFICAS DESTE EDITAL.
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ANEXO Il
MINUTA DE CONTRATO

CONTRATO NP .....1...... )
REF.: EDITAL N° 015/2013 DE CONCORRENCIA - CESAN

CONTRATO DE EXECUCAO DE
SERVICOS QUE ENTRE SI
FAZEM A COMPANHIA
ESPIRITO  SANTENSE DE
SANEAMENTO - CESAN E A
EMPRESA/. ...

Por este instrumento particular, a COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE
SANEAMENTO, sociedade de economia mista estadual, sediada na Av. Governador
Bley, 186, 3° andar, Centro — Edf°® BEMGE, Vitoria - ES, inscrita no C.N.P.J sob n°
28.151.363/0001-47, doravante designada CESAN, neste ato representada por seus

Diretores Presidente e de Meio Ambiente, respectivamente, os Srs. e NEIVALDO

BRAGATO, e ANSELMO TOZI a empresa........cccceeeeeeeens , com sede
........................ inscrita no CNPJ sob o n° ..........., a seguir denominada
CONTRATADA, neste ato representada pPor .......cccccceeeevveeeeeeeeeeennennnn, (qualificacéo,

identidade, CPF e residéncia), firmam o presente CONTRATO PARA EXECUCAO
DOS SERVICOS RELATIVOS A ATIVIDADES TECNICO SOCIAIS DO PROJETO
DE TRABALHO DA OBRA DE AMPLIAQAO E MELHORIA DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA DOS BALNEARIOS DE JACARAIPE E NOVA
ALMEIDA, SERRA-ES, cujo processo esta protocolado na CESAN sob o n°
946.2012.00399, aprovado pela Diretoria da CESAN em sua reunido n® | de
||, ehomologado pelo Conselho de Administracdo da CESAN, através de

Deliberacdo n° / , de /| |, sujeitando-se as contratantes as

disposicfes da Lei n° 8.666/93 e suas alteracfes, observando-se, no que couber, a
Lei Complementar n° 123/2006, o Decreto n° 2060-R, de 20/05/2008, e as seguintes

clausulas:
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CLAUSULA PRIMEIRA - OBJETO

1.1  Constitui objeto do presente CONTRATO, sob regime de empreitada por precos unitarios, a EXECUCAO
DOS SERVICOS RELATIVOS A ATIVIDADES TECNICO SOCIAIS DO PROJETO DE TRABALHO DA
OBRA DE AMPLIA(;AO E MELHORIA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA DOS
BALNEARIOS DE JACARAIPE E NOVA ALMEIDA, SERRA-ES

1.1.1 O servigo consiste basicamente de:

Eixo Macroac&o Atividades Quantidade
1.1.1 — Reunides Comunitarias 10
1.1 - AgBes Informativas |1.1.2 - Abordagem Domiciliar com 10400
1. Mobilizacao e sobre o empreendimento | Atualizagdo Cadastral e Pesquisa
Comunicagéo el/ou Suporte as . .
intervencdes fisicas. 1.1.2 — Abordagem Domiciliar Simples 15600
1.1.3 — Visita técnica 16
2.1 - Atividades culturais 2.1.1 - Cinema nas Comunidades 3

2. Participago Com. e | & 98 1828l

D,es_envolvimer:_to 2.2 - Mobilizacdo e Ei.gélrénl?;:lsgnostlco de Rede de 390
S0clo organizatve %?rizﬁi?gsg 2.2.2 - Reunido do Grupo Local de 6
Acompanhamento

3.1 Capacitacédo 3.1.1 — Curso de Bombeiro Hidro 3

3. Empreende- Profissional Sanitario

dorismo .

4.1.1 —Saneamento Ambiental nas
Escolas - Capacitagdo de professores 7
de ensino fundamental

4.1.2 —Saneamento Ambiental nas
Escolas —Coletanea de Livros e Jogos 7
para o Ensino Fundamental

4.1.3 —Saneamento Ambiental nas
Escolas —Equipamentos e animagédo do 7
Dia do Saneamento.

4.1.4 — Concurso de Redacéo nas
Escolas de Ensino Médio - Capacitagao 3
de professores de Ensino Médio
4.1.5 — Concurso de Redacao nas
. 4.1 - Educagéo Sanitaria | EScolas de Ensino Médio — Coletanea 3
4.Educacéo e Ambiental de Livros e Jogos para o Ensino Médio

4.1.6 — Concurso de Redacao nas
Escolas de Ensino Médio — Cerimdnia 1
de premiacdo do Concurso de Redacéao.

4.1.7 — Capacitacdo de Agentes de

Saude e Ambientais 3
4.1.8 — Visitas a Estagéo de Tratamento 12
de Agua

4.1.9 — Fornecimento de 300

Reservatérios de Agua de Polietileno — 1
Entrega e Andlise

4.1.10 — Fornecimento de Reservatdrios

de Agua de Polietileno — Palestra de 3

orientacéo

1.1.2- Areas de abrangéncia:

a)Jacaraipe: Acréscimo das Laranjeiras e Conjunto dos Magistrados; Bairro das Laranjeiras; Jacaraipe;
Costa Bella; Costa Dourada; Enseada Jacaraipe; Estancia Monazitica; Jardim Atlantico; Lagoa
Jacaraipe; Mocola; Parque Jacaraipe; Praia de Capuba; Sao Francisco; Sdo Patricio.

b)Nova Almeida: Nova Almeida; Parque das Gaivotas; Parque Reis Magos/Praia Mar; Pocos dos
Padres; S8o Jo&o Batista; Serramar; Parque Residencial Nova Almeida.
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1.2

1.3

1.4

15

Os SERVICOS previstos neste CONTRATO serdo executados de acordo com o que consta no ANEXO IX
- RELAQAO DE MODELQOS, no ANEXO | - PLANILHAS DE PRECOS, no ANEXO IV - PROJETO
BASICO, no ANEXO V - DESCRIQAO DOS SERVICOS, no ANEXO VI - SIGLAS/TERMOS E
DEFINIQOES, no ANEXO VII - PADRONIZAQAO VISUAL, no ANEXO VIII - REGRAS BASICAS DE
SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO PARA CONTRATADAS EM OBRAS E SERVICOS, do
Edital que a este integra.

Na execucdo dos SERVICOS, a CONTRATADA estara obrigada a observar todas as condigGes
estabelecidas neste CONTRATO, especialmente as obrigacdes constantes da CLAUSULA DECIMA
PRIMEIRA.

Salvo o que tiver sido expressamente modificado pelo presente instrumento, os SERVICOS ora
contratados serdo efetuados em conformidade com os documentos a seguir enumerados, os quais, apos
rubricados pelas partes contratantes, passam a integra-lo como se nele transcritos:

a- EDITAL N°015/2013 DE CONCORRENCIA - CESAN e seus anexos;

b - carta proposta da CONTRATADA, de ref. ........... , datada de ...... [....].... e seus anexos.

As demais condicGes que envolvem o OBJETO deste CONTRATO sdo aquelas constantes do ITEM 1
das CONDICOES ESPECIFICAS do Edital, que a este integra.

CLAUSULA SEGUNDA - FONTE DE RECURSOS

2.1

Os recursos financeiros para pagamento dos encargos resultantes deste contrato séo resultantes da
licitacdo serdo oriundos do Programa Saneamento para todos — Orgamento Geral da Unido - OGU/PAC 2
- Contrato de Financiamento junto a Caixa Econdmica Federal n° 0346616 - 59, Coddigo do
Empreendimento: PEP A.SER.0G.11.01.

CLAUSULA TERCEIRA - PRECOS

3.1

3.2

3.3

O valor global para execugéo dos SERVICOS é de R$ ( )
referenciado a0 més ...........ccccvveeenn. Lo,

Nos precos unitarios e totais de cada servigo proposto estdo incluidos:

Materiais em geral e de apoio logistico, exceto os que serao fornecidos pela CESAN.

Mé&o-de-obra especializada ou néo;

Transportes e deslocamentos da equipe em geral com veiculo com poténcia de 1000 cilindradas, ar
condicionado e capacidade para 4 pessoas com combustivel, além do motorista.

Seguros em geral;

Equipamentos e ferramentas necessarios;

Encargos sociais, fiscais, comerciais e tributos de qualquer natureza, resultantes da execugéo do
CONTRATO, observado, quanto ao ISS, a legislacdo Municipal correspondente.

Responsabilidade pelos danos causados diretamente @ CESAN ou a terceiros, decorrentes de sua
culpa ou dolo na execu¢do do CONTRATO;

Licengas em geral.

BDI, composto de:

- Administracdo Central

- Administracdo Local

- Impostos previstos por lei

- Lucro

OBSERVACOES:

YVV V¥V VYVV VVYVY

> Na Composigéo de Custos deverdo estar relacionado todos 0s insumos necessérios a execucéo dos
SERVICOS, ndo sendo permitida a utilizagdo da unidade “verba” para nenhum dos insumos.

>  Os SERVICOS serdo executados nos horarios compativeis com as atividades previstas neste edital,
ndo sendo necessario o pagamento de hora extra em separado, uma vez que o profissional sera
pago por atividade realizada, portanto, sem nenhum 6nus adicional para a CESAN.

As demais condi¢Bes que envolvem os PRECOS deste CONTRATO sdo aquelas constantes do ITEM 4
das CONDICOES ESPECIFICAS do Edital, que a este integra.
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CLAUSULA QUARTA - PRAZOS E CONDICOES DE ACEITACAO DOS SERVICOS

4.1

4.2

4.3

4.4

A vigéncia do CONTRATO sera de 24 (vinte e quatro) meses, contada a partir da data de eficacia do
CONTRATO.

Por data de eficacia entende-se a data em que for verificado o cumprimento cumulativo de todas as
condi¢cBes precedentes e suspensivas a seguir discriminadas:
| — Publicagdo do extrato do CONTRATO no Diério Oficial do Estado do Espirito Santo pela CESAN;

Il — Prazo de mobilizacdo de 15(quinze) dias contados ap6s a emissdo da Ordem de Inicio de Servico
pela CESAN,;

Il — Emissdo da Ordem de Inicio de Servigo pela CESAN.

Prorrogacdes serdo permitidas desde que ocorrida alguma das hipéteses previstas no art. 57, § 1°, da Lei
n° 8.666/1993, com as devidas justificativas por escrito.

As demais condicbes que envolvem os PRAZOS E CONDICOES DE ACEITACAO DOS SERVICOS
deste CONTRATO sdo aquelas constantes do ITEM 8 das CONDICOES GERAIS e ITEM 6 das
CONDICOES ESPECIFICAS do Edital, que a este integra.

CLAUSULA QUINTA - PAGAMENTOS

51

As condicdes para os PAGAMENTOS s#o as constantes no ITEM 6 das CONDICOES GERAIS do Edital
gue a este integra.

CLAUSULA SEXTA - CAUCAO DE GARANTIA DE EXECUCAO DO CONTRATO

6.1

6.2

Até 05 (cinco) dias ap6s a data de eficAcia do CONTRATO, a CONTRATADA apresentara ao Gestor e
Fiscalizador do CONTRATO da CESAN ou a Divisdo de Contratos e Convénios — R-DCC, como garantia
da fiel execucdo deste CONTRATO, ....cccocvvverieeeinnennns correspondente a 5% (cinco por cento) do valor
global contratado .........cccoceviiiiiiiiic ey e , por todo o periodo de vigéncia do
CONTRATO, acrescido de 90 (noventa) dlas e observadas as demais disposi¢cdes constantes do
MODELO que integra a RELACAO DE MODELOS - ANEXO IX, do Edital que a este integra.

Ocorrendo alteragdo do precgo contratual originariamente fixado,por forca de reviséo, reajuste, acréscimos
e decréscimos, prorrogagfes dentre outras hipoteses previstas em lei e neste CONTRATO, competird a
CONTRATADA a oferta de nova garantia (ou endosso) de execucdo de CONTRATO, readequada ao
preco e prazo contratual atualizado.

CLAUSULA SETIMA — FORMULA DE REAJUSTE E COMPOSICAO DO CONTRATO

7.1

7.2

7.3

Os precos serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de 1(um) ano, admitindo-se, entretanto, o
reajustamento, mediante autorizagéo legislativa pertinente. Na oportunidade, serdo utilizados para efeito
de reajustamento, os indices setoriais compativeis com o objeto licitado, aplicando-se a seguinte férmula:

R=Vfx (IL=10)

10
Onde:
R= Valor do reajustamento procurado.
Vf= Valor da Nota Fiscal a preco inicial do CONTRATO (P0).
I = Indice da Coluna 02 — (disponibilidade interna) da Fundacéo Getulio Vargas;
Indice com indicador “1” — Relativo ao més da concesséao do reajustamento.
Indice com indicador “0” — Relativo ao més do orcamento da CESAN - Abril de 2013.

Os indices acima serdo retirados da Revista Conjuntura Econdmica editada pela Fundagcdo Getulio
Vargas.

As notas fiscais de reajustamentos deverdo ser apresentadas distintamente das notas fiscais das OBRAS,
SERVICOS ou fornecimento a que se refiram.
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CLAUSULA OITAVA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1

As condigbes para a SANCOES ADMINISTRATIVAS s&o as constantes no ITEM 9 das CONDICOES
GERAIS do Edital, que a este integra.

CLAUSULA NONA - FISCALIZACAO

9.1

9.2

9.3

A Fiscalizagdo dos SERVICOS objeto desta licitagao ficara a cargo da GERENCIA DE MEIO AMBIENTE
— M-GMA, através da DIVISAO DE RELACOES COM A COMUNIDADE - M-DRC da CESAN.

A Fiscalizagdo durante a execucdo dos SERVICOS avaliara a empresa CONTRATADA de acordo com os
critérios estabelecidos na Norma Interna CESAN OP/062/96 — AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS
FORNECEDORES, constante do ANEXO IX - RELACAO DE MODELOS, deste Edital.

As demais condi¢des para a FISCALIZACAO s#o as constantes no ITEM 13 das Condi¢es Gerais do
Edital, que a este integra.

CLAUSULA DECIMA - OBRIGACOES DA CESAN

10.1 A CESAN se obriga a:

1.
2.
3.

10.

11.

12.

13.

14.
15.

Prestar a CONTRATADA todas as informages julgadas necessarias, quando solicitadas;
Responsabilizar-se pela Fiscalizagdo e acompanhamento dos SERVICOS objeto do CONTRATO;
Efetuar os pagamentos devidos & CONTRATADA na forma estipulada na CLAUSULA QUINTA deste
CONTRATO;

Dirimir davidas, quando necessério;

Analisar e aprovar, em tempo habil, cronograma e planejamento de execugcdo dos SERVICOS
apresentados pela CONTRATADA,;

Permitir o livre acesso dos empregados e prepostos da CONTRATADA, devidamente credenciados,
para execugdo dos SERVICOS inerentes a este CONTRATO, respeitados os critérios de sigilo
aplicaveis;

Notificar a empresa CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeicdes, falhas ou irregularidades
constatadas na execucéo dos SERVICOS para que sejam adotadas as medidas corretivas necessarias;
Fornecer as especificagfes técnicas referentes aos SERVICOS contratados;

Acompanhar, fiscalizar e orientar a CONTRATADA, no que diz respeito & movimentagao e destinagdo
final dos residuos liquidos, sélidos e gasosos, lixo e entulhos produzidos ou gerados durante a
execuc¢ao dos servigos.

Assessorar o profissional da Contratada nas Atividades quando for necessario informacdes técnicas ou
Institucionais;

Definir em conjunto com a Contratada o local de interesse estratégico da CESAN e das liderangas
comunitarias dentro da area de intervencéo da obra, para a realiza¢do de eventos;

Reter e descontar os devidos valores do faturamento, ap6s constatada(s) irregularidade(s) pela
fiscalizacao, na producado da equipe no més, e adotar as medidas cabiveis com a Contratada;

Exigir que o(s) servico(s) com irregularidades sejam verificados por outra equipe da Contratada, sem
6nus para a CESAN.

Na reincidéncia de erros da mesma equipe, podera ser exigida a substituicdo da equipe;

Realizar a analise e aprovacéo dos relatdrios e Notas fiscais fornecidas pela Contratada em até 10 (dez)
dias ap0s o recebimento;

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - OBRIGAGOES DA CONTRATADA

11.1

11.2 -

E obrigacdo da CONTRATADA executar os servicos para a CESAN, obedecendo as especificacdes
técnicas, aos itens, subitens, os elementos, as CONDI(;C)ES GERAIS E ESPECIFICAS do Edital de
Licitacao, seus anexos, bem como aos detalhes e instrugbes fornecidos pela CESAN, no decorrer da
execucdo do CONTRATO, ficando acordado que os mencionados documentos passam a integrar o
presente CONTRATO, para todos os efeitos de direito, ainda que nele néo transcritos.

Todas as obrigacbes da CONTRATADA abaixo deverdo ser obedecidas sem nenhum 6nus para a
CESAN, devendo estar consideradas nos prec¢os unitarios ou no BDI.
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11.3 - Manter durante a execugdo do CONTRATO, todas as condi¢des de Habilitacdo e Classificagao exigidas
no Edital.

11.4 - Quando da apresentacdo da Nota Fiscal dos servicos executados, a CONTRATADA devera fornecer
toda a documentacéo legal exigida do pessoal alocado na obra, relativo ao més anterior a execugéo dos
servicos, cabendo a Geréncia de Controladoria da CESAN conferir estes documentos.

11.5- Fornecer, em caso de Aditamento do CONTRATO, refor¢o de Caugao de Garantia inicial.

11.6 - Fazer comparecer representante da empresa credenciado, sempre que convocada, ao local e na data a
serem estabelecidos pela Fiscalizac&o, para exame e esclarecimento de qualquer problema relacionado
a execucao do objeto contratado.

11.7 - Preservar o sigilo das informagdes que serdo disponibilizadas pela CESAN para execu¢édo do objeto
contratado.
11.8 - NA&o fazer uso ou revelagdo, sob qualquer justificativa, a respeito de informacdes, dados, processos,

férmulas, codigos, cadastros, fluxogramas, diagramas légicos, dispositivos, modelos ou outros materiais
de propriedade da CESAN aos quais tiver acesso em decorréncia da prestacdo dos servigos conforme
Declarag&o de Confidencialidade, ANEXO RELACAO DE MODELOS do Edital.

11.9 - A CONTRATADA devera apresentar em até cinco dias Uteis, contados a partir da emisséo da Ordem
de Inicio dos Servigos — OIS, a Declaragdo de Confidencialidade exigida no subitem 11.8 acima,
devidamente assinada.

11.10 - Responsabilizar-se pelas perdas e danos causados diretamente & CESAN ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execu¢do do CONTRATO.

11.11 - Pagar aos seus empregados, até o 5° (quinto) dia Gtil do més subsequiente a prestacao dos servigos, a
remuneracdo indicada na sua proposta e apresentar & CESAN todos os comprovantes exigidos,
independentemente do pagamento mensal da CESAN.

11.12 - Registrar as ocorréncias havidas durante a execucao do presente CONTRATO, de tudo dando ciéncia a
CESAN, respondendo integralmente por sua omisséo.

11.13 - Cumprir com zelo, perfei¢éo, higiene, eficiéncia e pontualidade os SERVICOS a serem contratados, em
consonancia com as normas e padrées aplicaveis.

11.14 - Responsabilizar-se pelos sinistros envolvendo seus veiculos durante a execugcdo do presente
CONTRATO.

11.15 - Eventuais multas e qualquer outro custo ou encargo relativos a lavratura de Autos de infragdo a
legislacdo de Meio Ambiente, postura, trénsito e outras aplicaveis, decorrentes das atividades afetas a
esse contrato, se suportados pela CESAN, serdo descontados dos pagamentos devidos a
CONTRATADA ou da(s) garantia(s) oferecida(s), ou ainda, poderéo ser cobrados judicialmente. Nesses
casos, a CONTRATADA autoriza a CESAN, desde ja, de forma irrevogavel e irretratavel, a descontar
ou compensar créditos futuros que venha a ter, ou cobrar por meio de Notificacdo para Pronto
Pagamento no valor correspondente.

11.16 - Arcar com todos os prejuizos advindos de perdas e danos, incluindo despesas judiciais e honorarios
advocaticios resultantes de acdes judiciais que a CESAN for compelida a responder, no caso dos
servicos prestados por forca de contrato, que violarem direitos de terceiros.

11.17 - Executar todos os servicos contidos nas planilhas de precos anexos as propostas da empresa
CONTRATADA. Sera a Unica responsavel pela execu¢do dos servigos de que trata a Clausula Primeira
deste CONTRATO e responderéa pela quantidade, qualidade e cumprimento de prazos, obedecendo as
condigdes constantes deste CONTRATO e seus anexos.

11.18 - Recrutar, selecionar e contratar mao de obra especializada, em seu nome e sob sua responsabilidade,
sem qualquer solidariedade da CESAN.

11.19 - Como Unica empregadora do seu pessoal, compromete-se a assegura-lo contra risco de acidentes de
trabalho e a observar rigorosamente todas as prescrigdes relativas as leis trabalhistas e previdenciarias
ou correlatas, em vigor no Pais.

11.20 - Fornecer todas as informacdes solicitadas pela CESAN, relativas as suas atividades, observando os
padrdes internos da empresa.

11.21 Respeitar durante a execucao das atividades, as normas internas da CESAN, sobre confidencialidade e
seguranga, internas e externas.

11.22 Responder de maneira absoluta e inescusavel pela perfeicdo técnica dos servigos, refazendo as suas
expensas aqueles ndo aceitos pela Fiscalizagdo, utilizando para tanto os equipamentos e pessoal
qualificado apresentado em conformidade com a proposta;

11.23 Cumprir as normas técnicas da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas, as leis, regulamentos e
posturas municipais, bem como as normas de salde, de seguranca do trabalho e de seguranga publica,
adequadas e de meio ambiente;
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11.28

11.29

11.30

11.31

11.32

11.33

11.34

11.35

11.36

11.37

11.38

11.39

11.40

Substituir qualquer empregado ou preposto que ndo esteja atuando corretamente nos servi¢os, no prazo
de até 48 horas apds o recebimento da solicitagdo pela CESAN;

Nao transferir, no todo ou em parte, a execugdo dos servi¢os, salvo com expresso assentimento da
CESAN;

Fazer com que os empregados que tiverem contato com o publico externo, se apresentem portando
cracha de identificagéo;

Utilizar na execucgdo dos Servicos previstos, pessoas de boa fluéncia verbal, dindmicos, responséaveis e
organizados, com condi¢@es fisicas e de salde compativeis com as exigéncias das atividades e com
formacdo escolar minima, conforme critérios estabelecidos na descricdo dos servicos, comprovada
através de certificado de conclusdo fornecido por 6rgdo reconhecido pelo MEC, devendo os
documentos comprobatoérios serem apresentados a CESAN, no prazo maximo de 15 (quinze) dias
corridos, apés a emissdo da Ordem de Inicio de Servico;

Garantir que os produtos relacionados nesta contratagdo estejam livres de defeitos, mediante
fornecimento de um novo produto quando constatado qualquer problema, em até 48 (quarenta e oito)
horas corridas, sem 6nus adicional;

Apresentar, juntamente com a medi¢cdo mensal, relatério de acordo com o padrao estabelecido pela
CESAN em cada atividade, com seus devidos insumos, além de termo e lista de recebimento de
materiais entregues pela Contratada a participantes das atividades;

Submeter previamente a aprovacdo da CESAN os materiais gréaficos, convites, brindes e formularios
produzidos pela Contratada;

Manter escritorio na Regido Metropolitana da Grande Vitéria — ES de modo a garantir o atendimento das
solicitagcBes da CESAN satisfatoriamente e dentro dos prazos descritos no Edital;

Utilizar em todas as apresentacgdes realizadas com publico externo template padréo para Power Point,
conforme modelo fornecido pela CESAN;

Comunicar a CESAN, todo e qualquer afastamento, substituicdo ou inclusdo de pessoas que estejam
prestando servicos & CESAN, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas;

Fornecer todo material necessario a execu¢éo dos SERVICOS;

Utilizar a logomarca da CESAN em todas as agfes propostas, assim como nos produtos (certificados,
convites, etc.), inclusive quando couber ao subcontratado, para o fim que se destina o objeto do
contrato, respeitando o manual de identidade visual e buscando fortalecer a marca da empresa;

Alterar, quando solicitada pela CESAN, a arte do material grafico reproduzido em equipamentos e
produtos;

Repassar a CESAN, ao final do Contrato, todos os produtos adquiridos e/ou néo utilizados para
execucdo dos servigos, oriundos da remuneracdo do objeto desse Contrato, como materiais gréaficos e
brindes (camiseta e bolsa);

Recepcionar, executar e encerrar todas as Solicitagdes de Servico geradas pela CESAN, através do
Sistema SICAT - Sistema Integrado de Comercializagdo e Atendimento, Modulo de Medicdo de
Servigos, ou em outros Modulos, conforme necessidade da Empresa.

Disponibilizar para os computadores que teréo acesso a rede da CESAN: sistemas operacionais e
softwares com as respectivas licengcas, e com as ultimas atualiza¢cdes de seguranca; protecdo contra
programas “mal-intencionados” (spyware, hadware, malware e outros), com as ultimas atualizagbes de
seguranca do respectivo fabricante; protecao devida contra possiveis atagues de terceiros provenientes
da internet ou uso indevido.

Fazer com que os empregados que tenham acesso a rede da CESAN assinem o Termo de
Responsabilidade para acesso aos recursos informatizados e a rede corporativa da CESAN, conforme
ANEXO IX - RELACAO DE MODELOS.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DOCUMENTOS ANTERIORES E REGISTRO

121

Em caso de divergéncia existente entre os documentos integrantes do presente CONTRATO, fica
estabelecido que este instrumento prevalecerd como regulador das OBRAS E SERVICOS ora
contratados, substituindo toda e qualquer documentacdo anteriormente trocada entre a CESAN e a
CONTRATADA.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - TRIBUTOS

131

Qualquer alteracdo, criagdo ou extincdo de beneficios fiscais ou de tributos (impostos, taxas ou
contribuicdo de melhoria) apds a assinatura deste CONTRATO, que reflita comprovadamente nos pregos
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ora contratados, facultard as partes a sua revisdo para mais ou para menos, por mituo e expresso
acordo, observada a legislagédo vigente.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - RESCISAO

14.1 O CONTRATO podera ser rescindido nos casos definidos no art. 78 e seguintes da Lei 8.666/93 e suas
posteriores alteragdes.

CLAUSULA DECIMA QUINTA - SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

151 As condicbes para as SUPRESSOES OU ACRESCIMOS sio as constantes no ITEM 11 das
CONDICOES GERAIS do Edital, que a este integra.

CLAUSULA DECIMA SEXTA - FORO

16.1 Elegem, as partes, o Foro da Comarca de Vitéria, Capital do Estado do Espirito Santo, com renlncia
expressa a qualquer outro para solugdo de quaisquer questdes oriundas do presente CONTRATO.

E, por estarem justas e contratadas, assinam o presente, por si e seus sucessores, em vias iguais e
rubricadas para todos os fins de direito na presenca das testemunhas abaixo firmadas.

Vitéria/ES,

NEIVALDO BRAGATO ANSELMO TOZI

DIRETOR PRESIDENTE DA CESAN DIRETOR DE MEIO AMBIENTE DA CESAN
CPF N° 449.968.457-91 CPF N°559.901.427-49

REPRESENTANTE LEGAL CONTRATADA
CPF N°

TESTEMUNHAS

a)

b)
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ANEXO Il
CARTA RESUMO DA PROPOSTA

Local, Data

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

REF.: EDITAL N° 015/2013 - CONCORRENCIA — CESAN

1-

4.1

4.2

4.3

4.4

Submetemos a apreciacdo de V.S2s. a nossa proposta relativa a CONCORRENCIA em epigrafe,
assumindo inteira responsabilidade por quaisquer erros que venham a ser verificados na preparagdo da
mesma e declarando aceitar as condi¢des prescritas nos documentos da CONCORRENCIA.

O valor global de nossa proposta para os SERVICOS é de R$ ............ccee... (por extenso), ja incluidos BDI
€ encargos sociais.

A validade desta proposta é de ............. [ CHPT ) dias corridos, contados a partir da data de sua
apresentacéo (observar o minimo de 60 dias).

O periodo de medigcdo sera mensal, entre os dias 16 do més anterior a 15 do més corrente para pagamento
em 30 dias contados do término do periodo mensal de execuc¢éo dos SERVICOS.

A documentacao pertinente (notas fiscais, guias, comprovantes, relatério fotogréafico, cadastro técnico etc.)
deverd ser entregue e protocolada na CESAN, até o dia 28 do més corrente.

As notas fiscais emitidas e protocoladas na CESAN ap6s o dia 28 do més corrente, terdo seus
pagamentos postergados pelo mesmo periodo (dias Uteis) de atraso;

A Unidade tomadora dos SERVICOS devera registrar no sistema Financeiro as informagfes para
pagamento, até o dia 30 (trinta) do més corrente;

Devera ser emitido boletim de medicéo e nota fiscal especifica para cada municipio de realizacéo do objeto
contratual (valor inicial PO).

4.4.1 Quando houver reajustamento, também devera ser emitida nota fiscal especifica por municipio.

4.5

4.6

4.7

51

52

As notas fiscais, apds conferidas, visadas e processadas serdo liberadas para pagamento.

A falta de comprovacao de regularidade quanto as obriga¢des previdenciarias e trabalhistas, implicara na
retencdo dos pagamentos devidos pela CESAN até que seja regularizada a situagéo.

A excecdo de determinacdo judicial, os pagamentos e/ou créditos originarios dessa CONCORRENCIA
serdo realizados em nome exclusivo da CONTRATADA, ficando estabelecida a inaplicabilidade de sua
cessdo a terceiros, conforme faculta o Codigo Civil de 2002 em seu artigo 286 e seguintes.

A vigéncia do CONTRATO sera de 24 (vinte e quatro) meses, contada a partir da data de eficacia do
CONTRATO.

Por data de eficacia entende-se a data em que for verificado o cumprimento cumulativo de todas as
condigOes precedentes e suspensivas a seguir discriminadas:

| — Publicagdo do extrato do CONTRATO no Diario Oficial do Estado do Espirito Santo pela CESAN;

Il - Prazo de mobilizagdo de 15 (quinze) dias contados apds a emissdo da Ordem de Inicio de Servico
pela CESAN;

Il — Emissédo da Ordem de Inicio de Servico pela CESAN.

Prorrogacdes serdo permitidas desde que ocorrida alguma das hipoteses previstas no art. 57, § 1°, da Lei
n° 8.666/1993, com as devidas justificativas por escrito.

Por oportuno, informamos que utilizaremos os equipamentos e a equipe técnica e administrativa que forem
necessarios a perfeita execugédo dos SERVICOS, comprometendo-nos, desde ja, a substituir ou aumentar a
guantidade dos mesmos, desde que assim o exija a Fiscalizagdo da CESAN, dentro das condi¢bes
contratuais.

Declaramos que, se vencedores desta licitagdo, disponibilizaremos para a CESAN maquinas, Equipamentos de
Protec&o Individual e de Sinalizagéo, para a perfeita execucéo dos SERVICOS.

Na execucdo dos SERVICOS observaremos rigorosamente as recomendacdes e instru¢cdes da Fiscalizacdo da
CESAN, assumindo, desde ja, a integral responsabilidade pela perfeita realizacdo dos trabalhos, de
conformidade com as instru¢des, normas e padrdes dessa CESAN.
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9- Declaramos que temos conhecimento dos locais onde se desenvolverdo os SERVICOS, bem como as
eventuais dificuldades para a boa execug¢do dos mesmos.

10- Informamos que, se vencedor(es) desta licitagdo e convocados a firmarmos o respectivo CONTRATO,
devera assina-lo o nosso representante legal, nos termos do que dispdem os atos constitutivos desta
empresa, o(s) Senhor(es)............... (qualificacéo, identidade, CPF e endereco residencial).

11 - Desde logo, indicamos como garantia da fiel execugdo do CONTRATO a ......... (indicar a modalidade de
caucdo observado o disposto no MODELO que integra o ANEXO IX — RELACAO DE MODELOS, nos
comprometemos a fornecé-la ao Fiscalizador do CONTRATO da CESAN ou a Divisdo de Contratos e
Convénios — R-DCC, dentro de 05 (cinco) dias apds a data de eficacia do CONTRATO.

11.1- Sempre que houver acréscimo de valor ou concessao de reajuste, devera ser feito o correspondente
reforgo de garantia.

OBSERVACAO:

Se a garantia for prestada através de Carta de Fianca Bancéria, mister se faz a indica¢éo do Banco Fiador.

Atenciosamente,

NOME DO REPRESENTANTE LEGAL DA PROPONENTE

NOME DA PROPONENTE
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ANEXO IV
PROJETO BASICO

CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA EXECUGAO DE ATIVIDADES TECNICO SOCIAIS
DA OBRA DE AMPLIAGAO E MELHORIA DO SISTEMA DE ABASTECIMENTO DE AGUA DOS BALNEARIOS
DE JACARAIPE E NOVA ALMEIDA- MUNICIPIO DE SERRAJES.

1- OBJETIVO

Desenvolver atividades técnico sociais de mobilizagdo e participagdo comunitéria, capacitagdo profissional,
educagdo ambiental e fornecimento de reservatério de dgua visando motivar a populacéo a se engajar nas agdes
propostas identificando oportunidades de melhorias no meio onde residem e fomentar a cultura do Saneamento
Ambiental nas areas atendidas pelo Sistema de Abastecimento de Agua da CESAN.

2- AREAS DE ABRANGENCIA

¢) Municipio da Serra

a) Jacaraipe: Acréscimo das Laranjeiras e Conjunto dos Magistrados; Bairro das Laranjeiras; Jacaraipe;
Costa Bella; Costa Dourada; Enseada Jacaraipe; Estancia Monazitica; Jardim Atlantico; Lagoa
Jacaraipe; Mocola; Parque Jacaraipe; Praia de Capuba; S&o Francisco; Séo Patricio.

b) Nova Almeida: Nova Almeida; Parque das Gaivotas; Parque Reis Magos/Praia Mar; Pocos dos Padres;
S&o Jodo Batista; Serramar; Parque Residencial Nova Almeida.

3- CARACETRISTICAS DOS SERVICOS

Os servigcos a serem contratados referem-se a Mobilizacdo e Participacdo Comunitéria, Educagdo Ambiental,
Capacitacdo profissional e fornecimento de reservatério de agua que inclui o planejamento, coordenacdo e
execucdo de todas as atividades constantes na Descricdo de Servigos, anexo VI, deste Edital, além da
articulagdo com as diversas partes envolvidas (CESAN, Escolas, Prefeituras, Associacdes de Moradores e
movimentos comunitarios dos bairros envolvidos, Igrejas, ONG's com objetivo ambiental, etc.), bem como no
fornecimento de todos 0s insumos necessarios a realizacdo das atividades, e administragcdo de possiveis
transtornos decorrentes dos servigos executados.

4- DA NECESSIDADE DOS SERVICOS
Considerando:

- A necessidade de desenvolver a¢es de Mobilizagdo e Participagdo Comunitaria, Educacdo Ambiental,
Capacitacéo Profissional e Fornecimento de Reservatério de Agua nas regides atendidas pela obra de
Ampliacdo e Melhoria do Sistema de Abastecimento de Agua dos balnearios de Jacaraipe e Nova
Almeida;

- O dimensionamento das unidades envolvidas no processo, a saber: Divisdo de Relacbes com a
Comunidade — M-DRC, Divisdo de Educagdo Ambiental —M-DEA, foi definido para o atendimento de
metas especificas estabelecidas nos processos de trabalho das unidades, ndo comportando a execugéo
das acdes propostas;

- O prazo previsto para os servigos, 24 (vinte e quatro) meses, nao justificando o aumento do nimero de
profissionais contratados nas Unidades;

- O acompanhamento e a fiscalizagdo das a¢Bes a serem desenvolvidas pela empresa Contratada, que
ficara a cargo da Divisdo de Relagdes com a Comunidade — M-DRC da CESAN.

Entende-se que a contratacdo de Empresa Especializada garantird o atendimento a demanda existente,
em prazos, especificagdes e quantidades determinadas pela Companhia.

5- ECONOMIA

A contratacao dos servigos possibilitara estabelecer e manter o dialogo com as comunidades, visando iniciar um
processo de sensibilizacéo e esclarecimento dos moradores das areas de abrangéncia do Projeto de Trabalho
Técnico Social da obra de SAA de Jacaraipe e Nova Almeida e sua estreita relagdo com a saude, meio ambiente
e a qualidade de vida da populacéo.
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6- LEGISLACAO
Os servigos prestados deverdo observar a legislacio pertinente aos servicos a serem contratados, bem como
adotar as normas técnicas ambientais, de salde e de seguranca do trabalho adequados, atendendo as
Condicdes de Execucéo e Descri¢cdo dos Servicos constantes no Edital.

7- EMPREGO DE MAO-DE-OBRA
A contratacdo dos servicos permitira a implementacdo das atividades propostas e certamente contribuird na
geracdo e manutengdo de empregos diretos e indiretos.

8- MAO-DE-OBRA CARCERARIA — DECRETO ESTADUAL N° 2460-R/2010

Tendo em vista que os servigos contratados sdo eminentemente técnico-intelectuais, sem que haja colocacéo de
mao-de-obra a disposicdo da CESAN, néo se vislumbra possibilidade fatica de aplicacdo do Decreto Estadual
2460-R/2010 e exigéncia de contratagado, pelo futuro contratado, de reclusos ou egressos.

9- IMPACTOS AMBIENTAIS
A contratagdo, dada a natureza dos servigos, ndo causara impacto ambiental.

10- ELEMENTOS TECNICOS DE LICITACAO

Os Elementos Técnicos de Licitagcao, as Condi¢des de Execucdo dos Servigos e a Descricdo dos mesmos, foram
elaborados pela Geréncia de Relagfes com o Cliente, através da Divisdo de Relagbes com a Comunidade,
estando anexados ao Edital onde é demonstrada a Planilha de Precos e quantitativos.

11- CONSEQUENCIAS TECNICAS PELA NAO CONTRATACAO DOS SERVICOS

A ndo contratagdo dos servicos em pauta implicard no ndo atendimento a orientagdo prevista no Caderno de
Orientacdo Técnico Social apresentado pelo Ministério das Cidades como condicionante para repasse de
Recursos para Obras de Saneamento financiadas pelo Programa de Aceleracdo do Crescimento — PAC,
Recursos do Orcamento Geral da Unido em quantidades e tempo necessérios, implicando na possivel
suspensédo dos recursos.

Serra, 17 de agosto de 2012

Wanusa Pereira dos Santos
Gestora da Divisao de Relagdes com a Comunidade

Josiane Aparecida Rossi Pereira Machado
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ANEXO V
DESCRICAO DOS SERVICOS

OBJETO: Contratacdo de Empresa Especializada, para execucdo de Atividades Técnico Sociais e
fornecimento de insumos e materiais do Projeto de Trabalho Técnico Social da Obra de Ampliacdo e
Melhoria do Sistema de Abastecimento de Agua dos balneéarios de Jacaraipe e Nova Almeida, municipio
de Serra, neste Estado.

O servico consiste no planejamento, coordenacéo, execugdo e avaliacdo de todas as atividades constantes
no Projeto de Trabalho Técnico Social da Obra de Ampliagdo e Melhoria do Sistema de Abastecimento de Agua
dos balnearios de Jacaraipe e Nova Almeida, municipio de Serra, neste Estado, bem como no fornecimento de
todos os insumos necessarios a realizacdo destas atividades, e administragdo de possiveis transtornos
decorrentes dos servigos executados.

A metodologia utilizada devera ser pautada numa intervencgéo participativa, levando a populagdo da area de
abrangéncia do empreendimento informagdes sobre as a¢bes do Projeto de Trabalho Técnico e Social. Todos os
trabalhos desenvolvidos visardo motivar a populagdo a se engajar nas ac¢des propostas identificando
oportunidades de melhorias no meio onde residem.

Para a execucéo e acompanhamento de todas as atividades a contratada devera conter em seu quadro um
Responsavel técnico na composi¢do dos custos denominada analista Social, com o seguinte perfil: graduagéo
em SERVICO SOCIAL, CIENCIAS SOCIAIS/SOCIOLOGIA, PSICOLOGIA OU PEDAGOGIA, preferencialmente
os duas primeiras graduag¢des conforme Caderno de Orientagdo Técnico Social da Caixa Econémica Federal.
Experiéncia profissional comprovada: no minimo 06 (seis) meses, com conhecimento em andlise e execug¢édo de
projetos nas areas de Desenvolvimento Comunitrio, ou Educacdo Sanitaria ou Ambiental ou Comunicagdo
Social em comunidades, e coordenacdo de equipes, e que respondera como responséavel técnico da contratada
junto ao Ministério das Cidades atravées

1 — MOBILIZACAO COMUNITARIA

1.1.- Acdes Informativas sobre o empreendimento e/ou_suporte as intervencdes fisicas

1.1.1 - Reunides Comunitarias

a) Deverdo ser realizadas 10 (dez) reunibes comunitérias nos bairros da area de abrangéncia especificada
no item 1.1.2 dos Elementos Técnicos — Condi¢bes Gerais, ou conforme demanda emergencial, com
objetivo de informar sobre o empreendimento enfatizando o Sistema de Abastecimento de Agua, seus
beneficios para a populagdo usuéria e a contribuicdo deste para a qualidade de vida da populacéo
usuéria, além de informar sobre o Projeto de Trabalho Técnico Social pertinente & obra;

b) As reunides deverdo ser realizadas na fase inicial dos servicos no prazo de 60 (sessenta) dias ou
guando logo apds assinatura do contrato se a obra ja tiver sido iniciada.

c) As reuniées comunitérias objetivardo informar as comunidades quanto a obra de Ampliacéo do Sistema
de Abastecimento de Agua de Jacaraipe/Nova Almeida, os transtornos oriundos da sua implantacéo e o
Projeto de Trabalho Técnico Social que serd desenvolvido junto a comunidade e oportunidade para que
os moradores possam esclarecer as duvidas pertinentes as atividades e conhecer os beneficios deste
empreendimento.

d) As reunides poderao ser realizadas em local publico (auditérios de Unidades de Saudes e Unidades de
Ensino). Sera de responsabilidade da Contratada a organizacdo e articulagdo para a realizacdo da
atividade em local de facil acesso dos participantes. Devera ser realizada uma visita anterior a reuniéo
para verificar a adequacao do local;

e) Deverédo ser envolvidos no processo liderancas locais (moradores, liderangcas ambientais e religiosas,
entre outros), além de toda a comunidade em geral.

f) O conteldo/roteiro a ser abordado nas reunides sera fornecido pela contratante para que a contratada
elabore apresentacéo/palestra socioeducativa e ambiental em meio eletrdnico, utilizando metodologias
participativas e recursos didaticos adequados. A apresentacdo devera ser submetido a aprovagéo
prévia da CESAN;
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g) Deverdo ser realizadas 10 (dez) reunibes comunitarias, conforme descrigao a seguir:

Regiédo/Bairro Quantidade de reunides comunitarias
Bairros de Jacaraipe 05
Bairros de Nova Almeida 05
Total 10

h) Cada reunido tera carga-horaria estimada de até 02 (duas) horas, podendo extrapolar,

i)
)

excepcionalmente o limite, por interesse dos parceiros, sem qualquer dnus para as partes;

As reunides serdo conduzidas por analista social da Contratada com o apoio da CESAN quando houver
necessidade;

Ao final das reunides devera ser aplicado questionario de avaliagdo da atividade, o qual devera ser
proposto pela Contratada e aprovado pela CESAN.

k) A divulgacdo das reunides devera contar com: confeccdo de spots para sonorizagdo, sonorizagdo em

1)

carro de som durante 06 horas por reunido, sendo 03 horas nos dias anteriores as reunides e 03 horas
no dia do evento; confeccdo e distribuicdo de 600 convites por reuniéo.

A Contratada devera entregar convites nos imoéveis a serem abrangidos pela reunido comunitéria,
através de agentes especificos, no minimo 02 dias antes da reunido comunitéria;

m) A responsabilidade para fazer a arte e reproduzir o convite é da Contratada, devendo ser aprovado pela

CESAN.

n) A maquina fotogréfica devera ser utilizada para registro das a¢fes desenvolvidas, devendo o relatério

final conter no minimo 05 (cinco) fotos por reunido;

0) Deverdo ser produzidos e distribuidos de porta em porta no minimo 600 (seiscentos) convites por

reunido, para mobilizar os moradores dos bairros para as reunides comunitarias.

p) O roteiro para entrega dos convites devera ser feito pela contratante, onde devera constar um espaco

para visto do morador confirmando o recebimento do convite. Caso o imével esteja fechado, a situacéo
deverd ser indicada no formulario e o convite deixado na caixa de correspondéncia do imével. O convite
ndo deverd ser deixado em terrenos baldios ou iméveis abandonados. Em todo o caso a observacao
deverd ser anotada.

g) Todos os profissionais da area de educacao que trabalham na regido do evento deverdo ser convidados

para a reunido comunitéaria.

As Reunibes Comunitarias deverao ser realizadas preferencialmente em periodo noturno ou aos fins de
semana, conforme orientacdo das liderancas, se possivel, e evitando-se coincidir com dias e horarios de
eventos esportivos e religiosos e em véspera de feriados.

s) Para efeito de medigcdo, o nUmero minimo de participantes devera ser de 5% sobre a quantidade de

)

convites distribuidos, neste caso, 30 (trinta) pessoas da comunidade.
A contratada devera fornecer lanche para no minimo de 40 pessoas, contendo biscoito, frutas, bolos,
salgados, café, agua, suco, refrigerante, copos, talheres, guardanapos, toalhas e demais descartaveis.

u) A entrega dos convites devera ser realizada por pessoa capacitada e formacdo minima em nivel médio,

e uniformizada.

v) O pagamento sera efetuado por Reunido Comunitaria realizada, apds apresentacdo de Relatério do

Evento pela Contratada dentro dos padrdes exigidos pela CESAN.

w) Podera ocorrer alteracdo no niumero de reunides previstas de acordo com as demandas da CESAN.
X) A contratada devera responsabilizar-se pelo deslocamento da equipe para a realizagdo de todas as

acOes descritas nos itens acima, com a disponibilidade de um veiculo de poténcia de 1000 cilindradas,
com ar condicionado, com capacidade para 4 pessoas e combustivel. O veiculo devera seguir o padrao
adotado na CESAN para as areas administrativas.

y) O motorista condutor do veiculo deve estar devidamente habilitado, agir com cordialidade com as

pessoas e usar trajes adequados para o trabalho.
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Reunides Comunitarias

DESCRICAO

TIPO DE
DESPESA

UNID DE MEDIDA

Confeccdo de spots para sonorizacdo e
divulgacéo das reunides

Servigo

Unidade

Carro para sonorizac¢ao durante seis horas
para cada reunido

Servigo

Hora/ Trabalhada

Convite para as reunifes: Reprodugéo em
grafica : frente/verso, papel A5, couché
fosco, 90g, 210 x 140,8 mm, 5x5 cores,
sem dobra

Servigo

Unidade

Lista de presenca: Papel A4,impresso em
impressora com jato de tinta ou
reproduzido em grafica (20 familias por

pagina)

Servigo

Unidade

Formulario de avaliagdo da reunido: Papel
Ad,impresso em impressora com jato de
tinta ou reproduzido em gréfica (4 familias
por pagina)

Servigo

Unidade

Equipe técnica para distribuicdo dos
convites (04 pessoas/ 8h dia/ 1 dia/ 150
convites dia por pessoa)

Servigo

Hora /Trabalho

Servico de fornecimento de lanche:
Biscoitos, frutas, bolos, salgados, café,
agua, suco, refrigerante, copos, talheres,
guardanapos toalhas e demais
descartaveis.

Servigo

Unidade

Uniforme - Camisas tematicas de cor
branca, com 100% algodao, 30.1 fios, com
acabamento da gola em viés, de diversos
tamanhos, silcadas na frente e manga
com logomarca da CESAN, Governo do
Estado e CAIXA.

Servigo

Unidade

Roteiro para entrega do convite: Papel
A4,impresso em impressora com jato de
tinta ou reproduzido em gréfica (20
familias por pagina)

Servigo

Unidade

Veiculo para deslocamento da equipe,
1000CL sem motorista

Servigo

Hora/ Trabalhada

Motorista habilitado para conducéo de
veiculo automotor.

Servigo

Hora/ Trabalhada

Notebook

Servigo

Hora/ Trabalhada

Céamera fotogréfica digital

Material
permanente

Unidade

Projetor Multimidia

Servigo

Hora/ Trabalhada

Tela de Projecao

Servigo

Hora/ Trabalhada

Analista Social para coordenacdo dos
Trabalhos, conducdo da reunido e
composi¢ao de relatorio

Servigo

Hora/ Trabalhada

Quantidade de reunifes - 10
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Componentes do Custo da reunido:

- Mao de obra especializada para planejamento e execuc¢édo da atividade— Analista Social

a) Veiculo de passeio com motorista e capacidade para quatro pessoas;

b) Fornecimento de lanche para o minimo de 40 pessoas, contendo biscoito, frutas, bolos, salgados, café,
agua, suco, refrigerante, copos, talheres, guardanapos, toalhas e demais descartaveis.

c) Materiais de apoio em geral;

d) Sonorizagdo volante — Spot e carro de som;

e) Material grafico — convites, Reproducédo em gréfica: frente/verso, papel A5, couché fosco, 90g, 210 x
140,8 mm, 5x5 cores, sem dobra;

f) Lista de presenca, Formularios de Avaliagcdo, Roteiro para entrega de convite;

g) Equipe técnica, com formacdo minima de ensino médio, para distribuicdo dos convites;

h) Camiseta tematica branca para equipe de distribuigdo de convites.

i)  Notebook;

j) Projetor Multimidia;

k) Registro fotografico de no minimo 05 (cinco) fotos em alta resolugéo;

I) Tela de Projecéo;

m) Reproducéo e distribuicdo dos convites;

n) Materiais e servicos considerados necessarios pela Contratada;

o) Demais itens expressos no item 4 do Edital — Condi¢bes Especificas;

- Produtos Esperados:

- Lista de presencga;

- Minimo de 30 pessoas presentes por reunido;

- Registro fotografico. No minimo 05 fotos por reuniéo;

- Avaliacé@o dos participantes com no minimo 60% das avaliages com os resultados EXCELENTE ou

OTIMO e no maximo 10% no critério RUIM, nos itens analisados;

- Relatério com tabulagdo dos dados através de gréaficos e descricdo das falas, imagens coloridas,

metodologia, comentarios, avaliagdo e ANEXO IXs, assinado pelo Analista Social responséavel, entregue
através do relatério mensal, impresso e em midia (CD), com a digitalizagdo dos ANEXO IXs.

Critérios de medicéo:

- O pagamento sera efetuado mensalmente por reunido comunitaria realizada, estando condicionado a
apresentacao de Relatorio parcial pela Contratada, dentro dos padrdes exigidos pela CESAN.

- O ultimo desembolso esta condicionado a entrega do relatério conclusivo, contendo avaliagdo geral,
listas de presencas, percepg¢des, quantitativos, sintese das reunides, tabulagdo de dados, observagfes
e anexos. Resultados alcancados; Verificagdo do cumprimento dos objetivos do PTTS; Avaliacédo
realizada pela comunidade e equipe técnica; Adequagdo da metodologia adotada e das parcerias
implementadas; Eficiéncia do projeto em relacdo aos recursos aplicados aos objetivos
propostos/alcancados e Avangos/ conquistas do Projeto de Trabalho Técnico Social.

1.1.2 — Abordagem domiciliar com cadastral e pesquisa

a)

b)
c)
d)

e)

f)
9)

Deverao ser realizadas abordagens domiciliares nos iméveis atendidos pelo Sistema de Abastecimento de
Aqua, localizados na area de abrangéncia mencionada no item 1.1.2 dos Elementos Técnicos — Condi¢des
Gerais.

O total de abordagens ser4 de 10.400 (Dez mil e quatrocentos) imoOveis aproximadamente, a serem
distribuidas nos bairros especificados na area de abrangéncia deste edital.

As abordagens deverdo ser realizadas no minimo 30 (trinta) dias e no maximo 90 (noventa) dias do inicio
do empreendimento ou da ordem de servigos quando a obra jé tiver sido iniciada.

Os objetivos da agdo sdo: informar sobre a implantagdo do empreendimento e as atividades técnicas
sociais que serdo realizadas em cada bairro, bem como sobre sua importancia para a comunidade;
esclarecer duvidas sobre os servigos prestados pela Empresa; orientar quanto ao consumo sustentavel de
agua, conservacao e reservacao, incluindo a limpeza da caixa d'agua; atualizar o cadastro dos clientes da
Empresa; realizar a inscri¢do na tarifa social, direcionada a familias inscritas nos Programas de Distribui¢éo
de Renda do Governo Federal, Bolsa Familia e Beneficio de Presta¢do Continuada — BPC concedido pelo
Instituto Nacional de Seguridade Social - INSS; realizar pesquisa sobre a incidéncia de doengas de
veiculagdo hidrica, percepcdes dos clientes/entrevistados sobre a importancia da agua possibilitando
andlise e proposicdo de novos servicos, se for o caso.

Na ocasido deverdo ser preenchidos formularios (conforme modelos no Anexo IX), sendo aplicados por
Agente capacitado para esclarecer com clareza as duvidas dos moradores quanto as particularidades do
projeto, conforme determinacdes descritas abaixo.

Perfil do agente de abordagem: Nivel médio completo, devidamente comprovados através de apresentagéo
de historico escolar e/ou declaragao da escola que concluiu o0 ensino médio.

Para a Atualizacdo cadastral deverdo ser atualizados os seguintes dados do cliente titular ou responsavel:
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0)
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a)
N

s)

B
u)

v)

w)

X)

y)
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nome completo, data de nascimento, CPF, nome da mae, telefone e documento de identificacdo, N° de
pessoas na familia, Matricula do cliente na CESAN e Numero de Identificacdo Social — NIS, quando houver.
h) O Questionario de percep¢éo socioambiental devera conter as seguintes questdes:
» Qual o seu conhecimento sobre a importancia da agua tratada ( ) Muito importante ( ) Pouco importante
() Nenhuma importancia
Conhece a origem da agua que abastece a regidao? ( ) Sim ( ) Ndo
Sabe os beneficios de consumir a agua tratada? ( ) Sim ( ) Nao
Se sim, quais sao
O imdvel possui reservatério de agua? ( ) Sim ( ) Nao
E feita limpeza do reservatério a cada 06 meses? ( ) Realiza ( ) N&o realiza
Doengas de veiculagdo Hidrica. Incidéncia nos ultimos dois anos.
( ) diarréia- gastroenterite ( ) Febre Tifoide ( ) Hepatite Tipo A ( ) Verminoses
Vocé compreende a composicdo de custo da tarifa aplicada para abastecimento de agua tratada em seu
imével? () Sim () Nao
» Vocé efetua pagamento da tarifa de agua regularmente?
» Vocé disp8e de um agente arrecadador no seu bairro? ( ) Sim ( ) N&o.
» Se nao, gostaria que tivesse um agente arrecadador no seu bairro? ( ) Sim ( ) N&o.
» Qual a destinagao do esgoto doméstico? ( ) Fossa ( ) Drenagem ( ) Rede Publica
» Possui interesse em realizar um Curso de Bombeiro Hidraulico? ( ) Sim ( ) Nao
» Contrataria um Bombeiro Capacitado para realizar servicos em seu imével? () Sim ( ) Nao

VVVVYVYVY

A contratada devera realizar a tabulagéo dos dados coletados e apresentar os dados em forma de gréficos.
No ato da atualizagdo cadastral o entrevistador devera verificar se algum morador esta inserido nos critérios
estabelecidos pela CESAN para concessédo da Tarifa Social. Em caso positivo, o entrevistador devera
solicitar o preenchimento do Formulario de Solicitagdo do Beneficio da Tarifa Social, verificar sua
autenticidade dos documentos abaixo relacionados, e fazer a cOpia através de fotografia. Séo eles: Copia e
original do RG, CPF, Cartdo do Beneficio, extrato mais recente de recebimento do Bolsa Familia,
Declaracao de recebimento do BPC emitido pelo INSS, matricula do imovel, vinculo do beneficiario com o
imovel. Espera-se que aproximadamente 1% dos imdveis entrevistados, seja cadastrado para concessao
da tarifa social.

O cronograma de localidades/bairros a serem trabalhados sera determinado pela CESAN em parceria com
a Contratada.

A identificagdo dos imdveis dos clientes em campo, com base nas informagdes fornecidas pela CESAN,
seréa responsabilidade da Contratada;

As abordagens, como os demais servicos, estardo sujeitas ao servigo de fiscalizagdo da CESAN. N&o
poderdo ser realizadas e nem aceitas as abordagens fora da area de intervencao, objeto destes Elementos
Técnicos.

No caso de prédios, condominios verticais ou horizontais com varios blocos ou n&o, a abordagem devera
ocorrer conforme normas determinadas pela CESAN;

O numero de abordagens podera ser em menor nimero que o contratado, dependendo da conveniéncia e
necessidade da CESAN;

Quando realizar a abordagem o agente também devera entregar um folheto com informag8es sobre o
empreendimento, ficando sob a responsabilidade da Contratada a reproducéo do folheto.

Cabera & CESAN fornecer a logomarca e analisar a arte dos materiais graficos a serem apresentados pela
contratada;

Os entrevistadores deverdo atingir 100% do numero de imdveis solicitados com preenchimento do
questionario, com fotografias de todos os documentos mencionados para atualizacdo cadastral e entrega
do folheto informativo compativel com as 10.400 abordagens realizadas. A atividade devera ser realizada
quando o morador estiver presente, ndo sendo considerados para efeito de medicdo os moradores
ausentes.

Se necessario, deverdo ser realizadas abordagens aos sabados para facilitar o acesso aos clientes que
trabalham durante a semana.

Deverd ser realizado registro fotografico com no minimo 40 (sessenta) fotos da atividade.

A equipe que realizara a abordagem devera participar de treinamento a ser realizado pela contratada, em
dia, local e horério a ser definido, sendo o contetido avaliado pela equipe gestora do contrato.

A contratada devera responsabilizar-se pelo deslocamento da equipe para a realizagdo de todas as agdes
descritas nos itens acima. Para o analista social a contratada devera disponibilizar um veiculo de poténcia
de 1000 cilindradas, com ar condicionado, com capacidade para 4 pessoas e combustivel. O veiculo devera
seguir o padréo adotado na CESAN para as areas administrativas.

O motorista condutor do veiculo deve estar devidamente habilitado, agir com cordialidade com as pessoas
e usar trajes adequados para o trabalho.

Nas abordagens serdo utilizados folders informativos e equipe técnica capacitada para informar com
clareza as questbes relativas ao sistema, esclarecendo as dividas dos moradores quanto as
particularidades do mesmo e realizando uma abordagem qualificada.

Os casos omissos serdo resolvidos pela CESAN por meio da Divisédo de Rela¢cdes com a Comunidade.
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ABORDAGEM DOMICILIAR COM ATUALIZACAO CADASTRAL E
PESQUISA

TIPO DE UNID DE

DESCRICAO DESPESA MEDIDA

Agente de Abordagem (8 entrevistadores /
08h/dia por entrevistador, sendo 20 min cada
entrevista/ média de tempo entre presentes e
ausentes).

Uniforme - Camisas tematicas de cor
branca, com 100% algodao, 30.1 fios, com
acabamento da gola em viés, de diversos

Servigo Hora/ Trabalhada

tamanhos, silkadas na frente e manga com Servico Unidade
logomarca da CESAN, Governo do Estado e

CAIXA.

Formularios de pesquisa: Papel A4,impresso

em impressora com jato de tinta ou Servigo Unidade

reproduzido em gréfica.

Formulario de atualizagdo cadastral: Papel
A4,impresso em impressora com jato de tinta Servigo Unidade
ou reproduzido em grafica.

Veiculo para deslocamento da equipe,
1000CL sem motorista

Servigo Hora/ Trabalhada

Motorista habilitado para conducdo de

. Servigo Hora/ Trabalhada
veiculo automotor.

Folder: Reproducdo em  gréfica
frente/verso, papel A5, couché fosco, 90g, Servigo Unidade
210 x 140,8 mm, 5x5 cores, sem dobra

A - - Material .
Céamera fotografica digital ! Unidade
permanente

Analista Social para coordenagdo dos
Trabalhos, compilagdo dos dados e Servigo Hora/ Trabalhada
composigdo do diagnostico

TECNICO de apoio: organizacéo de arquivo,
impressdo de documentos, digitalizacdo de Servigo Hora/ Trabalhada
documentos

TOTAL - 10.400

- Componentes do Custo da Abordagem:

- Mao de obra especializada para coordenacdo das abordagens e composicdo dos relatérios —
Analista Social.

- Mao de obra especializada para realizacdo da Abordagem — Ensino médio completo;
- Camisetas teméaticas para equipe de distribuicdo dos convites.

- Veiculo de passeio com motorista e capacidade para quatro pessoas;

- Materiais de apoio em geral;

- Folhetos com informagdes sobre o empreendimento em ndmero compativel com as abordagens
domiciliares;

- Formularios de controle de abordagem — registro de moradores mobilizados: Papel A4, impresso
em impressora com jato de tinta ou reproduzido em gréfica (30 por folha) ANEXO IX.

- Formularios de controle de abordagem — Reclamagfes e Sugestdes: Papel A4, impresso em
impressora com jato de tinta ou reproduzido em grafica (12 por folha) ANEXO IX.

- Formulario de pesquisa
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- Pranchetas em MDF para papel A4.
- Canetas esferograficas azuis;
- Registro fotografico de no minimo 20 fotos por regido abordada;

- Registro fotografico da documentagdo de atualizag@o cadastral e para inscricdo no Beneficio da
Tarifa Social;

- Reproducéo e entrega de folheto informativo (Papel A5, papel couché fosco, 90gr, 4x4 cores, sem
dobradura) para todas as abordagens;

- Materiais e servicos considerados necessarios pela Contratada;
- Demais itens expressos no item 4 do Edital — Condi¢es Especificas;

- Acémara digital sera utilizada em todas as atividades previstas neste edital.

- Produtos Esperados:
- Tabulagdo dos dados coletados, com producéo de graficos;

- Registro fotogréafico de no minimo 20 fotos por regido (Jacaraipe e Nova Almeida);
- 100% dos imdveis da regido de abrangéncia do Projeto visitados;
- Registro de 100% do formulario assinado pelo morador;

- Relatorio geral, com dados quantitativos e qualitativos das abordagens, graficos, observacdes e
anexos, assinado pelo analista social, coordenador responséavel, entregue através do relatério
mensal, impresso e em midia (CD).

- Critérios de medicdo:
- O pagamento sera efetuado mensalmente, estando condicionado & apresentacdo de
Relatério parcial pela Contratada, dentro dos padrBes exigidos pela CESAN conforme
valores expressos no Anexo IX.

- O ultimo desembolso esta condicionado a entrega do relatério conclusivo, com tabulagao
dos dados coletados, quantitativos, sintese das abordagens, observagfes, gréficos e
anexos.

1.3 — Abordagem Domiciliar Simples

a) Deverdo ser realizadas abordagens domiciliares nos iméveis atendidos pelo Sistema de Abastecimento

de Agua, localizados na &area de abrangéncia mencionada no item 1.1.2 dos Elementos Técnicos —
Condic¢des Gerais.

b) O total de abordagens sera de 15.600 (Quinze mil e seiscentos) imdveis aproximadamente, a serem

c)

d)

e)

distribuidas nos bairros especificados na &rea de abrangéncia.

As abordagens deverdo ser realizadas no minimo 30 (trinta) dias e no maximo 90 (noventa) dias do
inicio do empreendimento ou da ordem de servi¢os quando a obra ja tiver sido iniciada.

O objetivo principal da agao é informar sobre a implantagdo do empreendimento e as atividades técnicas
sociais que serdo realizadas em cada bairro e sua importancia para a comunidade, além de esclarecer
duvidas sobre os servigos prestados pela Empresa e orientar quanto ao consumo sustentavel de agua,
conservacao e reservacao, incluindo a limpeza da caixa d'agua.

Na ocasido deverdo ser preenchidos formularios (conforme modelos no Anexo IX), sendo aplicados por
Agente capacitado para esclarecer com clareza as duvidas dos moradores quanto as particularidades
do projeto, conforme determinac¢des descritas abaixo.

Perfil do agente de abordagem: Nivel médio completo, devidamente comprovados através de
apresentacéo de historico escolar e/ou declaragao da escola que concluiu o ensino médio.

A contratada devera realizar a tabulagdo dos dados coletados e apresentar os dados em forma de
graficos.

O cronograma de localidades/bairros a serem trabalhados sera determinado pela CESAN em parceria
com a Contratada.

A identificacdo dos imdveis dos clientes em campo, com base nas informacdes fornecidas pela CESAN,
seréa responsabilidade da Contratada;

As abordagens, como os demais servigos, estardo sujeitas ao servico de fiscalizacdo da CESAN. N&o
poderdo ser realizadas e nem aceitas as abordagens fora da area de intervengdo, objeto destes
Elementos Técnicos.
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No caso de prédios, condominios verticais ou horizontais com varios blocos ou ndo, a abordagem
devera ocorrer conforme normas determinadas pela CESAN;

O numero de abordagens podera ser em menor nimero que o contratado, dependendo da conveniéncia
e necessidade da CESAN;

Quando realizar a abordagem o agente também devera entregar um folheto com informagdes sobre o
empreendimento, ficando sob a responsabilidade da Contratada a reproducéo do folheto.

Caberd a CESAN fornecer a logomarca e analisar a arte dos materiais graficos a serem apresentados
pela contratada;

Quando o morador estiver ausente, o agente de abordagem devera deixar um folheto na caixa do
correio e/ou em outro lugar adequado, nesse caso, devera ser anotado no formulario como morador
ausente.

Se necessario, deverdo ser realizadas abordagens aos sédbados para facilitar o acesso aos clientes que
trabalham durante a semana.

Devera ser realizado registro fotografico com no minimo 40 (sessenta) fotos da atividade.

A equipe que realizara a abordagem devera participar de treinamento a ser realizado pela contratada,
em dia, local e horario a ser definido, sendo o contetdo avaliado pela equipe gestora do contrato.

A contratada devera responsabilizar-se pelo deslocamento da equipe para a realizacdo de todas as
acOes descritas nos itens acima. Para o analista social a contratada devera disponibilizar um veiculo de
poténcia de 1000 cilindradas, com ar condicionado, com capacidade para 4 pessoas e combustivel. O
veiculo devera seguir o padrédo adotado na CESAN para as areas administrativas.

O motorista condutor do veiculo deve estar devidamente habilitado, agir com cordialidade com as
pessoas e usar trajes adequados para o trabalho.

Nas abordagens serdo utilizados folders informativos e equipe técnica capacitada para informar com
clareza as questbes relativas ao sistema, esclarecendo as duavidas dos moradores quanto as
particularidades do mesmo e realizando uma abordagem qualificada.

Os casos omissos serdo resolvidos pela CESAN por meio da Divisdo de Rela¢gdes com a Comunidade.

ABORDAGEM DOMICILIAR SIMPLES

TIPO DE UNID DE
DESPESA MEDIDA

DESCRICAO

Agente de Abordagem (4 entrevistadores /
08h/dia por entrevistador, sendo 2 min cada Servigo
entrevista/ média de tempo entre presentes).
Uniforme - Camisas teméticas de cor branca,

com 100% algodéo, 30.1 fios, com acabamento
da gola em viés, de diversos tamanhos, Servigo Unidade

silcadas na frente e manga com logomarca da
CESAN, Governo do Estado e CAIXA.

Hora/
Trabalhada

. . . Hora/
Veiculo para deslocamento da equipe, 1000CL. Servigo Trabalhada
Motorista habilitado para conducéo de veiculo . Hora/
Servico
automotor. Trabalhada

Folder: Reprodugdo em gréfica : frente/verso,
papel A5, couché fosco, 90g, 210 x 140,8 mm, Servigo Unidade
5x5 cores, sem dobra

A e . Material .
Céamera fotogréfica digital Unidade
permanente
Analista Social para coordenagéo dos Hora/
Trabalh ilaca mposica rvi
abalhos, copi a(;aq dos’de.ldos e composigdo Servigo Trabalhada
do diagnéstico
TOTAL =15.600
[cPs 015 -2013 ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADA PELA AUTORIDADE COMPETENTE 43




) CESAN

qualidade em saneamenta

- Componentes do Custo da Abordagem:
Mao de obra especializada para coordenagdo das abordagens e composi¢do dos relatorios —
Analista Social.
- Mao de obra especializada para realizagdo da Abordagem — Ensino médio completo;
Camisetas teméaticas para equipe de distribuicdo dos convites.
- Veiculo de passeio com motorista e capacidade para quatro pessoas;
- Materiais de apoio em geral;
- Folhetos com informagBes sobre o empreendimento em nUmero compativel com as
abordagens domiciliares;
- Formularios de controle de abordagem - registro de moradores mobilizados: Papel A4,
impresso em impressora com jato de tinta ou reproduzido em grafica (30 por folha) ANEXO IX.
- Formuléarios de controle de abordagem — Reclamacdes e Sugestfes: Papel A4, impresso em
impressora com jato de tinta ou reproduzido em gréfica (12 por folha) ANEXO IX.
- - Pranchetas em MDF para papel A4.
- Canetas esferogréficas azuis;
- Registro fotografico de no minimo 20 fotos por regido abordada;
- Reproducéo e entrega de folheto informativo (Papel A5, papel couché fosco, 90gr, 4x4 cores,
sem dobradura) para todas as abordagens;
- Materiais e servicos considerados necessarios pela Contratada;
- Demais itens expressos no item 4 do Edital — Condi¢8es Especificas;
- Acéamara digital seré utilizada em todas as atividades previstas neste edital.

Produtos Esperados:

- Tabulagdo dos dados coletados, com producao de gréficos;

- Registro fotogréafico de no minimo 20 fotos por regido (Jacaraipe e Nova Almeida);

- 100% dos imdveis da regido de abrangéncia do Projeto visitados;

- Registro minimo de 40% do formulério assinado pelo morador;

- Relatorio geral, com dados quantitativos e qualitativos das abordagens, graficos, observagfes e
anexos, assinado pelo analista social, coordenador responséavel, entregue através do relatorio
mensal, impresso e em midia (CD).

Critérios de medicéo:

- O pagamento sera efetuado mensalmente, estando condicionado a apresentagdo de Relatorio
parcial pela Contratada, dentro dos padrdes exigidos pela CESAN conforme valores expressos no
Anexo IX.

- O ultimo desembolso esta condicionado a entrega do relatdrio conclusivo, com tabulacédo dos dados
coletados, quantitativos, sintese das abordagens, observagfes, gréaficos e anexos.

Visita Técnica

a)

b)

d)

e)

Para desenvolvimento da Visita técnica, devera ser observada a demanda existente e sua pertinéncia em
relac@o aos Servicos Prestados pela CESAN;

A visita devera ocorrer in loco na area de abrangéncia deste edital, em fungdo de questdes levantadas pela
comunidade e relativas a execucdo das obras, devendo essa demanda ser atendida em até 48h apds
tomada de conhecimento do problema.

A realizacéo da visita esta condicionada a aprovagéo prévia da CESAN, devendo ser justificada;

A conducéo da visita devera ser realizada pelo analista social, e quando necessario, em companhia do
Técnico/Analista responséavel pela obra da CESAN.

Em cada visita devera ser entregue @ CESAN um relatério com o problema levantado, antecedentes,
registro fotografico, avaliagdo, comentérios, encaminhamentos, lista de presenca e sugestoes;

Quando for o caso, o demandante da visita devera ser identificado e preferencialmente, tratar-se de
Lideranca Comunitaria ou formador de opinido local;

As visitas, como os demais servigos estardo sujeitas ao servigo de fiscalizacdo da CESAN.

N&o poderdo ser realizados e nem aceitas visitas fora da area de intervencdo da obra e do Projeto de
Trabalho Técnico Social previsto neste Edital.

A contratada devera responsabilizar-se pelo deslocamento da equipe para a realizagdo de todas as acdes
descritas nos itens acima, com a disponibilidade de um veiculo de poténcia de 1000 cilindradas, com ar
condicionado, com capacidade para 4 pessoas e combustivel. O veiculo devera seguir o padréo adotado na
CESAN para as areas administrativas.
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i) O motorista condutor do veiculo deve estar devidamente habilitado, agir com cordialidade com as pessoas

e usar trajes adequados para o trabalho.
k) Quando houver necessidade, os Técnicos da CESAN deverao ser envolvidos na visita;
[) O total de visitas técnicas previstas é de 16 (visitas).

m) Poderéa ocorrer alteragdo no nimero de visitas previstas de acordo com as demandas da CESAN.

VISITA TECNICA
~ UNID DE
DESCRICAO MEDIDA
Veiculo para deslocamento da equipe, 1000CL . Hora/
. Servigo
sem motorista Trabalhada
Motorista habilitado para condugdo de veiculo . Hora/
Servigo
automotor. Trabalhada
Lista de presenca: Papel Ad4,impresso em
impressora com jato de tinta ou reproduzido em Servigo Unidade
grafica (25 alunos por pagina)
Céamera fotogréfica digital Material Unidade
permanente
Analista Social para condugdo da visita e . Hora/
. L. Servigo
composicéo do relatério Trabalhada
TOTAL - 16

Componentes do Custo da Visita técnica:

- Mao de obra especializada — Analista Social
-  Deslocamento — Veiculo de passeio com motorista e capacidade para quatro pessoas;

- Material grafico: Lista de presenca;

- Materiais de apoio em geral;

- Registro fotografico com no minimo 05 (cinco) fotos por visita, em alta resolu¢éo, no minimo 300 dpi
e 3 megapixels cada foto.

- Materiais e servigos considerados necessarios pela Contratada;

-  Demais itens expressos no item 4 do Edital — Condi¢6es Especificas.

- A cémara digital sera utilizada em todas as atividades previstas neste edital.

Produtos Esperados:

- Lista de presenca;

- Registro fotografico com no minimo 5 (cinco) fotos por cada visita;

- Relatério da atividade com avaliagdo geral, comentarios, encaminhamentos, avaliacdes, fotos
coloridas, percepgfes e anexos, assinado pelo Analista social responsavel, entregue através
do relatrio mensal, impresso e em midia (CD).

Critérios de medicéo:

- O pagamento serd efetuado mensalmente considerando a visita realizada, estando
condicionado a apresentacdo de Relatorio parcial pela Contratada dentro dos padrdes
exigidos pela CESAN conforme valores expressos no ANEXO IX.

- O ultimo desembolso do Projeto esta condicionado a entrega do relatério conclusivo,
contendo listas de presengas, quantitativos, sintese das visitas, encaminhamentos, fotos,
observacdes e anexos.
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2- PARTICIPACAO COMUNITARIA E DESENVOLVIMENTO SOCIO ORGANIZATIVO

2.1 — Atividades de Cultura e Lazer

2.1.1 - Cinema na comunidade

a) Deverdo ser realizadas 3 (trés) sessdes de Cinema na Comunidade em locais publicos aos
moradores dos bairros de Jacaraipe e Nova Almeida, quando serédo exibidos filmes voltados & questéo
ambiental, organizadas pela Contratada, com orientagdo da CESAN;

b) O objetivo da acéo é ampliar o interesse pela cultura, a reflexo sobre o Meio Ambiente e proximidade
da Empresa com seus clientes;

c) Devera existir consonancia no desenvolvimento da atividade, em relagdo a Localidade/bairro onde
estiver ocorrendo as demais atividades do Projeto de Trabalho Técnico Social conforme cronograma
definido em conjunto com a CESAN;

d) A mobilizacdo para o evento sera responsabilidade da Contratada, sendo também responséavel em
envolver a municipalidade e solicitar autoriza¢é@o para execugdo do evento;

e) A Contratada devera reproduzir e entregar no minimo 1000 (mil) convites por sessdo, nos imoveis do
bairro/ localidade previamente acordado com a CESAN, com arte desenvolvida pela contratada, sendo
gue a entrega dos convites devera ser realizada por pessoa capacitada e formagdo minima em nivel
médio.

f) A entrega dos convites devera ocorrer no minimo 02 dias antes do evento. Deverdo ser convidados e
envolvidos na Mobilizacdo as liderangcas comunitarias, comunidade escolar, Instituicdes publicas da
regido e demais moradores dos bairros abrangidos.

g) Os convites deverado ser deixados em maos dos convidados, quando deve ser explicado o objetivo do
evento. Na entrega dos convites, caso o imovel esteja fechado, o convite podera ser deixado na caixa de
correspondéncia do imoével. O convite ndo deverd ser deixado em terrenos baldios ou imoéveis
abandonados.

h) A divulgacéo das sessdes contara com: confec¢éo de spots para sonorizacao, divulgacao em carro de
som durante 12 horas por sesséo, sendo 08 horas nos dias anteriores as sessdes e 4 horas no dia do
evento, além de confec¢éo e distribuicdo de convites;

k) As sessbes deverdo ocorrer em tenda e com infraestrutura necessaria.

) Cada sessdo tera carga horaria estimada de até 02 (duas) horas, podendo extrapolar,
excepcionalmente o limite, por interesse dos parceiros, sem qualquer énus para as partes;

m) O filme a ser exibido devera ser indicado pela Contratada e definido em comum acordo com a
CESAN,;

n) A coordenacdo/conducao no dia da sesséo sera feita pela Contratada, podendo eventualmente em
situacdes especiais, contar com a participacao de um profissional da CESAN.

0) A maquina fotografica devera ser utilizada para registro das acdes desenvolvidas, devendo ser
realizadas no minimo 10 fotografias por evento;

p) Ao final de cada sessé@o deverd ser realizada uma avaliacdo da atividade. A avaliagdo deverd ser
dindmica, agil e acessivel a todos os convidados, devendo ser proposta pela Contratada, e aprovada
pela CESAN.

g) A Contratada ficara responsavel pela disponibilizacdo de todos os equipamentos audiovisuais,
aquisicao dos filmes, infraestrutura do evento e pagamento de direito autoral para apresentacéo do filme
em espago publico. A sessdo deverd ter capacidade para atender no minimo 150 pessoas por exibi¢ao,
incluindo cadeiras, fornecimento de pipoca e refrigerante para os participantes e outros insumos que se
fizerem necessarios;

r) Antes do inicio da sesséo, a contratada devera informar o objetivo do evento, apresentar o Projeto de
Trabalho Técnico Social e, ainda, devera ser reproduzido um video Institucional da CESAN, a ser
disponibilizado pela Empresa;

s) Para efeito de medigcdo, o nimero de presentes deve ser de no minimo 40 pessoas;

t) As sessfes deverdo ser realizadas preferencialmente em periodo noturno, evitando coincidir com dias
e horérios de eventos esportivos e religiosos e em véspera de feriados.

u) O pagamento sera efetuado mensalmente especificando as sessfes, ap0s apresentacdo de Relatorio
pela Contratada dentro dos padrdes exigidos pela CESAN.

w) Podera ocorrer alteragdo no numero de sessoes previstas de acordo com as demandas da CESAN.

X) Os casos omissos serdo resolvidos pela CESAN por meio da Divisdo de Relagdes com a Comunidade.
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CINEMA NA COMUNIDADE
~ UNID DE
DESCRICAO MEDIDA
Convite impresso para o cinema: Reproducéo
em grafica : frente/verso, papel A5, couché . .
fosco, 90g, 210 x 140,8 mm, 5x5 cores, sem Servico Unidade
dobra
Lista de presenga: Papel A4,impresso em
impressora com jato de tinta ou reproduzido em Servigo Unidade
grafica (20 pessoas por pagina)
Equipe técnica para distribuicdo dos convites Hora/
(04 pessoas/ 8h dia/ 01 dia e 2/3 / 150 convites Servigo
. Trabalho
dia)

. . . Hora/
Veiculo para deslocamento da equipe Servigo Trabalhada
Motorista habilitado para conducéo de veiculo . Hora/

Servico
automotor. Trabalhada
* Infraestrutura do cinema. Servigo Locacéo
Aquisic¢éo de filmes Material Unidade
permanente
Reproducéo do folder sobre as Obras:
46x20.5cm, 4x4 cores Tinta Escala em Couche Servigo Unidade
Fosco 170g. Dobrado= 2 paralelas Dispensa
fotolito
A - - Material .
Céamera fotogréfica digital Unidade
permanente
Agua Envasada Mineral 200m| Servigo Unidade
Analista Social para coordenagdo dos Servico Hora/
Trabalhos e composicéo de relatorio. Trabalhada
TOTAL -3

Componentes do Custo da Sesséo do Cinema na Comunidade

Ma&o de obra especializada para coordenagdo da atividade — Analista Social,

Deslocamento — Veiculo de passeio com motorista e capacidade para quatro pessoas;

Equipe para distribuicdo dos convites, com formacao minima de nivel médio;

Materiais de apoio em geral;

Registro fotografico com no minimo 10 fotos por evento, em alta resolu¢do, com no minimo 300 dpi e

3 megapixels cada foto. A camara digital sera utilizada em todas as atividades previstas neste edital.

Materiais Graficos: Lista de presenca; Convite (Reproducdo em grafica: frente/verso, papel A5,

couché fosco, 90g, 210 x 140,8 mm, 5x5 cores, sem dobra.), Formulério de Avaliacéo.

Infraestrutura para exibi¢cdo do filme, conforme especificagbes técnicas a seguir:
v' Tenda principal: 01 tenda/Estrutura 20 x 08m perfis de aluminio, cobertura em lona branca com
Black-out formato 02 dguas embutida nos perfis, calhas de escoamento de agua pelas colunas, pé
direito 3m com ajuste de altura, 0,10cm x 0,10cm de largura cada coluna fixada através de
talhas/catracas esticaveis e fechamento nos fundos e laterais em lona branca com Black-out, 08
lixeiras de 100L instaladas nas colunas.
v' Tendas de apoio: 01 tenda lateral de 05 x 05m, cobertura em lona branca com Black-out, pé
direito 3m com ajuste de altura com fechamento nos fundos para apoio de controle de sonorizacéo,
notebook com 02 caixas térmicas/gelo para autoridades/palestrantes/apoio/convidados (copos
CESAN), uma mesa de 2,20m com toalha em tecido Oxford e 08 cadeiras para Equipe de
coordenacdo, 06 lixeiras de 100L instaladas nas colunas.
v/ Cadeiras: 150 cadeiras brancas sem braco montado em carreiras alinhadas e limpas para
convidados.
v Palco para abertura e apresentagdo dos trabalhos: 01 Palco 04 x 03m em estrutura metalica
com piso de madeira forrado com carpete azul a 0,30cm do chdo com ajuste de altura, saia lateral
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em couro franzido com acabamento em todo palco, acesso através de uma rampa ao lado do palco
para deficientes fisicos com 2,00 x 1,00.

v Sistema de som:01 Sistema fly fixado na estrutura da tenda através de 04 caixas amplificadas
com 450 watts cada RCF/Mackie com cabos embutidos na estrutura, mesa de controle de som
digital 16 canais completa com saidas e quantidade suficiente de microfones para atender a grupos
musicais/corais com microfones especificos ( 02 lapela, 02 auricular e 06 coral), 02 microfone sem
fio UHF/Shure/similar para mestre de ceriménia e palestrante, 01 microfone Guzineck/Shure/similar
para autoridades e 02 retornos para o palco caixas amplificadas com 450 watts cada RCF/Mackie.
v/ Sistema de video:01 Projetor Multimidia poténcia minima de 6.000 ansilumens projecéo a luz
dia para apresentacdes de videos e imagens ao ar livre, fixado na estrutura da tenda projetando
sobre convidados com cabos digitais embutidos na estrutura, 01 tela para projecdo de 120
polegadas, 01 controle passador de imagens e 01 Notebook.

v/ Comunicacédo visual no evento: 01 Painel de fundo de palco em lona com a identificagdo do
evento, a logomarca da CESAN e do Governo do Estado, com 08X2.80m instalado em 24 metros
de estrutura Q30. 01 portal de entrada com a identificacdo do evento a logomarca da CESAN e do
Governo do Estado, com 08 x 1.80m instalado em 26 metros de estrutura Q30. 02 faixas para o
lado da tela com logo da CESAN em lona, com impressao digital, medindo 3x1m, 4/0 cores.

v/ Comunicacédo Visual do pessoal e veiculos: Plotagem do caminhdo de som, confecg¢do de 30
camisas para equipe de trabalho da empresa contratada.

v/ Barraquinha de pipocas: 01 carrinho de pipoca em material metdlico galvanizado/aluminio com
protetores nas laterais protegendo a area do queimador e armazenagem em toda a lateralidade de
contato com o publico, com altura de 50 centimetros. Bacia de armazenagem das pipocas prontas
em material plastico atéxico com tampa, compartimento separado para armazenagem do milho, sal
e Oleo com portas para isolamento do ambiente externo, 02 profissionais na producdo e
distribuicéo.

v Refrigerante: Fornecimento de 400 garrafinhas de refrigerante pitchula durante o evento.

v' Producédo de Midia: Gravacdo de midia para divulgagdo volante e abertura e encerramento de
cada apresentacao.

v" Decoracdo do Ambiente: Montagem de estrutura decorativa através 08 cachepds instalados nas
colunas com plantas artificiais com até 02 metros de altura e 04 cachepds instalados na frente do
palco com planta baixa de ate 0,40cm de altura.

v' Equipe de trabalho: Composta de profissionais uniformizados sendo no minimo: 01 técnico
operador de audio e video, 01 técnico de apoio operacional, 02 rolds de apoio ao
palco/CESAN/coordenacéo.

v" Documentacgédo a ser exigida para cada evento: a Empresa se responsabilizara pelos custos e
emissdo das ART's ( CREA ) pelos nossos profissionais na area de montagem de estrutura (
Engenheiro Civil ) e instalacdes elétricas ( Engenheiro Elétrico ) da estrutura do evento para cada

local e recolhimento da taxa do ECAD ( Escritorio Central de Arrecadacéo e Distribuicdo ) para
exibicdo dos filmes.

Aquisi¢éo do filme;

Pagamento de direito autoral para apresentagéo do filme em espaco publico;
Distribuicdo de agua envasada — 200ml;

Materiais e servigos considerados necessarios pela Contratada;

Demais itens expressos no item 4 do Edital — Condi¢6es especificas;

Produtos Esperados:

Lista de presenca com minimo 40 pessoas;

Registro fotogréfico;

Avaliacdo dos participantes com no minimo 70% das avaliagdes com os resultados EXCELENTE ou
OTIMO e no maximo 10% no critério RUIM, nos itens analisados;

Relatério do evento com avaliagdo geral, comentéarios, avaliagcdes, fotos coloridas, percepcdes e
anexos, assinado pelo Analista Social responsavel, entregue através do relatério mensal, impresso e
em midia (CD).

Critérios de medicéo:

O pagamento sera efetuado mensalmente, estando condicionado a apresentacdo de Relatério
parcial pela Contratada dentro dos padrdes exigidos pela CESAN conforme valores expressos no
Anexo IX.
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- O Ultimo desembolso esta condicionado & entrega do relatério conclusivo, com tabula¢do das
avaliagcOes, andlise qualitativa, listas de presencas, quantitativos, sintese das sessdes, fotos,
observacdes e anexos.

2.2 — Mobilizacdo e Organizacdo Comunitaria

2.2.1 — Diagnoéstico de rede de liderancas

a) Para desenvolvimento das agbes de Mobilizacdo e Organizacdo Comunitaria, devera ser realizado
inicialmente um diagndstico na localidade com identificac@o das liderancas e formadores de opinido, visando a
Governanga Colaborativa. Trata-se de um novo nivel de engajamento politico/social entre varios setores da
sociedade, o que constitui uma maneira mais efetiva de enfrentar muitos dos problemas das sociedades
modernas. Para tanto, entende-se por lideranga ndo apenas aquelas pessoas detentoras de cargos — como
presidentes de associagfes ou politicos locais, como usualmente a palavra € aplicada, mas sim de um conceito
mais amplo abrangendo todos aqueles que séo reconhecidos pela comunidade local por atuar em seu favor.

b) Devera ser aplicada pesquisa participativa e qualitativa por amostragem, levando a comunidade a revelar as
instituicdes e membros das mesmas que atuam diretamente na resolu¢do de problemas, encaminhamentos e/ou
buscam melhorias locais;

¢) A pesquisa devera ser coordenada pelo Analista Socioambiental da equipe minima, e aplicada com
parametros cientificos, sendo necessario no minimo as seguintes perguntas e informagdes:

e Identificacdo de entrevistado, com nome, e telefone de contato , além de identificagdo do entrevistador,
para auditoria posterior.

e Morador do Bairro - ()Sim () Nao
Ha quanto tempo reside no local

Quando as pessoas da comunidade tem algum problema, como por exemplo, buraco na rua, queda de
arvore, agua vazando, a quem elas recorrem na COMUNIDADE? (Pode ter mais de uma opg¢&ao).

() ndo recorrem a ninguém
() familia

() amigos

() vizinhos

() Associagdo de moradores
() ONG
() outros
Quem é essa pessoa/entidade? (Nome)

O que essa pessoa/entidade faz para ajuda-lo? Ela é uma lideranca?

Existe alguma associa¢ao na regido (como associacao de bairro, mutirdo, grupo de igreja)? O(a)
senhor(a) participa?

Essa associagdo tem algum representante?

(Se néo foi citado nenhum nome antes:) O(a) senhor(a) identifica alguma lideranga na comunidade? (
)N&o () Sim. Quem?
e De qué tipo? (Associacdo, ONG, etc.)
e Porque essa pessoa € lideranca?

e Quais sdo os meios de comunicagdo que vocé utiliza para se manter atualizado sobre as agdes em seu
bairro?

d) O entrevistador devera ter formagao minima em nivel médio;
e) Ao final, devera ser entregue a CESAN um relatério impresso, com coOpia em midia digital, de cada

f)

localidade/bairro, com referencial teérico, metodologia utilizada, e diagnéstico da rede estruturada, (com
nome, fungdo, telefone, endereco e e-mail dos agentes de mobilizacdo identificados) com os dados
tabulados, que sera utilizado nas a¢bes de mobilizagdo comunitaria, sendo que tais liderancas e formadores
de opinido deverdo ser envolvidos em todas as atividades propostas.

Cada agente realiza individualmente a abordagem por domicilio. No total serdo aplicadas no minimo 390
entrevistas, conforme descricdo a seguir:

Regido/Bairro Quantidade de reunides comunitarias
Bairros de Jacaraipe 195
Bairros de Nova Almeida 195
Total 390
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g) As Entrevistas, como os demais servicos estardo sujeitas a fiscalizagdo da CESAN. Nao poderdo ser
realizados e nem aceitos diagnésticos fora da area de intervencao do Projeto.

h) Devera ser realizado registro fotografico com no minimo 10 fotos das abordagens.
i) O pagamento pelo servico sera realizado por diagndstico concluido e entregue a CESAN.
j) Podera ocorrer alteracdo no nimero de diagnoésticos previstos de acordo com as demandas da CESAN.

DIAGNOSTICO DE REDE DE LIDERANCAS
~ Tipo de UNID DE

DESCRICAC servigo MEDIDA

Agente de Abordagem Nivel técnico (08h/dia por
. ) Hora/
abordador, sendo 20 min cada abordagem com | Servigo
Trabalhada

deslocamento).

A - - Material Hora/
Céamera fotografica digital permanente | Trabalhada
Motorista habilitado para condugédo de veiculo . Hora/

Servigo
automotor. Trabalhada
Veiculo para deslocamento da equipe, 1000CL Servigo Hora/
P quipe, ¢ Trabalhada
Uniforme - Camisas tematicas de cor branca,
com 100% algodéo, 30.1 fios, com acabamento
da gola em viés, de diversos tamanhos, silkadas | Servigo Unidade
na frente e manga com logomarca da CESAN,
Governo do Estado e CAIXA.
Analista Social para coordenacdo dos Trabalhos, . Hora/
[ - L. Servigo
compilacéo dos dados e composigdo de relatério. Trabalhada
TOTAL =390

— Componentes do Custo do diagndstico:
- Entrevistador para aplicagdo da pesquisa;

- Mao de obra especializada — Analista Socioambiental

- Deslocamento — Veiculo de passeio com motorista e capacidade para quatro pessoas;
- Materiais gréficos e de apoio em geral;

- Outros materiais e servigos considerados necessarios pela Contratada;

- Registro fotografico com no minimo 10 fotos, em alta resolucéo.

- Demais itens expressos no item 4 do Edital — Condic¢des especificas;

- Produtos Esperados:
- No minimo 96 entrevistas/pesquisas realizadas;

- Diagnostico de rede de liderancas e formadores de opinido por Localidade/Bairro, com dados tabulados,
imagens coloridas, avaliacdo, comentarios, percepgdes, anexos , e assinado pelo Analista
Socioambiental responsavel, entregue através do relatdrio mensal, impresso e em midia (CD), com a
digitalizacdo das fotos;

- Instalagdo de duas faixas, na entrada e saida dos bairros trabalhados;

- 16 horas de Sonorizagdo volante em cada bairro.

- Critérios de medic¢ao:
- O pagamento sera efetuado mensalmente, estando condicionado a apresentagéo de Relatério parcial
pela Contratada dentro dos padrfes exigidos pela CESAN;

- O ultimo desembolso esté condicionado a entrega do relatério conclusivo, com tabulacéo dos
diagndsticos, referencial tedrico, metodologia utilizada, andlise qualitativa, quantitativos, fotos,
observacfes e anexos.
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2.2.2 — Reunido com Grupo Local de Acompanhamento

a) As 6 (seis) reunibes com o Grupo Local de Acompanhamento das obras, que sera formado por
Empregados da CESAN, Contratada e os representantes/liderancas das instituicdes que desenvolvem
atividades educativas e/ou comunitarias no territério objeto da intervencdo, além de organizacGes
governamentais e/ou ndo governamentais da regido de abrangéncia do Projeto de Trabalho Técnico
Social das Obras de Melhoria do Sistema de Abastecimento de Agua de Jacaraipe e Nova Almeida,
deverdo ocorrer durante todo o periodo de vigéncia do contrato;

b) Dentre os objetivos estdo: minimizar conflitos no decorrer da execucdo da obra, minimizar os impactos
no cotidiano das comunidades, informar sobre seu andamento e demais atividades, consolidar o
cronograma de atividades técnico sociais e orientar quanto as regras para recebimento dos
reservatorios; buscar propostas de melhorias em sua execuc¢do, beneficios sociais, econémicos e
ambientais do Projeto, além da parceria para identificagdo dos participantes no Curso de Bombeiro
Hidraulico. Sera fomentada a efetiva transparéncia no relacionamento entre CAIXA, empresa executora
do empreendimento, CESAN e membros do grupo local.

c) Os membros do Grupo Local de Acompanhamento e seus suplentes serdo diretores das associa¢des
de moradores eleitos em assembleia e devidamente registrados em Ata, sendo de no minimo 3 (trés) na
qualidade de titular e 3 (trés) na qualidade de suplente.

d) A assembleia ocorrer4 durante a primeira reunido do Grupo Local, quando todas as liderancgas, e
instituicdes locais, serdo convidadas, através de contato telefénico e envio de oficio, a participar da
reunido.

e) Compete ao Grupo as seguintes atribuicdes:

- Acompanhar a execucéo das obras e do trabalho técnico social;

- Comunicar @ CESAN sobre irregularidades identificadas na execu¢do do empreendimento, para
verificacao;

- Repassar informag6es sobre o andamento dos trabalhos aos demais beneficiarios;

- Participar da divulgacéo das a¢des do Projeto de Trabalho Técnico Social.

- Registrar as agdes realizadas.

f) A metodologia deve buscar fortalecer a acéo dialdgica de socializacao e interacdo com os grupos locais
organizados; além das redes sociais existentes e a unido da comunidade, reconhecida como ator social.

g) Serdo realizadas 6 (seis) reunides periédicas com as liderancas dos bairros de abrangéncia da obra,
contadas a partir do primeiro més de execuc¢éo do contrato;

h) As reunides deverdo ocorrer em locais estratégicos, de facil acesso, com infraestrutura minima como
cadeiras, mesa, banheiro, podendo ser escolas, associa¢des de moradores, saldes paroquiais, clubes,
desde que haja anuéncia dos responsaveis destes espagos. Serdo utilizados equipamentos
audiovisuais, além de maquina fotografica para registro das a¢6es desenvolvidas. O local devera ser
visitado previamente pela contratada, para garantir a adequacgao aos objetivos propostos.

i) O servigo da contratada consiste na mobilizacdo das liderancas e técnicos envolvidos na execugéo das
obras, execugdo e acompanhamento das reunides, bem como fornecimento de lanche para 20 pessoas
e elaboracdo do relatério da atividade.

i) O lanche devera ser entregue no local e horario de realizagdo da reunido, que serd em um dos bairros
de abrangéncia da obra (de preferéncia nas associa¢des de bairro e/ou escolas) e no periodo noturno,
em que devera ser observado a infraestrutura minima como espaco, cadeiras e local de projecao.

k) Cada reunido tera carga horaria estimada de até 02 (duas) horas, podendo extrapolar,
excepcionalmente o limite, por interesse dos parceiros, sem qualquer énus para as partes;

I) As reunides serdo conduzidas por analista social da Contratada com o apoio da CESAN quando
houver necessidade;

m) Ao final das reunifes devera ser aplicado questionario de avaliacdo da atividade, o qual devera ser
proposto pela Contratada e aprovado pela CESAN.

n) A reunido devera contar com a representagdo de no minimo 50% dos bairros da area de abrangéncia
do projeto. Para os bairros que ndo puderam participar da reunido, a contratada devera realizar contato
posterior para repasse das informag@es tratadas na mesma,;

0) A contratada devera recolher os materiais restantes no mesmo dia do fornecimento de lanche.

p) A contratada devera responsabilizar-se pelo deslocamento da equipe para a realizacdo de todas as
acOes descritas nos itens acima, com a disponibilidade de um veiculo de poténcia de 1000 cilindradas,
com ar condicionado, com capacidade para 4 pessoas e combustivel. O veiculo devera seguir o padrdo
adotado na CESAN para as areas administrativas.

g) O motorista condutor do veiculo deve estar devidamente habilitado, agir com cordialidade com as
pessoas e usar trajes adequados para o trabalho.
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toalhas) e conter no minimo os itens a seguir por pessoa:

Porcdo minima

Peso equivalente

Alimento (por pessoa) (por pessoa)
Bolo 01 fatia 100 gramas
Mini-sanduiche/pao francés 02 unidades 60 gramas
P&o de queijo 04 unidades 80 gramas
Salgados de festa assado 10 unidades 300 gramas
Banana ou outra fruta da época 01 unidade 100 gramas
Suco 01 copo 200 ml
Refrigerante 01 copo 200 ml
Café 01 icara 150
Reunides do Grupo Local de Acompanhamento
~ UNID DE
DESCRICAO MEDIDA
!_lsta de. presencga: Papgl A4,|mprgsso em impressora com Servigo Unidade
jato de tinta ou reproduzido em gréfica
Conylte |mpresso na formg de OfI.CIOZ Papel A4,impresso Servico Unidade
colorido em impressora com jato de tinta.
Formulério de avaliagdo da reunido: Papel A4,impresso em . .
. . . . e Servigo Unidade
impressora com jato de tinta ou reproduzido em gréfica
Servigo de fornecimento de lanche Servigo Unidade
Camera fotogréfica digital Material Unidade
permanente
. . . Hora/
Veiculo para deslocamento da equipe Servigo Trabalhada
Motorista habilitado para condug&o de veiculo automotor Servigo Hora/
P ¢ ' ¢ Trabalhada
. Hora/
Notebook Servigo Trabalhada
. - . Hora/
Projetor Multimidia Servigo Trabalhada
Analista Socioambiental para coordenagdo dos Trabalhos, . Hora/
~ x . L. Servigo
conducao da reunido e composic¢ao de relatorio Trabalhada

TOTAL - 06

- Componentes do Custo das reunides com grupo local de acompanhamento

- Motorista habilitado;

- Transporte adequado para deslocamento da equipe e dos alimentos e demais utensilios;
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- Lista de presenca - Papel A4 impresso em impressora com jato de tinta ou reproduzido em gréfica;
- Presenca minima de 50 % dos representantes dos bairros de abrangéncia do Projeto;

- Formulério de avaliagdo da reunido - Papel A4 impresso em impressora com jato de tinta ou
reproduzido em grafica;

- Registro fotografico — A Camara digital ser& utilizada em todas as atividades previstas nesta edital.
- Notebook
- Projetor multimidia

- Mao de obra especializada para execucdo das reunides e composicdo dos relatérios ( Analista
social)

- Fornecimento de lanche para 20 pessoas, conforme especificacdo minima no item 2.1.2, letra n.

a) Demais itens expressos no item 4 do Edital — Condi¢des Especificas;

— Produtos Esperados

- Relatério conclusivo de execucéo da atividade, e anexos, elaborado e assinado pelo analista social
e coordenador responsavel;

- Relatorio das avaliagbes;

- Listas de presencas.

- Registro fotogréafico de no minimo 5 fotos por reuniéo realizada.

- Critérios de medicéo:
- O pagamento sera efetuado mensalmente, estando condicionado a apresentagdo de
Relatdrio parcial pela Contratada dentro dos padrbes exigidos pela CESAN conforme
valores expressos no Anexo IX.
- O ultimo desembolso esta condicionado a entrega do relatério conclusivo, com tabulagao
das avaliagbes, listas de presencas, quantitativos, sintese das reunifes, andlise qualitativa,
encaminhamentos, observacdes e anexos.

3- EMPREENDEDORISMO

3.1 — Capacitacdo Profissional

3.1.1 — Curso de Bombeiro Hidraulico
a) Deverdo ser promovidas 3 (trés) turmas do Curso de Bombeiro Hidraulico, sendo as turmas iniciadas no
méaximo em 6 meses apos inicio das atividades da Contratada (assinatura da Ordem de inicio de servico);
b) O objetivo é capacitar moradores locais, formando méo de obra qualificada na manutencéo e instalagcao
dos sistemas hidraulicos internos e externos dos imoveis, contribuindo para a minimizagao de vazamentos e
consequente desperdicio de agua;
¢) Cada turma contara com 20 alunos, sendo os mesmos selecionados pela Contratada, em parceria com as
Associagfes de Moradores e poder publico municipal, através das Secretarias de A¢ao Social, com base no
perfil de cada localidade/bairro;
d) A Contratada devera estabelecer contrato direto ou convénio com Instituicdo de ensino profissional
qualificada, reconhecida pelo MEC, para a implementagdo do curso, devendo a mesma ser aprovada
previamente pela CESAN;
e) O Curso devera ocorrer em local de facil acesso e com toda a infraestrutura necessaria para o
desenvolvimento das aulas, devendo o mesmo ser aprovado pela CESAN;
f) A Contratada devera acompanhar toda a execu¢do do curso, realizando levantamentos de frequéncia,
acompanhamento pedagdgico, disciplina, indicadores de qualidade e satisfagdo dos participantes, propondo
melhorias e revisées, quando for o caso;
g) A Contratada devera fiscalizar a disponibilizagdo e utilizacdo de EPI'S, laboratérios, apostilas, visitas
técnicas, dentre outros.
h) A Contratada devera formular um Termo de Compromisso, que serd assinado em trés vias, pelo Aluno
participante do Curso, a CESAN e a Contratada, com Regras e orientacbes, devendo o Termo ser
previamente aprovado pela CESAN;
i) A Contratada devera organizar uma aula inaugural, com a presenca de representantes da CESAN,
Instituicéo de ensino e Org&os Municipais, conforme determinagéo da CESAN, a ser previamente definido;
i) A Contratada devera organizar um momento solene para entrega dos certificados de concluséo do curso,
incluindo o servico de fornecimento de coquetel, apés o encerramento de cada turma, em local com
condicdes adequadas para realizacdo do evento e no municipio de realizagdo do Curso. Durante o evento
deverdo ser reproduzidas imagens dos alunos em curso;
k) Durante a cerimobnia e entrega dos certificados, cada aluno concludente devera receber um Kit basico de
ferramentas para o trabalho, que sera adquirido pela Contratada, conforme especificagbes da CESAN. O kit
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podera ser utilizado durante a execucao das aulas, mas somente receberd o mesmo, o aluno que finalizar o

curso com a frequéncia minima exigida.

[) A cerimbnia de encerramento tera duragdo méaxima de 03 (trés) horas, incluindo o Coquetel, e devera ser
conduzida pela Contratada, quando também seréo distribuidos folhetos sobre o Projeto em execugao.

m) Para o evento de encerramento deverdo ser convidadas as liderancas comunitarias, técnicos da CESAN,
além dos demais parceiros envolvidos na atividade, como Municipio e Instituicdo de Ensino;

n) Devera ser realizado registro fotografico de todos os moédulos do curso, bem como da cerimdnia de

encerramento;

0) O curso devera ter carga horaria minima de 40 horas, com duracdo méaxima de 02 semanas para cada
turma, sendo dividido em 04 médulos, com contelldo minimo descrito a seguir:

MODULOS DISCIPLINAS CARGA HORARIA
Relacionamento com o Cliente 02
| | Habilidades Basicas e de Recursos Hidricos 04
Gestao Empreendedorismo 02
Subtotal 08
Servicos nas Instalacbes Prediais de Agua 04
1 Servicos Hidraulicos: Limpeza de Reservatérios 04
Teoria e Pratica Localizacéo e Correcdo de Vazamentos Internos 04
Subtotal 12
LigacBes Domiciliares de Esgoto 06

1l [Servicos Sanitarios: Teoria Desobstrucdo, Limpeza e Corre¢do de Vazamentos nas

e Prética Instalagdes de Esgoto 06
Subtotal 12
Servigos Estruturais de Concreto e Alvenaria 04
IV| Servicos de Pedreiro: Servigos Gerais de Acabamento 04
Teoria e Pratica Subtotal 08
TOTAL 40

q) Ao final de cada médulo devera ser distribuido um formulario para avaliagdo da atividade, com espago
para sugestdes. Este modelo de formulario devera ser elaborado pela Contratada, baseado no ANEXO

Xl, e aprovado pela CESAN.

r) A contratada devera fornecer lanche para os participantes do curso durante a execugdo do mesmo, que
devera conter suco ou refrigerante, leite, café, bolo, salgado ou sanduiche natural e fruta, além de
copos, talheres, guardanapos, toalhas e demais utensilios necessarios.

s) A contratada devera fornecer vale transporte para os participantes que necessitarem para deslocamento

para o local de realizac¢&o do curso.

t) O pagamento sera efetuado, apdés apresentacdo de Relatdério pela Contratada dentro dos padrdes

exigidos pela CESAN.

u) Podera ocorrer alteragdo no nimero de turmas previstas de acordo com as demandas da CESAN.
v) Durante as aulas praticas devera ser fornecido alcool em gel para higienizagdo das méos dos alunos.
w) Os casos omissos serdo resolvidos pela CESAN por meio da Divisdo de Rela¢cdes com a Comunidade.

CURSO DE CAPACITACAO DE BOMBEIRO HIDRAULICO
~ UNID DE
DESCRICAO MEDIDA
Convénio com Instituicdo de ensino profissionalizante Senico Unidade
qualificada para Execugédo do Curso de Bombeiro Hidraulico ¢
Locacao de espaco para as aulas Servigo Unidade/Més
. Hora/
Notebook Servigo Trabalhada
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. oo . Hora/
Projetor Multimidia Servigo Trabalhada
Servico de fornecimento de lanche Servigo Unidade
Camisas tematicas de cor branca, com 100% algodéo, 30.1
fios, com acabamento da gola em viés, de diversos . .

. Servigo Unidade
tamanhos, silkadas na frente e manga com logomarca da
CESAN, Governo do Estado e CAIXA.
Fornecimento de vale transporte para transporte dos alunos Servigo Unidade
AI(I:qu em gel para higienizacdo das méos apds as aulas Material Litros
préaticas
Fornecimento de Coquetel de encerramento Servigo Unidade
Locagao de espaco para a cerimOnia de encerramento. Servigo Unidade
Sonorizagdo ambiente e projecdo de imagens para a . Hora/

o Servigo
cerimOnia de encerramento Trabalhada
Lista de presenca: Papel A4,impresso em impressora com . .

. P ¢ P ' p P L Servigo Unidade
jato de tinta ou reproduzido em gréfica (25 alunos por pagina)
Formulério de avaliag@o: Papel A4,impresso em impressora . .

¢ P P P Servigo Unidade

com jato de tinta ou reproduzido em grafica

Reproducéo do folder sobre as Obras: 46x20.5cm, 4x4 cores
Tinta Escala em Couche Fosco 170g. Dobrado= 2 paralelas Servigo Unidade
Dispensa fotolito

A e . Material .

Céamera fotogréfica digital Unidade
permanente

Termo de Compromisso em trés vias: Papel Ad,impresso em
impressora com jato de tinta ou reproduzido em gréafica (4 Servigo Unidade
madulos)
Fornecimento de Kit basico de ferramentas para o trabalho Servigo Unidade
Confecgdo de Bolsa para ferramentas de duratran, na cor
azul royal, com logos da CESAN, Governo do Estado e CEF
silkada na cor branca. Medindo lona 50cmX20cmX20cm, Servico Unidade
com 20 bolsos (sendo 5 na parte interna e 15 na parte ¢
externa), com empunhadura reforgada, com alca auxiliar em
nylon.

. . . Hora/
Veiculo para deslocamento da equipe Servigo Trabalhada
Motorista habilitado para conducéo de veiculo automotor Servigo Hora/

P ¢ ’ ¢ Trabalhada
Analista Social para coordenagcdo dos Trabalhos e . Hora/
L - Servigo
composigéo de relatorio. Trabalhada

TOTAL -3

Componentes do Custo da Turma do Curso de Bombeiro Hidraulico:
- Ma&o de obra especializada para planejamento e execucao da atividade — Analista Social;

- Deslocamento — Veiculo de passeio com motorista e capacidade para quatro pessoas;
- Convénio com Instituicdo de ensino profissional qualificada, reconhecida pelo MEC;

- Locacao de espaco para execugdo do curso — espago com condicdes fisicas e estruturais, sendo
local de facil acesso, com sala ventilada e climatizada, com cadeiras confortaveis, banheiros
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masculino e feminino limpos, acesso a bebedouro ou agua envasada (com fornecimento de
copos);

Material gréfico: Lista de presencga diaria, Formularios de avaliagdo; Termos de Compromisso.

Registro fotografico com no minimo 80 fotos do curso e da cerimdnia; em alta resolugdo, com no
minimo 300 dpi e 3 megapixels cada foto. A maquina fotografica sera utilizada em todas as
atividades previstas nesta edital.

Servico de fornecimento de coquetel de encerramento para 100 pessoas: Bolos, salgados
diversos, torradas, patés, mini sanduiches, refrigerante (light e natural), café, suco (com e sem
agucar, adocante salada de frutas, mini pizza, tdbua de frios, croissants, talheres de inox, xicaras
de louga, jarros de vidro, toalhas de mesa de tecido, servigco de gargom.

Servico de fornecimento de lanche para os participantes do curso, durante o periodo de
execugdo do mesmo.

Locacdo de espaco para cerimdnia de encerramento: Espaco - Existéncia de pulpito, com
espacos distintos e isolados para plenario e servigos de alimentacdo, com acUstica adequada e
espacos climatizados. O espago para plenario deverd comportar 100 pessoas acomodadas em
cadeiras confortaveis e o espaco para o coquetel deverd comportar as 100 pessoas, néo
havendo a necessidade de cadeiras. O local devera conter no minimo 02 (dois) banheiros, que
devem ser limpos por pessoal especifico durante todo tempo de realizacdo do evento, e ainda
devera ser fornecido todo o material de higiene necessario a utilizacdo dos mesmos (papel
higiénico, papel toalha, sabonete liquido, etc).

Sonorizagcdo ambiente e proje¢cdo de imagens na Cerimdnia de Encerramento: Sonorizagdo e
projecdo de imagens: caixas de som com pedestal; 02 microfones sem fio; 01 microfone slim
para pulpito; 01 aparelho de cd player ; 01 técnico de som; 01 projetor de 2000 ansilumens; 01
tela de projecé@o de 120 polegadas; 01 notebook; Cabos; equipe para montagem e desmontagem
de todo equipamento.

Aquisicdo e entrega de um Kit basico de ferramentas para o trabalho, para cada aluno
concludente: Kit basico de ferramentas — 01 marreta 2Kg com cabo; 01 ponteiro; 01 picareta; 01
pa de bico com cabo; 01 enxada 2 % libra com cabo; 01 arco de serra; 01 serra ago rapido
regulavel 12x1/2”; 01 pé de cabra; 01 colher de pedreiro; 01 passeta; 01 serra copo; 01 Bota de
PVC Preto Cano Longo; 01 desempenadeira madeira 18x27cm; 01 chave regulavel de grifo 10%;
01 chave regulavel de grifo 127; 01 alicate bomba d’agua; 01 luva PVC s/forro 450mm; 01 tarraxa
de abrir rosca %; 01 tarraxa de abrir rosca ¥; Kit de chaves de fenda com 06 unidades (03
pontas chatas — 1/8x3; 3/16x3 e 1/4x3; e 03 pontas cruzadas - 1/8x3; 3/16x3 e 1/4x3)

Materiais de apoio em geral;
Materiais e servigos considerados necessarios pela Contratada;

Demais itens expressos no item 4 do Edital — Condi¢des Especificas;

- Produtos Esperados:

Aula Inaugural;

Listas de presenca diérias;

- No minimo de 70% em frequéncia e eficiéncia em notas de todos os alunos participantes;

- Registro fotografico;

Avaliacéo dos participantes de cada médulo do Curso, com no minimo 70% das avaliagbes com os

resultados EXCELENTE ou OTIMO e no méximo 10% no critério RUIM, nos itens analisados;

- Cerimobnia de encerramento;

Certificados e cépias dos certificados entregues;

Relatério da atividade com avaliacdo geral, comentarios, avaliagbes (tabulada e gréaficos), fotos

coloridas, percepgcbes e anexos, assinado pelo Analista Social responsavel, entregue através do
relatério mensal, impresso e em midia (CD).

- Critérios de medicéo:

- O pagamento sera efetuado mensalmente, estando condicionado a apresentacdo de Relatério parcial
pela Contratada dentro dos padrfes exigidos pela CESAN conforme valores expressos no Anexo IX.

- O (ltimo desembolso estd condicionado a entrega do relatério conclusivo, com tabulacdo das
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avaliacdes, listas de presencas, quantitativos, sintese das reuniées e encaminhamentos, observagdes e
anexos.

4- EDUCACAO

4.1 - Educacédo Sanitaria e Ambiental

Saneamento Ambiental nas Escolas de Ensino Fundamental
A atividade envolvera 7 (sete) escolas publicas de ensino fundamental na capacitacdo de professores e um

evento

ludico em cada turno das escolas atendidas, o “Dia do Saneamento”, visando disseminar ndo apenas o

habito da leitura, mas estimular o interesse em discutir assuntos voltados as questdes ambientais. Espera-se
com essa agdo, promover o debate dos educandos e educadores quanto as questdes ambientais e a importancia

do uso

41.1 -

racional da agua.

Capacitacdes em saneamento ambiental para professores e equipe pedagégica

Serdo

realizadas 7 (sete) capacitagdes em saneamento ambiental para professores e equipe pedagdgica da

rede publica de ensino, sendo o niumero total de 175 (Cento setenta e cinco) participantes;

a)

b)

<)

d)

e)

f)

9)

h)

i)

k)

A capacitacdo objetivara desenvolver junto aos potenciais multiplicadores formais e informais, um
aprofundamento do tema saneamento relacionado as questdes ambientais e de preservacdo dos
recursos hidricos.

As capacitacdes serdo conduzidas por analista social da Contratada com o apoio da CESAN quando
houver necessidade;

Para a realizacdo da capacitacdo o analista social devera mobilizar diretores e pedagogos das escolas
publicas de ensino fundamental da area de abrangéncia do projeto. O contato devera ser realizado
através das Diretorias das Escolas por meio de telefone e envio de oficio.

Devera ser aplicada pelo analista social da Contratada, avaliacdo da atividade junto aos participantes
da capacitacao.

Cada capacitagdo tera carga horaria estimada de até 02 (duas) horas.

Cada participante recebera um KIT de materiais contendo: bolsa ecoldgica, apostila, caneta, certificado
de participagdo e formulario de avaliagédo, além de informativos e folhetos, que serdo disponibilizados
pela CESAN. O mesmo deverd ser entregue a cada participante no dia e local de realizacdo da
capacitacéao;

A contratada devera fornecer lanche para cada capacitagdo com 25 (vinte e cinco) participantes, em
local, data e horério a serem definidos pela CESAN.

A capacitagdo podera ser realizada em local publico (auditérios de Unidades de Saudes e Unidades de
Ensino). Sera de responsabilidade da Contratada a organizacdo e articulagdo para a realizacdo da
atividade em local de facil acesso dos participantes. Uma visita anterior a capacitagdo para verificar as
condi¢cdes do local devera ser realizada.;

A contratada devera responsabilizar-se pelo deslocamento da equipe para a realizagdo de todas as
acoes descritas nos itens acima, com a disponibilidade de um veiculo de poténcia de 1000 cilindradas,
com ar condicionado, com capacidade para 4 pessoas e combustivel. O veiculo devera seguir o padrao
adotado na CESAN para as areas administrativas.

O motorista condutor do veiculo deve estar devidamente habilitado, agir com cordialidade com as
pessoas e usar trajes adequados para o trabalho.

O fornecimento do total de lanches ocorrera no prazo de 30 dias entre a primeira e a Ultima capacitacao.

I CUFO ULD — ZUlS URIOCINAL VEVIVANIENIC ASDDINAUVA FELA AV IITURIVAUVUE CUNVIFC IENITE o1 .I




O cesan

O lanche devera ser servido com os acessoérios necessarios (copo, talher, guardanapo, bandejas e

toalhas) e conter no minimo os itens a seguir por pessoa:

Porcdo minima Peso equivalente
Alimento (por pessoa) (por pessoa)
Bolo 02 fatias 200 gramas
Mini-sanduiche/péo francés 02 unidades 60 gramas
P&o de queijo 04 unidades 80 gramas
Salgados de festa assado 10 unidades 300 gramas
Banana 01 unidade 100 gramas
Suco 01 copo 200 ml
Refrigerante 01 copo 200 ml
Café 01 xicara 150 ml

I) As escolas envolvidas inicialmente na acdo s@o as que se seguem:
Escola: EEF. Centro de Jacaraipe

Diretora: Valéria Martins Santana.

End: Rua Santa Catarina — N° 333, Jacaraipe, Serra. Tel. 3252-7001

Escola: EEEF. Germano André Lube
Diretora: Maria Amalia Teixeira Moreno.
End: Rua Goitacazes — S/N, Jacaraipe, Serra . Tel.(27)3252-3959

Escola: EEF. Leonel de Moura Brizola,
Diretora: Erenice Silveira Mariano
End: Av. Todos os Santos, — S/N, Jacaraipe. Tel.(27)3245-6766

Escola: EEEF. Virginio Pereira
Diretora: Lucia Helena de Matos Soeiro dos Santos
End: Av. Edvaldo Lima — S/N, Nova Almeida, Serra-ES. Tel. (27)3253-1883

Escola: EEF. Leonor Miguel Feu Rosa,
Diretora:Marinete Fioroti.
End:Rua Maria Penedo — S/N, Nova Almeida, Serra -ES. Tel. (27)3253-1975

Escola: EEF. Julite Miranda Freitas
Diretor: Alexandro Percinilio Bulhdes.
End: Av. Jaime V. Rezende — S/N, Nova Almeida, Serra-ES Tel. (27)3253-2018

EMEF Neusa Maria Peyneau

Diretora: Deoclesia Puffal Paixao

End; Rua Goiana 530, Jacaraipe - Serra — ES Cep: 291160-000. Tel: 27 3252-7181
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- Componentes do Custo da Capacitacdo de Professores e equipe pedagdgica das Escolas de

) CESAN

CAPACITACAO DE PROFESSORES DE ENSINO FUNDAMENTAL
~ TIPO DE UNID DE
DESCRICAO DESPESA MEDIDA
!_lsta de_presenga: Pape! A4,|mpre,s_so em impressora com Senvigo Unidade
jato de tinta ou reproduzido em grafica
Formulario de avaliagdo da Capacitacdo: Papel
Ad,impresso em impressora com jato de tinta ou Servigo Unidade
reproduzido em grafica (4 por pagina)
Servico de fornecimento de lanche Servigo Unidade
Céamera fotogréfica digital Material Unidade
permanente
. . . Hora/
Veiculo para deslocamento da equipe Servigo Trabalhada
Motorista habilitado para condugéo de veiculo automotor Servigo Hora/
P ¢ ' ¢ Trabalhada
. Hora/
Notebook Servigo Trabalhada
. oo . Hora/
Projetor Multimidia Servigo Trabalhada
QflClO/COthte pgra a E_scola: Papel A4, impresso em Servico Unidade
impressora com jato de tinta
Bolsa para professores Servigo Unidade
Apostila em folha A4 Preto e branco, impresso em
impressora com jato de tinta ou reproduzido em gréfica — Servigo Unidade
15 péaginas
Reproducao do folder sobre as Obras: 46x20.5cm, 4x4
cores Tinta Escala em Couche Fosco 170g. Dobrado= 2 Servigo Unidade
paralelas Dispensa fotolito
Caneta reciclada clip em plastico, com gravacéo em silk- Servico Unidade
screen 02 cores 13,9cm
Analista Social para coordenagdo dos Trabalhos, Semico Hora/
conducdo da atividade e composicao de relatério ¢ Trabalhada
TOTAL -7

Ensino Fundamental:

a)Kit de materiais contendo:

- Bolsa para os participantes: Sacola em Lona Crua 100% Algodao, medindo 35 cm comprimento X 40

cm de altura X 08 cm de largura. Fechamento em velkro. Algca de algodéo cru medindo 0,65 mt
cada lado X 2,5cm de largura. Silk em 02 cores de um lado da bolsa.
- Apostila em papel A4 impressao colorida, sendo de responsabilidade da CESAN o fornecimento da
arte.
- Caneta reciclada clip em plastico, com gravacédo em silk-screen 02 cores 13,9cm
- Certificado: papel vergé branco 180g com tamanho A4, 4/0 cores, sendo de responsabilidade da
CESAN o fornecimento da arte.
- Formulario de avaliagdo da Capacitacdo: Papel A4,impresso em impressora com jato de tinta ou
reproduzido em grafica (2 por pagina);
- Informativos e folhetos, que serdo disponibilizados pela CESAN.

b) Mao de obra especializada para planejamento e execucdo das capacitagfes e composi¢do dos
relatorios (Analista social)

c) Lista de presenca;

d) Registro fotografico;

e) Notebook;

f) Projetor multimidia;
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g) Oficio/convite para a escola;
h) Fornecimento de lanche, conforme especificagdo minima na letra K.

i) Demais itens expressos no item 4 do Edital — Condi¢des especificas..

— Produtos Esperados:
- Relatdrio conclusivo de execugdo da atividade elaborado e assinado pelo analista social contendo
indicadores de desempenho da atividade;

- Relatorio das avaliagbes;
- Listas de presengas com no minimo 18 participantes em cada capacitacdo.

- Registro fotografico de no minimo 05 (cinco) fotos para cada capacitacao.

- Critérios de medic&o:
- O pagamento sera efetuado mensalmente, estando condicionado a apresentagdo de Relatério
parcial pela Contratada dentro dos padrdes exigidos pela CESAN conforme valores expressos no
Anexo IX.

- O ultimo desembolso esta condicionado a entrega do relatério conclusivo, com tabulagdo das
avaliacdes, listas de presencas, quantitativos, sintese das capacitacdes, observagdes e anexos.
4.1.2 — Coleténea de Livros e Jogos para o Ensino Fundamental

a) Cada uma das escolas envolvidas devera receber uma Coletanea de livros e Jogos infantis que
serdo adquiridos pela contratada, que ficara também responsavel pela entrega e formalizacdo da
doacdo pela CESAN, conforme quadro de publica¢des abaixo:

TITULO DE LIVROS INFANTIS E DIDATICOS AUTOR AONBORDAA EDITORA QTDE.
Animais do Mundinho Ingr.ld Bisemeyer 2007 Difusao _Cultural do 4
Bellinghausen Livro
O transito no Mundinho Ingr‘|d Bisemeyer 2006 Difuséo F:ultural do 4
Bellinghausen Livro
Um mundinho de Paz Ingr.ld Bisemeyer 2005 Difusao _Cultural do 4
Bellinghausen Livro
Um mundinho Azul Ingr.ld Bisemeyer 2004 Difuséo F:ultural do 4
Bellinghausen Livro
Raio de Sol Ingr.ld Bisemeyer 2002 Difuséo F:ultural do 4
Bellinghausen Livro
0 Mundinho Ingr.ld Bisemeyer 1998 Difuséo _Cultural do 4
Bellinghausen Livro
De Olho na Amazénia Ingr.ld Bisemeyer 2007 Difuséo F:ultural do 4
Bellinghausen Livro
Jen Green e Mike -
s
Por que proteger a natureza® Gordon 2006 Scipione 4
Para quem é o Mundo? Tom Pow 2000 Martins Fontes 4
Gente, Bicho, Planta: O mundo me encanta. Ana Maria Machado 1984 Nova Fronteira 4
Atlas Infantil dos animais em seus habitats M6 Cunha 2007 Girassol 4
Animais da Floresta Ana Maria Kovacs 2006 Toda Livre 4
Descobrindo Animais Yves Verbeek 2005 Toda Livre 4
Conhecendo Cobras Robert Frederick 2005 Toda Livre 4
Bichos da Minha casa Ana Michaeles e Rosele 2005 Callis Editora 4
Teras
O Macaco Bombeiro Ruth Rocha 2006 Salamandra 4
O Jacaré Preguicoso Ruth Rocha 2005 Salamandra 4
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O atlas da Mudqnga Cllmatlca: Mapeamento Klrst|q Dow e Thomas E. 2007 Publifolha 4
completo do maior desafio do planeta Downing
Grito do Rio Tieté Amir Piedade 2006 |Editora Elementar 4
Mini Larrouse da Reciclagem Naiara Rigiotti 2006 Larrouse Junior 4
Plantas do Brasil Gabriela Brioschi 2003 Odysseus 4
Bichos do Brasil Gabriela Brioschi 2004 Odysseus 4
Figue por dentro da Ecologia David Burnie 1999 Cosacnaify 4
Aqgeumento Global: Causas e efeitos do mundo Fred Pearce 2007 publifolha 4
mais quente
O menino que quase morreu afogado no lixo Ruth Rocha 1999 Qu!ntgto 4
Editorial
A Parabola do Planeta Azul Fernando Carraro 1999 FTD 4
AMAZ.ONIA Quem Ama Fernando Carraro 2006 FTD 4
Respeita
Conversa Vai, Conversa Vem Marcia Erado 1999 FTD 4
Sartorelli
O Ciclo da 4gua Neide e Suzana 1999 FTD 4
Quem Vai Salvar a Vida? Ruth Rocha 2009 FTD 4
A Vida nos Rios e Banhados Roberto Antonelli Filho 1998 FTD 4
Atlas da Fauna — Turma da Mdnica Mauricio de Souza 2004 FTD 4
Agua Ingrid Bisemeyer 2004 RHJ 4
Bellinghausen
DOMINO DE ANIMAIS:EM MDF COM 28 PECAS — CADA PECA: 7 X 3,5 CM — EMBALAGEM: CAIXA 8
DE MADEIRA 17 X 9,5 X 4 CM.
Teatro de Fantoches, 200 x 160 cm, em MDF, colorido, com cortina. 1
Jogo da Memodria Frutas e Hortalicas: Memoria frutas e hortalicas Confeccionado em M.D.F. 40 pecas
de 5 x 5¢cm, jogo e tampa serigrafado com tecnologia Ultra Violeta - embalagem caixa de madeira 12,5 x 8
12,5 x 5cm. 0,420.
Fantoche, Meio corpo, 35cm, confeccionado em espuma e com pintura aerografada, com suporte para 6
descanso nos dedos. Trés masculinos e trés femininos, sendo dois negros.
Quantidade de escolas - 7

b) Anterior a entrega nas escolas, a contratada devera submeter as publicagbes a supervisao da
Divisdo de RelagBes com a comunidade.

c) Através da doacdo de livros, o acervo de publicagbes ambientais das escolas sera fortalecido,
possibilitando o desenvolvimento institucional das escolas da regido, podendo ser utilizados por
diversos alunos, dando continuidade as atividades de educagdo ambiental.

d) A doacdo devera ser realizada por meio de Termo de Doacdo, em que a contratada ficara
responsavel pela elaboracéo da minuta do Termo de Doacéo, bem como coleta das assinaturas dos
responsaveis das escolas participantes.

Componentes do Custo

- Publicagfes, jogos e materiais especificados no quadro acima (alinea a do item 4.1.2), ou na falta de
um dos itens, substituir por outro livro ou jogo semelhante atendendo a mesma faixa de idade e contetdo
proposto.

- Minuta do Termo de doacao.

Critérios de medicéo:
- O pagamento sera efetuado mensalmente, estando condicionado a apresentagdo de Relatério
parcial pela Contratada dentro dos padrdes exigidos pela CESAN conforme valores expressos

no Anexo IX.
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- O ultimo desembolso esta condicionado a entrega do relatério conclusivo, com termos de doagéao
assinados, observacg@es e anexos.

4.1.3 - Equipamentos e animagdo para o Dia do Saneamento Ambiental

a) Para o dia do Saneamento ambiental a contratada devera providenciar a contratacdo de 6 (seis)
animadores para realizacdo de brincadeiras, perguntas sobre o meio ambiente e sorteio de
brindes em cada escola envolvida.

b) Deverao ser distribuidos picolés, pipoca e algodao doce para os alunos: Picolé de fruta em varios
sabores, Algodao doce, feito de agucar cristalizado na cor branca, servido em palito tradicional, e
Pipoca - salgada, em embalagem de papel tamanho médio.

c) Deverdo ser confeccionadas 600 Revistas llustrativas por escola envolvida com objetivo de
proporcionar acesso a informagoes referentes ao Saneamento Ambiental de forma clara a ludica,
tratando de temas como os sistemas de tratamento de dgua e esgoto, e sua importancia para a
sociedade, além de coleta seletiva de lixo e reaproveitamento de materiais. Seréo priorizados os
aspectos naturais da regido atendida pela obra, além de direcionar o conteldo a Realidade
Local. As revistas serdo distribuidas prioritariamente nas escolas publicas, incluindo as sete
escolas envolvidas nas atividades, sendo direcionadas aos alunos do 1° ao 4° ano (ou primeira a
quarta série). O texto devera ser desenvolvido pela contratada, considerando as peculiaridades
dos alunos, devendo, portanto, ser ilustrativa, informativa, ladica, interativa e colorida, a ser
submetida a aprovacao da responsavel técnica da CESAN;

d) EspecificagBes técnicas da revista: devera ser impressa em papel apergaminhado de 90gr, com
a capa em papel couché, tamanho 300mmx210mm, contendo no minimo 16 péginas.

e) A Sonorizacdo ambiente e projecdo de imagens deverdo seguir as seguintes especificacées:
caixas de som com pedestal; 02 microfones sem fio; 01 aparelho de cd player; 01 técnico de
som; 01 projetor de 2000 ansilumens; 01 tela de projecdo de 120 polegadas; 01 notebook;
Cabos; equipe para montagem e desmontagem de todo equipamento.

f) Todos os equipamentos e materiais serdo adquiridos pela Contratada, vencedora da licitagdo.

EQUIPAMENTOS E ANIMACAO DO DIA DO SANEAMENTO AMBIENTAL

~ TIPO DE UNID DE
DESCRICAC DESPESA MEDIDA
Estante de Aco para biblioteca com 06 Material
prateleiras (198 cm de alt. X 92,5 cm de larg. X ermanente Unidade
30cm de prof.) P
Confeccdo de Revista llustrativa Servigo Unidade

Contratacdo de 06 animadores

(8h de trabalho em cada escola) Servico Hora/ Trabalho

Contratacéo de 01 animador especializado
para Show de Magica ou Teatro de Fantoches. Servigo Hora/ Trabalho
(4h de trabalho em cada escola)

Servigo de fornecimento e distribuicéo de
Pipoca salgada, em embalagem de papel Servigo Unidade
tamanho médio

Servigo de fornecimento de Picolé de fruta em

L. Servigo Unidade
varios sabores.
Camera fotogréfica digital Material Unidade

permanente
Tinta antlglerglca para pintura no rosto. 206 Senvico Unidade
gramas. Diversas cores
Gliter para rosto. 15 gramas. Diversas cores Servigo Unidade
Baldo canudo. Pacote com 50 Bal6es Tamanho Servico Unidade
260SR ¢
Sonoriza¢@o ambiente e projecdo de imagens Servigo Hora/ Trabalhada
Caneca tipo “squeeze” 470ml Servigo Unidade
~ . - . o

Baldo de aniversario em latex, n°® 8, pacote com Senvico Unidade

50 unidades coloridas.
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Pincel para pintura no rosto. Modelo 384-8 Servigo Unidade

Pincel para pintura no rosto. Modelo 409-0 Servigo Unidade

Servigo de fornecimento e distribuicdo de
Algodéao Doce, feito de aguUcar cristalizada na Servigo Unidade
cor branca, servido em palito tradicional.

Analista Social para coordenacdo dos
Trabalhos, condugdo da atividade e Servigo Hora/ Trabalhada
composicgdo de relatério

TOTAL -7

- Composicgéo de Custos do Dia do Saneamento Ambiental:

Estante de acgo para biblioteca com 06 prateleiras (198 cm de alt. X 92,5 cm de larg. X 30cm de
profundidade.);

Revista ilustrativa;

Mao de obra especializada para execug¢édo das reunides e composic¢édo dos relatérios (Analista social)

Motorista com formacgdo minima nivel médio.

Sonorizagdo ambiente e projecdo de imagens: caixas de som com pedestal; 02 microfones sem fio; 01
aparelho de cd player ; 01 técnico de som; 01 projetor de 2000 ansilumens; 01 tela de projecdo de 120
polegadas; 01 notebook; Cabos; equipe para montagem e desmontagem de todo equipamento.

Caneca tipo “squeeze” 470ml com gravagédo em silk-screen 02 cores. Medida 20,5x8 cm.

Embalagem em caixa de papel individual.

Bolsa para professores: Sacola em Lona Crua 100% Algod&o, medindo 35 cm comprimento X 40 cm de
altura X 08 cm de largura. Fechamento em velkro. Alca de algoddo cru medindo 0,65 mt cada lado X
2,5cm de largura. Silk em 02 cores de um lado da bolsa.

Servigo de distribuicdo de pipoca, algodéo doce e picolé.

Céamera fotogréfica digital;

Tinta antialérgica;

Gliter para o rosto;

Caneca tipo Squeezer;

Sonoriza¢do ambiente;

Bal&o de aniversério;

Pincel para pintura de rosto.

Animadores para execucéo de atividades ludicas;
Animador especializado para Show de Magica ou Teatro de fantoches adequado a tematica ambiental
proposta no Projeto de Trabalho Técnico Social da obra.

Demais itens previstos no item 04 do Edital — Condig6es Especificas.

— Produtos Esperados:

- Relatério conclusivo de execucao da atividade elaborado e assinado pelo analista social contendo
indicadores de desempenho da atividade;

- Avaliacéo da atividade deve levar em consideragéo os seguintes aspectos:

Grau de satisfacdo dos alunos e equipe pedagdgica sobre a atividade;

Resultados alcangados;

Grau de satisfagdo em relacéo aos livros e jogos didaticos doados;

Grau de satisfacdo em relacao a participacao das escolas na atividade;

Alcance dos objetivos do Projeto de Trabalho Técnico Social na atividade do Dia

do Saneamento Ambiental.

- Registro fotogréafico de no minimo 15 (quinze) fotos para cada Dia do Saneamento

ANENENENE

- Critérios de medicéo:

- O pagamento sera efetuado mensalmente, estando condicionado a apresentacdo de Relatorio
parcial pela Contratada dentro dos padrées exigidos pela CESAN.

- O ultimo desembolso das atividades esta condicionado a entrega do relatério conclusivo, com
tabulagdo das avaliagbes, quantitativos, observacdes e anexos.
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4.a.4 -Concurso de Redacédo nas Escolas de Ensino Médio

a)

b)

c)

d)

A atividade envolvera trés escolas publicas de Ensino Médio dos respectivos bairros envolvidos pelo Projeto
de Trabalho Técnico Social. As atividades deverdo ser desenvolvidas em parcerias com os professores
fomentando uma reflexdo sobre a agua e seu consumo sustentavel. Espera-se com essa ac¢do, ampliar o
conhecimento dos educandos e educadores quanto as questdes ambientais e promover o debate em torno
das questdes sanitarias.

A Contratada devera produzir o regulamento sobre o Concurso e entregar a Direcdo das Escolas, onde
estardo contidas as regras para as categorias “Melhor desempenho Escola” e “Melhor desempenho
Professor”, orientagdes e termos que formalizaréo a participagdo das escolas na proposta ora apresentada,
e a quantidade de trabalhos que cada escola podera entregar, a saber, até 30 trabalhos, sendo 15 de cada
categoria. O regulamento devera ser previamente aprovado pela CESAN.

A Contratada fard uma selecdo dos melhores trabalhos até que permanecam aproximadamente 30 trabalhos
de cada categoria. A partir deste momento, a Banca Avaliadora, que sera formada por técnicos da CESAN e
as Institui¢cbes locais, através do Grupo Local de Acompanhamento das obras realizar4 a avaliagdo em
conjunto dos melhores trabalhos, elegendo os vencedores.

A atividade devera considerar os subitens a seguir:

4.a.4.1 — Capacitacao de professores de ensino médio

a)

b)

<)

d)

e)

f)

9)

h)

k)

Os professores e a equipe pedagdgica das Escolas envolvidas serdo capacitados pela Equipe técnica

contratada, um més antes do inicio da Ac¢&o, recebendo orientagBes sobre as atividades propostas,

compartilhando ideias, e ampliando seu conhecimento sobre Saneamento Ambiental sendo orientados
guanto os beneficios da participacdo no Concurso, grau de participacéo e responsabilidades de cada uma
das InstituicBes envolvidas na proposta;

A capacitacdo tera carga horéaria estimada de no minimo 01 (uma) hora e no maximo 02 (duas) horas,
podendo extrapolar, excepcionalmente o limite, por interesse dos parceiros, sem qualquer énus para as
partes.

A meta é atender 25 pessoas por capacitacdo, sendo que a atividade sera considerada valida, caso seja
atendido no minimo 80% do total da equipe selecionada em cada escola.

No caso de escola publica que néo tenha interesse em aderir a proposta, sera proposta a mesma agéo em
uma escola Privada, desde que esteja na area de abrangéncia do Sistema em implantagdo, considerado
prioritario para a CESAN.

Na capacitacdo os participantes receberdo um Material de Orientacdo ao Professor, entregue em uma
bolsa ecoldgica contendo caneta, apostila, formularios de avaliagéo e folhetos, além de um lanche apés o
evento, conforme especificacdes da CESAN.

Serdo abordados, no minimo, os temas abaixo: Meio ambiente e desenvolvimento sustentavel, recursos
hidricos, Saneamento e servicos da CESAN, uso e conservagdo dos sistemas, multiplicacdo das
informacdes nas atividades cotidianas, orienta¢des gerais sobre o Concurso de Redacao.

As capacitacdes serdo realizadas na escola, desde que estejam autorizadas pela Direcdo da instituicdo e
tenham condi¢cdes minimas de atendimento, a citar: sala com cadeiras apropriadas, local de proje¢do do
recurso audiovisual e ventilagdo. Deverd ser realizada uma visita anterior ao local para verificar as
condi¢Bes adequadas ao evento.

No dia da Capacitacdo, a Contratada entregara aos professores e equipe pedagdgica, 0s materiais
destinados aos alunos que participardo do Concurso, sendo: uma caneta, um folder sobre o Projeto e um
formulario especifico, determinando um prazo para recolhimento dos formularios conforme regras do
Concurso.

A contratada devera responsabilizar-se pelo deslocamento da equipe para a realizagdo de todas as acdes
descritas nos itens acima, com a disponibilidade de um veiculo de poténcia de 1000 cilindradas, com ar
condicionado, com capacidade para 4 pessoas e combustivel. O veiculo devera seguir o padrdo adotado
na CESAN para as areas administrativas.

O motorista condutor do veiculo deve estar devidamente habilitado, agir com cordialidade com as pessoas
e usar trajes adequados para o trabalho.

A contratada devera servir um lanche, que devera conter 0s itens a seguir por pessoa e ser servido com 0s
acessorios necessarios (copo, talher, guardanapo, bandejas e toalhas):
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Porc&o minima Peso equivalente
Alimento (por pessoa) (por pessoa)
Bolo 02 fatias 200 gramas
Mini-sanduiche/péo francés 02 unidades 60 gramas
P&o de queijo 04 unidades 80 gramas
Salgados de festa assado 10 unidades 300 gramas
Banana 01 unidade 100 gramas
Suco 01 copo 200 ml
Refrigerante 01 copo 200 ml
Café 01 xicara 150 ml
CAPACITACAO DE PROFESSORES DE ENSINO MEDIO
~ TIPO DE
DESCRICAO DESPESA UNID DE MEDIDA
Regulamento do Concurso em
Papel_ A4, Impresso em impressora Servico Unidade
com jato de tinta ou reproduzido
em gréafica
Formulério para participagdo do
concurso: Papel A4, reproduzido . .
em grafica, com logo da CESAN e Servico Unidade
demais informacdes necessarias.
Caneta reciclada clip em plastico,
com gravacgao em silk-screen 02 Servico Unidade
cores 13,9cm
Lista de presenca: Papel
A4,|mpres_so em impressora com Servico Unidade
jato de tinta ou reproduzido em
gréfica
Formulario de avaliagdo da
Capacitacéo: Papel A4,impresso
em impressora com jato de tinta ou Servico Unidade
reproduzido em gréfica (4 por
pagina)
Servigo de fornecimento de lanche Servigo Unidade
Céamera fotogréfica digital Material Unidade
permanente
Velgulo para deslocamento da Servico Hora/ Trabalhada
equipe
Motor!sta habilitado para conducéo Servico Hora/ Trabalhada
de veiculo automotor.
Notebook Servico Hora/ Trabalhada
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Projetor Multimidia Servico Hora/ Trabalhada

Oficio/Convite para a Escola:
Papel A4, impresso em impressora Servigo Unidade
com jato de tinta

Bolsa para professores Servigo Unidade
Apostila em folha A4 Preto e
branco, impresso em impressora
com jato de tinta ou reproduzido
em grafica — 15 paginas
Reproducéo do folder sobre as
Obras: 46x20.5cm, 4x4 cores Tinta
Escala em Couche Fosco 170g. Servigo Unidade
Dobrado= 2 paralelas Dispensa
fotolito

Analista Social para coordenagéo

dos Trabalhos, condugdo da Servigo Hora/ Trabalhada
atividade e composigdo de relatério

Servigo Unidade

TOTAL -3

Componentes dos custos da Capacitacao dos professores de nivel médio:
a) Kit de materiais contendo:

e Bolsa para os participantes: Sacola em Lona Crua 100% Algodao, medindo 35 cm comprimento X
40 cm de altura X 08 cm de largura. Fechamento em velcro. Alga de algod&o cru medindo 0,65 mt
cada lado X 2,5cm de largura. Silk em 02 cores de um lado da bolsa.

e Apostila em papel A4 impressao colorida, sendo de responsabilidade da CESAN o fornecimento da
arte.

e Caneta reciclada clip em plastico, com gravagdo em silk-screen 02 cores 13,9cm

e Certificado: papel vergé branco 180g com tamanho A4, 4/0 cores, sendo de responsabilidade da
CESAN o fornecimento da arte.

e Formulério de avaliagdo da Capacitagdo: Papel A4,impresso em impressora com jato de tinta ou
reproduzido em gréfica (2 por pagina);

e Informativos que serdo disponibilizados pela CESAN e folder sobre a obra.

b) M&o de obra especializada para planejamento e execugdo das capacitacbes e composicdo dos
relatorios (Analista social)

c) Lista de presenca;

d) Registro fotografico;

e) Notebook;

f) Projetor multimidia;

g) Oficio/convite para a escola;

h) Fornecimento de lanche, conforme especificagdo minima na letra k.
i) Demais itens expressos no item 4 do Edital — Condi¢Bes Especificas.

Produtos Esperados:

- Relatorio conclusivo de execugdo da atividade elaborado e assinado pelo analista social contendo
indicadores de desempenho da atividade;

- Registro fotografico de no minimo 15 (quinze) fotos para cada atividade.

- Critérios de medicéo:
- O pagamento sera efetuado mensalmente, estando condicionado a apresentacdo de Relatorio
parcial pela Contratada dentro dos padrfes exigidos pela CESAN.

- O ultimo desembolso das atividades esta condicionado a entrega do relatério conclusivo, com
tabulagdo das avaliagdes, quantitativos, observacdes e anexos.

[ cPs 015 - 2013 ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADA PELA AUTORIDADE COMPETENTE 66




) CESAN

qualidade em saneamenta

4,15 —Coletaneade Livros e Jogos para o Ensino Médio

a) Trés escolas que aderirem a proposta receberdo uma coletanea de livros e jogos direcionados a questéo
ambiental, que serdo adquiridos pela Contratada e repassados a Escola, devendo constar nos mesmos,
por meio de adesivo, que trata-se de doa¢do da CESAN em parceria com a CAIXA.

b) Os livros relacionados abaixo tém como objetivo ampliar o acervo de publicacdes ambientais das
escolas possibilitando o desenvolvimento institucional das escolas da regido, podendo ser utilizados por
diversos alunos, dando continuidade as atividades de educac¢éo ambiental.

TITULOS DE LIVROS E JOGOS PARA O
ENSINO MEDIO AUTOR EDITORA |QTDE.
Educag~ao ambiental. PrlnC|p|os,_h|~stor|a, Fabio Cascino Senac Sao 5
formacéo de professores - 42 edicéo Paulo
Terra fragil. O que esta acontecendo com o . Senac Sao
Ranulph Fiennes 5

nosso planeta? Paulo
/Agua mole em pedra dura. Dez histérias da luta [Manoel Francisco Brito, [Senac Rio de 5
pelo meio ambiente Marcos Sa Corréa Janeiro
NOs e a natureza. Uma introducao as relacdes Emilio E. Moran Senac Sao 5
homem-ambiente ) Paulo
Breve histdria da natureza no ultimo milénio Josef H. Reichholf 2:3%(: Sdo 5
Ecologia e cidadania. Se cada um fizer a sua Elias Fajardo Senac 5
parte... Nacional
A emergéncia socioambiental José Eli da Veiga ﬁgﬂﬁf Sdo 5
Desenvolvimento local sustentavel. Uma . Senac Sao

f Denise Kronemberg 5
abordagem prética Paulo
Meio ambiente & consumismo Gino Giacomini Filho ?gzﬁ)c Séo 5
O Atlas da Agua: O Mapeamento Completo do [Robin Clarke e Jannet Publifolha 5
Recurso Mais Precioso do Planeta King

Quant. de escolas 03

4.1.6 — Cerimdnia de premiacdo do Concurso de Redacéo.

a) Apos avaliacdo dos trabalhos recebidos, a Contratada devera promover uma ceriménia para no minimo
100 pessoas, para entrega dos prémios aos vencedores de cada Concurso realizado. O evento devera
proporcionar um momento de integracao e reconhecimento dos trabalhos das escolas envolvidas, com
uma apresentacdo solene que contenha os objetivos do Concurso, parceiros, nomes e categoria
relacionada de cada aluno vencedor e escola premiada, além de outras informacdes demandadas pela
CESAN,;

b) A ceriménia ocorrera em local de facil acesso, contando com a presenca de representantes das Escolas
envolvidas, os vencedores e seus familiares, além das Instituicdes parceiras do Projeto, como
Associagbes de moradores, CAIXA e outros. A Contratada comunicara formalmente o dia, local e
horério do evento a todos os interessados.

c) A contratada adquirira os prémios para entrega aos vencedores, além de reproduzir e entregar os
certificados a todos os alunos participantes do Concurso e aos vencedores (o certificado direcionado
aos vencedores sera entregue na cerimbnia de premiagdo, os certificados dos demais alunos
participantes sera entregue nas escolas).

d) Os prémios serdo entregues aos vencedores mediante assinatura de um termo de compromisso para
recebimento e uso dos mesmos, sendo as doacdes publicados pela CESAN no Diério Oficial da Uni&o e
dos poderes do Estado.

e) A contratada devera elaborar minuta do termo de doagdo e apresenta-los a equipe de Divisdo de
RelagBes com a Comunidade responsavel pelo gestor do contrato. A contratada devera também solicitar
a assinatura dos beneficiarios das doagdes.

Escolas envolvidas:

EEEFM FRANCISCO NASCIMENTO

Rua do Grupo, 215, Jacaraipe, CEP - 29161750 27
tel: 32521762

Email: escolanascimento@sedu.es.gov.br
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EEEFM JACARAIPE

Rua Guacira, s/n, Jacaraipe, CEP - 29175256
Tel: 27 32524482 32524019

Email: escolajacaraipe@sedu.es.gov.br

EEEM ANTONIO JOSE PEIXOTO MIGUEL

Av. Belo Horizonte, Nova Almeida, Centro , CEP - 29182295
Tel: 27 32532684

Email: escolaantoniojose@sedu.es.gov.br

Premiacéo do Concurso de Redacéo

Participantes Classificacéo Prémio
1° lugar/Aluno 01 Troféu
1°ano 01 Tablet PC
2° lugar/Aluno 01 Troféu
01TV LCD 227
1° lugar/Aluno 01 Troféu
2°ano 01 Tablet PC
2° |lugar/Aluno 01 Troféu
01TV LCD 22"
1° lugar/Aluno 01 Troféu
3%ano 01 Tablet PC
2° lugar/Aluno 01 Troféu
01TV LCD 227
1° lugar /Melhor desempenho 01 Troféu
Todas as Escolas Escola 01 Projetor Multimidia
Portatil
2° lugar /Melhor desempenho 01 Troféu
Escola 01 Notebook
1° lugar /Melhor desempenho 01 Troféu
Todos os Professor 01 Tablet PC
rofessores
P 2° lugar /Melhor desempenho 01 Troféu
Professor 01 Tablet PC
CERIMONIA E PREMIACAO DO CONCURSO DE REDACAO
DESCRICAO TIPO DE DESPESA | UNID DE MEDIDA
Veiculo para deslocamento da equipe, .
1000CL sem motorista Servigo Hora/ Trabalhada
Mqtorlsta habilitado para condugdo de Senvico Hora/ Trabalhada
veiculo automotor
Camera fotografica digital Material permanente Unidade
Servico de fornecimento de Coquetel de Servico Unidade
encerramento
Lista de presenca: Papel A4, impresso em
impressora com jato de tinta ou reproduzido Servigo Unidade
em grafica
Certificado - em papel couché fosco 230g, . .
4/0 cores, tamanho A4 Servico Unidade
Locacao de espaco para a cerimbnia Servigo Unidade
Sonorizagdo ambiente e projecdo de Senvico Hora/ Trabalhada
imagens
Reproducao do folder sobre as Obras:
46x20.5cm, 4x4 cores Tinta Escala em Servico Unidade
Couche Fosco 170g. Dobrado= 2 paralelas &
Dispensa fotolito
Fundo de palco em lona com a identificacéo
do evento, logomarca da CESAN e da Servigo Unidade
CAIXA

[ cPs 015 - 2013 ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADA PELA AUTORIDADE COMPETENTE



mailto:escolajacaraipe@sedu.es.gov.br
mailto:escolaantoniojose@sedu.es.gov.br

O cesan

qual

dade em saneamento

Notebook para premiacéo Material permanente Unidade
TV LCD 22” para premiagao Material permanente Unidade
Projetor Multimidia portatil para premiacéo Material permanente Unidade
Tablet para premiacéo Material permanente Unidade
Troféu com logomarca da CESAN e da Senvico Unidade
CAIXA
Cerimonialista Servigo Hora/ Trabalhada
Anallsta_ S~00|al para Icz_)ndugao da atividade e Servico Hora/trabalhada
composicéo do relatério

TOTAL -1

- Componentes dos custos da cerimdnia de premiagdo do CONCURSO DE REDACAO:

a)
b)
c)

d)

e)

g)

Ma&o de obra especializada para planejamento e execucéo ( Analista Social) ;

Motorista habilitado com formag&o minima de nivel médio;

Coquetel de Encerramento: Bolos, salgados diversos, torradas, patés, mini-sanduiches, refrigerante
(light e natural), café, suco (com e sem agucar, adocante salada de frutas, mini pizza, tdbua de frios,
croissants, talheres de inox, xicaras de loucga, jarros de vidro, toalhas de mesa de tecido, servico de
gargcom;

Certificado - com artes diferentes, Couche fosco, 115g, 4/0 cores com logomarca reproducdo em
grafica;

Sonorizacéo e Proje¢cdo de imagens: caixas de som com pedestal; 02 microfones sem fio; 01 microfone
slim para pulpito; 01 aparelho de cd player ; 01 técnico de som; 01 projetor de 2000 ansilumens; 01
tela de projecdo de 120 polegadas; 01 notebook; Cabos; equipe para montagem e desmontagem de
todo equipamento;

Painel de fundo de palco - em lona com a identificacdo do evento, com logomarca da CESAN e da
CAIXA Tamanho 6x3m, com estrutura metalica de Q-30;

Locacao Espaco para cerimdnia: Existéncia de pulpito, com espacos distintos e isolados para plenario e
servigos de alimentacdo, com acuUstica adequada e espagos climatizados. O espago para plenario
devera comportar 100 pessoas acomodadas em cadeiras confortaveis e o espag¢o para o coquetel
devera comportar as 100 pessoas, ndo havendo a necessidade de cadeiras. O local devera conter no
minimo 02 (dois) banheiros, que devem ser limpos por pessoal especifico durante todo tempo de
realizacdo do evento, e ainda devera ser fornecido todo o material de higiene necessario a utilizagédo
dos mesmos (papel higiénico, papel toalha, sabonete liquido, etc);

Troféu - Especificag6es - em ago acrilico de 5mm de espessura med. 20cm de altura com base de
acrilico de 10mm, com impresséo de texto digital uv;.

Projetores Multimidia Portatil - Especificacdes técnicas — Controle remoto; Entrada de Video Composto,
S-video, USB; HDMI; Contraste 2000:1; Luminosidade:2500 Lumens; Tecnologia: 3LCD; Lente fixa com
foco manual; Requisitos: Compativel com os sistemas Windows e MAC; certificado de garantia;
Notebook - 14.1", 1.6GHz, 512MB, HD 60G", placa Wi Fi Wireless, Manual em portugués, Certificado de
garantia;

Tablet PC - EspecificacBes Técnicas - Tela de no minimo 7 polegadas, processador de no minimo
1GHZ, armazenamento de no minimo 6GB, conexdao 3G e Wi-Fi, roda musica e video em varios
formatos,plug-in Flash 10.1. Bluetooth 2.1 e 802.11 b/g/n.T;

Televisor — 22”,LCD HDTV (1366 x 768 pixels), USB, Com conversor digital integrado, entradas HDMI e
video, cor preta, com controle remoto, Som estereo, Bivolt. Manual em portugués, Certificado de
garantia;

Céamera fotogréfica digital - 7.2MP, CM 1GB, bateria, com capa de protecao, cabo de méo. Manual em
portugués, Certificado de garantia.

Demais itens previstos do item 04 do edital — Condi¢es Especificas.

- Produtos Esperados:

- Relatorio conclusivo de execucgdo da atividade elaborado e assinado pelo analista social contendo
indicadores de desempenho da atividade;

- Registro fotogréafico de no minimo 15 (quinze) fotos.

- Critérios de medicéo:

- O pagamento sera condicionado a entrega do relatério conclusivo, com as devidas observagfes
€ anexos.
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4.1.7- Capacitacdes de Agentes de Salde e ambientais

a)

b)

c)
d)

e)

f)
9)

h)

Deverdo ser realizadas 3 (trés) capacitagcdes em saneamento ambiental direcionadas aos Agentes de
salide a ambientais que atuam nas comunidades atendidas pelo Projeto. A meta é atender 25 pessoas
por capacitagédo;

A capacitacdo objetivara desenvolver junto aos potenciais multiplicadores formais e informais, um
aprofundamento do tema saneamento relacionado as questdes ambientais e de preservagdo dos
recursos hidricos, possibilitando a disseminagdo dessas informag¢des uma vez que tais agentes atuam
diretamente nas comunidades.

As capacita¢des serdo conduzidas por analista social da Contratada com o apoio da CESAN quando
houver necessidade;

Para a realizagdo da capacitacdo o analista social devera convidar os agentes municipais de saude e
ambientais da area de abrangéncia mencionadas no ltem 1.3 deste Edital. O contato devera ser
realizado através das Secretarias Municipais de Saude e Ambiental, por meio de telefone e envio de
oficio.

Devera ser aplicada pelo analista social da Contratada, avaliacdo da atividade junto aos participantes
da capacitacao.

Cada capacitacéo tera carga-horaria minima estimada de 02 (duas) horas.

Cada participante recebera um KIT de materiais contendo: bolsa ecolégica, apostila, caneta, certificado
de participagdo e formulario de avaliacédo, além de informativos e folhetos, que serdo disponibilizados
pela CESAN. O mesmo deverd ser entregue a cada participante no dia e local de realizacdo da
capacitacéao;

A contratada devera fornecer lanche para cada capacitagdo com 25 (vinte e cinco) participantes, em
local, data e horério a serem definidos pela CESAN.

A capacitacdo podera ser realizada em local publico (auditérios de Unidades de Saudes e Unidades de
Ensino). Devera ser realizada uma visita anterior ao local para verificar as condi¢cdes adequadas a
Capacitacdo. Sera de responsabilidade da Contratada a organizagéo e articulagdo para a realizagdo da
atividade em local de facil acesso dos participantes;

A contratada devera responsabilizar-se pelo deslocamento da equipe para a realizacdo de todas as
acOes descritas nos itens acima, com a disponibilidade de um veiculo de poténcia de 1000 cilindradas,
com ar condicionado, com capacidade para 4 pessoas e combustivel. O veiculo devera seguir o padrao
adotado na CESAN para as areas administrativas.

O motorista condutor do veiculo deve estar devidamente habilitado, agir com cordialidade com as
pessoas e usar trajes adequados para o trabalho. O fornecimento do total de lanches ocorrera no prazo
de 30 dias entre a primeira e a Ultima capacitagao.

O lanche devera ser servido para os participantes do evento, com 0s acessoérios necessarios (copo,
talher, guardanapo, bandejas e toalhas) e conter no minimo os itens a seguir por pessoa:

Porc&o minima Peso equivalente
Alimento (por pessoa) (por pessoa)

Bolo 02 fatias 200 gramas

Mini-sanduiche/pé&o francés 02 unidades 60 gramas

Pao de queijo 04 unidades 80 gramas

Salgados de festa assado 10 unidades 300 gramas

Banana 01 unidade 100 gramas

Suco 01 copo 200 ml

Refrigerante 01 copo 200 ml

Café 01 xicara 150 ml
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CAPACITACAO DE AGENTES DE SAUDE E AMBIENTAIS
~ TIPO DE UNID DE
DESCRIGAO DESPESA MEDIDA
Folder, Form.Aberto 640 x 230 mm, Form.Fechado 160 x 230 mm, 1
Lamina em Couche Fosco 170 g/m2, 4x4 cores, Tintas: Escala ( Servigo Unidade
CMYK ), Dobra Automética = 3 paralelas. Dispensa fotolito
Lista de presenca: Papel ’A.4,|mpresso em impressora com jato de Senvico Unidade
tinta ou reproduzido em gréfica
Formulario de avaliacdo da Capacitagdo: Papel A4,impresso em . .
. . : . . g Servico Unidade
impressora com jato de tinta ou reproduzido em grafica (4 por pagina)
Servigo de fornecimento de lanche Servigo Unidade
Camera fotogréfica digital Material Unidade
permanente
Veiculo para deslocamento da equipe Servigo Hora/
P quip & Trabalhada
Motorista habilitado para conducao de veiculo automotor Servigo il
' Trabalhada
. Hora/
Notebook Servico Trabalhada
. . . Hora/
Projetor Multimidia Servigo Trabalhada
QflClo/COnwte para as Instituicdes: Papel A4, impresso em Senvico Unidade
impressora com jato de tinta
Reproducdo de Camisas tematicas de cor branca, com 100%
algodéo, 30.1 fios, com acabamento da gola em viés, de diversos Servico Unidade
tamanhos, silcadas na frente e manga com logomarca da CESAN, ¢
Governo do Estado e CAIXA.
Bolsa: Sacola em Lona Crua 100% Algoddo, medindo 35 cm
comprimento X 40 cm de altura X 08 cm de largura. Fechamento em Servico Unidade
velkro. Alca de algoddo cru medindo 0,65 mt cada lado X 2,5cm de ¢
largura. Silk em 02 cores de um lado da bolsa.
Apostila em folha A4 Preto e branco, impresso em impressora com . .
; . . e . Servigo Unidade
jato de tinta ou reproduzido em grafica — 15 paginas
Caneta reciclada clip em plastico, com gravacao em silk-screen 02 Senvico Unidade
cores 13,9cm
Analista Social para coordenagdo dos Trabalhos, condugdo da Servi Hora/
< . g ervico
atividade e composicao de relatério Trabalhada
TOTAL -3

- Componentes dos Custos da Capacitacdo de Agentes de salude e ambientais:

a) Kit de materiais contendo:

e Bolsa para os participantes: Sacola em Lona Crua 100% Algodao, medindo 35 cm comprimento X
40 cm de altura X 08 cm de largura. Fechamento em velkro. Algca de algod&o cru medindo 0,65 mt
cada lado X 2,5cm de largura. Silk em 02 cores de um lado da bolsa.

e Apostila em papel A4 impresséo colorida, sendo de responsabilidade da CESAN o fornecimento da
arte.

e Caneta reciclada clip em plastico, com gravacédo em silk-screen 02 cores 13,9cm
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Certificado: papel vergé branco 180g com tamanho A4, 4/0 cores, sendo de responsabilidade da
CESAN o fornecimento da arte.

O cesan

e Formuléario de avaliacdo da Capacitacdo: Papel A4,impresso em impressora com jato de tinta ou
reproduzido em gréfica (2 por pagina);

. Informativos e folhetos, que serdo disponibilizados pela CESAN.

b) Mao de obra especializada para execucdo das capacita¢cdes e composicao dos relatérios (Analista
social)

c) Motorista habilitado

d) Folder, Form.Aberto 640 x 230 mm, Form.Fechado 160 x 230 mm, 1 LaAmina em Couche Fosco 170
g/m2, 4x4 cores, Tintas: Escala ( CMYK ), Dobra Automética = 3 paralelas. Dispensa fotolito

e) Lista de presenga;

f) Registro fotografico;

g) Notebook;

h) Projetor multimidia;

i)  Oficio/convite para a escola;

)] Fornecimento de lanche, conforme especificagdo minima na letra |

k) Demais itens expressos no item 4 do Edital — Condic¢des Especificas.

Produtos Esperados:
- Relatorio conclusivo de execucgdo da atividade elaborado e assinado pelo analista social contendo
indicadores de desempenho da atividade;

- Registro fotogréafico de no minimo 15 (quinze) fotos para cada atividade.

Critérios de medicéo:
- O pagamento sera efetuado mensalmente, estando condicionado a apresentacdo de Relatério
parcial pela Contratada dentro dos padrdes exigidos pela CESAN.

- O ultimo desembolso das atividades esta condicionado a entrega do relatorio conclusivo, com
tabulag&o das avaliagdes, quantitativos, observacdes e anexos.

4.1.8 - Visitas a Estac&o de Tratamento de Aqua

a) As visitas técnicas deverdo proporcionar maior compreensao dos participantes quanto ao funcionamento
do Sistema de Abastecimento de Agua, seu processo de tratamento e sua importancia.

b) As 12 (doze) visitas a Estacdo de Tratamento de Agua serdo realizadas na ETA localizada no bairro
Jardim Limoeiro com no maximo 25 participantes em cada uma delas, com idade superior a 08 (oito)
anos, sendo publico de interesse:

- Liderangas comunitarias;

- Agentes municipais de saude e/ou ambientais;

— Alunos do Curso de Bombeiro Hidraulico;

- Estudantes e formadores de opinido dos bairros atendidos pelo sistema de tratamento de agua da
CESAN.

¢) A Contratada sera a responsavel em contatar e mobilizar os grupos de interesse para as visitas, conforme
demanda apresentada pela CESAN;

d) Em cada visita a Contratada devera realizar uma apresentagdo dos objetivos da visita contextualizando-a
com as obras de melhoria do Sistema de Abastecimento de Agua de Jacaraipe e Nova Almeida, a
importancia do empreendimento para a populagéo e do trabalho desenvolvido pela Empresa. Em seguida
serd proferida uma palestra pelo operador da Estagdo indicado. Apds a apresentacdo, os visitantes
conhecerdo as instalacbes da Estacdo de Tratamento de Agua da CESAN e ao final preencherdo um
formulario de avaliagéo.

e) O tempo previsto para cada visita é de 1h30minutos, sem o deslocamento.

f) Devera ser fornecido um lanche individual para cada um dos participantes, no periodo acima previsto;

g) As visitas deverdo ser agendadas de acordo com procedimentos e horario previsto pela CESAN, com no
minimo 02 meses de antecedéncia. O operador deverd ter conhecimento prévio da palestra a ser
ministrada.
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Os visitantes receberdo lanche fornecido pela equipe da Contratada, nas seguintes condigdes:
acondicionado em embalagem plastica ou térmica individual, contendo bolo, biscoito, salgado, frutas e
um doce.

i) Considerar-se-a realizada a visita a ETA quando comprovado um nimero minimo de 20 (vinte) pessoas,

através de relatério com avaliagdo da atividade, registro fotografico e lista de presenca.

k) A Contratada ficara responsavel em fornecer o transporte para deslocamento dos convidados a visita e,

ainda, uma Camiseta a todos o0s participantes da Atividade;

I) O registro fotografico deve conter no minimo 15 fotos por visita;

m) O pagamento pelo servigo sera realizado por visita realizada;

0) Podera ocorrer alteragdo no numero de visitas previstas de acordo com as demandas da CESAN.
p) Os casos omissos serdo resolvidos pela CESAN por meio da Divisdo de Relagdes Comunitérias;

VISITA A ESTACAO DE TRATAMENTO DE AGUA
- TIPO DE
DESCRICAO DESPESA UNID DE MEDIDA
Aluguel de transporte Servigo Unidade
Servigo de fornecimento de lanche Servigo Unidade
Notebook Servigo Hora trabalhada
Projetor Multimidia Servigo Hora trabalhada
Céamera fotogréfica digital Material Unidade
permanente
Confeccdo e distribuicdo de camisetas Servigo Unidade
Agua Envasada Mineral 200ml| Servigo Unidade
Formulério de avaliagéo Servigo Unidade
Lista de presenca em Papel A4, impresso em
impressora com jato de tinta ou reproduzido em Servigo Unidade
grafica.
Veiculo para deslocamento da equipe, 1000 CL Senvico Hora trabalhada
sem motorista.
Motorista Servigo Hora trabalhada
Anallsta_ §00|al para .condugao da atividade e Senvico Hora trabalhada
composi¢ao do relatorio
TOTAL - 12

- Componentes dos Custos da Visita & Estac&o de Tratamento de Agua:

M3&o de obra especializada para planejamento, mobilizacdo condugéo da atividade — Analista Social’
Deslocamento — Veiculo de passeio com motorista e capacidade para quatro pessoas;

Aluguel de transporte - 6nibus Executivo com no minimo 30 lugares, com ar condicionado, motorista
uniformizado e identificado.

Fornecimento de lanche individual: Acondicionado em sacos plasticos ou embalagem térmica; Conteudo:
Sucos ou achocolatado; bolos; biscoito salgado; frutas; um doce.

Notebook;
Projetor Multimidia;
Registro fotografico com no minimo 15 fotos, em alta resolugéo.

Camisetas para todos os participantes: Camisetas tematicas de cor branca, com 100% algodao, 30.1
fios, com acabamento da gola em viés, de diversos tamanhos, silcadas na frente e manga com
logomarca da CESAN e Governo do Estado. Deverédo conter a logomarca da CESAN e respeitar manual
de identidade visual determinado pela CESAN, devendo ser previamente aprovadas pela CESAN.

Material impresso: lista de presenca, formulario de avaliagéo;

Agua Mineral Envasada — 200ml
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e Materiais e servigos considerados necessarios pela Contratada;

e Demais itens expressos no item 4 do Edital — Condi¢Bes Especificas;

- Produtos esperados:

. Lista

de presenca;

e Termo de recebimento das camisas;

e  Comparecimento de no minimo 20 pessoas por visita;

e Avaliacdo dos participantes da visita com no minimo 60% das avaliagbes com os resultados

EXCELENTE ou OTIMO e no maximo 10% no critério RUIM, nos itens analisados;

e Relatério da atividade (descritivo e fotografico), com as observacdes, 0s anexos necessarios como
evidéncias, assinado pelo Analista Social responsavel, entregue através do relatério mensal, impresso e

em midia (CD).

4.1.9 - Fornecimento de Reservatérios de Aqua de Polietileno

a) Deverdo ser adquiridos e distribuidos 300 (trezentos) reservatorios de dgua com capacidade de
armazenagem de 500l, de polietileno, sendo direcionados as familias em situacdo de Vulnerabilidade
Social, atendidas pelos CRAS - Centros de Referéncia em Assisténcia Social, que ndo possuem

reservatorio, ou possuam reservatorio de amianto, na regido de abrangéncia deste Edital.

b) Tal acdo objetiva garantir a qualidade da agua que € recebida nas residéncias e permanece nos
reservatorios até o momento do consumo. Além disso, é essencial que os imdveis possuam uma
reservacdo minima necessaria para 24h de consumo normal, uma vez que podem ocorrer paralisacdes
no abastecimento para melhorias ou correcdes no SAA. A acdo de instalacdo de reservatérios
possibilitard o emprego dos conhecimentos adquiridos no Curso de Bombeiro Hidraulico, por parte dos
alunos capacitados e certificados, que terdo um vasto campo de trabalho para oferecer seus servigos a
comunidade local, realizando a instalacéo dos reservatorios.

FORNECIMENTO DO RESERVATORIO — ENTREGA E ANALISE

~ TIPO DE UNID DE
RISSIG RIS DESPESA MEDIDA
Reservatorios de fibra de vidro 5001 e materiais . .
- . ~ Servigo Unidade
necessarios a sua instalagao
Veiculo para deslocamento da equipe, 1000CL Senvico Hora trabalhada
sem motorista
Motorista Servigo Hora trabalhada
Anallsta_ ~Soual parfal_condugao da atividade e Senvico Hora/ Trabalhada
composi¢ao do relatério
Termo de Compromisso em duas vias: Papel
A4,impresso em impressora com jato de tinta ou Servigo Unidade
reproduzido em grafica (4 modulos)
Céamera fotogréfica digital Material Unidade
permanente

TOTAL - 01

Especificacéo técnica dos reservatorios e materiais necessarios a sua instalacéo,
que serdo adquiridos e distribuidos

Item

Quant.

Caixa d' 4gua polietileno 500 Litros

01
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Adaptador com anel (flange) DN 32 mm 02
Adaptador soldavel com anel (flange) DN 50 mm 01
Torneira boia 1/27-3/4” 01
Registro de esfera DN 25 mm 01
Registro de esfera DN 32 mm 01
Registro de esfera DN 50 mm 01
Joelho 90° DN 32 mm 01
T 90° DN 32 01
Tubo PVC DN 25 mm 01
Tubo PVC DN 50 mm 01
Adesivo PVC 01

c¢) O analista social visitara cada familia beneficiada, conhecendo a mesma e confirmando a auséncia do
reservatorio conforme padréo a ser fornecido.

d) As Caixas d'Agua e demais materiais necessarios a instalacdo dever&o ser adquiridos e entregues pela
contratada, conforme especificagdo acima.

e) Na ocasido sera assinado um Termo de Recebimento pelo morador, se comprometendo em instalar o
reservatorio e garantir sua correta utilizagao.

COMPOSICAO DE CUSTOS PARA FORNECIMENTO E ENTREGA: '
- Mao de obra especializada para planejamento, mobiliza¢éo conducéo da atividade — Analista Social’

- Motorista habilitado com formagao minima nivel médio.

4.1.10 - Fornecimento de Reservatoérios - Palestra de orientacédo

a) A Contratada devera mobilizara as familias beneficiarias com a Caixa d’Agua para uma apresentagéo, por
localidade atendida, Jacaraipe e Nova Almeida, quando serdo repassadas orientagBes sobre a utilizacdo do
reservatorio, uso da agua e outras informagées pertinentes.

b) As familias beneficiadas deveréo ser mobilizadas através dos CRAS e de contato telefonico.

c) A palestra sera conduzida pela contratada, com apoio da equipe da CESAN, e terda duracdo maxima de 2

horas. Ao final sera oferecido um lanche aos participantes.

d)Deverdo ser ainda distribuidos informativos as familias beneficiadas, sobre a correta limpeza dos reservatorios.

(Modelo da CESAN)

Regido de Jacaraipe
Centro de Referéncia da Assisténcia Social/Jacaraipe
End: Rua Sao Paulo — N° 3, Tel: 32436477

Regido de Nova Almeida -
Centro de Referéncia da Assisténcia Social/Laranjeiras
End: Rua 1A, s/n, Civit II. Tel: 3338-2138 / 3328-6053 / 3341-4876
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PALESTRA DE ORIENTA(}AO
~ TIPO DE UNID DE
DESCRIGAO DESPESA MEDIDA
. Hora/
Notebook Servigo Trabalhada
. oo . Hora/
Projetor Multimidia Servigo Trabalhada
Camera fotografica digital Material Unidade
permanente
Lista de presenca em Papel A4, impresso em
impressora com jato de tinta ou reproduzido em Servigo Unidade
grafica
Veiculo para deslocamento da equipe, 1000CL Senvico Hora trabalhada
sem motorista
Motorista Servigo Hora trabalhada
Servico de fornecimento de lanche: Biscoitos,
frutgs, bolos, salgados, café, &gua, suco, Servico Unidade
refrigerante, copos, talheres, guardanapos
toalhas e demais descartaveis.
Analista Social para conducédo da atividade e Servico Hora/
composigdo do relatério & Trabalhada
Folder orientando limpeza e manutencdo do
reservatorio Reproducao em grafica: Servico Unidade
frente/verso, papel A5, couché fosco, 90g, 210 ¢
x 140,8 mm, 5x5 cores, sem dobra
Folder sobre as obras, reproduzido em gréfica
: frente/verso, papel A5, couché fosco, 90g, 210 Servigo Unidade
x 140,8 mm, 5x5 cores, sem dobra
TOTAL -3

- Componentes dos custos da palestra de orientagdo quanto ao uso correto da Caixa d’agua:

Ma&o de obra especializada para planejamento, mobilizacdo condugéo da atividade — Analista Social’
Motorista habilitado com formag&o minima nivel médio;

Servico de fornecimento de lanche: Biscoitos, frutas, bolos, salgados, café, agua, suco, refrigerante,
copos, talheres, guardanapos toalhas e demais descartaveis;

Materiais audiovisuais;

Céamera fotogréfica digital.

- Produtos Esperados:

Lista de presencga;

Minimo de 30 pessoas presentes por reuniao;

Registro fotografico de no minimo 05 fotos por reuniéo;

Avaliagdo dos participantes com no minimo 60% das avaliagbes com os resultados EXCELENTE ou
OTIMO e no maximo 10% no critério RUIM, nos itens analisados;

Relatério com descrigdo das falas, imagens coloridas, metodologia, comentarios, avaliagdo, ANEXO IX
e graficos (avaliagdes), assinado pelo Analista Social responsavel, entregue através do relatério mensal,
impresso e em midia (CD), com a digitalizagdo dos anexos.

CONSIDERAQOES FINAIS:

Todas as atividades devem ser avaliadas, conforme Caderno de Orientagcdo Técnico Social — COTS
elaborado e divulgado pela Caixa Econdmica Federa |- CEF, 6rgdo avaliador dos Projetos de Trabalho
Técnicos Sociais — PTTS do Ministério das Cidades.
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A avaliacdo deve ser realizada pela populagdo e equipe técnica e registrada nos Relatérios de
Acompanhamento do Trabalho Técnico Social a serem encaminhados a CEF mensalmente. Portanto a
avaliacGes devem focar a percepgdo dos beneficiarios sobre as atividades desenvolvidas com relagéo,
no minimo aos seguintes aspectos:

- Conducéo do Trabalho Técnico Social;

- Resultados Alcangados;

- Participacédo da populacdo nas atividades;

- Beneficiarios/familias por macro acgéo;

- Satisfacdo com a intervencéo fisica implantada;

- Percepcao de mudancas na qualidade de vida.

A avaliacdo final do Projeto deve contemplar os seguintes aspectos:

- Resultados alcangados;

- Verificagcdo do cumprimento dos objetivos do PTTS;

- Avaliagédo realizada pela comunidade e pela equipe técnica;

- Adequacado da metodologia adotada e das parcerias implementadas;

- Eficiéncia do Projeto em relacdo aos recursos aplicados, aos objetivos propostos e alcangados, bem
como aos indicadores estabelecidos;

Integracéo da intervengdo com outros projetos desenvolvidos na area;

- Avancos e conquistas na mobilizacdo, capacidade de organizacdo e nivel de autonomia apresentados
pela comunidade;
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ANEXO VI N
SIGLAS / TERMOS / DEFINICOES

CESAN - Companhia Espirito Santense de Saneamento
M-GMA- Geréncia de Meio Ambiente

M-DRC - Diviséo de Rela¢des com a Comunidade

FAC — Formulario de Avaliacdo da Contratada

SES - Sistema de Esgotamento Sanitario: E o conjunto de obras, instalagdes, equipamentos, tubulacfes e
acessorios, destinado ao esgotamento sanitario.

SAA - Sistema de Abastecimento de Agua Tratada: E o conjunto de obras, instalagdes, equipamentos,
tubulagBes e acessorios, destinados ao abastecimento de 4gua tratada.

OIS - Ordem de Inicio de Servigo
ONG’S - Organizag¢fes ndao-governamentais

ETA — Estacéo de Tratamento de Agua

EPI - Equipamento de Protecdo Individual

PTTS - Projeto de Trabalho Técnico Social

Atividade técnico social - E uma acdo intencional, permanente e interdisciplinar de aprendizagem
individual e coletiva, a partir da realidade local, buscando a transformacgéo social, a melhoria da qualidade
de vida e o exercicio da cidadania plena da populagéo.

Empreendimentos - Todo projeto ou obra num local onde haja um SES ou SAA, onde sdo executadas
interveng@es de engenharia ou técnico social.

EPI - Equipamento de Protec¢do Individual

Saneamento Ambiental - Conjunto de acdes, servicos e obras que tém por objetivo alcancar niveis
crescentes de salubridade ambiental, por meio do abastecimento de agua potavel, coleta e disposi¢ao
sanitaria dos residuos liquidos, sdlidos e gasosos, promog¢éo da disciplina sanitaria, do uso e ocupacao do
solo, drenagem urbana, controle de vetores de doencas transmissiveis e demais servicos e obras
especializados.

Evento comunitario: E a atividade dos mais diferentes tipos, reunindo pessoas, sendo as mais comuns as
Reunides Comunitarias com a Populagcdo e com o Grupo Local de Acompanhamento, Cursos de
Capacitacdo e Formacao e outros.

Abordagem domiciliar: Consiste no processo inicial de sensibilizagdo dos usuarios de familia em familia,
informando-os sobre os ganhos sociais, econémicos e ambientais com o empreendimento, a abrangéncia
dos projetos de trabalho técnico social e de engenharia, os trabalhos que serdo realizados, bem como,
efetuar entrevista com o morador para o preenchimento de cadastro e/ou pesquisa de cunho técnico social

necessaria ao empreendimento e entregar material educativo.
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ANEXO VI
PADRONIZACAO VISUAL

Dimensdes dos Adesivos de Identificaco

Vinil adesivo branco impresso nas Cores Institucionais

54,1 cm 34,1 cm

=1 (Y cesan

no CESAN

waidade em jancamente

vinil carios
: 452cm . . 45,2¢m ]
I 1 f 1
12,7 17,7
] CESA
gic_l:on AN L LT VNG 2 I
[ |
20cm o CESAN 20¢cm
Amqouc:m Amo DA CESAN mmmm
| M42em % 36,2 cm i
! ! Frutiger LT Std
10 CI Komo estou
122¢em CESA . dirigindo? vinit 113
vinil traseira
l‘ "09" A 53,5cm |
| |
+san | fywwv.cesan.com.bil

vinil site

12,7cm

=1

BN
12,7 cml 1232 «Nume ros em Frutiger LT Std 77 Black Condensed 160 pt Centralizado ao Circulo,
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CORES PADROES

Azul-Mineral CE5AN

CMYEK RGE Hex Pantone Vimil
Escala Europa

Tinta Acrilica,
Esmalte & PYA

C:100 R:0 #0055946 288C IM:
M: 53 G:85 287U Azul Safira
0 B: 150

K: 11

Cian CE5AN

Suvinil: Y157
Coral: 2060F

RGE Hex Fantone Tinta Acrilica,
Esmalie & PYA
C:100 R:0 #00ADEF Usar CMYE M Suvimil: X157
M: 0 G:173 para substituir - Azul olimpico Coral: 2052F
0 B: 239
K:0
Preto 10%
CMYE RGB RGE Hex Pantomne Vimnil Tinta Acrilica,
Escala Europa Esmalte & FYWA
C:0 K: 231 #oTeled Usar CMYEK IM: Cinza Claro Suvinil: 5157
M0 G: 231 para substituir Coral: 1270P
¥:0 B: 231
K: 10
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3.2
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ANEXO VI

REGRAS BASICAS DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO

PARA CONTRATADAS EM OBRAS E SERVICOS

OBJETIVOS:

Instruir as CONTRATADAS quanto aos preceitos e as diretrizes basicas de Seguranca e Medicina do
Trabalho, visando a preservacdo e a prote¢do dos trabalhadores, terceiros, meio ambiente e a imagem da
CESAN.

Assegurar o cumprimento da Legislagao vigente, bem como o regulamento interno da CESAN.

Instruir os administradores de contratos e os responsaveis pela fiscalizagdo das obras ou servigos sobre as
regras béasicas de Seguranca e Medicina do Trabalho.

Estabelecer sistema para controle do cumprimento da legislacéo e das exigéncias da CESAN.

DIRETRIZES BASICAS:

Ficam essas regras basicas vinculadas ao contrato padrdo, celebrado pela CESAN e CONTRATADA,
devendo ser cumpridas integralmente, sob pena das sangBes previstas no contrato pelo seu nao
cumprimento.

A Empresa CONTRATADA deverd cumprir as Normas da Associacdo Brasileira— ABNT, Legislacdes/
Regulamentos vigentes de ambito federal, estadual e municipal que forem pertinentes, bem como as
Normas e Procedimentos internos da CESAN e o0s acordos e convengdes coletivas de trabalho, tudo
relacionado com a Seguranca, Medicina, Salde e Higiene do Trabalho, com o Meio Ambiente e a
Seguranca Publica, naquilo que couber, independentemente de qualquer ordem ou determinacéo da
contratante.

E de inteira responsabilidade da Empresa CONTRATADA adotar medidas necessarias para a eliminacéo,
neutralizacdo ou minimizagdo das condi¢des insalubres, periculosas e inadequadas ao trabalho, atuando na
prevencédo de ocorréncias de acidentes do trabalho e de doengas ocupacionais.

E de inteira responsabilidade da Empresa CONTRATADA os danos que venham a ser causados & CESAN, a
terceiros e suas propriedades e ao meio ambiente.

Essas diretrizes basicas, bem como o cumprimento integral das Normas e Procedimentos Internos da
CESAN aplicam-se a(s) empresa(s) subcontratadas para as quais foram transferidas pela CONTRATADA,
parte do objeto contratado.

E de inteira responsabilidade da empresa CONTRATADA o cumprimento integral dessas diretrizes basicas e
das normas e procedimentos internos da CESAN pela subcontratada.

DEFINICOES / TERMINOLOGIAS:

ACIDENTE DO TRABALHO

E aquele que ocorre pelo exercicio do trabalho a servico da empresa ou no trajeto de casa para o trabalho ou
do trabalho para casa, provocando leséo corporal, perturbacéo funcional ou doenca que cause a morte ou a
perda ou a reducdo, permanente ou temporaria, da capacidade para o trabalho, conforme Lei n® 8.212, de 24
de julho de 1991 e suas alteragdes.

INCIDENTE DO TRABALHO
Sao acidentes do trabalho que ndo resultam em nenhum dano a integridade do empregado, mas se
constituem em potencial risco de lesdo corporal, perturbacao funcional ou doencga...

CIPA

Comissdo Interna de Prevencdo de Acidentes composta por representantes do empregador e dos
empregados, conforme estabelece a Norma Regulamentadora n® 5 do MTb, cujo objetivo é observar e relatar
condicdes de riscos nos ambientes de trabalho e solicitar medidas para reduzir até eliminar os riscos
existentes e/ou neutralizar os mesmos, analisar os acidentes ocorridos, buscando suas causas, solicitando
medidas que ocorréncias semelhantes e, ainda, orientar os demais trabalhadores quanto a prevencgéo de
acidentes.
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3.4

3.5

3.6

3.7

3.8

3.9

3.10

3.11

4.1
4.1.1

41.2

EPI

Equipamento de protecdo individual é todo dispositivo de uso individual, de fabricagdo nacional ou
estrangeira, aprovado pelo Ministério do Trabalho, com Certificado de Aprovacé@o — CA, destinado a proteger
a salde e a integridade fisica dos trabalhadores, neutralizando ou minimizando as consequéncias de
eventuais acidentes.

EPC

Equipamento de protecédo coletiva sdo medidas ou recursos de ordem geral que visam a protecéo coletiva
dos empregados nos ambientes de trabalho, neutralizando, reduzindo, isolando ou sinalizando os riscos de
acidentes do trabalho ou doencas ocupacionais.

PCMAT

Programa de condi¢cdes e meio ambiente de trabalho na industria da construcdo é um programa que
estabelece diretrizes de ordem administrativas, de planejamento e de organizagdo, que objetivam a
implementacdo de medidas de controle e sistemas preventivos seguranga nos processos, nas condi¢cdes e no
meio ambiente de trabalho na indlstria de construcédo, de acordo com a Norma Regulamentadora n°18 do
MTb.

PCMSO

Programa de controle médico de salude ocupacional é um programa que estabelece a¢des de ordem médica
e de saude ocupacional adotadas pela empresa, com o objetivo de promocéo e preservagédo da salde do
conjunto dos seus trabalhadores, de acordo com a Norma Regulamentadora n® 7 do MTb.

PPP
Perfil Profissiografico Previdencidrio € um documento histérico-laboral pessoal, com propdsitos
previdenciarios para obtencdo de informacdes relativas a fiscalizacdo do gerenciamento de riscos e
existéncia de agentes nocivos no ambiente de trabalho, para orientar processo de reconhecimento de
aposentadoria especial.

Também poder4d se solicitado para orientar programa de reabilitagdo profissional e subsidiar o
reconhecimento técnico do nexo causal em beneficios por incapacidade. A exigéncia desse documento esta
estabelecida no Plano de Beneficios da Previdéncia Social, conforme Lei n° 8.213, de 24 de julho de 1991, e
gue passa a ser exigido a partir de 01 de janeiro de 2004.

PPRA

Programa de Prevencédo de Riscos Ambientais que visa preservar a saude e a integridade dos trabalhadores,
através da antecipagdo, reconhecimento, avaliagdo e conseqiiente controle da ocorréncia de riscos
ambientais existentes ou que venham a existir no ambiente de trabalho, tendo em consideracdo a protecao
do meio ambiente e dos recursos naturais.

ESPACO CONFINADO

Qualquer espaco com abertura limitada de entrada e saida de ventilacdo natural, ndo projetado para
ocupacao permanente e podendo conter atmosfera perigosa e/ou explosiva. Exemplos: Pocgos de visita — PV,
caixas subterraneas, reservatorios, tubulacoes, silos, tanques, tineis, galerias, etc..

DOENCA OCUPACIONAL

E a doenga profissional e do trabalho, sendo a primeira assim entendida como a adquirida ou desencadeada
pelo exercicio do trabalho peculiar a determinada atividade e a segunda assim entendida como a adquirida
ou desencadeada em funcéo de condi¢cdes especiais em que o trabalho é realizado e que com ele se
relacione diretamente, tudo conforme Decreto n°® 2.172, de 5 de marco de 1997, que regulamenta os
beneficios da Previdéncia Social.

ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DA CONTRATADA:

CONDIQ()ES NORMATIVAS DE ORDEM GERAL

Cabe a CONTRATADA cumprir e fazer cumprir as disposi¢des legais e regulamentares sobre seguranca e
medicina do trabalho, independente de qualquer ordem ou determinagdo da Contratante. Em especial
destaque-se o cumprimento das Normas Regulamentadoras — NR aprovadas pela Portaria 3.214 do MThb,
de 08/06/78, naquilo que couber a empresa CONTRATADA.

Cabe a CONTRATADA fornecer dados e informag8es em tempo habil e previamente estabelecido, de acordo
com o requisito em analise, para verificagdo do cumprimento do disposto no subitem anterior ( 4.1.1), naquilo
que couber.
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4.1.3 E obrigacdo da CONTRATADA executar as obras ou servicos obedecendo as prescricdes técnicas, aos

4.1.4

4.2

421

422

4.2.3

4.2.4

4.3

43.1

4.3.2

4.3.3

434

4.3.5

4.3.6

itens, aos sub-itens, bem como aos detalhes e instru¢des fornecidas pela CESAN, ficando acordado que os
mencionados documentos passam a integrar o contrato para todos os efeitos de direito, ainda que nele ndo
transcrito.

E obrigagdo da CONTRATADA promover, as suas expensas:

+ Treinamento basico sobre Seguranca do Trabalho ao pessoal envolvido na execugdo das obras e/ou
Servicos;

+ Exames admissionais, periddicos e demissionais dos empregados em acordo com as fung8es exercidas

» Treinamento visando capacitar seus empregados a utilizar, limpar e armazenar os EPI’s diariamente, de
forma adequada, de acordo com programa pré-estabelecido.

» Treinamentos exigidos pelas Normas Regulamentadoras do MTb para a habilitacéo de profissionais para
exercicio de atividades especificas, quando for o caso.

SERVICOS ESPECIALIZADOS EM ENGENHARIA DE SEGURANCA E EM MEDICINA DO TRABALHO -
SEESMT:

A empresa CONTRATADA deve possuir e registrar o SEESMT, dimensionado-o pela gradacéo do risco da
atividade principal e pelo nimero total de empregados do estabelecimento, de acordo com a Norma
Regulamentadora n°4 da Portaria n° 3.214, de 08 de junho de 1978 e suas alteracdes, de lei n° 6.514, de 22
de dezembro de 1977, que regulamenta o capitulo V do Titulo Il da CLT;

A empresa CONTRATADA deve informar, por escrito, ao administrador do contrato a relacédo nominal, cargo
e curriculo dos profissionais integrantes de seu SEESMT que atenderdo aos empregados das obras ou
servigos contratados, bem como qualquer alteragdo que vier a ocorrer;

(@ A empresa CONTRATADA devera designar entre esses profissionais, o responsavel pelo SEESMT,
gue sera dado conhecimento ao administrador do contrato;

(b) A empresa CONTRATADA devera informar, por escrito, ao administrador do contrato, imediatamente,
qualquer substituicdo que ocorrer em seu SEESMT, indicando nome, cargo e novos curriculo dos novos
profissionais.

A empresa CONTRATADA deve designar, por escrito, um profissional legalmente habilitado ou quantos
forem necessarios, independente da necessidade legal ou ndo da instalacdo e manutencdo do SEESMT, com
vinculo empregaticio* com a mesma, responsavel pelo cumprimentos das medidas de seguranca e medicina
do trabalho, com base no seu curriculo;

(*) S6 sera dispensado o vinculo empregaticio com a CONTRATADA quando explicitado no contrato.

A empresa CONTRATADA deve manter no local das obras ou servigos contratados, independente da
necessidade legal da instalacdo e manutencdo do SEESMT , o profissional legalmente habilitado ou
quantos forem necessarios, quando assim determinado pelo administrador do contrato.

COMISSAO INTERNA DE PREVENCAO DE ACIDENTE - CIPA:

A empresa CONTRATADA deve constituir CIPA, de acordo com as Normas Regulamentadoras n° 5 e 18 da
Portaria n° 3.214, de 08 de junho de 1978 e suas alterag@es, da Lei n° 6.514 de 22 de dezembro de 1977,
gue regulamenta o Capitulo V do Titulo Il da CLT;

A empresa  CONTRATADA deve considerar como estabelecimento, para fins de implantacdo da CIPA, o
local onde seus empregados estiverem exercendo suas atividades; no caso de empresas da indUstria da
construcao civil, considerar como estabelecimento o canteiro de obra e frente de trabalho com mais de vinte
empregados;

Quando a empresa CONTRATADA ndo se enquadrar no item acima deve designar, por escrito, ao
administrador do contrato, um representante titular e um suplente, para cada estabelecimento no qual seus
empregados exer¢cam suas atividades, como responséavel pelo cumprimento das atribuicdbes da mesma,
devendo este receber treinamento adequado;

A empresa CONTRATADA deve encaminhar ao administrador do contrato, por escrito, antecipadamente e
mediante contra recibo, a relagdo nominal dos titulares e suplentes que compdem o quadro da CIPA ou os
indicados conforme item anterior e o calendario anual de reunifes; e mensalmente até o 5° (quinto) dia util do
més subseqiiente, as cOpias de atas das reunides ordinérias e extraordinarias desta comisséo;

O presidente da CIPA da empresa CONTRATADA ou o responsavel indicado pelo cumprimento das
atribuicbes da mesma, pode participar das reunides da CIPA da CESAN, da unidade a qual pertence a
fiscalizacdo da obra.

A empresa CONTRATADA deve fixar o Mapa de Risco em local visivel no canteiro de obra ou frente de
trabalho, enviando cépia utilizada ao administrador do contrato, mediante contra recibo,até 30 (trinta) dias
apos a posse da CIPA e a cada revisdo devida a um fato novo e superveniente que tenha modificado a
situacao dos riscos estabelecidos anteriormente.
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4.4.2

EQUIPAMENTO DE PROTE(;AO INDIVIDUAL - EPL:
A empresa CONTRATADA é obrigada a:

- Fornecer os EPI's necessarios e adequados ao risco da atividade e em perfeito estado de conservacéo e
funcionamento, sempre que as medidas de ordem geral ndo oferegam completa prote¢do contra 0s riscos
de acidentes e danos a saude dos trabalhadores, conforme determina a Norma Regulamentadora n°® 6 da
Portaria 3.214 do MTb, de 08 de junho de 1978 e suas altera¢des, da Lei n® 6.514, de 22 de dezembro de
1977, que regulamenta o Capitulo V do Titulo Il da CLT;

- Adquirir somente equipamentos aprovados pelo Ministério do Trabalho e Emprego, portadores de
Certificado de Aprovacédo — CA. Obs.: Excepcionalmente a contratante podera proibir ou impor restricdes
ao uso de determinados EPI's, mesmo com CA;

- Treinar o trabalhador quanto ao seu uso adequado;

- Tornar obrigatério seu uso;

- Substitui-lo imediatamente quando danificado ou extraviado;

- Responsabilizar-se pela sua higienizagdo e manutencéo periodica.

Embora a CESAN possa relacionar no contrato os equipamentos de protegéo individuais (EPI’'s) comumente
necessarios para as obras ou servigos contratados, isto ndo exclui a responsabilidade da empresa
CONTRATADA de fornecer, as suas custas, EPI's outros que venham ser também necessarios, seja por
eventual exigéncia de 6rgdos publicos fiscalizadores ou por identificacdo de algum risco especifico ou
particular ndo diagnosticado pela contratante.

NOTA:

a) OS EMPREGADOS DEVEM TRABALHAR CALCADOS, FICANDO PROIBIDOS O USO DE
TAMANCOS, CHINELOS OU SANDALIAS;

b) A NAO UTILIZACAO OU A UTILIZACAO INCORRETA DE EPI IMPLICARA NA PARALIZACAO DA
ATIVIDADE DO EMPREGADO POR PROFISSIONAIS DA CESAN, A SABER: ADMINISTRADOR DO
CONTRATO, ENGENHEIRO RESPONSAVEL, FISCAL DA OBRA E SEESMT ATE QUE A SITUACAO
SEJA REGULARIZADA, DEVENDO ESTA CONDICAO SER FORMALMENTE REGISTRADA PELO
ADMINISTRADOR DO CONTRATO COMO OCORRENCIA DE RESPONSABILIDADE DA
CONTRATADA,

c) O CAPACETE E O CALCADO DE SEGURANGCA SAO DE USO OBRIGATORIO A TODAS AS
PESSOAS QUE ADENTRAREM NO LOCAL DA OBRA, ALEM DOS DEMAIS EPI'S QUE SE FIZEREM
NECESSARIOS;

d) E OBRIGATORIO O USO DE COLETE OU TIRAS REFLETIVAS NA REGIAO DO TORAX E COSTAS
QUANDO O TRABALHADOR ESTIVER A SERVICO EM VIAS PUBLICAS, SINALIZANDO ACESSO AO
CANTEIRO DE OBRA, FRENTE DE SERVICO OU EM MOVIMENTAGAO E TRANSPORTE VERTICAL
DE MATERIAIS;

e) E OBRIGATORIO O USO DE CINTO DE SEGURANCA TIPO PARAQUEDISTA PARA ATIVIDADES
COM DIFERENCA DE NIVEL SEM PROTECAO SUPERIOR A 2 (DOIS) METROS E EM TRABALHOS
SUBTERRANEOS / ESPACOS CONFINADOS.

4.5
45.1

45.2

SISTEMA E EQUIPAMENTO DE PROTECAO COLETIVA — SPC E EPC:
A empresa CONTRATADA deve prioritariamente prever e adotar medidas de protecdo coletiva destinadas a
eliminar ou neutralizar as condi¢des de risco, de modo a preservar a integridade fisica de empregados, de
terceiros e do meio ambiente, estando a obra ou servico em andamento ou ndo e em conformidade com as
Normas Regulamentadoras n° 10, 12, 18, 23, e 26 da Portaria n° 3.214, de 08/06/1978 e suas altera¢fes, da
Lei n°6.514, de 22/12/1977, que regulamenta o Capitulo V do Titulo Il da CLT;

Medidas basicas de protec¢édo coletiva:

As medidas de protecdo coletiva adotadas devem ser inspecionadas periodicamente a fim de garantir as

condi¢Bes de seguranca adequadas e de acordo com a legislacéo;

4.5.2.1 Sinalizag&o e isolamento:

(@) Toda e qualquer obra ou servico realizado em vias publicas, logradouros publicos, canteiro de obra,
frente de trabalho, local de servicos, dependéncias da CESAN e outros, que oferecam possibilidades
de risco a terceiros e empregados, devem ser providos de sinalizagdo e isolamento através de
barreiras, tapumes, cercas, muros, grades, placas indicativas e de adverténcia, cones, bandeiras, fitas
zebradas, sinalizagdo luminosa elétrica ou outros, conforme a natureza do trabalho, do local e do turno
de trabalho;

(b) As obras ou servigos realizados em vias publicas devem ser comunicados ao departamento de
transito local, com antecedéncia minima de dias que aquele 6rgdo requer, para que as medidas
contingentes em relacéo a sinalizagao e ao trafego local estejam de acordo com a legislagéo vigente.
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Em situacdes emergenciais, a sinalizagdo viaria deve ser executada em conformidade com as normas
e procedimentos pertinentes exigidos pela CESAN;

Em casos de embargo, interrupgdo temporaria ou qualquer outra ocorréncia que venha a paralisar a
obra ou servico, as condigBes de sinalizagdo, isolamento e seguranca devem ser rigorosamente
mantidas de maneira a ndo oferecer riscos de qualquer natureza aos trabalhadores, a terceiros e ao
meio ambiente. Nestes casos, a empresa CONTRATADA deve solicitar as autoridades responsaveis
pelo embargo ou interdi¢&o, autorizacdo para o cumprimento deste item.

4.5.2.2 Escoramento de escavagdes:

@

(b)

(©

(d)
(e)

®
@

(h)

@)

A empresa CONTRATADA deve executar projeto e planejamento adequado em qualquer obra de
escavacdo, antes de iniciada, de modo a garantir as condi¢cBes de estabilidade das paredes da
escavacdo e todas as fases de execucdo e durante sua existéncia, devendo — se levar em
consideracéo a perda parcial de coesado pela formagédo de fendas ou rachaduras por ressecamento do
solo, influéncia de xistosidade, problemas de expansibilidade e colapsibilidade;

Os taludes das escavagbes com profundidade superior a 1,25 m (um metro e vinte e cinco
centimetros), devem ter sua estabilidade garantida por meio de estruturas dimensionadas para este
fim e dispor de escadas ou rampas colocadas proximas aos locais de trabalho a fim de permitir, em
caso de emergéncia, a saida rpida dos empregados, observando requisitos da NBR 9061/1985 —
Seguranca de escavacgao a céu aberto;

Antes de ser iniciada uma obra de escavacao ou fundagédo, o responsavel deve procurar se informar a
respeito da existéncia de galerias, canaliza¢des e cabo, na areas onde serdo realizados os trabalhos,
bem como estudar o risco de impregnacéo do subsolo por emanacgdes ou produtos nocivos;

O material retirado da escavacéo s6 podera ser depositado a uma distancia da borda da vala superior
a metade da profundidade da mesma;

Em todos os servigos de escavacao, a empresa CONTRATADA deve seguir as normas pertinentes: a
NBR 9061 — Seguranca de escavagdo a céu aberto, Norma Regulamentadora n°18 da Portaria n°
3.214, de 08 de junho de 1978 e suas alteracdes, da Lei n° 6.514, de 22 dezembro de 1977, que
regulamenta o capitulo V do Titulo Il da CLT, e as exigéncias de projeto quando houverem, ou ainda,
as exigéncias da Contratante;

Durante o processo de escavag¢do mecanizada ou descida de materiais por equipamentos de guindar,
€ proibida a permanéncia de pessoas no interior da vala e nas suas adjacéncias:

Escavacfes feitas em vias ou logradouros publicos, em canteiros de obras, em dependéncias da
CESAN ou em outros locais, devem ter barreiras de isolamento em toda sua extensdo e também
sinalizacdo de adverténcia, inclusive noturna;

Todos os escoramentos devem ser inspecionados diariamente, interrompendo-se 0s servigos quando
apresentarem riscos de acidentes, principalmente em condi¢6es de excesso de umidade, decorrentes
de infiltracdes ou chuvas;

A empresa CONTRATADA é responséavel por todos os danos causados as propriedades publicas,
privadas ou a terceiros advindos da execucdo da atividade de escavacdo integrante do objeto
contratado. Sendo assim, a recomposicdo de passeios ou calcaddes, propriedades vizinhas ou
adjacentes devem ser feitas utilizando-se os mesmos materiais dos pisos e estruturas anteriormente
existentes.

4.5.2.3 Protecdo em maquinas e equipamentos:

@
(b)

(©
(d)
(€

®
@

Devem ser protegidas todas as partes mdveis dos motores, transmissées de forca e partes perigosas
das maquinas e equipamentos ao alcance dos empregados;

E proibida a retirada de qualquer protecdo de maquinas ou equipamentos e dispositivos de
seguranga, salvo quando da limpeza, lubrificacdo, reparo e ajuste, devendo ser obrigatoriamente
recolocada;

A manutencdo de maquinas e equipamentos deve ser realizada com a mesma parada, salvo se 0
funcionamento for essencial a sua manutencao;

Toda maquina e equipamento elétrico portatii manual devem possuir dupla isolagdo, constituindo
situacéo de risco grave e iminente se 0 mesmo néo for obedecido;

As maquinas e os equipamentos que oferegam risco de ruptura de suas partes, de projecdo de pecas
ou partes, devem ter 0s seus movimentos, alternados ou rotativos, protegidos. Por exemplo, as serras
circulares devem ser providas de coifa protetora do disco, cutelo divisor, prote¢cdo das correias e polias
do motor bem como coletor se serragem;

E proibida a utilizacdo de esmerilhadeira ou equipamento manual portatil, desde que n&o
dimensionados, nos servi¢os de corte de tubos ou matérias metalicos;

Nas areas de trabalho com maquinas e equipamentos devem permanecer apenas o operador a as
pessoas autorizadas;
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Os operadores ndo podem se afastar das areas de controle das maquinas sob sua responsabilidade,
quando em funcionamento;

Quando o operador de maquinas ou equipamentos tiver a visdo dificultada por obstaculos, deve ser
exigida presenca de um sinaleiro para orienta-lo;

As ferramentas pneumaticas devem possuir dispositivo de partida capaz de impedir seu
funcionamento acidental;

As magquinas e ferramentas movidas por combustiveis liquidos ou gasosos, devem ser operadas
somente por pessoal qualificado autorizado;

E proibido o transito ou passagem de empregados ou terceiros sob carga em movimento ou partes de
equipamentos de transporte, escavac¢éo ou de remocéo de materiais.

4.5.2.4 Protecdo em instalagdes elétricas:

@

(b)

As maquinas, equipamentos e instalacdes, inclusive as provisorias, instaladas em canteiro de obra,
frente de trabalho ou local de servigos, que utilizarem ou gerarem energia elétrica devem ser aterradas
eletricamente;

Nas instalacdes e servicos em eletricidade, devem ser observados no projeto, execugéo, operagao,
manutencdo, reforma e ampliacdo, as normas técnicas oficiais estabelecidas pelos 6rgéos
competentes e, na falta destas, as normas internacionais vigentes.

45.2.5 Sistema de Ventilagdo e exaustao:

@

(b)

Nas atividades que exponham os trabalhadores a risco de asfixia, explosdo, intoxicacdo e doenga
ocupacional devem ser adotadas medidas que garantam a exaustdo dos contaminantes e ventilagao
do ambiente, de forma a renovar continuamente o ar, assegurando concentragdo de oxigénio acima
de 19,5 (dezenove e meio) % em volume, em todos os locais de trabalho;

Nas atividades em locais confinados, deve ser realizada a inspecdo prévia do local, bem como o
monitoramento permanente, com equipamento destinado a deteccdo de gases e presenga de
oxigénio, por e com o acompanhamento de trabalhador qualificado, sendo atribuicdo do responsavel
técnico a liberagéo para a realizacdo dos servigos no local, conforme orientagéo da area de seguranca
do trabalho da CONTRATADA ou da CESAN, quando solicitada.

4.5.2.6 Protecdo contraincéndio:

@

(b)
(©

(d)

(€

®

E obrigatdrio, por parte da CONTRATADA, a ado¢édo de medidas que atendam de forma eficaz as
necessidades de prevencdo e combate a incéndio para os diversos setores, atividades, maquinas e
equipamentos presentes no canteiro de obra, frente de trabalho ou local de servi¢o, exceto quando em
areas internas da CESAN;

Os extintores de incéndio a serem utilizados devem obedecer as normas brasileiras e os regulamentos
técnicos do Instituto Nacional de Metrologia, Normalizacao e Qualidade Industrial — INMETRO;

Quando a natureza do risco assim exigir, devera ser instalado um sistema de alarme sonoro capaz de
dar sinais perceptiveis em todos os locais do canteiro de obra, frente de trabalho ou local de servigos,
alertando os trabalhadores quanto a presen¢a de um principio de incéndio;

No canteiro de obra, frente de trabalho ou local de servigcos, com mais de 10 (dez) empregados ou
quando a natureza do risco assim 0 exigir, € obrigatorio equipes de trabalhadores organizadas e
especialmente treinadas, bem como guardas e vigias, no correto manejo do material disponivel para o
primeiro combate ao fogo;

Nos demais locais de trabalho onde a CONTRATADA estiver prestando servi¢o, independente da
presenca ou ndo de empregados da CESAN, fica obrigada a ter empregados treinados para a
prevencgdo e combate a incéndio, ficando as suas expensas e responsabilidade o referido treinamento.

O dimensionamento das unidades extintoras no canteiro de obra, frente de trabalho ou local de
servicos, exceto em areas internas da CESAN, deve estar em conformidade com a Norma
Regulamentadora n°23 Portaria n°3.214, de 08 de junho de 1978 e suas altera¢fes, da Lei n°6.514,
de 22 de dezembro de 1977, que regulamenta o Capitulo V Titulo Il da CLT.

4.5.2.7 Armacgbes de ago:

@

(b)
(©

A dobragem e o corte de vergalhGes de ago em obra ou frente de trabalho deve ser feito em area
coberta, sobre bancadas ou plataformas apropriadas e estaveis, apoiadas entre superficies
resistentes, niveladas e ndo escorregadias, afastadas da area de circulacdo de trabalhadores;

E proibido a existéncia de pontas verticais de vergalhdes de aco desprotegidas, devendo tais areas
serem sinalizadas e isoladas;

Durante a descarga de vergalhGes de aco, a area deve ser isolada.
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4.6

4.6.1

4.6.2

4.6.3

4.6.4

4.6.5

4.6.6

Protecdo em alturas e contra queda em diferencas de niveis:

(@) A CONTRATADA deve prever o fechamento provisério das aberturas no piso, do perimetro das lajes
das edificaces, das passagens, dos vaos, etc., sinalizando-as e protegendo-as com guarda corpo,
cancela ou similar;

(o) E obrigatério o dimensionamento e manutencdo de escadas, rampas provisorias, passarelas,
andaimes, plataformas de protecéo contra quedas, cadeiras suspensas e demais equipamentos de
modo a suportar com seguranca as cargas de trabalho a que estardo sujeitos e ao fluxo de
trabalhadores ao qual se destina;

(c) As rampas devem ser utilizadas sempre que houver diferencas de niveis sendo seu angulo de
inclinagdo, no maximo, de 30° (trinta graus) em relacéo ao piso;

(d) E obrigatério o uso de cinto de seguranca tipo para-quedista em trabalho com diferenca de nivel acima
de 2 (dois) metros;

(e) Em qualquer atividade que ndo seja possivel a utilizagdo de andaimes € permitido o uso de cadeira
suspensa cuja sustentagdo se fara por meio de cabo de ago. Nestas condic¢des, o trabalhador devera
fazer uso do cinto de seguranga tipo para-quedista ligado ao trava quedas em cabo guia
independente;

(f) As escadas fixas tipo marinheiro devem ser providas de gaiola protetora a partir de 2 (dois) metros
acima da base até 1 (um) metro acima da ultima superficie de trabalho e ser fixada a cada 3 (trés)
metros. Para cada lance de 9 (nove) metros deve existir um patamar intermediario de descanso,
protegido por guarda corpo e rodapé;

(g) Para os servicos em altura com a utilizagdo de andaimes, o modelo deste deve ser escolhido de
acordo com as caracteristicas da obra ou servigo e com base no especificado pelo subitem 18.15 da
Norma Regulamentadora n°® 18 da Portaria n/3.214, de 08 de junho de 1978,do Ministério do Trabalho
e suas alteracdes.

Protecdo Contra descargas atmosféricas:

(@) E obrigatério o dimensionamento, instalacdo e manutencdo de sistema contra descargas elétricas
atmosféricas a que estardo sujeitas as estruturas comuns, utilizadas para fins comerciais, industrias,
administrativos, conforme determinado pela NBR 5419 da Associacdo Brasileira de Normas Técnicas
— ABNT.

PROGRAMA DE CONDICOES E MEIO AMBIENTE DE TRABALHO NA INDUSTRIA DA CONSTRUCAO
— PCMAT:

E obrigatério a elaboraco e o cumprimento do PCMAT no canteiro de obra ou frente de trabalho, com 20
(vinte) trabalhadores ou mais, devendo uma cépia ser entregue ao administrador do contrato, mediante
contra recibo, ap6s assinatura do contrato e antes do recebimento da Autorizacdo de Servigo — AS, ao qual
sera condicionado, e até 10 (dez) dias ap0s as suas alteracdes decorrentes do inicio de casa fase ou etapa
da obra ou servico. A cépia do PCMAT devera ser anexada uma copia do cronograma total da obra,
devendo qualquer atualizacdo ou alteragdo deste, alterar também o cronograma do PCMAT, devendo ser
comunicado ao administrador do contrato, com o envio de c6pia do mesmo;

O PCMAT deve contemplar as exigéncias contidas no Programa de Prevencdo de Risco Ambientais, sendo
elas a antecipacéo, reconhecimento, avalia¢cdo e controle dos riscos ambientais;

O PCMAT deve ser mantido no canteiro de obra ou frente de trabalho, a cargo do profissional responséavel
pela seguranga e medicina do trabalho, a disposicdo dos orgdos de fiscalizacdo federal, estadual e
municipal;

O PCMAT deve ser elaborado e executado por profissionais legalmente habilitado na area de segurancga do
trabalho;

A implementagéo e implantacdo do PCMAT no canteiro de obra ou frente de trabalho é responsabilidade da
empresa CONTRATADA,;

Os documentos que integram o PCMAT séo:

(@) Memorial sobre condigBes e meio ambiente de trabalho nas atividades e operacdes, levando-se em
condi¢des de riscos de acidentes e de doengas ocupacionais e suas respectivas medidas preventivas;

(b) Projeto de execucgdo das protecdes coletivas em conformidades com as etapas de execucéo da obra;
(c) Especificacao técnica das protecfes coletivas e individuais a ser utilizadas;

(d) Cronograma de implantagcdo das medidas preventivas definidas no PCMAT,;

(e) “Lay out” inicial do canteiro da obra contemplando, inclusive, previsdo do dimensionamento

(f) Programa educativo contemplando a teméatica de prevengédo de acidentes e doencas ocupacionais,
com sua carga horaria.
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PROGRAMA DE PREVENCAO DE RISCO AMBIENTAIS — PPRA:

E obrigatdrio a elaborag&o e o cumprimento do PPRA no canteiro de obra ou frente de trabalho com até 20
(vinte) trabalhadores e no local de servigos;

O PPRA deve conter no minimo a seguinte estrutura:

(a) Planejamento anual ou do periodo de realizagdo da obra ou servicos com o estabelecimento de
metas, prioridades e cronograma;

(b) Estratégica e metodologia de agéo;
(c) Forma de registro, manuten¢éo e divulgacéo dos dados;
(d) Periodicidade e forma de avaliacdo do desenvolvimento do PPRA.

O PPRA deve estar descrito num Documento-base que devera ser apresentado e discutido na CIPA da
CONTRATADA, assim como suas alteragbes e complementagées, devendo sua copia ser anexada ao livro
de atas desta comissdo. Uma cépia do Documento-base, constando a fase de antecipacdo do PPRA, deve
ser entregue ao administrador do contrato, mediante contra recibo, apés assinatura do contrato e antes do
recebimento da Autorizagdo de Servico — AS, ao qual sera condicionado, e até 10 (dez) dias ap0s as suas
alteragbes, decorrentes do inicio de cada fase ou etapa da obra ou servigo. A cépia do PPRA devera ser
anexada uma copia do cronograma total da obra ou servi¢co, devendo qualquer atualizagdo ou alteragao
deste, alterar também o cronograma do PPRA, devendo ser comunicado ao administrador contrato, com
envio de copia da mesma,;

O PPRA deve ser elaborado e executado por profissional legalmente habilitado na area de seguranca do
trabalho;

O PPRA deve prever a participacdo dos empregados em todos as suas etapas de elaboracdo e
implantagéo;

O PPRA deve obedecer a um planejamento em que estejam previstas as a¢des a serem executadas
durante o periodo de desenvolvimento da obra ou servico devendo esta ser objeto de um relatério do
referido periodo ou anual;

O relatério mencionado acima devera ser arquivado e mantido no local de trabalho, frente de trabalho ou
canteiro de obra, juntamente com o Documento-Base de modo a proporcionar o imediato acesso por parte
do agente da inspecéo do trabalho. Uma c6pia do relatério deve ser enviada ao sindicato da categoria e
outra entregue ao administrador do contrato, mediante contra recibo 10 (dez) dias apds a sua elaboracéo;
O Documento-Base e suas alteracdes devem estar disponiveis de modo a proporcionar o imediato acesso
as autoridades competentes, devendo ficar arquivado no minio 20 (vinte) anos na empresa CONTRATADA.

PROGRAMA DE CONTROLE MEDICO DE SAUDE OCUPACIONAL — PCMSO:

E obrigatério a elaboracdo e implantagdo por parte da empresa CONTRATADA do PCMSO,
independentemente do grau de risco da atividade fim e do nimero de empregados, devendo uma cépia ser
entregue ao administrador do contrato, mediante contra recibo, apds assinatura do contrato e antes do
recebimento da Autorizac@o de Servico — AS, e até 10 (dez) dias apds as suas alteracdes, decorrentes do
inicio de cada fase ou etapa da obra ou servico, que exijam a realizagdo de exames admissionais,
periédicos ou de mudanca de funcéo;

O coordenador do PCMSO deve ser um médico do trabalho responsavel pela elaboracdo de todas as acdes
do programa;

O PCMSO deve incluir, entre outros, a realizacdo dos exames médicos admissional, periédico, de retorno
ao trabalho, de mudanca de fungdo e demissional, com a emissédo do Atestado de Salde Ocupacional —
ASO, devendo a primeira via ficar arquivada no local de trabalho, frente de trabalho, canteiro de obra ou
local de servico, a segunda via entregue ao trabalhador, contra recibo, e a terceira ou cOpia a ser enviada
ao sindicato da categoria;

(@) O ASO devera conter no minimo:

(1) nome completo do trabalhador, o nimero de registro de sua identidade e sua fungéo;

(2) os risco ocupacionais especificos existentes ou a auséncia deles, na atividade do empregado,
conforme instru¢des técnicas expedidas pela Secretaria de Seguranca e Saude no Trabalho —
SSST;

(3) indicagcdo dos procedimentos médicos a que foi submetido o trabalhador, incluindo os exames
complementares e a data em que foram realizados;

(4) nome do médico coordenador, quando houver, com respectivo nimero de inscricdo no Conselho
Regional de Medicina — CRM,;

(5) definicdo de apto ou inapto para a funcéo especifica que o trabalhador vai exercer, exerce ou
exerceu,;

(6) nome do médico encarregado do exame e endereco ou forma de contato;

(7) data e assinatura do médico encarregado do exame e carimbo contendo seu nimero de inscrigao
no Conselho Regional de Medicina — CRM.
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O PCMSO deve obedecer a um planejamento em que estejam previstas as acfes de salde a serem
executadas durante o periodo de desenvolvimento da obra ou servigo, devendo esta ser objeto de um
relatério do referido periodo ou anual;

O relatério mencionado acima devera ser arquivado e mantido no local de trabalho, frente de trabalho ou
canteiro de obra, de modo a proporcionar o imediato acesso por parte do agente da inspec¢éo do trabalho.
Uma cépia do relatério deve ser enviada a CIPA da CONTRATADA para ser discutida, e outra entregue ao
administrador do contrato, mediante contra recibo, até 10 (dez) dias ap6s a sua elaboragéo;

A empresa CONTRATADA deve manter obrigatoriamente no canteiro de obra, frente de trabalho ou local
de servigo, material necessario para a prestacéo de primeiros socorros, guardado em local adequado e aos
cuidados de pessoa treinada para este fim.

PERFIL PROFISSOGRAFICO PREVIDENCIARIO - PPP:

E obrigatéria a elaboracéo e a implantag&o por parte da empresa CONTRATADA do Perfil Profissiografico
Previdenciario — PPP dos seus empregados, por estabelecimento, canteiro de obras ou frentes de trabalho,
independentemente do grau de risco da atividade fim e do nimero de empregados, devendo uma cépia ser
entregue ao administrador do contrato, devidamente assinada, mediante contra recibo, apds assinatura do
contrato e antes da emissdo da Autorizacdo de Servico — AS, ao qual sera condicionado, e até 10 (dez)
dias ap6s as suas alteracBes, durante o andamento da obra/servigo, decorrentes da alteracdo dos seus
empregados ou das condi¢Bes operacionais de trabalho, tais como: mudanca de funcéo, de exposi¢do ao
agente nocivo, etc., de acordo com a legislagéo pertinente (Lei n° 8.212 8.213, de 24 de Julho de 1991 e
suas alteragBes posteriores, e Decreto 3.048 de 06 de Maio de 1999 e suas altera¢gées/ complementagbes
posteriores).

Em caso de demissdo de empregado devera ser encaminhado ao administrador do contrato uma copia do
PPP, devidamente assinado, imediatamente apds o encerramento de seu contrato trabalhista.

TRANPORTE DE MATERIAIS, EQUIPAMENTOS E EMPREGADOS:

Os Veiculos utilizados no transporte de materiais, equipamentos e empregados devem estar em bom
estado de conservacao e funcionamento, em conformidade com a legislagdo de transito vigente;

E proibido o transporte simultineo de empregados e materiais ou equipamentos, excecdo feita as
ferramentas, materiais e equipamentos acondicionados em compartimentos separados dos trabalhadores,
de forma a ndo causar lesGes aos mesmos numa eventual ocorréncia de acidente com o veiculo;

So sera permitido o transporte de trabalhadores acomodados nos assentos dimensionados conforme a
Norma Regulamentadora n° 18 da Portaria n° 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do Trabalho e
suas alteragoes;

Os operadores de equipamentos de transporte motorizados deverao ser habilitados;

Os veiculos que transportam equipamentos, materiais e ferramentas devem ser dimensionados de acordo
com a carga a ser transportada, ficando proibido a utilizacdo de veiculos considerados de passeio para
esse fim;

Os equipamentos de transporte vertical de material ou pessoas devem ser dimensionados por profissional
legalmente habilitado;

(@) A manutencdo, a montagem e desmontagem destes equipamentos devem ser executadas por
profissional qualificado sob superviséo do profissional legalmente habilitado.

E proibido o transporte de pessoas em equipamentos de transporte vertical, de materiais (elevadores);
Para servicos em que sejam necessarios a utilizacdo de transporte vertical, incluindo os temporarios,
devem ser atendidos os subitens 18.14.21, 18.14.22 e 18.14.23 da Norma Regulamentadora n° 18 da
Portaria n° 3.214, de 08 de junho de 1978, do Ministério do trabalho e suas alteracgdes;

Todos 0s equipamentos de movimentagdo, remocdo e transporte de materiais e pessoas devem ser
operados por trabalhador qualificado, o qual tera sua funcao anotada em carteira de trabalho;

Devem ser tomadas precaucdes especiais quando da movimentacdo de maquinas e equipamentos
proximos a redes elétricas e outras interferéncias fisicas;

Os equipamentos de transporte, remo¢do ou movimentacdo de materiais devem possuir dispositivos que
impecam a descarga acidental da carga transportada;

Antes do inicio dos servigos, os equipamentos de guindar, movimentar, remover e transportar materiais
devem ser vistoriados por trabalhador qualificado, com relacdo a capacidade de carga, altura de elevacao e
estado geral do equipamento;

Os equipamentos de guindar devem apresentar de forma indelével e em local visivel, a capacidade maxima
de icamento;

Os cabos de aco, as roldanas e as correntes devem ser inspecionados diariamente por profissional
qualificado;

Os equipamentos rebocaveis além do engate normal devem possuir corrente adequada com trava de
seguranca a ser fixada entre eles, como complemento de seguranga, bem como iluminacéo de sinalizacéo
no reboque.
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TRABALHOS SUBTERRANEOS / ESPACOS CONFINADOS:

E proibido o trabalho no subsolo por pessoas inexperientes e desacompanhadas. Ainda que experiente, o
trabalhador deve estar sob a vigilancia de outro profissional qualificado;

Deve ser instalados sistema de ventilagéo eficaz e permanente que garanta a renovagdo continua do ar,
sua pureza e condi¢des satisfatorias de temperatura e umidade;

A quantidade de ar puro posta em circulacdo deve ser proporcional ao numero de trabalhadores e
equipamentos que consumam oxigénio;

A concentracdo minima de oxigénio permitida nestes locais é de 19,5 (dezenove e meio) % em volume de
ar, sendo abaixo de 18 (dezoito) % considerado situacéo de risco grave e iminente;

E proibido o uso de oxigénio para ventilacdo em local confinado;

Deve ser previsto nestes locais a avaliacdo da atmosfera presente para se constatar a existéncia de gases
toxicos e explosivos;

E obrigatério o uso de cordas ou cabos de seguranga e armaduras para amarragdo que possibilitem meios
seguros de resgate dos empregados em atividades no subsolo ou em espagos confinados;

E obrigatério o uso de lanternas elétricas de seguranga, motores e instalagdes, blindadas a prova de
exploséo.

SERVICOS EM ELETRICIDADE:

Os servicos de manutencdo ou reparos em partes de instalagbes elétricas, inclusive provisorias, sob
tensdo, s6 podem ser executados por profissionais qualificados, devidamente treinados, em cursos
especializados, com emprego de ferramentas e equipamentos especiais, atendidos o0s requisitos
tecnoldgicos e as prescri¢cdes previstas nas normas técnicas oficiais vigentes;

Durante a constru¢cdo ou reparo em instalagbes elétricas ou obras de constru¢do civil, proximas de
instalacBes sob tenséo, devem ser tomados cuidados especiais, quanto ao risco de contatos eventuais e de
inducdo elétrica;

Quando forem necessarios servigcos de manutencédo em instalacdes elétricas sob tenséo, estes devem ser
planejados, programados e executados por profissionais qualificados, determinando-se todas as operagdes
que envolvam riscos de acidentes, para que possam ser estabelecidas as medidas preventivas
necessarias;

Nas partes das instalacdes elétricas sob tensdo, sujeitas a riscos de contato durante os trabalhos de
repara¢gdo, manutencdo e instalacdo, devem ser colocadas placas de aviso, inscricbes de adverténcia,
bandeirolas e demais meios de sinalizagdo que chamem a atenc¢éo quanto ao risco;

As instalagcbes elétricas devem ser inspecionadas por profissionais qualificados designados pelo
responsavel pelas instalacBes elétricas ou engenheiro responsavel pela obra, nas fases de execugdo,
operagdo, manutencdo, reforma e ampliagdo, devendo elaborar ao final um laudo técnico;

Quando da realizagdo de servicos em locais Umidos ou encharcados, bem como quando o piso oferecer
condi¢des propicias para conducéo de corrente elétrica, devem ser utilizados corddes elétricos alimentados
por transformador de seguranca ou por tensao elétrica ndo superior a 24 (vinte e quadro) Volts em corrente
continua ou por tensao elétrica ndo superior a 50 (cinglienta) Volts em corrente alternada;

Todo profissional qualificado, autorizado a trabalhar em instalacdes elétricas deve ter essa condi¢édo
anotada em seu registro de emprego;

O profissional qualificado mencionado acima deve receber treinamento e estar apto a prestar primeiros
socorros a acidentados, especialmente através das técnicas de reanimacgdo cardio-respiratoria, e a
manusear e operar equipamentos de combate a incéndio utilizados nessas instalacdes;

E proibido o acesso e a permanéncia de pessoas n&o autorizadas em ambientes proximos as partes das
instalagBes elétricas que oferegam riscos de danos as pessoas e as proprias instalacdes;

Sao proibidos quaisquer instalages e servi¢cos em eletricidade, mesmo que provisérias, em desacordo com
as normas técnicas oficiais estabelecidas pelos 6rgdos competentes, principalmente em emendas de
circuitos e ligacOes diretas.

ARMAZENAGEM E ESTOCAGEM DE MATERIAIS EM CANTEIRO DE OBRA, FRENTE DE TRABALHO
OU LOCAL DE SERVICO:

Os materiais devem ser armazenados e estocados de modo a ndo prejudicar o transito de pessoas e de
trabalhadores, a circulacdo de materiais, 0 acesso aos equipamentos de combate a incéndio, ndo obstruir
portas, rotas ou saidas de emergéncia e ndo provocar empuxos ou sobrecargas nas paredes, lajes ou
estruturas de sustentacao, além do previsto em seu dimensionamento;

Tubos, vergalhdes, perfis, barras, pranchas e outros materiais de grande comprimento ou dimensédo devem
ser arrumados em camadas, com espacadores e pecas de retencdo, separados de acordo com o tipo de
material e a bitola das pecas;

Os materiais ndo podem ser armazenados, estocados ou empilhados diretamente sobre piso instavel,
Umido ou desnivelado;

Os materiais toxicos, corrosivos, inflamaveis ou explosivos devem ser armazenados em locais devidamente
dimensionados, isolados, apropriados, sinalizados, trancados com sistema de seguranga e de acesso
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permitido somente a pessoas devidamente autorizadas. Estas devem ter conhecimento prévio do
procedimento a ser adotado em caso de eventual acidente;

As madeiras retiradas de andaimes, tapumes, formas e escoramentos devem ser empilhadas somente
depois de retirados ou rebatidos os pregos, arames e fitas de amarrago.

SERVICOS DE SOLDAGEM E CORTE A QUENTE:

As operacdes de soldagem a quente somente podem ser realizadas por trabalhadores qualificados;

As mangueiras devem possuir mecanismos contra retrocesso de chamas na saida do cilindro e chegada no
magarico;

Nas operacdes de soldagem e corte a quente em locais confinados € obrigatério a ado¢do de medidas
preventivas adicionais para eliminar riscos de explosao ou intoxicagao dos trabalhadores;

Os recipientes de gases para soldagem devem ser sinalizados, transportados e armazenados
adequadamente, obedecendo-se as prescricdes quanto ao transporte e armazenamento de produtos
inflamaveis;

Os recipientes de gases para soldagem devem operar sempre na posi¢do vertical, ficando proibido o seu
uso deitado. Devem também ficar afastados de fontes de calor, de produtos quimicos e explosivos;

Nas operacg@es de soldagem e corte a quente, é obrigatéria a utilizacdo de anteparo eficaz para a prote¢édo
dos trabalhadores, vizinhos e terceiros. O material utilizado nesta protegdo deve ser o tipo incombustivel.

RESIDUOS LIQUIDOS, SOLIDOS E GASOSOS, LIXO E ENTULHOS:

Os residuos liquidos, sélidos e gasosos, lixo e entulhos produzidos ou gerados no canteiro de obra, frente
de trabalho ou local de servico deverdao ser convenientemente tratados e/ou dispostos e/ou retirados do
limite do mesmo, de acordo com a legislacdo vigente pertinente nos niveis federal, estadual e municipal,
sendo proibido 0 armazenamento ou deposi¢éo em vias publicas, redes pluviais ou de esgoto sem a devida
autorizacéo do 6rgdo competente;

Os residuos liquidos, sélidos e gasosos, lixo e entulhos de alta toxicidade, periculosidade, os de alto risco
bioldgico e os residuos radioativos deveréo ser dispostos com o conhecimento e a aquiescéncia e auxilio
de entidades especializadas publicas ou vinculadas e no campo de sua competéncia.

TREINAMENTO:

Todos os empregados devem receber treinamento admissional, perioddico e de reciclagem, visando garantir
a execucao de suas atividades com seguranca;

O treinamento admissional deve ter carga horaria minima de 16 (dezesseis) horas, ser ministrado dentro
do horério de trabalho, antes do inicio das obras ou servigos, devendo os trabalhadores receberem coépias
apostiladas dos assuntos ministrados no treinamento, constando de:

(@) InformagBes sobre as condi¢Bes e meio ambiente de trabalho;
(b) Riscos inerentes a sua fungéo;
(c) Uso adequado de Equipamentos de Protecao Individual — EPI;

(d) InformacgBes sobre os Sistemas e Equipamento de Protecdo Coletivo - EPC existentes no canteiro de
obra, frente de trabalho ou local de servigo;

(e) InformagBes sobre principios de combate a incéndio e seus meios de extingao;

(f) Informagdes sobre primeiros socorros inerentes as atividades a serem desenvolvidas durante a
execuc¢do da obra ou da fase para qual o treinamento estiver sendo dado.

A empresa CONTRATADA deve ministrar treinamento especifico, destinado aos trabalhadores que
exercam atividades em: vias publicas; espagos confinados; eletricidade; alturas; escavacdes; tuneis; na
operagdo de equipamentos, maquinas e veiculos; operacdes envolvendo produtos quimicos, inflamaveis,
explosivos ou radioativos; movimentacdo de cargas e outros que exponham os trabalhadores a riscos
adicionais. Caso estes profissionais possuam habilitacdo para exercer alguma dessas atividades,
ministrado por sistema oficial de ensino, uma copia do certificado e do histérico escolar do curso, com
assinatura de aprovacéo do Ministério da Educacao e Cultura — MEC, e em caso de qualificacdo, uma copia
do certificado, devera ser enviada ao administrador do contrato, mediante contra recibo, juntamente com o
planejamento prévio previsto na alinea 4.21 deste titulo;

(@) Para os servicos em eletricidade sob tensdo em instalacdes e equipamentos em geral e para os
trabalhos subterraneos, é obrigatério, respectivamente:

(1) Que todo profissional qualificado para instalar, operar, inspecionar ou reparar instalacdes
elétricas, além do treinamento dado conforme retro-referenciado, deve receber treinamento
especial complementar, com carga horaria minima de 8 (oito) horas, em primeiros socorros,
devendo estar apto a socorrer acidentados dessa natureza, especialmente através de técnicas
de reanimacgéo cardio-respiratéria, e em combate a incéndio, devendo estar apto a manusear
todos os equipamentos de extingdo do fogo;
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(2) Que todo profissional qualificado para trabalhar em atividades no subsolo, além do treinamento
dado conforme referenciado no subitem 4.16.3, deve receber treinamento especial
complementar, com carga horaria minima de 8 (oito) horas, em primeiros socorros e combate a
incéndio.

(b) Estes profissionais ficam obrigados a fazer parte das equipes de combate a incéndio e de primeiros
socorros, obrigadas a existir no canteiro de obra, frente de trabalho ou local de servicos.

O treinamento periédico e a reciclagem devem ser realizados antes do inicio de cada fase da obra ou
servigo e sempre que se tornarem necessarios, devendo os trabalhadores receberem copias apostiladas
dos assuntos ministrados no treinamento. Caso o profissional ndo seja 0 mesmo indicado no planejamento
prévio para ministrar o treinamento periédico e de reciclagem, deve ser enviada uma copia do curriculo
desse profissional, antes do inicio do treinamento para o administrador do contrato, mediante contra recibo;
Os treinamentos devem ser ministrados por profissionais legalmente habilitados no assunto especifico,
devendo para os treinamentos admissional, periédico e de reciclagem, terem formacdo em seguranga ou
medicina do trabalho, podendo fazer parte do SEESMT da empresa CONTRATADA ou serem
subcontratados para tanto;

A empresa deve comprovar os treinamentos ministrados através de listas de presenca, com assinatura de
todos os participantes em todos os periodos, devendo uma copia ser enviada e anexada ao livro de atas da
CIPA da CONTRATADA e outra ao administrador do contrato, mediante contra recibo, no prazo de 10 (dez)
dias ap0s o término do treinamento;

A empresa deve comprovar as palestras periddicas na prevengdo de acidentes ministradas no canteiro de
obra, frente de trabalho ou no local de servico, através de lista de presenca, com assinatura de todos os
participantes em todos os periodos, devendo uma copia ser envida e anexada ao livro de atas da CIPA da
CONTRATADA e outra ao administrador do contrato, mediante contra recibo, no prazo de 10 (dez) dias
apos o término da palestra;

Serao aceitos treinamentos realizados pela empresa CONTRATADA, desde que nao ultrapasse o prazo de
2 (dois) anos e cumpra o contetdo béasico determinado nas alineas 4.16.2 e 4.16.3 deste titulo;

Além dos treinamentos operacionais mencionados, a empresa CONTRATADA deve treinar seus
empregados no Curso Basico de Membros de CIPA, caso seja obrigatorio a constituicao desta comissao ou
para os prepostos indicados, conforme alinea 4.3 deste procedimento, com carga horaria de 20 (vinte)
horas, ministrado pelo SEESMT da CONTRATADA ou por 6rgao reconhecido pelo Ministério do Trabalho e
Emprego:

Caso a CESAN julgar que o treinamento dado aos empregados da CONTRATADA ou que os profissionais
que o ministrar4 ndo sejam os corretamente indicados, exigira da CONTRATADA novo treinamento, cujo
ndo cumprimento implicard em sanc¢des administrativa, previstas nas clausulas contratuais.

IDENTIDADE FUNCIONAL:

A empresa CONTRATADA fica obrigada a fornecer e obrigar o uso, por seus empregados ou
subcontratados, de uniforme e identidade funcional (cracha) com fotografia, nome do empregado, cargo,
nome da empresa CONTRATADA ou subcontratada, especialidade do empregado, caso seja profissional
qualificado para executar alguma atividade especifica, acrescido dos dizeres “ Prestador de Servigo” ou “A
Servigo da CESAN”, devendo ser portado em local visivel na altura do peito;

O empregado que fizer parte da equipe de combate a incéndio ou da equipe de primeiros socorros deve
possuir cartdo de identificacdo do mesmo ou estes dados estarem mencionados no cracha.

COMUNICACAO PREVIA A DRT:

E obrigatéria a comunicacdo a Delegacia Regional do Trabalho — DRT ou suas Subdelegacias, apds a
emissdo da Autorizacdo de Servico — AS e antes do inicio das atividades, por parte da CONTRATADA, das
seguintes informagdes:

(@) Endereco correto da obra;

(b) Endereco correto e qualificagdo da CONTRATADA e da contratante (Cadastro Especifico do Instituto
Nacional do Seguro Social — CEl e Cadastro Geral de Contribuinte - CGC);

(c) Tipo de obra;

(d) Datas previstas do inicio e concluséo da obra;

(e) Numero maximo previsto de trabalhadores na obra;

(f) “Lay out’do canteiro da obra (sempre que houver canteiro);

(g) Croqui da frente de trabalho (quando ela estiver definida previamente);
(h) Clausulas de responsabilidade integrantes do contrato;

(i) Responsavel(is) técnico(s) e preposto(s) da CONTRATADA,;

() Responsavel(is) técnico(s) pela fiscalizagdo da CESAN.
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A empresa CONTRATADA deve enviar ao administrador do contrato, mediante contra recibo, copia da
comunicagao prévia, no prazo de até 5 (cinco) dias apds a data de protocolo na DRT, antes do inicio da
obra.

COMUNICAGCAO DE ACIDENTE DO TRABALHO E DE DOENCA OCUPACIONAL:

A empresa CONTRATADA devera comunicar os Acidentes do Trabalho, incluidas as doencas
ocupacionais, ao INSS, através da Comunicacédo de Acidentes do Trabalho - CAT, imediatamente apds a
sua ocorréncia, conforme dispde o artigo 336 e §1° do decreto 3048 de 06/05/1999 e arts. 19, 20, 21 e 23
da Lei 8.213 de 24/07/1991 (alterada pelas leis 10.699/2003, 10.710/2003 e 10.839/2004);

A empresa CONTRATADA, deve enviar ao administrador do contrato, mediante contra recibo, copia da
Ficha de Acidente do Trabalho (ou doenca ocupacional), de acordo com Anexo | da Norma
Regulamentadora n° 18 (para empresa enquadrada na industria da construgdo), copia da Comunicacgao de
Acidente do Trabalho - CAT e relatdrio de investigacdo do acidente elaborado pelo profissional responséavel
pelo SEESMT da CONTRATADA ou por profissional legalmente habilitado conforme estabelecido no
subitem 4.2.3, no prazo méaximo de 10 (dez) dias, contados a partir da data de ocorréncia do acidente;

A empresa CONTRATADA também deve , mensalmente, até o quinto dia Gtil do més subseqiiente, enviar
ao administrador do contrato, mediante contra recibo, os dados estatisticos de acidentes do trabalho (e/ou
de doengas ocupacionais), de acordo com anexo Il da Norma Regulamentadora n°18;

Os documentos mencionados nos dois itens acima (Anexo | e Il) devem ser enviados a FUNDACENTRO
até 10 (dez) dias apds o acidente, no caso do anexo | e até o ultimo dia util de fevereiro do ano
subsequente, no caso do Anexo Il, ficando arquivados por um periodo de, no minimo, 3 (trés) anos no local
da obra ou no escritério central da empresa CONTRATADA,;

Em caso de acidente grave a CONTRATADA dever4d comunicar sua ocorréncia imediatamente ao
administrador do contrato, assim como também devera prestar todas informagdes necessarias a CESAN
para a devida investigagdo e apuracgao dos fatos.

COMUNICAQAO DE ACIDENTE FATAL
Em caso de ocorréncia de acidente fatal, a empresa CONTRATADA ¢ obrigada a:

(@) Comunicar o Acidente do Trabalho ao Instituto Nacional de Seguro Social — INSS, através da
Comunicacéo de Acidente do Trabalho — CAT imediatamente apds a sua ocorréncia;

(b) Comunicar o acidente fatal, de imediato, a autoridade policial competente, ao 6rgdo regional do
Ministério do Trabalho e ao administrador do contrato;

(c) Isolar o local diretamente relacionado ao acidente, mantendo suas caracteristicas até sua liberagéo
pela autoridade policial competente e pelo 6rgado regional do Ministério do Trabalho;

(d) Enviar ao administrador do contrato, no prazo maximo de 10 (dez) dias apés o ocorrido, mediante
contra recibo, além dos documentos rpencionados no subitem 4.19.2, também copia dos documentos
Boletim de Ocorréncia e Atestado de Obito Laudo Médico Necroscépico, emitido pelo IML.

Também no caso de ocorréncia de acidente fatal, a CONTRATADA devera prestar todas informagfes
necessarias a CESAN para a devida investigacéo e apuracao dos fatos.

PLANEJAMENTO PREVIO:

A empresa CONTRATADA deve apresentar um planejamento prévio por escrito ao administrador do
contrato, apds assinatura do contrato e antes da emissao da Autorizacdo de Servico — AS, ao qual sera
condicionado, onde deve constar:

(@) PCMAT, conforme alinea 4.6 deste titulo, para as empresas da industria da constru¢do, com 20 ou
mais trabalhadores, no canteiro de obra ou frente de trabalho ou PPRA, conforme alinea 4.7 deste
titulo, para as demais empresas contratadas;

(b) PCMSO, conforme aliena 4.8 deste titulo;

(c) PPP, conforme subitem 4.9.1;

(d) Relacdo nominal de todos os empregados que executardo as atividades constantes no objeto do
contrato, devendo essa ser atualizada sempre que houver alteracdo e a cada etapa da obra ou
Servigo;

(e) Relagdo nominal e cargo dos profissionais responsaveis qualificados e habilitados por todas as
atividades a serem executadas, conforme determinado neste procedimento, no contrato e na
legislacao vigente;

(f) Relagdo nominal, cargo e curriculo dos profissionais pertencentes ao SEESMT, destacando-se o
responsavel pelo SEESMT, o médico coordenador responsavel pelo PCMO, o profissional de
seguranga do trabalho responsavel pela elaboracdo e implantagcdo do PCMAT ou PPRA e os
profissionais que ministrardo os treinamentos admissionais, periddicos e de reciclagem, bem como
dos profissionais legalmente habilitados, que atenderéo a alinea 4.2.3 deste titulo;
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NOTA: O curriculo dos profissionais pertencentes ao SEESMT deve conter, com detalhamento, a(s)
experiéncia(s) profissional(is) inerentes as atividades a serem desenvolvidas em obra pelos
mesmos;

(9) Relagdo nominal dos cipeiros, titulares e suplentes, ou aqueles designados conforme alinea 4.3.3
deste titulo;

(h) Relagdo dos EPI's por cargo ou fungdo que deverdo ser fornecidos aos empregados durante a
execucdo das obras ou servigos, devendo essa ser atualizada antes do inicio de cada etapa da obra
ou servico;

(i) Dimensionamento dos extintores previstos para o canteiro de obra ou frente de trabalho, de acordo
com a alinea 4.5.2.6 deste titulo;

(i) Programa dos treinamentos admissional, periédico, de reciclagem e especifico, destinado a todos os
empregados, constando cronograma com datas, horarios e local de realizagdo, contetdo
programatico, relacdo nominal dos instrutores e/ou entidades, devendo ser anexada coépia das
apostilas que serdo entregues aos empregados, do certificado e do histérico escolar dos instrutores
com assinatura de aprovagao pelo MEC ou 6rgéo credenciado como sistema oficial de ensino;

(k) Palestras periédicas de conscientizacdo na prevencdo de acidentes no canteiro de obra, frente de
trabalho ou local de servigo, direcionadas aos riscos das atividades desenvolvidas, com cronograma
das datas, horério e local de realizacéo;

() Plano de metodologia de supervisdo e controle das condigbes de seguranca das atividades
desenvolvidas nas obras ou servigos, por parte dos profissionais integrantes do SEESMT da
CONTRATADA. Caso seja elaborado e emitindo algum laudo técnico ou documento referente as
condicdes insalubres e inseguras presentes na obra, uma cépia do mesmo deve ser enviada ao
administrador do contrato, mediante contra recibo, até 10 (dez) dias a sua data de elaboragdo ou
emissao.

TRANSFERENCIA OU SUBCONTRATAGAO:

A empresa CONTRATADA é a Unica responsavel perante a CESAN, pelo cumprimento por parte da
subcontratada deste procedimento, do contrato com a CESAN e da legislacao vigente;

A empresa CONTRATADA deve incluir nos contratos de subcontratacdo, clausula especificando que a
CONTRATADA pela CESAN é a responséavel direta e indireta pelo cumprimento por parte da
subcontratada, dos procedimentos e normas da CESAN, dos itens constantes no contrato com a CESAN e
na legislagao vigente;

A empresa CONTRATADA quando da subcontratacéo, deve solicitar por escrito, autorizagcdo expressa da
CESAN para a subcontratacdo, parte das obras e/ou servi¢os objeto do contrato informando:

(@) Nome e endere¢o da empresa a ser subcontratada e sua qualificacdo ( Cadastro Especifico do
Instituto Nacional do Seguro Social — CEl e Cadastro Geral de Contribuinte — CGC );

(b) Nome e endereco dos titulares e/ou prepostos da empresa a ser subcontratada;
(c) Obras e/ou servigos a serem subcontratados;

(d) Local e endereco do canteiro de obra, frente de trabalho e local de servigos a serem utilizados pelas
subcontratadas;

(e) Data prevista do inicio e conclusdo das obras e/ou servigos a serem subcontratados;
(f) Numero maximo previsto de trabalhadores nas obras e/ou servigos a serem subcontratados.

A empresa subcontratada deverd encaminhar ao administrador do contrato, mediante contra recibo, relagédo
nominal dos empregados que trabalhardo na execucdo dos servigcos subcontratados, devendo ser
atualizada sempre que houver alteracdo e a cada etapa do servigo, assim como uma coépia do Perfil
Profissiografico Previdenciario - PPP dos seus empregados, contratados e subcontratados, de acordo com
0 subitem 4.9.1;

A empresa CONTRATADA deve encaminhar ao administrador do contrato, mediante contra recibo, as
relagdes nominais das subcontratadas, de acordo com os subitens 4.21.1.d a 4.21.1.k, bem como as listas
de treinamento, conforme subitem 4.16.6.

(@) Estes documentos devem ser encaminhados antes do inicio das atividades por parte da
subcontratada.

CONSIDERAGCOES GERAIS:

Se for constatada a culpa da CONTRATADA pela ndo observancia de algum item deste procedimento ou
do contrato, a CESAN aplicara as sancdes administrativas previstas nas clausulas de Sancgdes
Administrativas do referido contrato;

A empresa CONTRATADA pode encaminhar os documentos previstos neste procedimento, ao
administrador do contrato, através do responsavel pela fiscalizagdo, sempre com contra recibo;

A CONTRATADA ou subcontratada deve permitir o livre acesso dos profissionais da area de seguranca e
medicina do trabalho da CESAN, do sindicato da categoria, dos érgdo de fiscalizagdo federal, estadual e
municipal, para inspec¢@es e vistorias periddicas, no local da obra ou servigo;
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A CONTRATADA ou subcontratada deve comunicar ao administrador do contrato ou, na auséncia deste,
ao responsavel pela fiscalizagéo, por escrito, quando for executar servicos apds o horario normal de
trabalho, em fins de semana ou feriados;

O uniforme fornecido pela CONTRATADA aos seus empregados nas obras ou servi¢cos objeto do contrato
com a CESAN devera ser confeccionado em padrdao de modelo e tecido que oferega conforto e protecéo e
ndo se constitua em risco de acidente;

Considerando o uniforme como elemento de identificagdo dos empregados de uma CONTRATADA, as
camisas, jaquetas, jalecos ou guarda-pés deverdo ser identificados com o nome desta firma e, nos casos
em que a CESAN exigir, os dizeres “A Servigo da CESAN” gravados na altura do peito, lado esquerdo, e
centralizado nas costas, de acordo com padrdo a ser especificado pela contratante.

ATRIBUICOES E RESPONSABILIDADES DA CESAN

CABE AO ADMINISTRADOR DO CONTRATO:

Cumprir e fazer cumprir todos as determinagfes contidas neste procedimento e no contrato de execucao de
obras e/ou servicos, e suas alteracdes e atualizagBes decorrentes de regulamentos legais;

Ser responsavel pela analise e observancia de todos os documentos mencionados neste procedimento,
comunicando a CONTRATADA as irregularidades e insuficiéncias constatadas, zelando pelas alteracdes
necessarias e cumprimento destas;

Arquivar os documentos mencionados neste procedimento por um periodo de 20 (vinte) anos, passando a
fazer parte do histdrico de obras da CESAN;

Comunicar, de imediato, a &rea de Seguranca do Trabalho e a CIPA, acidentes graves ou fatais e situacdes
de grave e iminente risco;

Enviar para a Seguranga do Trabalho, de imediato, ap6s o recebimento, copias dos documentos (vide
prazos estabelecidos para entrega destes documentos pela CONTRATADA no subitem 4.19.2 e 4.19.3):
Anexos | — Ficha de Acidente do Trabalho; Comunica¢8es de Acidentes do Trabalho - CAT's; Relatorios
de Investigagdo de Acidente; e copia do Anexo Il — Dados Estatisticos de Acidentes do trabalho;

Enviar para a Seguranca do Trabalho, de imediato, ap6s o recebimento, copia da relagdo nominal dos
titulares e suplentes que compdem o quadro da CIPA da CONTRATADA ou subcontratada ou o0s
designados ( representantes indicados conforme subitem 4.3.3), o calendéario anual de reunifes e atas das
reunides ordindrias e extraordinarias dessa comisséo;

Enviar para a Seguranga do Trabalho, de imediato, apds o recebimento, copias dos Perfis Profissiogréficos
Previdenciarios dos empregados das CONTRATADAS, nas condi¢des previstas nos itens 4.9.1 e 4.9.1.1;
Repassar a CONTRATADA, por escrito, todas as exigéncias, analises, orientacdes, pareceres e
observacdes feitas pelos profissionais da area de Seguranca e Medicina do Trabalho da CESAN, sindicato
da categoria e 6rgédo de fiscalizacéo federal, estadual e municipal, quando da inspecéo e vistoria nos locais
das obras ou servigos;

Determinar, por escrito, de acordo com as caracteristicas das obras ou servi¢os, além do minimo e
independente da necessidade legal da instalacdo e manutengdo do SEESMT, a designacgdo pela empresa
CONTRATADA, de um profissional legalmente habilitado ou quantos forem necessérios, como responsavel
pelo cumprimento das medidas de seguranca e medicina do trabalho, aprovando esta indicacdo com base
no seu curriculo; Vide subitem 4.2.4.

(@) Quando necessério, para obtencdo de melhores subsidios quanto a definicdo da necessidade
guantitativa de profissionais e para sua aprovagao, solicitar assessoria dos profissionais de Seguranca
e Medicina do Trabalho da CESAN.

Determinar, por escrito, a necessidade, no canteiro de obra, frente de trabalho ou local de servigo, a
permanéncia do profissional legalmente habilitado ou quantos forem necessérios, de acordo com as
caracteristicas das atividades a serem executadas pela empresa CONTRATADA e designados por ela,
conforme alinea anterior;

Promover e participar de reunides, quando necessario ou solicitado pela area de Seguranca e Medicina do
Trabalho, entre o SEESMT da CONTRATADA e o SEESMT da CESAN, tomando ciéncia e fazendo
cumprir junto a CONTRATADA os assuntos acordados;

Paralisar obra, area, setor, equipamento, maquina, veiculo, servico, e demais atividades sempre que forem
constatadas situacdes de grave e iminente risco e aquelas que estejam pondo em risco a vida dos
trabalhadores e de terceiros, além de assegurar a preservacao da propriedade da CESAN, de terceiros e
do meio ambiente, fazendo os devidos registros escritos da ocorréncia;

Tomar todas as medidas e providéncias junto a CONTRATADA no sentido da imediata regularizacao das
condi¢cbes constatadas, quando da paralisagdo da obra ou servico, por motivo de falta de seguranca ou
condicdes de risco grave e iminente, pelos profissionais da area de Seguranca e Medicina do Trabalho, do
sindicato da categoria, dos 6rgéos de fiscalizacéo federal, estadual e municipal e pela fiscalizagdo da obra;
Emitir a autorizacdo de inicio das obras e/ou servigos obrigatoriamente, apds a analise do planejamento
prévio, elaborado pela empresa CONTRATADA conforme especificado neste procedimento, com copia
para area de Seguranca e Medicina do Trabalho;

Realizar reunido com os responsaveis técnicos e/ou prepostos da empresa CONTRATADA, para entrega
da autorizacao de inicio das obras ou servigos, discusséo e aprovacao do contetdo do planejamento prévio

I CPS 015 - 2013 ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADA PELA AUTORIDADE COMPETENTE 95




) CESAN

qual

5.1.16

52
521

5.2.2

523

524

525

5.2.6

53
531

5.3.2

533

534

535

53.6

53.7

6.2

elaborado por esta, indicando as corre¢fes ou complementagdes que julgar necessarias ao cumprimento
deste procedimento, das normas e procedimentos internos da CESAN e da legislagdo vigente;

(@) Solicitar, a seu critério, quando necessario, a participacédo dos profissionais de seguranca e medicina
do trabalho da CESAN,;

(b) Deve ser elaborada ata desta reunido e arquivada cépia no processo do objeto contratado.

Promover reunido com os responsaveis técnicos e/ou prepostos da empresa CONTRATADA, sempre que
forem denunciadas irregularidades pelos profissionais do SEESMT da CESAN, sindicatos ou 6érgdo de
fiscalizacdo federal, estadual e municipal, determinando as medidas corretivas a serem tomadas pela
CONTRATADA.

(a) Deve ser elaborada ata desta reunido e arquivada copia no processo do objeto contratado.

CABE AO RESPONSAVEL PELA FISCALIZACAO DA OBRA:

Cumprir e fazer cumprir todas as determinacdes contidas neste procedimento e no contrato execugdo de
obras e/ou servicos, e suas alteragdes e atualizagbes decorrentes de regulamentos legais;

Fiscalizar as obras de sua competéncia, orientando e instruindo a CONTRATADA a respeito de todos os
aspectos a serem observados e corrigidos com relacdo a seguranca e medicina do trabalho, quando
levantados durante a sua fiscalizacao;

Paralisar obra, area, setor, equipamento, maquina, veiculo, servigco e demais atividades sempre que forem
constatadas situacdes de grave e iminente risco e aquelas que estejam pondo em risco a vida dos
trabalhadores e de terceiros, além de assegurar a preservacdo da propriedade da CESAN, de terceiros e
do meio ambiente, devendo informar o administrador do contrato, fazendo os devidos registros escritos da
ocorréncia;

Tomar todas as medidas e providéncias junto a CONTRATADA no sentido da imediata regularizacao das
condi¢des constatadas, quando da paralisacdo da obra ou servigo, por motivo de falta de seguranga ou
condicéo de risco grave e iminente, pelos profissionais da area de seguranca e medicina do trabalho que
atende a sua unidade, sindicato da categoria e 6rgédos de fiscalizacéo federal, estadual e municipal;

Nas situacdes de grave e iminente risco e de acidentes graves e fatais, fica a fiscalizagdo da obra obrigada
a comunicar, de imediato, a area de seguran¢a e medicina do trabalho da CESAN e ao administrador do
contrato;

Acompanhar as inspecdes e vistorias realizadas pela area de seguranga e de medicina do trabalho, do
SEESMT da CONTRATADA, do sindicato da categoria e dos 6rgdos de fiscalizagdo federal, estadual e
municipal, sempre que solicitado.

CABE A AREA DE SEGURANCA E MEDICINA DO TRABALHO:

Assessorar, analisar, orientar e dar parecer, quando solicitado pelo administrador do contrato ou pelo
responsavel pela fiscalizagdo da obra, quanto aos assuntos referentes a seguranca e medicina do trabalho;

Paralisar obra, area, setor, equipamento, maquina, veiculo, servigco e demais atividades sempre que forem
constatadas situacdes de grave e iminente risco e aquelas que estejam pondo em risco a vida dos
trabalhadores e de terceiros, além de assegurar a preservacao da propriedade da CESAN, de terceiros e
do meio ambiente, informando, de imediato, ao responsavel pela fiscalizacdo da obra, ao administrador do
contrato e a Geréncia de Recursos Humanos a qual esta subordinada;

Solicitar, quando necessario, 0 acompanhamento do responsavel pela fiscalizagdo nos locais dos
SERVICOS;

Informar e atualizar o administrador do contrato de alteragBes e regulamentacdes legais, quanto a
seguranc¢a e medicina do trabalho, que passarem a vigorar durante a vigéncia do contrato;

Sintetizar, mensalmente, estatisticas de acidentes do trabalho e doencas ocupacionais de todos os
SERVICOS, e enviar copia para a Geréncia de Recursos Humanos.

Comunicar de imediato a Geréncia de Recursos Humanos as situagBes de grave e iminente risco, e 0s
acidentes graves e fatais, por escrito, com relatdrio resumido das ocorréncias;

Promover a atualizacdo deste Procedimento, de acordo com as sugestdes das Unidades da Companhia,
avaliacao técnica de necessidade ou alteragdes legais pertinentes a seguranca e medicina do trabalho.

DISPOSICOES FINAIS

O cumprimento das instru¢des contidas neste caderno de regras ndo exime a CONTRATADA de cumprir
as demais Normas Regulamentadoras constantes da Portaria 3.214 / 78 do MTE e outras normas técnicas
e legislacBes vigentes, que serdo igualmente fiscalizadas pela CESAN,;

No sentido de melhor disciplinar, controlar, ou de tornar mais eficaz o cumprimento da legislagdo podera a
CESAN estabelecer ou rever procedimentos ou instru¢cdes de seguranca e medicina do trabalho junto a
CONTRATADA e que automaticamente passaréo a fazer parte das exigéncias contratuais.
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ANEXO IX
RELACAO DE MODELQOS

e MODELO DE CARTA CREDENCIAL

e MODELO DE CARTA DE FIANGA BANCARIA

e MODELO DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO
e MODELO TERMO DE COMPROMISSO

e MODELO DECLARAGCAO DE SITUAGAO REGULAR PERANTE O MINISTERIO DO
TRABALHO

e MODELO DE TERMO DE ACEITACAO DE ANTECIPACAO DE PRAZO DE PAGAMENTO
e MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE PEQUENO PORTE
e MODELO DE DECLARACAO DE PARTICIPACAO DA REUNIAO TECNICA

e MODELO DE DECLARAGCAO DE NAO PARTICIPACAO DA REUNIAO TECNICA

e MODELO DE DECLARACAO DE CONFIDENCIALIDADE

e RELACAO DETALHADA DAS OBRAS E VALOR RESIDUAL

e MODELO DE RELACAO DOS ATESTADOS DA CONTRATADA
e MODELO DE CURRICULO PARA PROFISSIONAL RESPONSAVEL TECNICO
e MODELO DE ATESTADO DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL TECNICO

e MODELO DE FORMULARIO DE AVALIAGAO DA CONTRADA

e MODELO DE AVALIAGCAO DA PALESTRA DE ORIENTAGCAO
e MODELO DE FORMULARIO PARA CONTROLE DE ABORDAGEM DOMICILIAR
e MODELO DE FORMULARIO PARA RECLAMAGCOES E SUGESTOES

e MODELO DE TERMO DE REPONSABILIDADE CADASTRO PARA UTILIZACAO DA REDE CESAN
VIA VPN

NORMAS E INSTRUCOES

e NORMA INTERNA OP062/1996 — AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS FORNECEDORES
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MODELO DE CARTA CREDENCIAL PARA O (S) REPRESENTANTE(S)
AS SESSOES DE ABERTURA DE PROPOSTAS

PROPONENTE LOCAL E DATA

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO — CESAN

ASSUNTO: PROPOSTA PARA E)gECUCAO DOS SERVICOS OBJETO DO EDITAL N°
015/2013 - CONCORRENCIA — CESAN.

O abaixo assinado, na qualidade de responsavel legal pela empresa ................coeeeeeeenn. , vem,
pela presente, informar a V.Sas. que 0 (S) Sr. (S)..ccccovcvvvveeenenn. , Carteira (s) de ldentidade
no........ , é (s&0) pessoa (s) designada (s) por nos para acompanhar a CONCORRENCIA em
epigrafe, podendo, para tanto, impugnar, transigir, renunciar a recursos, requerer, assinar,
enfim, o que preciso for para o fiel cumprimento do presente credenciamento, bem como
exercer o direito de preferéncia na condicdo de ME ou EPP (quando for o caso), conforme
estabelece a Lei Complementar 123/2006.

Atenciosamente

Nome(s) e assinatura(s) do(s) responsavel(eis) legal(ais) pela proponente
(Nome da Proponente)

Observacao: A referéncia ao direito de preferéncia somente devera ser mencionada caso a
empresa assim for enquadrada e deseje exercer o direito de preferéncia nesta licitacao.
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MODELO DE CARTA DE FIANCA BANCARIA

(Utilizar papel timbrado do banco)

CARTA DE FIANCA N° VALOR: R$

AFIANCADA: Nome, Endereco, Qualificacdo, CGC.

BENEFICIARIA: COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO — CESAN

Pelo presente instrumento, o Banco................. CINPI n°......... , com
sede eM....eveeeeeeeeeennn. , € por seus representantes legais infra-assinados, se declara fiador e
principal pagador, em carater irrevogavel e irretratavel, da firma................ (nome da afiancada),
estabelecida a.............. , até o valor maximo de R$ ........... (......), devidamente atualizado com
base no ltem 7 da SECAO 2 - CONDICOES ESPECIFICAS do Edital de CONCORRENCIA -
CESAN N° 015/2013, com a finalidade de garantir a fiel, completa, cabal e perfeita execugéo do
CONTRATO n°........... , a ser celebrado entre a empresa afiancada e a COMPANHIA ESPIRITO
SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN (C.N.P.J N° 28.151.363/0001-47) tendo por objeto o
especificado na CLAUSULA PRIMEIRA DO CONTRATO.

A presente garantia, obedecido o limite acima especificado, abrange toda e qualquer quantia
imputavel & afiangada, inclusive o pagamento de multas, juros, honorarios de advogado, clausula
penal, custas, despesas judiciais e outras penalidades cabiveis contra a afiancada.

Obriga-se o fiador, independentemente de interferéncia ou autorizacdo da afiancada, a depositar
no Banco do Estado do Espirito Santo - BANESTES, Agéncia Central, em nome da
COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN, no prazo improrrogavel de
03 (trés) dias contados a partir do recebimento da comunicagdo escrita contendo mengao as
clausulas contratuais descumpridas pela empresa afiancada, as importancias que tiverem de ser
pagas em decorréncia do aludido descumprimento, até o limite maximo estabelecido na presente
Carta de Fianga.

O fiador declara, outrossim, que renuncia expressamente aos beneficios dos artigos 366, 827,
835, 837 e 838 da Lei n° 10406/2002 — CODIGO CIVIL BRASILEIRO.

O prazo de validade da presente fianca é de ............ (por extenso) dias, contado da data de sua
emisséo. (vide observacgéo letra "d").

O ndo cumprimento das obrigacdes assumidas na presente Carta de Fianga sujeitara o fiador a
multa, meramente compensatoria de 2% (dois por cento) do valor da presente, corrigido
monetariamente, sem prejuizo das demais sancdes legalmente previstas.

Os signatarios deste instrumento declaram, sob as penas da lei que:
| - Estdo estatutariamente autorizados a assinar e com poderes para obrigar este Banco a tal

responsabilidade e regularmente autorizado a prestar garantias desta natureza, por forca do
disposto em determinac¢des administrativas internas;
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O cesan

qualidade em saneamento

Il -a presente Fianca acha-se devidamente contabilizada, satisfazendo todas as exigéncias da
legislacéo, especialmente bancéria, regulamentacdes e determinacdes do Banco Central do
Brasil, aplicaveis a espécie;

lIl - o valor da presente Fianca se contém dentro dos limites permitidos por pelo Banco Central
do Brasil, sendo que nesta data, o Patriménio Liquido deste Banco é de R$
(por extenso), compativel com o volume de fiancas emitidas até a

presente data;

IV - 0 Banco Fiador acha-se devidamente autorizado a expedir Carta de Fianca, ndo havendo
nenhuma restricdo atual a sua emissao.

Fica eleito o Foro de Vitéria, Estado do Espirito Santo, para dirimir quaisquer duvidas suscitadas
com relagéo a presente Carta de Fianga.

Local e Data
Nome do Banco

Nomes dos Signatarios

Testemunhas

OBSERVACOES:
a- Reconhecer as firmas dos representantes do fiador;
b-  registrar no Cartério de Titulos e Documentos;

Cc- as assinaturas das testemunhas (acrescentar os respectivos nimeros de identidade e
nomes legiveis);

d- o prazo minimo de validade da Carta de Fianca correspondera ao prazo global do
CONTRATO, nos termos do que dispde o ltem 6 das CONDICOES ESPECIFICAS DO
EDITAL, acrescido de 90 (noventa) dias, conforme dispde o 8§3° do art.73 da Lei 8.666/93.
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MODELO DECLARACAO DE INEXISTENCIA DE FATO IMPEDITIVO

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

REF.: EDITAL N° 015/2013 — CONCORRENCIA — CESAN

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS
RELATIVOS A ATIVIDADES TECNICO SOCIAIS DO PROJETO DE
TRABALHO DA OBRA DE AMPLIACAO E MELHORIA DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA DOS BALNEARIOS DE JACARAIPE E
NOVA ALMEIDA, SERRA-ES.

Em atendimento a determinacdo do Edital referenciado, em seu subitem 3.1.1, letra "k das
CONDICOES ESPECIFICAS deste Edital da CESAN, declaramos sob as penalidades cabiveis
que inexiste qualquer fato impeditivo para a habilitagdo de nossa empresa para apresentar
proposta objeto desta licitagdo.

Declaramos ainda que nao houve qualquer alteracdo no que pertine a qualificacdo técnica
constante do Cadastro de Fornecedores da CESAN.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragéo para que produza seus efeitos de direito.

Local e data

Carimbo, nome e assinatura do representante legal da empresa
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MODELO TERMO DE COMPROMISSO

LOCAL E DATA.

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

REF.:

OBJETO:

Eu, (nome

EDITAL N° 015/2013 — CONCORRENCIA — CESAN

CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS
RELATIVOS A ATIVIDADES TECNICO SOCIAIS DO PROJETO DE
TRABALHO DA OBRA DE AMPLIACAO E MELHORIA DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA DOS BALNEARIOS DE JACARAIPE E
NOVA ALMEIDA, SERRA-ES.

do profissional).......................... , declaro estar ciente e de acordo com a minha

indicagé@o pela empresa (razdo social) para integrar a equipe técnica que se responsabilizara

pela execucao dos trabalhos objeto da licitagdo em referéncia.

Profissional
(nome e assinatura)

Empresa (responsavel - nome
cargo e assinatura)
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MODELO DECLARACAO DE SITUACAO REGULAR
PERANTE O MINISTERIO DO TRABALHO

LOCAL E DATA

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

REF.: EDITAL N° 015/2013 — CONCORRENCIA — CESAN

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS
RELATIVOS A ATIVIDADES TECNICO SOCIAIS DO PROJETO DE
TRABALHO DA OBRA DE AMPLIACAO E MELHORIA DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA DOS BALNEARIOS DE JACARAIPE E
NOVA ALMEIDA, SERRA-ES.

............................................... , inscrito no CNPJ n°.............., por intermédio de seu
representante legal, 0(a) Sr(a)......ccccccvvvvvrvevrnennrnnennnns , portador(a) da Carteira de ldentidade
MO edo CPF N ... , DECLARA, para fins do disposto no inciso V

do art. 27 da Lei n° 8.666, de 21 de junho de 1993, acrescido pela Lei n° 9.854, de 27 de
outubro de 1999, gue ndo emprega menor de dezoito anos em trabalho noturno, perigoso

ou insalubre e ndo emprega menor de dezesseis anos.

Ressalva (opcional): emprega menor(es), a partir de quatorze anos, na condicdo de
aprendiz(es).

Nome(s) e assinatura(s) do(s) responséavel(eis) legal(is) pela Proponente.
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O cesan

qualidade em saneamento

MODELO DE TERMO DE ACEITACAO DE ANTECIPACAO
DE PRAZO DE PAGAMENTO

DADOS DO INSTRUMENTO CONTRATUAL

Ne VIGENCIA: / / A / /

OBJETO:

CONDICOES ORIGINAIS DE PAGAMENTO:

REPRESENTANTE LEGAL NO INSTRUMENTO:

DADOS DO TITULO A ALTERAR O PRAZO DE PAGAMENTO

N° NOTA FISCAL: EMISSAO: / / VALOR DE FACE: R$

DATA PROGRAMADA PGTO: / / VALOR LIQUIDO PAGTO: R$

ALTERACAQO A SER PROCEDIDA

NOVA DATA DE PAGTO: / / N° DE DIAS ANTECIPADOS: ( )

VALOR A SER PAGO: R$ ( )

MEMORIA DE CALCULO: D =N X (I/30)X N

N=R$ i= % n= dias d= R$

Pelo presente Termo, por um lado a CESAN, representada por seu Gerente Financeiro e Contabil/ Divisdo
de Financas da CESAN e por outro a CONTRATADA representada
pelo Sr. , ha qualidade de
tem entre si ajustada a ALTERAGCAO DO PRAZO DE PAGAMENTO
do titulo acima identificado, ficando acordado que para os demais titulos permanecem aa condi¢bes de
pagamento pactuadas no Contrato original, atendendo o presente, quando necessério a formalidade legal
de Termo Aditivo.

Com o recebimento do valor apurado, a CONTRATADA déa quitagdo geral e irrestrita ao titulo acima
identificado.

Vitoria, de de 200 .

Representante da CESAN Representante Legal da CONTRATADA
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O cesan

MODELO DE DECLARACAO DE MICROEMPRESA OU EMPRESA DE
PEQUENO PORTE

LOCAL, DATA.

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

REF.: EDITAL N° 015/2013 — CONCORRENCIA — CESAN

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS
RELATIVOS A ATIVIDADES TECNICO SOCIAIS DO PROJETO DE
TRABALHO DA OBRA DE AMPLIACAO E MELHORIA DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA DOS BALNEARIOS DE JACARAIPE E
NOVA ALMEIDA, SERRA-ES.

Declaro, sob as penas da lei, sem prejuizo das sanc¢des previstas neste ato convocatério, que a
EMPIESA .oeieeiiiiiiiiiie e e e e et e e e e e e e e e e e eeees (denominacdo da pessoa juridica), CNPJ
N0, ettt € microempresa ou empresa de pequeno porte, nos
termos do enquadramento previsto na Lei Complementar n°® 123, de 14 de dezembro de
2006, cujos termos declaro conhecer na integra, estando apta, portanto, a exercer o direito de
preferéncia como critério de desempate no procedimento licitatério acima referenciado,
realizado pela COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO — CESAN.

Nome(s) e assinatura(s) do(s) responsavel(eis) legal(is) pela Proponente.
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MODELO DE DECLARACAO DE PARTICIPACAO DA /REUNIAO

TECNICA
LOCAL E DATA
NOME DA EMPRESA
REF.: EDITAL N° 015/2013 — CONCORRENCIA - CESAN

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS
RELATIVOS A ATIVIDADES TECNICO SOCIAIS DO PROJETO DE
TRABALHO DA OBRA DE AMPLIACAO E MELHORIA DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA DOS BALNEARIOS DE JACARAIPE E
NOVA ALMEIDA, SERRA-ES.

Declaramos qUE @ EMPreSa........ccceeveiieeiieiiieeeeeeeeeeeeeeeee e , iInscrita no CNPJ n°................... ,
por intermédio de seu representante legal, 0(a) Sr(a).......cccccuirrrreriiienennnn , portador(a) da
Carteira de ldentidade n°.........c.ccoeevvvnnrennn. e do CPF N® ., , visitou o local onde

serdo executados os SERVICOS objeto da CONCORRENCIA acima citada, oportunidade em
que tomou conhecimento de todos os aspectos que possam influir direta ou indiretamente na

execucao dos servicos e Nos seus respectivos precos unitarios.

Declaramos ainda que, esta empresa recebeu todos os documentos e de que tomou
conhecimento de todas as informacdes e das condigbes locais para o cumprimento das
obrigacdes objeto desta CONCORRENCIA.

Nome(s) e assinatura(s) do(s) responséavel(eis).

Geréncia de Relagbes Com o Cliente
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O cesan

MODELO DE DECLARACAO DE NAO PARTICIPACAO DA REUNIAO
TECNICA

LOCAL E DATA

COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO - CESAN

REF.: EDITAL N° 015/2013 — CONCORRENCIA — CESAN

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS
RELATIVOS A ATIVIDADES TECNICO SOCIAIS DO PROJETO DE
TRABALHO DA OBRA DE AMPLIACAO E MELHORIA DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA DOS BALNEARIOS DE JACARAIPE E
NOVA ALMEIDA, SERRA-ES.

Em atendimento a determinacdo do Edital referenciado, em seu subitem 3.1.1, letra "v.1" das
CONDICOES ESPECIFICAS deste Edital da CESAN, declaramos n#o ter participado da visita
técnica por ndo necessitarmos de nenhuma outra informacdo complementar para elaboracéo
de nossa proposta, além das constantes do processo licitatério, confirmando total
conhecimento de todas as fases do empreendimento a ser executado.

Por ser verdade, firmamos a presente declaragéo para que produza seus efeitos de direito.

Local e data

Carimbo, nome e assinatura do representante legal da empresa
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MODELO DE DECLARACAO DE CONFIDENCIALIDADE

LOCAL E DATA
REF.: EDITAL N° 015/2013 — CONCORRENCIA — CESAN

OBJETO: CONTRATACAO DE EMPRESA PARA EXECUCAO DOS SERVICOS
RELATIVOS A ATIVIDADES TECNICO SOCIAIS DO PROJETO DE
TRABALHO DA OBRA DE AMPLIACAO E MELHORIA DO SISTEMA DE
ABASTECIMENTO DE AGUA DOS BALNEARIOS DE JACARAIPE E
NOVA ALMEIDA, SERRA-ES.

............................................... , inscrito no CNPJ n°.........., por intermédio de seu
representante legal 0(a) Sr(a).....ccccccceeeeereeevieereeennnnn. , portador(a) da Carteira de ldentidade
[ ST e do CPF N ..o, , DECLARA, que nédo sera divulgada a

natureza ou o conteudo de quaisquer informacfes de propriedade do CESAN, ou
custodiadas pelo mesmo, em seus ambientes de atuagao, a qual tenha acesso, salvo sob
autorizacdo formal e expressa do responsavel pela informagdo, e reafirmo meu

compromisso na guarda, manuseio ou utilizagdo criteriosos destas informagdes.

Este compromisso subsistira mesmo apos a extingdo do vinculo entre as partes, pelos prazos
previstos na legislacdo vigente.

Nome(s) e assinatura(s) do(s) responséavel(eis) legal(is) pela Proponente
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O cesan

qualidacde em sane

amento

RELACAO DETALHADA DOS CONTRATOS E VALOR RESIDUAL

Demonstrativo do valor residual dos contratos mantidos com Org&os ou Entidades de
Administracdo Publica Direta e Indireta, na esfera Municipal, Estadual e Federal e Orgéos ou
Entidades Privadas, em andamento ou a serem assinados.

CONTRATANTE
OBRA/SERVICO

DATA DA ASSINATURA
DO CONTRATO

VALOR DO
CONTRATO

VALOR
RESIDUAL

CORRECAO
DO VALOR

TOTAL VALOR
RESIDUAL

TOTAL DO VALOR RESIDUAL

OBSERVACOES:

1) Para os contratos mantidos com Entidades Privadas poderéa ser informado somente o Valor

Residual.

2) Na hipotese de néo existéncia de obras, esta condi¢céo devera ser preenchida no formulério.

Local, data,

Nome(s) e assinatura(s) do(s) responséavel(eis) legal(ais) pela proponente

(Nome da Proponente)

CPS 015- 2013

ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADA PELA AUTORIDADE COMPETENTE

109




O cesan
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MODELO DE RELACAO DOS ATESTADOS DA CONTRATADA

Nome da Instituicéo:

N° de registro:

ATESTADOS
ATESTADO* ORGAO CATEGORIA/ SERVICO OU PROJETO OBSERVACOES
ACERVO
EMITENTE / ATIVIDADE
CONTRATANTE

* Os atestados deveréo ser fornecidos por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou privado, devidamente registrado
no Conselho o qual a institui¢cdo esta vinculada. Os atestados apresentados deverdo comprovar a aptidao para

desempenho de atividade pertinente e compativel com o objeto licitado, devendo conter o nome da Licitante.
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MODELO DE CURRICULO PARA O PROFISSIONAL RESPONSAVEL TECNICO

LOCAL E DATA

REF.: EDITAL N° ..../201... - CONCORRENCIA — CESAN

L0 ] N 1 PP
NN 1 4T PP PPPPPTOTPRPR

[ (0] 1ET=Y: 1o L PRSP

Data A€ NASCIMENTO: ..uiiiiiiiiiiee ettt ettt e e e st et e e e e steeee e s sbeeeeeeatbbeeeesabbeeeeeanbaaeeeesanbennbreeeeeanes
Periodo de permanéncia com a(s) firma(s):.....ccccccceevvennns Nacionalidade: ........ccccccvveeeeeiiiiceiiinnnnn,

Qualificagbes Principais:

Sob este titulo, expressar em linhas gerais, a experiéncia e o treinamento que mais se relacionem com
0S servicos em questao e com as atribuicdes designadas na equipe proposta.

Descrever o grau de responsabilidade do profissional em servi¢cos anteriores, fornecendo datas e locais
de prestacéo dos mesmos.

Utilizar no maximo % (meia) pagina.

Escolaridade / Cursos de Especializagéao:

Sob este titulo, sumarizar os cursos universitarios e outros de especializa¢gdo do titular, fornecendo os
nomes de escolas, datas e diplomas obtidos, informando também a carga horaria nos cursos de
especializacéo.

Utilizar no méaximo % (um quarto) de pagina.

Experiéncia Profissional:

Sob este titulo, listar todos os cargos ocupados pelo titular, desde sua formatura, fornecendo datas,
nomes de empregadores, titulos dos cargos ocupados e locais de prestacéo de servicos.

Para a experiéncia nos ultimos 3 (trés) anos, fornecer também a descricdo dos tipos e atividades
desenvolvidas e referéncia de clientes, quando possivel.

Utilizar no méximo 1 (uma) pagina.

Declaragéo:

Eu, abaixo-assinado, declaro que as informacdes fornecidas constituem a verdade a respeito de minhas
qualidades
e experiéncia.

................................................................................................... Data: ........cccvvvnnnn.
Assinatura do profissional dia /més / ano

................................................................................................... Data: ........ccceevenn.
Assinatura do representante legal da empresa dia /més/ ano
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qualidacde em saneamente

MODELO DE ATESTADO DO PROFISSIONAL RESPONSAVEL TECNICO

Licitante:

Nome do Profissional:

Cargo a ser exercido nessa Licitagao:

ATESTADOS
ATESTADO * ORGAO CATEGORIA/ SERVICO OU PROJETO OBSERVACOES
ACERVO
EMITENTE / ATIVIDADE
CONTRATANTE

* Os atestados deverdo ser fornecidos por pessoa(s) juridica(s) de direito publico ou

privado, devidamente registrado no Conselho sob o qual o profissional esta vinculado,

se houver e tratar-se de competéncia do mesmo fornecer tal registro. Os atestados

apresentados deverdo comprovar a aptiddo para desempenho de atividade pertinente e

compativel com o objeto licitado, devendo conter o nome do profissional.

CPS 015- 2013 ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADA PELA AUTORIDADE COMPETENTE

112




MODELO DE FORMULARIO DE AVALIACAO DA CONTRATADA

FAC
FORMULARIO DE AVALIACAO DA CONTRATADA

Contrato n°: Periodo: Data:

Contratada:

Objeto resumido:

Item Atributo Peso Pontuacéo
atribuida

1. Acbes informativas sobre o empreendimento.

1.1 Atendimento as Descri¢des técnicas da CESAN 10

1.2 Qualidade na execug¢dao dos Servigcos/Produtos

1.3 Cumprimento do Cronograma apresentado

1.4 Apresentacdo e organizacdo dos relatorios de atividades

ajojo |

1.5 Comunicacédo da Contratada com a Fiscalizacdo

2. Mobilizac&o Social e Comunitéria.

2.1- Atendimento as Descricdes técnicas da CESAN 10

2.2 - Qualidade na execucdo dos servi¢os /produtos

2.3 - Cumprimento do Cronograma apresentado

8
5
2.4 - Apresentacéo e organizagéo dos relatérios de atividades 5
2.5- Comunicacgao da Contratada com a Fiscalizagéo 5

3 — Educacdo Ambiental e Sanitéria.

3.1- Atendimento as Descricfes técnicas da CESAN 10
3.2 - Qualidade na execucédo dos servi¢os /produtos 8
3.3- Cumprimento do Cronograma apresentado 5
3.4 - Apresentacdo e organizagao dos relatérios de atividades 5
3.5- Comunicacgéo da Contratada com a Fiscalizagéo 5
TOTAL 100
CONCEITO ALCANCADO =
CONCEITOS
| 100 a 80 pontos | Atende |
| 79 a 50 pontos | Atende Parcialmente |
| Inferior a 50 pontos | N&o Atende |

X = N&o avaliado no periodo
No Més em que nédo ocorrer a avaliagdo de um dos itens, devera ser realizada uma média aritmética (manipulacdo de
porcentagens) dos itens analisados no periodo.
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Justificativas:
(Informar o item)

Responsavel Contratada
Carimbo e Assinatura

Gestor do Contrato
Carimbo e Assinatura

CPS 015- 2013
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MODELO DE AVALIACAO DA PALESTRA DE ORIENTACAO

- Data:

- Local:

Avaliacdo da Atividade EXCELENTE | OTIMO BOM REGULAR RUIM

Pergunta 1 - Qual é o grau de
satisfacdo com o conteudo da
palestra apresentado?

Pergunta 2 - Como vocé avalia a
conducao da obra e do trabalho
social desenvolvido?

Pergunta 3 - Como vocé avalia a
participa¢éo da comunidade nesta
atividade?

Pergunta 3 - Pontos a melhorar e/ou
sugestdes
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MODELO DE FORMULARIO PARA CONTROLE DE ABORDAGEM DOMICILIAR

Responséavel da Empresa (assinatura com carimbo):

Controle de atividades de abordagem domiciliar

Listagem de moradores abordados e sensibilizados / Recolhimento de assinatura

Responsavel:

Nome da Rua: Bairro:

Localidade: Data:

N° do Situacéo
N° imével et || et Nome legivel do Cliente Telefone de contato Assinatura
presente | ausente

10

11

12

13

14

15

16

17

18

19

20

21

22

23

24

25

26

27

28

29

30
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MODELO DE FORMULARIO PARA RECLAMAGOES E SUGESTOES

Responsavel da Empresa (assinatura com carimbo):

Controle de atividades de abordagem domiciliar /
Listagem de Reclamacgfes e Sugestdes

Responsavel:

Nome da Rua:
Bairro:

Localidade:
Data:

N° N°do Nome legivel do Telefone de Reclamacédo/Sugestao:
imovel Cliente contato
1

10
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MODELO DE TERMO DE RESPONSABILIDADE
CADASTRO PARA UTILIZACAO DA REDE CESAN VIA VPN

IDENTIFICACAO DO USUARIO

NOME

EMPRESA

MATRICULA / N° FUNCIONAL CPF

CARGO LOCAL DE TRABALHO TELEFONE DE CONTATO

ACESSO AOS SERVICOS
( ) ( ) Remote Desktop para a

estacao:

TERMO DE RESPONSABILIDADE

DECLARO , ESTAR CIENTE DAS DISPOSIGCOES REFERENTES AO CONTROLE DE ACESSO AOS SISTEMAS E RECURSOS
DO AMBIENTE INFORMATIZADO DA CESAN E DAS PENALIDADES CABIVEIS PELA NAO OBSERVANCIA DOS
COMPROMISSOS ASSUMIDOS.

COMPROMETO-ME A:

1) ACESSAR OS SISTEMAS E RECURSOS DO AMBIENTE INFORMATIZADO DA CESAN SOMENTE POR NECESSIDADE
DE SERVICO E NAO DIVULGAR INFORMACOES SOBRE A FORMA DE ACESSO;

2) NAO REVELAR FORA DO AMBITO PROFISSIONAL FATO OU INFORMACOES DE QUALQUER NATUREZA DE QUE
TENHA CONHECIMENTO POR FORCA DE MINHAS ATRIBUICOES, SALVO EM DECORRENCIA DE DECISAO DE
AUTORIDADE COMPETENTE NA ESFERA ADMINISTRATIVA OU JUDICIAL;

3) MANTER O NI;CESSARIO CUIDADO QUANDO DA EXIBIGAO DE DADOS EM TELA, IMPRESSOS OU GRAVADOS EM
MEIOS ELETRONICOS, A FIM DE EVITAR QUE ELES VENHAM TOMAR CIENCIA PESSOAS NAO AUTORIZADAS,;

4) NAO ME AUSENTAR DA ESTAGAO DE TRABALHO SEM BLOQUEAR OU ENCERRAR A SESSAO EM USO DO SISTEMA
OU RECURSO DO AMBIENTE INFORMATIZADO DA CESAN, GARANTINDO ASSIM A IMPOSSIBILIDADE DE ACESSO
INDEVIDO POR PESSOAS NAO AUTORIZADAS; E

5) RESPONDER, EM TODAS AS INSTANCIAS, PELAS CONSEQUENCIAS DAS ACOES OU OMISSOES DE MINHA PARTE

QUE POSSAM COLOCAR EM RISCO OU COMPROMETER A EXCLUSIVIDADE DO CONHECIMENTO DA MINHA SENHA
OU A UTILIZACAO DOS PRIVILEGIOS A QUE TENHO ACESSO.

EM / /

CARIMBO E ASSINATURA DO CARIMBO E ASSINATURA
SUPERIOR RESPONSAVEL DO USUARIO

AUTORIZACAO (para uso da CESAN)
AUTORIZO O ACESSO DO USUARIO VIA VPN (Rede Privada Virtual).

CARIMBO E ASSINATURA DO GERENTE DA AREA SOLICITANTE

ATENDIMENTO DA SOLICITAGAO
DECLARO QUE A OPERAGAO SOLICITADA FOI EFETUADA.

LOGIN CRIADO: SENHA:

CARIMBO E ASSINATURA DO CHEFE DA R-DSI

CPS 015- 2013 ORIGINAL DEVIDAMENTE ASSINADA PELA AUTORIDADE COMPETENTE 118




o CESAN NORMA INTERNA

qualidade em saneamento

ASSUNTO: AVALIA(;AO DE DESEMPENHO DOS FORNECEDORES
NUMERO: DATA: APROVAGCAO: FL. VERSAO:
0OP-062 23.04.96 REL. N° 3463/96 00
1. OBJETIVO

Estabelecer critérios e procedimentos para a realizagdo da avaliagdo do desempenho de fornecedores, no
cumprimento do seu CONTRATO celebrado com a CESAN.

2. CAMPO DE APLICACAO
Aplica-se a todos os contratos de fornecimento celebrados pela CESAN.

3. RESPONSABILIDADE

Os responsaveis pelo cumprimento e atualizagcdo desta norma sédo as unidades que estejam gerenciando
contratos.

4. DEFINICOES
4.1 Gerente do Contrato - Titular da unidade onde seré executado o fornecimento.

4.2  Fiscal do Contrato - Empregado designado pelo gerente do contrato para acompanhamento direto do
fornecimento.

4.3  Prazo para Recurso - Periodo de tempo para recorrer de uma deciséo administrativa excluindo-se o dia
de inicio e incluindo-se o do vencimento, considerando-se os dias consecutivos de expediente na
CESAN.

5. GRUPOS BASICOS DE FORNECEDORES
5.1 Fornecedores de servigos para execucdo de obras.

5.2  Fornecedores de servigos para elaboracdo de consultorias, estudos e projetos de engenharia e
similares.

5.3 Fornecedores de servigos para elaboragdo de consultorias, estudos, projetos de carater administrativo e
similares.

5.4  Fornecedores de locagdo de equipamentos (veiculos, hardaware, maquinas diversas, equipamentos
operacionais, etc.).

5.5 Fornecedores de servigos beneficiarios (ticket, vale transporte, assisténcia médica e odontoldgica,
lanches, etc...).

5.6  Fornecedores de seguranga patrimonial e conservacao de bens (vigilancia, zeladoria, limpeza, capina
de éreas, etc...).

5.7 Fornecedores de servigos operacionais e administrativos (digitagéo, leitura e entrega de contas, corte e
religacdo, manutencao eletro-mecanica, procedimentos de laboratério, manutencao de Redes, etc...).

5.8 Fornecedores de materiais e equipamentos.

6. FATORES BASICOS PARA AVALIAGCAO

Os fatores basicos para avaliacdo do desempenho dos fornecedores estédo contidos em anexos e subdivididos
de acordo com cada grupo, conforme abaixo:

6.1  Grupo de fornecedores de servigos para execugédo de obras.
Anexo 1.

6.2  Grupo de fornecedores de servigos para elaboracdo de consultorias, estudos e projetos de engenharia e
similares.
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ASSUNTO: AVALIA(;AO DE DESEMPENHO DOS FORNECEDORES
NUMERO: DATA: APROVAGCAO: FL. VERSAO:
0OP-062 23.04.96 REL. N° 3463/96 00
Anexo 2.

6.3  Grupo de fornecedores de servigos para elaboragdo de consultorias, estudos e projetos de caréater
administrativo e similares.
Anexo 3.

6.4  Grupo de fornecedores de locagéo de equipamentos (veiculos, hardaware, maquinas diversas,
equipamentos operacionais, etc...).
Anexo 4.

6.5  Grupo de fornecedores de servigos beneficiarios (ticket, vale transporte, assisténcia médica e
odontolégica, lanches, etc...).
Anexo 5.

6.6  Grupo de fornecedores de seguranca patrimonial e conservacao de bens (vigilancia, zeladoria, limpeza,
capina de areas, etc...).
Anexo 6.

6.7  Grupo de fornecedores de servigos operacionais e administrativos (digitacéo, leitura e entrega de
contas, corte e religagdo, manutencao eletro-mecanica, procedimentos de laboratério, manutencéo de
Redes, etc...)

Anexo 7.

6.8  Grupo de fornecedores de materiais e equipamentos.
Anexo 8.

7. CONCEITOS
Para aplicagcdo dos fatores a que se refere o item 5 (cinco) serdo adotados 0s seguintes conceitos:

PADRAO ATENDIMENTO NOTA
A PLENO 7,5
B REGULAR 6,0<75
C INEFICIIENTE <6,0

8. PROCEDIMENTOS

8.1 Por ocasido de cada medicdo e do cumprimento das obrigacdes, sera realizada uma avaliagao de
desempenho pelo gerente do contrato, em conjunto com o fiscal, quando houver, utilizando o formulario
correspondente ao grupo basico de fornecimento, em 2 (duas) vias, devendo 1 (uma) via ser
encaminhada ao representante legal do fornecedor e a outra ser arquivada na unidade gerenciadora do
contrato.

8.2  Na avaliagao, se o fornecedor obtiver conceito de padréao “C”, sera advertido por escrito pelo gerente do
contrato, independente de quaisquer providéncias administrativas cabiveis para correcao das falhas e
aplicacdes das penalidades previstas no contrato.

8.2.1Devera ser encaminhada, pelo gerente do contrato, uma cépia da adverténcia aplicada ao
fornecedor a unidade responsavel pelo cadastro de fornecedores da CESAN, para registro.

8.3 Nao concordando com a avaliagdo e/ou consequente adverténcia, serd assegurado ao fornecedor o
direito de recurso a CESAN, no prazo maximo de 5 (cinco) dias Uteis, contados a partir da data de
notificacéo da avaliacé@o. O recurso devera ser formal, protocolado e encaminhado a chefia da unidade
imediatamente superior a do gerente do contrato e através deste, o qual podera reconsiderar sua
decisdo ou, neste mesmo prazo, fazé-lo subir.

8.4  Havendo recusa por parte do representante do fornecedor em assinar a avaliacdo, o gerente do contrato
devera certificar o fato através de 02 (duas) testemunhas, considerando-a efetuada.
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ASSUNTO. AVALIACAO DE DESEMPENHO DOS FORNECEDORES
NUMERO: DATA! APROVAGAO: FL. VERSAO:
OP-062 23.04.96 REL. N° 3463/96 00
8.5  Atingidas trés adverténcias num periodo de 24 meses para um mesmo fornecedor, apés o seu tramite

8.6

8.7

8.8

8.9

8.10

8.11

nas unidades competentes, mesmo que em contratos diversos, 0 mesmo sera suspenso
temporariamente do cadastro de fornecedores pela Geréncia de Suprimentos, e impedido de participar
de quaisquer tipo de licitagbes e de firmar contratos com a CESAN por um periodo de 24 (vinte e
quatro) meses, contados a partir da data da terceira adverténcia, observada a Lei no 8.666/93.

A ocorréncia dos eventos que contribuirdo para a formagéo dos conceitos deveréo estar devidamente
registrados no Diario de Obras, Cartas, Atas, etc.

O processo de avaliagdo dos fornecimentos serd acompanhado pela Comissdo de Recebimento,
guando houver, que sera designada através do instrumento de autorizagdo da celebragdo do contrato, e
formada por um representante da auditoria interna, que sera o coordenador, e por membros
representantes dos clientes internos do fornecimento e, a convite, representantes dos clientes externos,
guando houver, e do SINDAEMA.

O gerente do contrato devera encaminhar & chefia imediatamente superior o resultado das avalia¢des,
0s recursos impetrados e as penalidades aplicadas, para registro e providéncias cabiveis.

O gerente do contrato definird a planilha de avaliagéo do fornecedor de acordo com a planilha especifica
de cada contrato, tomando por referéncia os anexos desta norma e disponibilizando-a para o
coordenador da Comisséo de Recebimento.

A CESAN se utilizara da relacéo de fornecedores que obtiveram, em seu ultimo contrato, concluido ou
em vigor, avaliagdo de padrédo “A” durante todo fornecimento, para subsidiar a escolha de seus
convidados do processo licitatorio, encaminhando a estes cépias de aviso de todas as licitagbes dentro
de sua especialidade.

Os casos omissos na presente norma serdo resolvidos a critério da Diretoria.
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NOTIFICACAO DE ADVERTENCIA

Vitéria,  de de 199 .

Ref.: Avaliagdo de Fornecimento

Prezado(s) Senhor(es):

Considerando que a avaliacdo do seu fornecimento, procedido conforme as diretrizes
da Norma Interna OP-062, teve como resultado um padrdo de atendimento “C” -
INEFICIENTE, vimos, com base no subitem 8.2 da referida norma, aplicar-lhe a
penalidade de adverténcia em funcdo do seu desempenho ineficiente estar causando
transtornos para a CESAN e a comunidade.

Atenciosamente,

Gerente do Contrato
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NUMERO: DATA: APROVACAO: FL. VERSAO:
OP-062 23.04.96 REL. N° 3463/96 00
9. FLUXOGRAMA DO PROCESSO DE AVALlAQAO DE FORNECEDORES
MEDICAD -
(1)
(Gerente do confrate ara.]_‘ia
fornecador =
Emite formulino ds
Avaliacio Desempenho
Obtém assmatura do
formecedor
f.-—-""-r’ T M Obtém assinatura duas
= Concorda em . testemunhas (3}
T~ assimar o
Tl
5 -
A I
T . T — Coord. comissio aciona
- - Resultado mia via fornecedor membros
T ineficiente ‘
T Procede avahacio
3 v independente da obra
Crerente do contr. adverts o Arquiva na umidade . ‘
formecedor por esento Aciona o gerente contrato
* com o resultado da aval.
Envia copia adverténcia #
cadastro de fornecedores Gerente do contrato se
* posiciona
) Y
—T N T
o ercela Arqurva adverténcia no Inferma resultado s T
= adverténcia ssié do fornecedor T |——" Ha consenso —.
— i — >
A-G5U suspende o Agenda reuniio
fornecedor por 24 meses (6)
— N T
{1} MEDICAD CU ADIMPLEMENTC DE OBRIGAZAD; Cﬂmlﬁ:t;”im 2 ,,:”' le_'j.c'é_ncia_:
(2) EMCONIUNTD COM O FISCAL, QUANDO HOUNER * HH_E_::nn_.a:_.adaa
(3) COMSIDERAMNDO-A EFETUADA; Y P— _
{4) APOS ESGOTADC A ESFERA RECURSAL; (7 =]
{5) INFORMA RESULTADC A CHEFIA IMEDIATA DO GERENTE DO CONTRATC #
(B) AGENDA REUMIAG COM A CHEFIA IMEDIATA DO GERENTE DO CONTRATO; Define agdes correfivas Comissio acompanha
- agbes cormetvas
{7} DR COMGOCA REUMIAD COM A CHEFIA IMEDIATA DO GERENTE DO
CONTRATO.
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FORMULARIO PARA AVALIACAO DE FORNECEDORES DE
SERVICOS PARA EXECUCAO DE OBRAS.

FORMULARIOS PARA AVALIAGAO DE SERVIGOS PARA EXECUGAO
DE OBRAS

CONSIDERAGOES

A AVALIACAO DO ITEM QUALIDADE TERA COMO REFERENCIA
AS PRESCRICOES TECNICAS DE SERVICOS DA CESAN.
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QUALIDADE
1- CANTEIRO DE OBRAS
ltem Especificacao Pontos
1.1 Barracdes Diversos
1.2 Container Metalico
1.3 Instalagdes Sanitarias
14 Instalagdes Elétricas
1.5 Cerca de Vedacéo
1.6 Placas de Obras
1.7 Veiculo para Fiscalizagdo
1.8 Fossa SecalSéptica/Sumidouro
1.9 Carga/Descarga/Transporte Materiais
TOTALDE TOTAL DE NOTA DO
PONTOS SUBITENS ITEM 1
2 SERVICOS TECNICOS
ltem Especificacio Pontos
2.1 Projetos Complementares
2.2 Testes de Deformacio e Declividade
23 Testes Radiograficos
2.4 Protecao Catodica
2.5 Teste de Estanqueidade
2.6 Desinfecgéo de Rede
2.7 Locacgéo de Adutoras/Redes
28 Locagéo de Obras/Area
2.8 Batimetria
2.9 Cadastro de Adutora/Rede/Ligagdes Prediais/Hidrante e Obra Civil
2.10 Ensaio de Concreto
2.11 Estudo do Solo e Projeto Geotécnico
212 Ensaios e Testes Diversos
213 Sondagem
2.14 Equipe Topografico
TOTAL DE TOTAL DE NOTA DO
PONTOS SUBITENS ITEM 2
3- SERVICOS PRELIMINARES
ltem Especificacdo Pontos
31 Tapume de Vedacgio/Protecao
3.2 Protecdo para Escavacio
33 Passadicos
3.4 Estrada/Entrada de Acesso/Servigco
3.5 Base de Acesso
3.6 Limpeza/Preparo e regularizagio de Terreno
3.7 Desmatamentos/Destocamentos
3.8 Placas/Cones de sinalizagao/blogueio
3.9 Sinalizacdo Noturna/Diurna
3.10 Escoramentos Postes, Arvores, Muros, paredes elo Redes Aereas
3.1 Regularizagio Mecénica de Terreno
312 Remanejamento de Interferéncias
3.13 Andaime Suspenso de Madeira
3.14 Limpeza de Tubo Camisa
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3.15 Desapropriacio do Terreno
3.16 Fornecimento, montagem e Desmontagem de Andaimes
37 Retirada, Recomposigio e Remogéo (cerca, portiao elo cobertura)
3.18 Remocgéo (entulhos, areia, argila, reboco el/ou tampao).
3.19 Retirada e Reposicio (tampéo efou Placa de propaganda)
TOTAL DE TOTALDE NOTA DO
PONTOS SUBITENS ITEM 3
4. MOVIMENTO DE TERRA
Item Especificacio Pontos
4.1 Escavacio
4.2 Demoligdo de Materiais com uso de Explosivos
4.3 Regularizacéo do Fundo de Valas ou Cavas
44 Reaterro
4.5 Retirada de Material Rochoso
4.6 Fornecimento e Execucéao de Solo Cimento/Base
4.7 Corte e Aterro
4.8 Transporte de Material para Aterro
4.9 Compactacao
4.10 Drenagem de Lagoas e Valas
4.11 Bota Fora de Materiais
TOTAL DE TOTAL DE NOTA DO
PONTOS SUBITENS ITEM 4
5- ESCORAMENTO
ltem Especificagiao Pontos
5.1 Pontaleteamento
5.2 Escoramento
53 Ensecadeira
5.4 Fornecimento e Execuciio de Damas
TOTAL DE TOTALDE NOTA DO
PONTOS SUBITENS TEM 5
6- VAZAO
ltem Especificacio Pontos
6.1 Calha de Drenagem
6.2 Esgotamento com auxilio de conjunto Moto-bomba
6.3 Rebaixamento de Lencol Freatica
TOTAL DE TOTALDE NOTA DO
PONTOS SUBITENS ITEM 6
7- OBRAS DE CONTENCAO
ltem Especificaciao Pontos
i1 Fornecimento e Execucao de Escoramento/Muro de Arrimo
7.2 Fornecimento e Montagem de Muro de Gabiao
TOTAL DE TOTAL DE NOTA DO
PONTOS SUBITENS ITEM 7
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8- FUNDACOES E ESTRUTURAS
ltem Especificacio Pontos
8.1 Fornecimento e Execugio de Lastro (Areia, PO de Pedra, Brita e Pedra
de Mao)
8.2 Fornecimento, preparacéo e Langamento de Lastro de Concreto magro
8.3 Fornecimento e Execugio de Forma
8.4 Fornecimento, Corte, Dobramento e Colocagéo de Armadura
8.5 Fornecimento, Preparacgéo e Langamento de Concreto/Argamassa
8.6 Fornecimento e Colocacao de Juntas de Dilatagao
8.7 Fornecimento e Execucéao de Lajes
8.8 Fornecimento e Cravacao de Estacas
8.9 Execucio de Drenos Verticais
8.13 Aditivo para Concreto
8.14 Alvenaria
TOTAL DE TOTAL DE | NOTA DO
PONTOS SUBITENS TEM &
9- POCOS DEVISITA
ltem Especificagao Pontos
9.1 Fornecimento e Execucio de pogos de Visita
9.2 Execugio de Inspecio de Rede
TOTAL DE TOTAL DE | NOTA DO
PONTOS SUBITENS TEM9
10 - CAIXAS
ltem Especificagao Pontos
10.1 Fornecimento e Execucio de Estrutura de Captacio
TOTAL DE TOTAL DE | NOTA DO
PONTOS SUBITENS TEM 10
11 - FECHAMENTO
ltem Especificagao Pontos
11.1 Fornecimento e Execucdo de Alvenaria
11.2 Fornecimento e Colocagdo de Divisdrias, Portas, Painéis, Janelas,
Basculas, Portées, Grades, Vidros e Chapas de Compensado
1.3 Fornecimento e Execucio de Coberturas
11.4 Fornecimento de Fixagao de Telhas
11.5 Colocagdo de Tabua Corrida
TOTAL DE TOTAL DE | NOTA DO
PONTOS SUBITENS ITEM 11
12 - REVESTIMENTO E TRATAMENTO DE SUPERFICIES
ltem Especificacao Pontos
12.1 Recomposiciao de Pavimentacio
12.2 Fornecimento e Execucéio de Piso
12.3 Fornecimento e Assentamento de Rodapé
12.4 Fornecimento e Execucdo de Embolso, Reboco
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12.5 Fornecimento e Execugéo de Revestimento
12.6 Fornecimento e Execucgéo de Calafeto
12.7 Fornecimento e Execugio de Calafeteo com Argamassa
12.8 Fornecimento e Execugéo de Calefagio e Chapisco
12.9 Recomposiciao de Meio-fio de pedra
12.10 Retirada de Pavimentacéao Asfaltica
1211 Fornecimento e Execucido de Emassamento de Esquadrias
1212 Fornecimento e Execucédo de Pintura
1213 Recomposicdo de Pavimentacdo em Cimentado
12.14 Retirada de Pavimento
12.15 Fornecimento e Execugéo de Emassamento de Paredes
12.16 Fornecimento e Execugéo de Pintura
1217 Fornecimento e Execucéo de Impermeabilidade
12.18 Fornecimento e Execugio de Box em Compensado Naval
12.19 Fornecimento e Colocagio de Forro, Tecido, Papelio, Junta
12.20 Fornecimento e Execugio de Rebaixamento
12.21 Formecimento e Aplicagdo de Sabéo, Plastipegante, Sikafix, Sikadur 32,
Sika Top, Diplas Extra Forte ou Similares
12.22 Fornecimento e Assentamento de Hidroasfalto
12.23 Fornecimento e Execugéo de Rejuntamento
12.24 Fornecimento e Aplicacio de Piche
12.25 Fornecimento e Execucgéo de Tratamento d Madeira
12.26 Retirada de Meiofio
12.27 Fornecimento e Assentamento de Azulejo, Iscpor, Veo de La de Vidro,
Peitoril, Tela, Soleira, Formica, Ceramica, Chapa de Aluminio, Espuma
Poliuretano e Placas em Concreto
12.28 Fornecimento e Execugio de Porta
12.29 Recomposicio de Pavimentagio Asfaltica
12.30 Fornecimento e Execugéo de Rejunta
TOTAL DE TOTAL DE NOTA DO
PONTOS SUBITENS | ITEM 12
13 - INSTALACOES PREDIAIS
ltem Especificagao Pontos
131 Fornecimento e Assentamento de Caixa de Descarga, Chuveiro, Caixa
D'agua, Mictdrio, Bacia Sanitaria, Lavatorio, Cuba-pia, Tanque, Porta
Toalha, Cabide, Cabideiro, Saboneteira, Papeleira, Armario, Torneira,
Registro
13.2 Fornecimento e Colocagio de Espelho
13.3 Instalagéo e Tubulagéo Hidraulica
13.4 Fornecimento e Assentamento de Caixa/Ralo Sinfonado
13.5 Fornecimento e Assentamento de Caixa de Gordura/Passagem
13.6 Fornecimento e Substituicao de Lampadas
13.7 Fornecimento e Colocacio de Aparelho Misturador
13.8 Ponto de Tomada
13.9 Montagem e Assentamento de todo Material Hidraulico
13.10 Fornecimento e Instalagao de Bebedouro Elétrico
13.11 Ponto de luz Incandescente
13.12 Fornecimento e Troca de Caixa de Padrdo de Energia Elétrica
13.13 Fornecimento e Execucio de Pontos de Luz
13.14 Fornecimento e Assentamento de Caixa de Distribuigio de Luz
13.15 Fornecimento e Execugdo das Instalagoes Elétricas/Hidrosanitarias
13.16 Execugdo e Montagem de Substagao
1317 Fornecimento e Assentamento de Tela Eletrosoldada
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13.18 Transformacéo da Linha Monofasica para Trifasica
13.19 Instalacio de Agua
13.20 Fornecimento e Execucéo das Instalagdes Telefonicas/Contra Incéndio
TOTAL DE TOTAL DE NOTA DO
PONTOS SUBITENS I ITEM 13
14 - INSTALACOES DE PRODUCAO E ELETROMECANICAS
Item Especificacio Pontos
141 Montagem e Assentamento de Conjunto moto-bomba. Indicador de Vazao
14.2 Fornecimento e Assentamento de Comporta, Stop Log, Difusor, Placas
de Fibrocimento, Monovia
14.3 Instalagdo de Tanque, Agitador/Misturador Mecanico, Cone Dosador,
Bombona, Bomba, Giromato, cabos, , Quadro de Comando, Aerador
144 Montagem e Instalagdo de Cloradores e Acessorios, Chave de Fluxo,
Quadro de Comando, Substacio Aérea, Barrilete
14.5 Retiradallnstalagio de Mandmetro
14.6 Assentamento de Calha, Poste, pedestal de Manobra, Comporta
14.7 Retirada e Recolocacao de poste
14.8 Retirada, Montagem e Assentamento de Tubulagio, Conexdes e
Equipamentos
14.9 Fornecimento Execucao das Instalagdes Elétricas/ Hidrosanitarias/
Elétricas
14.10 Montagem e Assentamento de Todo Material Hidraulico
14.11 Fornecimento, Montagem e Colocacgéao de Estrutura Metalica
14.12 Montagem e Assentamento de Tubos e Conexdes
14.13 Fornecimento, Montagem e Assentamento de Tubulagéo de Dosagem
14.15 Fornecimento e Execugéo de Escada em Madeira
TOTAL DE TOTAL DE | NOTA DO
PONTOS SUBITENS ITEM 14
15 - ASSENTAMENTO
ltem Especificacao Pontos
15.1 Assentamento de Tubos
15.2 Retirada de Tubos
15.3 Montagem e Assentamento de Conexdes
TOTAL DE TOTAL DE NOTA DO
PONTOS SUBITENS | ITEM 15
16 - LIGACOES PREDIAIS
ltem Especificagao Pontos
16.1 Assentamento de Patréo
16.2 Assentamento de Hidrémetro
16.3 Instalagdo de hidrémetro em Conjunto
16.4 Retirada de Ramais Prediais
16.5 Extensao de Redes
16.6 Substituicido de Ramais
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16.7 Fornecimento e Execucéo de Mureta para Padréao
16.8 Execugiio de Alvenaria de Elevagio
16.9 Fornecimento e Assentamento de Base de Piso
16.10 Reparo de Padrio
16.11 Substituicido de Joelho em Padrao Existente
16.12 Fornecimento e Assentamento de Derivacdo Domiciliar
16.13 Mudanca de Derivacdo Domiciliar
16.14 Interligagao a Derivacdo Domiciliar
16.15 Montagem, Assentamento e Interligacao de Coletor Predial
16.16 Execugiio de Caixa de Inspecéo para Interligagao Domiciliar de Rede
16.17 Reparo de Redes de Drenagem, Redes Domiciliares, Redes de Agua, Redes de
Esgoto
16.18 Montagem, Assentamento e Retirada de Dispositivo tipo Luminar para Ligagéo
Predial
16.19 Instalagédo de Limitador de Vazdo
16.20 Corte/Religagio e Derivacao Domiciliar
16.21 Taponamento de By Pass de Esgoto
16.22 Recuperacio e limpeza em ligacdes de Esgoto
16.23 Capeamento de Tubos
TOTAL DE TOTAL DE | NOTA DO
PONTOS SUBITEMS ITEM 16
17 - PAVIMENTACAD
Item Especificacdo Pontos
171 Retirada de Pavimento, Calcada, Meio-fio, Sarjeta
17.2 Recomposiciao de Pavimento, Meio-fio, Sarjeta
17.3 Recolocacio de Escdria
17.4 Fornecimento e Execucgéo de Plagueamento
17.5 Fornecimento Execugéio e Transporte de pavimento
17.6 Fornecimento e Assentamento de Meiofio
7.7 Transporte e Execugio de Pavimento
17.8 Recuperagio de Meio-fio
TOTAL DE
PONTOS TOTAL DE NOTA DO
SUBITENS TEM 17
18 - URBANIZACAO
Item Especificacdo Pontos
18.1 Pintura, Letreiro/Logomarca CESAN
18.2 Fornecimento, Execugio/Assentamento de Cerca, Portéo
18.3 Fornecimento e Plantio de Sementes de Colonhéo, Grama, Arvoredos
e Arvores
18.4 Retirada de Arvores
18.5 Recomposicio/Recuperacio de Cerca
TOTAL DE TOTAL DE | NOTA DO
PONTOS SUBITENS ITEM 18
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19 - SERVICOS DIVERSOS

ltem Especificacao Pontos

19.1 Interligacio de Redes, derivacoes

19.2 Localizacdo, Corte e Capeamento de Redes

19.3 Ancoragem de Tubulagtes/Conexdes

19.4 Assentamento de Tampédo F°F°, Comporta de Descarga, Suporte para Ar
Condicionado

19.5 Montagem, Assentamento e Retirada de Hidrante, Barriletes, Reservatério
em Chapa em Aco

19.6 Corte e Solda de Tubos

19.7 Fornecimento, Fabricagéo, Tratamento Anticorrosivo e Montagem de Pecas

19.8 Fornecimento e Execugdo de Damas de Contengdo, Sarjeta, Corriméo,
Estrado em Madeira, Estrutura em Madeira, Andaime, Fechamento em
Farmica, Portas, Pilalaretes, Fechamento de Bancadas, Linha de
Transmissao

19.9 Fornecimento e Colocacgio de Bracadeira, isopor

19.10 Fornecimento, Montagem e Colocagéo de Suporte, Estrutura Metalica

19.11 Assentamento de Leito Filtrante, Tubo

19.12 Limpeza, Desobstrugao de Tubo Canaletas, fundo Reserv., Redes Esgoto, e
Caixa de Passagem, Pogos, Galerias, Cesto da Elevatoria de Esgoto, Caixa
Reqistro, Ventosas, Valvulas, Valas, Obras Complementares

19.13 Fornecimento de Assentamento de Régua, Pegas de Madeira, Estrutura Esp.
em Madeira, Rip-Rap, Placas, Mantas, Caixas Ralo, Anel de Concreto, Pecgas
em Madeira, Chincanas, Stop Logs, Comportas, Caixa de Secagem, Vigotas,
Tampio, Eletroduto, manilha

19.14 Retirada, Recolocagdo/Assentamento de Meia Cana

19.15 Instalacio de Troley e Talha

19.16 Fornecimento, Colocagido/Assentamento de Tela, Cesto Removivel, Grade,
Guarda corpo, Escalda, Tampa ago, Tubos, Lona Terreiro, Brita, Manta
Bidim, Rufo Aluminio, Emissario Submerso, Curva, Porta, Armarios, Balcoes

19.17 Recuperacio de Canaletas, Cerca

19.18 Desobstrugao Manual de Caixas

19.19 Execucio de Escovagéo com Escova em Ago

19.20 Lavagem & Raspagem de Paredes

19.21 Tamponamento de Rede Coletora

19.22 Retirada de Areia em Caixas, Portas, Matagao, Guarda Corpo

19.23 Pintura Interna e Externa de Tubulagbes

19.24 Execugdo do Rasgo em Parede em Concreto

19.25 Retirada/Nivelamento/Reposigio de Tampéo, Poste

19.26 Recuperacio de Inspecio de Rede

19.27 Reparo de Redes, Caixas

19.28 Drenagens de Gaxetas

19.29 Fornecimento e Execucéo de Automatizacio de Portao Pré-filtro

19.30 Troca de registro, Valvulas

19.31 Visita ao Local sem Executar o Servigo

19.32 Fixacéo de Degraus de Escada Metalico

19.33 Capina/Rocada da Area, inclusive Limpeza e Carga

19.34 Retirada/Transp./Inst./Elevacao/Limpeza Bombas

19.35 Instal./Retirada e Substituicdo de Reqgistro

19.36 Remanejamento de Interferéncia com Galeria, Envelope, Manilha, Tubo

19.37 Fornecimentoflnst. de Sistema Ar Condicionado Central, {Central) PABX,
Medidor Vazédo, Piezometro, Medidor Nivel de ﬁ\gua, Marcos Superior de
Crista, Fossa Séptica
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19.38 Fornecimento e Fixagio de Perfil, Tubos
19.39 Execucéo de Estrada de Acesso
TOTAL DE TOTAL DE NOTA DO
PONTOS SUBITENS ITEM 19
QUADRO RESUMO DO ITEM QUALIDADE
SOMATORIA SOMATORIA NOTA DO
TOTAIS DE TOTAIS DE ITEM
PONTOS SUBITENS QUALIDADE
PRAZOS
ltem Especificagio Pontos
1 Cumprimento das Datas de Inicio das Etapas Previstas em
Cronograma /o Documentos que venham a modifica-lo
2 Cumprimento das Datas de Término das Etapas Previstas em
Cronograma /o Documentos que venham a modifica-lo
TOTAL DE TOTAL DE NOTA DO
PONTOS SUBITENS ITEM
SEGURANCA
ltem Especificagdo Pontos
1 Uso de Uniformes
2 Uso de Equipamentos de Seguranga
3 Sinalizagdo de Obra
4 Estado das Vias Publicas
TOTAL DE TOTAL DE NOTA DO
PONTOS SUBITENS ITEM
ASPECTO GERAL
ltem Especificagio Pontos
1 Estado de conservagdo da sinalizagio
2 Recomposigio da Pavimentagdo
3 Estado de Limpeza apos conclusio das etapas
4 Nivel de atendimento as solicitagdes da Fiscalizagdo
TOTAL DE TOTAL DE NOTA DO
PONTOS SUBITENS ITEM
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SEGURANCA
FATORES IMPORTANCIA RELATIVAS ( %) NOTAS I:y'-\
AVALIADOS AVALIAGAO
QUALIDADE 30
PRAZO 30
SEGURANGCA 20
ASPECTO GERAL 20
NOTADA CONCEITO _
AVALIACAO DA AVALIACAD
FISCAL DO CONTRATO GERENTE DO CONTRATO REPRESENTANTE DO CONTRATO
Testemunhas:
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