CONTRATO Ne 135/2012

PROCESSO N2 836-2012-00026

PREGAO PRESENCIAL N¢ 007/2012
CONTRATO DE PRESTAGAO DE SERVICOS
QUE ENTRE SI CELEBRAM A COMPANHIA
ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO -
CESAN E A EMPRESA M & D - PROMOGOES E
EVENTOS LTDA - ME.

Por este instrumento particular, a COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO, sociedade de
economia mista estadual, sediada na Av. Governador Bley, 186, 3? pavimento, em Vitéria-ES, inscrita no
C.N.P.J sob n® 28.151.363/0001-47, doravante designada CESAN, neste ato representada por seu Diretor
de Meio Ambiente e de seu Gerente de Logistica, respectivamente, os Srs. ANSELMO TOZI e GENIVALDO
COTTA, e a empresa M & D — PROMOGCOES E EVENTOS LTDA — ME, com sede a Rua Copacabana, n?
650, Cep 29.145-863, Residencial Morada de Campo Grande |l, Cariacica ~ ES, inscrita no CNPJ sob o n?
08.043.300/0001-60, a seguir denominada CONTRATADA, neste ato representada por sua sécia
administrativa, a Sr* CARMEM LUCIA FERREIRA MOREIRA, cédula de identidade n® M-2.595.155 —
SSP/MG e CPF n® 005.426.237-22, firmam o presente CONTRATO de CONFECGAO, MONTAGEM E
DESMONTAGEM DE ESTANDE TEMATICO CORPORATIVO PARA A FEIRA AMBIENTAL DE
CARIACICA, NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, cujo processo esta protocolado na CESAN sob o n? 836-
2012-00026, sujeitando-se as contratantes & Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes, observando-se, no que
couber, e Lei Complementar n? 123/2006 e as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS ETAPAS DE EXECUGAO

1.1 O presente CONTRATO tem por objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA PARA CONFECGAO,
MONTAGEM E DESMONTAGEM DE ESTANDE TEMATICO CORPORATIVO PARA A FEIRA
AMBIENTAL DE CARIACICA, NO ESTADO DO ESPIRITO SANTO, cujas caracteristicas técnicas
estao descritas no ANEXO | e Il do Edital de Pregéo referenciado.

1.2 Os servicos serdo medidos e pagos mensalmente, de acordo com a planilha de pregos anexa a
proposta da CONTRATADA e aceitos pela Fiscalizagdo da CESAN.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO
2.1 Fica estabelecido o regime de execucéo indireta, sob forma de empreitada por prego unitario, nos
termos do art. 10, |l, "b" da Lei n? 8.666/93 e suas alteragdes.

3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PRECO

3.1 Pela prestagéo dos servicos a CESAN pagara 8 CONTRATADA o valor de R$ 22.100,00 (vinte e

dais mil e cem reais).

3.2  As condigbes para PRECOS séo as constantes no ITEM 6 do Edital, que a este integra.
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0 CESAN

4. CLAUSULA QUARTA - DAS CONDICOES DE PAGAMENTO

4.1  Os pagamentos seréo efetuados preferencialmente na praga de Vitoria-ES, em um dos seguintes
Bancos: BANESTES, Banco Real, Banco do Brasil ou Caixa Econdémica Federal, mediante a
apresentacdo & CESAN, de notas fiscais em 02 (duas) vias, sem emendas ou rasuras,
devidamente aprovadas pela Fiscalizagdo da CESAN.

42 O periodo de medicdo sera mensal, entre os dias 16 do més anterior a 15 do més corrente, e a
documentacéo pertinente (notas fiscais, guias, comprovantes, etc.) deverd ser entregue e
protocolada na CESAN, obrigatoriamente até o dia 25 corrente, para pagamento em 30 dias.

4.2.1 As notas fiscais emitidas e protocoladas na CESAN apds esta data, terdo seus pagamentos
postergados para o més subsequente ao previsto.

4.3 Devera ser emitido boletim de medigéo e nota fiscal especifica para cada municipio de realizagao
do objeto contratual (valor inicial P0).

4.3.1 Quando houver reajustamento, também deverd ser emitida nota fiscal especifica por
municipio.

43.2 Os enderecos e os CNPJ's da CESAN para cada municipio constam na planilha
“Enderecos e CNPJ's Unificadores” constante do ANEXO X1 - RELAGAO DAS FILIAIS DA
CESAN - ENDERECO E CNPJ’s UNIFICADORES, deste Edital.

4.4  As notas fiscais, apés conferidas, visadas e processadas serfo liberadas para pagamento.

4.5 Para apresentacdo de “Notas Fiscais de venda mercantil” (fornecimento de produtos), a CESAN
ira promover a verificagdo do destaque a titulo de ICMS.

4.5.1 Pelo fato da CESAN ndo ser contribuinte deste tipo de tributo, as notas fiscais deverdo
possuir destaque de ICMS com aliquota interna de cada Estado de emissdo. Caso a
CONTRATADA seja pessoa juridica imune, isenta ou enquadrada no Super Simples
Nacional este destaque é vedado.

4.5.2 Produtos que possuem aliquota ou base de calculo diferenciada para efeito de ICMS devem
ser emitidas com registro da base legal que prevé o beneficio fiscal no corpo da nota, e
quando possivel de cépia do referido ato legal.

4.6 Para apresenta¢do de “Notas Fiscais de Sewlgo" ou Notas Fiscais Conjunta (produtos e
servigos), a CONTRATADA deve emitir uma nota separada realiza
servicos. Os enderegos e os CNPJ's da CESAN cada mumclplo oonstam na plamlha
“RELACAO DAS FILIAIS DA CESAN - ENDERECOS E CNPJ’S UNIFICADORES” constante do
ANEXO X, deste Edital.

4.6.1 Quando do pagamento das notas fiscais de servigo, a CESAN far4 as retengdes de:

4.6.1.1 IR a aliquota de 1,5% sobre o valor bruto dos servigos, quando pertinente, conforme
lista de servicos do RIR/99. Caso a CONTRATADA seja pessoa juridica imune,
isenta ou enquadrada no Super Simples Nacional esta retengéo ndo ser4 realizada;

~,

4.6.1.2 PIS/COFINS/CSLL a allquota de 4,65% sobre o valor bruto dos servigos, quando NG
pertinente, conforme servigos previstos na IN SRF n2459/04; \ <

OBS.: A retengdo de PIS/COFINS/CSLL poderda ser realizada inclusive em "\}/
pagamentos inferiores a R$5.000,00 (cinco mil reais), conforme permite o novo cédigo )"
civil (Lei 10.406/2002) através dos art.421 ao 435. Caso a CONTRATADA seja N
pessoa juridica imune, isenta ou enquadrada no Super Simples Nacional esta
retengao nao sera realizada.

4.6.1.3 ISSQN para os devidos municipios a aliquota prevista em legislagdo municipal, para
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os servicos listados no Inciso Il do paragrafo 22 do art. 62 da Lei Complementar
n2116/2003.

4.6.1.4 Caso seja discriminado no_corpo da nota fiscal valores separados referente a mao
de obra, materiais e/ou equipamento utilizados na execugdo dos servigos, a base de
célculo do referido ISSQN podera ser reduzida conforme legislagdo municipal vigente.

4.6.2 Caso a CONTRATADA detenha algum tipo de dispositivo legal (mandado de seguranca
coletivo ou individual) que prevé a abstengao da retengéo de tributos federais, o pagamento
das notas fiscais ficam condicionados, por parte da CONTRATADA, da apresentagdo da
Certiddo de Objeto e Pé referente ao processo que deu causa ao mandado,
obrigatoriamente em todas as medigGes, e com validade habil.

4.7 Os pagamentos de notas fiscais de servigo (ou conjunta), ficam condicionados & apresentag&o,
pela CONTRATADA, dos seguintes documentos:

a) Certidao Negativa de Débitos Federais (Conjunta SRF e PGFN), em todas as medigdes;

b) CND do INSS, em todas as medigdes;

c) Certiddo de Regularidade Fiscal do FGTS, em todas as medigdes;

d) Declaragdo de optante pelo SuperVSimples Nacional, quando pertinente, em todas as
medi¢des, conforme modelo do anexo 1 da lei Complementar 128/2008;

e) Copia da Guia de Recolhimento do ISSQN (Imposto sobre Servicos de Qualquer Natureza),
quando pertinente, referente ao més anterior ao de execugéo do servigo objeto da contratagéo
de cada municipio envolvido. Se a referida guia néo for individual, deve-se apresentar também
uma planilha de base de célculo onde deve constar a(s) nota(s) fiscal (is) emitida(s) contra a
CESAN. Quando da emiss&o da Gltima nota fiscal, devera ser apresentada a guia do préprio
més de execugao dos servigos.

OBS.:Se a nota fiscal se enquadrar em servigo passivel de retencéo total a titulo de ISSQN a
CONTRATADA fica desobrigada da apresentagéo da cépia do Recolhimento do referido tributo.

f) Anotagdo de Responsabilidade Técnica - ART CREA quitada, na primeira medigao apenas, e
quando pertinente;

OBS.:A ART devera ter a sua data de emissao condicionada ao efetivo inicio da execugdo dos
servigos.

g) Coépia da Guia de Recolhimento do FGTS;

h) GFIP/RE, devidamente quitada do més de execugéo dos servicos ou do més imediatamente
anterior. Quando da emissdo da Ultima nota fiscal devera ser apresentada incondicionalmente a
guia do préprio més de execugédo dos servigos;

i) Cépia da GPS em concomitancia com o relatério da GFIP;

j) Relagéo de empregado que atuam no contrato e resumo da folha de pagamento;

k) Comprovante de pagamento de salarios, vale transporte e vale refeicéo;

I) Certiddo de matricula CEIl para obras civis, quando pertinente;

48 Ocorrendo erros na apresentagdo das notas fiscais, as mesmas serdo devolvidas a
CONTRATADA para corregéo, ficando estabelecido que o atraso decorrente deste fato implicara
em postergacdo da data do pagamento, sem que isto gere encargos financeiros para a CESAN.

4.9 A CESAN podera deduzir dos pagamentos, importancias que, a qualquer titulo, Ihe forem devidas \
pela CONTRATADA em decorréncia de inadimplemento do CONTRATO.

4.10 Os valores correspondentes as notas fiscais vencidas e ndo pagas pela CESAN na forma contratual, . \
sofrerdo a incidéncia de multa de mora na base de 0,01% (zero virgula zero um por cento) ao dia ]
sobre a parcela em atraso, limitada a sua aplicagéo ao valor total desta, embasados no Cédigo Civil \;
Brasileiro. Os pagamentos das multas de mora serdo efetuadas pela CESAN em sua Tesouraria,
contra apresentacdo de nota de débito contendo o nimero do CONTRATO e Notas Fiscais
correspondentes.

4.11 Qualquer alteragdo, criagdo ou extingao de beneficios fiscais ou de tributos (impostos, taxas ou
contribuicdo de melhoria) ap6s a assinatura deste CONTRATO, que reflita comprovadamente nos
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4.12

4.13

4.14

4.15

4.16

precos ora contratados, facultara as partes a sua revisao para mais ou para menos, por mituo e
expresso acordo, observado a legislagéo vigente.

A critério da CESAN, o pagamento das notas fiscais podera ser antecipado em relacdo ao
cronograma original, observado os critérios estabelecidos na sua Resolugdo n® 4521, de
19/01/2005.

4.12.1 Neste caso, a CONTRATADA devera formalizar o pedido através do TERMO DE
ACEITAGAO DE ANTECIPAGCAQO DE PRAZO DE PAGAMENTO, conforme modelo
constante no ANEXO Xill deste Edital, devendo ser individual para cada pagamento.

O pagamento antecipado, uma vez aceito pela CESAN, seré efetuado no prazo de 02 (dois) dias
uteis, condicionado ao desconto no valor total da nota fiscal, conforme meméria de calculo
constante do MODELO DE TERMO DE ACEITACAO DE ANTECIPACAO DE PRAZO DE
PAGAMENTO — ANEXO Xl do Edital.

As demais condicdes para a antecipagdo do pagamento encontram-se insertas na Resolugdo da
Diretoria da CESAN antes mencionada.

Na hipétese de ocorréncia de Reclamagdes Trabalhistas ou Agdes Judiciais relacionadas aos
SERVICOS objetos da presente licitagdo, em que a CESAN for indicada pelo reclamante como
RESPONSAVEL SUBSIDIARIA, serdo deduzidos mensalmente dos créditos da CONTRATADA,
indiferente da origem contratual, a totalidade dos gastos incorridos no periodo, para a promogéo da
defesa ou acompanhamento do processo, tais como passagens, deslocamentos, estadas, diarias,
custo hora dos empregados da CESAN e valor dos honorérios advocaticios e outros por ela
eventualmente pagos.

A excegao de determinacao judicial, 0os pagamentos e/ou créditos originarios desta licitagao, serdo
realizados em nome exclusivo da CONTRATADA, ficando estabelecido a inaplicabilidade de sua
cessao a terceiros, conforme faculta o Cédigo Civil de 2002 em seu artigo 286 e seguintes.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE INICIO DO CONTRATO

5.1.

5.2.

5.3.

O prazo global para execugéo integral dos SERVICOS é de 60 (sessenta) dias corridos, contados
a partir da assinatura do CONTRATO e respectiva publicagdo de seu extrato na Imprensa Oficial.

A vigéncia do CONTRATO a ser firmado tera inicio no dia de sua publicagdo na Imprensa Oficial,

nos termos do paragrafo Unico do art. 61 da Lei n® 8.666/1993, e se encerrara 90 (noventa) dias

ap6s a data de encerramento do prazo de execugio dos SERVICOS estabelecida no item acima.

Prorrogagdes ser@o permitidas desde que ocorrida alguma das hipéteses previstas no art. 57, § 12,
da Lei n® 8.666/1993, com as devidas justificativas por escrito.

6. CLAUSULA SEXTA - DA FONTE DE RECURSOS

6.1

Os recursos necessarios ao pagamento das despesas inerentes a este CONTRATO constam do

item 4 do Edital que a este integra. ( \\\K
RN
7. CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES \J
7.1 Compete 8 CONTRATADA:
7.1.1  Executar os servicos obedecendo as especificagdes, Anexos, itens, subitens, condicdes
gerais e especificas do Edital e seus anexos, bem com aos detalhes e instrugdes fornecidos
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pela CESAN, ficando acordado que os mencionados documentos passam a integrar o
CONTRATO, para todos os efeitos de direito, ainda que nele nao transcritos;

7.1.2 Como uUnica empregadora do seu pessoal, compromete-se a segura-lo contra risco de
acidentes de trabalho e a observar rigorosamente todas as prescrigdes relativas as leis
trabalhistas e previdenciarias ou correlatas, em vigor no Pafs;

7.1.3 Sera a Unica responsavel pela execugdo dos servigos de que trata a Clausula Primeira
deste CONTRATO e respondera pela quantidade, qualidade e cumprimento de prazos,
obedecendo as condigdes constantes deste CONTRATO e seus anexos;

7.1.4 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente 2 CESAN ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execucéo deste CONTRATO;

7.1.5 Fornecer todas as informagdes solicitadas pela CESAN, relativas as atividades inerentes ao
CONTRATO;

7.1.6 Respeitar as normas internas da CESAN, no que couber;

7.1.7 Responsabilizar-se pela confecgdo dos stands observando os Projetos fornecidos pela
CESAN (anexos ao Edital), com acabamento de qualidade;

7.1.8  Dar conhecimento & CESAN, previamente, de todo material didatico que for produzido para
exposigao no stand, tais como: jogos e maquetes, etc.;

7.1.9 Como unica empregadora do seu pessoal, compromete-se a segura-lo contra risco de
acidentes de trabalho e a observar rigorosamente todas as prescrigdes relativas as leis
trabalhistas e previdenciarias ou correlatas, em vigor no Pais;

7.1.10 Manter limpo o local de trabalho e recolher todos os residuos de lixo durante e ao final dos
eventos, a fim de evitar poluicdo ambiental no local onde estara sendo executado o evento;

7.1.11 Manter, durante o prazo de vigéncia do contrato, todas as condicbes de habilitagio e
qualificagé@o exigidas na licitagédo;

7.1.12 Providenciar que seus contratados e empregados portem cracha de identificagdo, quando
na execugao dos servigos;

7.1.13 Assumir a responsabilidade por todos os encargos previdenciarios e obriga¢ées sociais
previstos na legislagdo social e trabalhista em vigor, obrigando-se a salda-los na época
propria, vez que os seus empregados ndo manterdao nenhum vinculo empregaticio com a
CESAN;

7.1.14 Manter sigilo sobre todo e qualquer assunto do interesse da CESAN ou de terceiros de que
tomar conhecimento em razdo da contratagdo, devendo orientar seus empregados nesse
sentido, sob pena de responsabilidade civil, penal e administrativa, conforme o caso;

7.1.15 Assessorar a CESAN no planejamento e levantamento de todos os servigos e necessidades™.
para a realizagdo dos eventos; \
\\‘\ N
7.1.16 O pessoal alocado pela empresa a ser contratada para realizagdo dos servigos devera ser |
adequado e capacitado em todos os niveis de trabalho; 0N

7.1.17 Providenciar a imediata troca de qualquer material ou equipamento julgado inadequado ou
que ndo atenda as necessidades da CESAN durante a realizagéo dos eventos;

7.1.18 Repor imediatamente os profissionais a servico do evento, no caso de auséncia ou
dispensa;
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7.1.19 Arcar com as despesas decorrentes de qualquer infragéo praticada por seus empregados,
desde que relacionadas & prestagéo dos servigos contratados;

7.1.20 Comunicar ao fiscal do contrato, por escrito, qualquer anormalidade de caréter urgente e
prestar os esclarecimentos solicitados;

7.1.21 Orientar os seus empregados quanto a conduta na prestagéo dos servigos, observando se
as normas e regulamentos internos da CESAN, porém, sem qualquer vinculo empregaticio
com o 6rgao;

7.1.22 Comunicar ao fiscal do contrato, por escrito, quando verificar condigdes inadequadas ou a
iminéncia de fatos que possam prejudicar a perfeita prestagéo do servigo;

7.1.23 Comunicar, por escrito, eventual atraso ou paralisagdo dos servigos, apresentando razbes
justificadoras, que serdo objeto de apreciagéo pela CESAN.

7.1.24 Responsabilizar-se por todo o tipo de transporte de material, ferramentas, funcionarios e
equipamentos para o local do evento;

7.1.25 Cumprir, impreterivelmente, todos os prazos e condigdes exigidos e observar as datas,
horérios e local de realizagdo de cada servigo constante no Plano de Execugéo aprovado
pela CESAN;

7.1.26 Responsabilizar-se pela equipe de funcionérios, bem como pelo material necessario para a
realizagdo dos servigos.

7.1.27 Responsabilizar-se pelos custos de montagem e desmontagem de equipamentos.

7.1.28 Responsabilizar-se pelos sinistros envolvendo seus veiculos durante a execugdo deste
contrato.

7.1.29 A CONTRATADA ainda se obriga a:

a) Responder de maneira absoluta e inescusavel pela perfeicdo técnica dos servigos,
refazendo as suas expensas aqueles ndo aceitos pela Fiscalizagdo, utilizando para tanto
0s equipamentos e pessoal qualificado apresentado em conformidade com a proposta;

b) Cumprir as normas técnicas da Associagdo Brasileira de Normas Técnicas, as leis,
regulamentos e posturas municipais, bem como as normas de saiide, de seguranga do
trabalho, de seguranga publicas adequadas e de meio ambiente;

c) Substituir qualquer empregado ou preposto que néo esteja atuando corretamente nos
servigos, no prazo de até 48 horas apds o recebimento da solicitagdo pela CESAN;

d) Nao transferir, no todo ou em parte, a execugéo dos servigos;

servigos contratados, indicando o ntimero da carteira de trabalho, a data de contratagdo

e do registro no Ministério do Trabalho e o nimero deste registro, atualizando-a. LR

prazo méaximo de 5 (cinco) dias, em caso de substituigéo de qualquer empregado; \\7 )
f) Comprovar em até 10 (dez) dias apés o inicio dos servigos a realizagdo de segurd\-)/ ™

contra acidentes de trabalho, devendo ainda obedecer aos principios de seguranga

exigidos por lei;

e) Fornecer 2 CESAN a relagdo nominal dos empregados encarregados da execugao do\

g) Efetuar o pagamento de seus empregados no prazo determinado por lei, ndo o
vinculando ao recebimento das notas fiscais/faturas; a remuneragdo de seus
empregados deveréa estar de acordo com a categoria sindical a que estiverem filiados;
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h) Dotar os seus empregados de equipamentos de protegéo individual, quando necessario,
conforme preceitua as normas de Medicina e Seguranga do Trabalho;

i) Utilizar, na execugédo dos servigos contratados, pessoal que atenda, dentre outros, aos
seguintes requisitos:

i.i) Qualificagéo para o exercicio das atividades que Ihe forem confiadas;
i.ii) bons principios de urbanidade;
i.iii) pertencer ao quadro de empregado da CONTRATADA.

j) devera registrar as ocorréncias havidas durante a execugdo do presente CONTRATO,
de tudo dando ciéncia a CESAN, respondendo integralmente por sua omisséo;

k) A CONTRATADA devera ser sediada no Estado do Espirito Santo para facilitar a
logistica necessaria quando da execugédo dos servigos, dada a especificidade de suas
caracteristicas técnicas.

7.2 Compete & CESAN:
7.2.1  Fornecer a contratada todas as informagdes necessérias para a execugao dos servigos, que
venham a ser solicitadas pelo preposto da CONTRATADA;
7.2.2 Efetuar o pagamento devido 8 CONTRATADA, na forma estipulada no item PAGAMENTOS;
7.23 Acompanhar a execugéo dos servigos contratados através de sua equipe de fiscalizagao.

7.24 Notificar a empresa CONTRATADA, por escrito, sobre imperfeigoes, falhas ou
irregularidades constatadas na execugao dos servigos para que sejam adotadas as medidas
corretivas necessérias, no prazo fixado pela FISCALIZACAO;

7.2.5 Designar empregado responsavel para o acompanhamento e fiscalizagdo da execugédo dos
servigos aqui ajustados;

7.2.6 Verificar a qualquer momento a preparagdo dos ambientes e a disponibilizagdo dos
equipamentos antes e durante a realizagédo dos eventos;

7.2.7 Solicitar a substituicdo ou corregdo dos servigos ou equipamentos que ndo tenham sido
considerados adequados.

7.2.8 Dirimir duvidas quando necessario.

8. CLAUSULA OITAVA - SANCOES ADMINISTRATIVAS

8.1 As sangbes administrativas decorrentes de inadimpléncia das obrigagdes contratuais, encontram-se \
disciplinadas na legislacdo que rege esta contratacdo. Tais sangbes também se aplicam aos 9
contratados que falharem ou fraudarem a execugéo deste DOCUMENTO CONTRATUAL. N

N

N

8.2 As sangdes serdo aquelas estabelecidas no subitem 17 do Edital, e que se refiram a fase ,; t\a,—:)
contratual. \ \ /
N\
9. CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 Este CONTRATO podera ser rescindido nos casos definidos no art. 78 e seguintes da Lei 8.666/93,
e suas alteragdes posteriores.
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10. CLAUSULA DECIMA - FISCALIZACAO

10.1

10.2

10.3

10.4

10.5

A Fiscalizagdo dos SERVICOS objeto deste CONTRATO ficar4 a cargo da DIVISAO DE
EDUCAGAO AMBIENTAL da CESAN.

A Fiscalizagdo podera a qualquer tempo, solicitar a substituicdo de pessoas da equipe da
CONTRATADA, mediante justificativa, devendo o atendimento ser feito no prazo méximo de 05
(cinco) dias uteis.

Quando do recebimento das notas fiscais, a Fiscalizagdo promoverd uma conferéncia preliminar da
documentagéo prevista na clausula de pagamento, que constara de:

a) Verificagc@o da data de emissdo e de validade do CND do INSS, do CRF do FGTS, e da certiddo
conjunta da SRF/PGFN.

b) Verificagéo da data do comprovante de inscricio da CONTRATADA no Cadastro do ISS (Imposto
sobre SERVICOS) no(s) Municipio(s) onde os SERVICOS serdo executados.

c) Verificagdo da Guia de Recolhimento do Imposto Sobre SERVICOS de Qualquer Natureza
(ISSQN), se relativa ao més anterior ou ao préprio més de execugdo dos SERVICOS e se
devidamente quitada. Na hipétese da Guia de ISSQN se referir a0 més anterior da execucéo dos
SERVICOS, devera a ela ser anexada coOpia da nota fiscal respectiva. O valor do recolhimento
devera representar o percentual aplicavel aos servigos, em conformidade com o Cédigo Tributario
do Municipio onde foram realizados. Confirmar se os SERVICOS foram executados em um ou mais
Municipio, verificando o recolhimento distinto do ISSQN para cada Municipio onde foram executados
0S Servigos.

d) Verificagcdo se o objeto do servico constante da Anotagdo de Responsabilidade Técnica
corresponde aos dados do CONTRATO.

e) Verificagao se a medigéo e faturamento estéo a pregos iniciais.

f) Verificagdo se no campo "Descrigdo dos SERVICOS", no anverso da nota fiscal consta o nimero
do CONTRATO, periodo de medigédo e descrigdo do objeto.

g) Anotacéo (a ser promovida pela Fiscalizagdo) no verso da nota fiscal, do niimero de empregados
da CONTRATADA e/ou de subcontratada, que estiveram alocados para execugédo dos SERVICOS
descritos no anverso da nota fiscal. Este quantitativo de empregados devera manter relagdo com o
constante da Relacdo de Empregados (RE) referente a GFIP (Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servico e Informagdes a Previdéncia Social), da CONTRATADA e
subcontratada, se for o caso.

h) Verificagéo da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigo e Informagdes
a Previdéncia Social (GFIP) e respectiva Relagdo de Empregado (RE), se refere ao més anterior ou
ao proprio més de execucdo dos SERVICOS e se devidamente quitada, com o cédigo de
recolhimento 150.

i) Verificagdo de que a GFIP/RE é exclusiva para os empregados alocados diretamente nos

SERVICOS descritos na nota fiscal e se esta é relativa ao préprio més de execugédo dos SERVICOS
ou se relativo ao més anterior. A GFIP e a GPS deverao estar correlacionada com a nota fiscal.

j) Verificagdo da GPS concomitante com a GFIP.
k) Verficagao da listagem de funcionarios na folha de pagamento e comprovantes de pagamentos.

l) Verificacdo do comprovante de encerramento de matricula CEl na ultima medigdo, quando
pertinente.

Quando do recebimento da tltima nota fiscal, a Fiscalizagdo promovera uma conferéncia preliminar
da documentagdo a ela anexada, observando os critérios do subitem 10.3, entretanto os
recolhimentos se referirdo obrigatoriamente ao més da execugdo dos SERVICOS. As Certidoes
Negativas relativas ao INSS, FGTS, ISS e do Conselho Regional competente (quando pertinente),
deveréo estar vigentes a data prevista para pagamento dos SERVICOS.

A CONTRATADA devera manter atualizada junto & Fiscalizagdo da CESAN a “Relagdo de
Empregados dos SERVICOS”, que contenha dados sobre seus empregados, tais como: nome do
empregado, cargo/fungado, n® da carteira profissional e horério da jornada de trabalho. A CESAN
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poder4 a qualquer momento solicitar a apresenta¢cdo de outros documentos, inclusive carteira
profissional dos empregados da CONTRATADA, para verificar o cumprimento da legislagdo sobre
recolhimento dos Encargos Sociais e Trabalhistas, bem como a existéncia de vinculo empregaticio.

10.5.1 Né&o serdo admitidos na execugéo dos SERVIGOS pessoas sem vinculo empregaticio com a
CONTRATADA, conforme o caso.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

11.1 As condigdes para as SUPRESSOES OU ACRESCIMOS sio as constantes no ITEM 20 do Edital,
que a este integra.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - REAJUSTAMENTO
12.1 Os pregos serdo fixos e irreajustaveis.
13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOCUMENTOS ANTERIORES E REGISTRO

13.1 Em caso de divergéncia existente entre os documentos integrantes do presente CONTRATO, fica
estabelecido que este instrumento prevalecerd como regulador dos SERVIGOS ora contratados,
substituindo toda e qualquer documentagdo anteriormente trocada entre a CESAN e a
CONTRATADA.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - TRIBUTOS

14.1 Qualquer alteragéo, criagdo ou extingdo de beneficios fiscais ou de tributos (impostos, taxas ou
contribuicdo de melhoria) apés a assinatura deste CONTRATO, que reflita comprovadamente nos
precos ora contratados, facultara as partes a sua revisdo para mais ou para menos, por mituo e
expresso acordo, observada a legislagao vigente.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO

15.1 Elegem, as partes, o Foro da Comarca de Vitéria, Capital do Estado do Espirito Santo, com rentncia
expressa a qualquer outro, para solugédo de quaisquer questdes oriundas do presente CONTRATO.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente instrumento, em vias iguais e
rubricadas, para todos os fins de direito, na presenca das testemunhas abaixo.

vnorwss.i' de de 2012.
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