CESAN

qualicade em senesmentn

CONTRATO N° 457/2010
PROCESSO N° 812-2010-00052
PREGAO PRESENCIAL N° 010/2010

CONTRATO DE PRESTAGCAO DE SERVIGOS
QUE ENTRE S| CELEBRAM A COMPANHIA
ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO -
CESAN E A EMPRESA FERRARI HOTEIS
EVENTOS COMERCIO & SERVIGOS LTDA — ME.

Por este instrumento particular, a COMPANHIA ESPIRITO SANTENSE DE SANEAMENTO, sociedade de
economia mista estadual, sediada na Av. Governador Bley, 186, 3° pavimento, em Vitéria-ES, inscrita no
C.N.P.J sob n° 28.151.363/0001-47, doravante designada CESAN, neste ato representada por seus
Diretores Presidente e de Administracdo e Meio Ambiente, respectivamente, os Srs. PAULO RUY VALIM
CARNELLI e LUIZ FERRAZ MOULIN, e a empresa FERRARI HOTEIS EVENTOS COMERCIO &
SERVICOS LTDA - ME, com sede na rua Padre Anchieta, s/n°, Iriri, Anchieta — ES, inscrita no CNPJ sob o
n® 39.630.314/0001-03, a seguir denominada CONTRATADA, neste ato representada por seu sécio o Sr.
ANTONIO CARLOS FERRARI JUNIOR, brasileiro, solteiro, empresario, portador da carteira de identidade
n°®1.110.463 SSP/ES, inscrito no CPF n°® 073.559.367-19, residente e domiciliado na rua Mario Pires Martins,
n® 04, Iriri, Anchieta - ES, firmam o presente CONTRATO de FORNECIMENTO DE LANCHES NOS
EVENTOS DE TREINAMENTOS E DESENVOLVIMENTO, PROJETOS SOCIAIS DAS AREAS DE
EDUCACAO AMBIENTAL E GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS DA CESAN, NA REGIAO DA
GRANDE VITORIA (VITORIA, VILA VELHA, CARIACICA, SERRA E VIANA), NESTE ESTADO, cujo
processo esta protocolado na CESAN sob o n° 812-2010-00052, aprovado pela Diretoria da CESAN em sua
reuniao 1821°, realizada em 19/05/2010, sujeitando-se as contratantes a Lei n° 8.666/93 e suas alteragdes,
observando-se, no que couber, e Lei Complementar n® 123/2006 e as seguintes clausulas:

1. CLAUSULA PRIMEIRA - DO OBJETO E DAS ETAPAS DE EXECUGAO

1.1 O presente CONTRATO tem por objeto a CONTRATAGAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA
O FORNECIMENTO DE LANCHES NOS EVENTOS DE TREINAMENTOS E DESENVOLVIMENTO,
PROJETOS SOCIAIS DAS AREAS DE EDUCAGAO AMBIENTAL E GERENCIA DE RECURSOS
HUMANOS DA CESAN, NA REGIAO DA GRANDE VITORIA (VITORIA, VILA VELHA, CARIACICA,
SERRA E VIANA), NESTE ESTADO, cujas caracteristicas técnicas estio descritas no ANEXO I e I
do Edital de Pregéo referenciado.

1.2 Os servigos serdo medidos e pagos mensalmente, de acordo com a planilha de precos anexa a
proposta da CONTRATADA e aceitos pela Fiscalizagio da CESAN.
2. CLAUSULA SEGUNDA - DO REGIME DE EXECUGAO

2.1  Fica estabelecido o regime de execucgéo indireta, sob forma de empreitada por preco unitario, nos
termos do art. 10, Il, "b" da Lei n° 8.666/93 e suas alteracgdes.

}L,
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3. CLAUSULA TERCEIRA - DO PREGO

3.1

3.1

3.2

Para o pagamento da prestag&o dos servigos ora licitados a CESAN dispde na fonte de recursos do
seguinte valor para 12 (doze) meses: R$ 118.600,00 (cento e dezoito mil e seiscentos reais)

3.1.1 Ditos valores poderao variar durante a execugdo dos servicos, ndo cabendo a empresa
vencedora do certame quaisquer direitos caso n&o sejam atingidos durante o prazo de
vigéncia do CONTRATO.

Sobre o valor estimado para os lanches constantes do item 6.1 do edital incidira o percentual de
desconto de 24,96% (vinte e quatro virgula noventa e seis por centos).

As condigdes para PRECOS sao as constantes no ITEM 6 do Edital, que a este integra.

4. CLAUSULA QUARTA - DAS CONDIGOES DE PAGAMENTO

4.1

4.2

4.3

Para fins de acompanhamento mensal da regularidade da empresa CONTRATADA junto ao Instituto
Nacional de Seguridade Social, serd adotado o critério de RETENCAO dos valores relativos a
Previdéncia Social, em conformidade com a legislacdo pertinente.

Os pagamentos serdo efetuados preferencialmente na praga de Vitoria-ES, em um dos seguintes

Bancos: BANESTES, Banco Real, Banco do Brasil ou Caixa Econémica Federal, mediante a

apresentacdo a CESAN, de notas fiscais em 02 (duas) vias, sem emendas ou rasuras, devidamente
aprovadas pela Fiscalizagdo da CESAN. As notas fiscais deverdo observar os pregos da proposta

aceita e, apos conferidas e visadas, seréo encaminhadas para processamento e posterior pagamento
em 30 (trinta) dias.

As notas fiscais acompanhadas dos documentos exigidos no subitem 4.3.1 deverdo observar os
precos da proposta aceita, bem como devera constar o nimero do CONTRATO, periodo de medicao
e descricdo dos SERVICOS.

4.3.1  Os recebimentos das notas fiscais ficam condicionados a apresentacdo, pela CONTRATADA,
dos seguintes documentos:

a) Anotacao de Responsabilidade Técnica (Conselho regional a que esta vinculado, se for o
caso) - 12 nota fiscal;

b) CND do INSS - 12 nota fiscal;
c) CRF do FGTS - 12 nota fiscal.

OBS.: O documento a que se refere a letra “a’, devera ter a sua data de emisséo
condicionada ao efetivo inicio da execugéo dos servigos.

4.3.2 Os pagamentos das demais notas fiscais ficam condicionados a apresentacdo dos seguintes
documentos:

a) Copia da Guia de Recolhimento do FGTS (GFIP/RE - Guia de Recolhimento do Fundo de
Garantia do Tempo de Servigo e Informagées a Previdéncia Social), devidamente quitada
do més de execugdo dos servigos ou do més imediatamente anterior, exclusiva para o0s
servicos.  Quando da emissdo da Ultima nota fiscal devera ser apresentada
incondicionalmente a guia do proprio més de execugéo dos servicos;

b) copia da Guia de Recolhimento do PIS (Programa de Integrac&o Social) referente ao més
anterior ao da execugéo do servico. Quando da emiss&o da ultima nota fiscal devera ser
apresentada também a guia do proprio més de execugéo dos servigos;

C) copia da Guia de Recolhimento do ISSQN (Imposto sobre Servigos de Qualquer Natureza),
referente a0 més anterior ao de execucdo do servigo objeto da contratagdo. Quando da
emiss&o da ultima nota fiscal, devera ser apresentada também a guia do préprio més de
execucio dos Servicos. "
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4.4

4.5

4.6

4.7

4.8

4.9

4.10

4.12
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4.14

4.15
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4.3.3 Para efeito de recebimento da ultima nota fiscal, quando concluidos os SERVIGOS, devera a
CONTRATADA apresentar também a Certiddo Negativa dos 6rgdos competentes relativas ao
ILN.S.S., F.G.T.S,, I.S.S., bem como do Conselho Regional a que a CONTRATADA estiver
vinculada, de aludidos SERVIGOS, com vigéncia a data prevista para pagamento dos
Servigos.

Quando do pagamento das notas fiscais, a primeira inclusive, a CESAN fara a retengéo de 11% (onze
por cento) do valor bruto dos servigos nelas contidos, para a seguridade social, em atendimento a
legislacéo pertinente.

Quando da emisséo da nota fiscal, a CONTRATADA devera destacar o valor da retengéo a titulo de
“RETENCAO PARA SEGURIDADE SOCIAL".

O destaque do valor retido devera ser demonstrado apés a descricéo dos servigos prestados, como
parcela dedutivel apenas para produzir efeito no ato da quitagdo da nota fiscal, ou seja néo devera ser
deduzida do valor do respectivo documento, devendo ser apenas um simples destaque a fim de que
nao se altere a base de célculo de qualquer tributo que incida sobre o valor bruto.

Do valor bruto das notas fiscais, podera ser deduzido para fins de obtencdo da base de calculo da
‘retenc@o’, as parcelas relativas a materiais ou equipamentos préprios ou de terceiros indispensaveis
a execucdo dos SERVIGOS, desde que previamente estabelecido contratualmente, devendo as
mesmas serem discriminadas na nota fiscal. O valor da base de célculo da “retencéo” devera manter
relagdo com os valores da remuneragdo dos empregados, constantes da GFIP/RE (Guia de
Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servigos e Informagdes a Previdéncia Social).

A empresa CONTRATADA devera anexar ao processo de faturamento a guia de recolhimento de
INSS devidamente preenchida, informando no campo proprio, 0 nimero de sua propria inscrigdo no
INSS, com o valor correspondente ao que sera retido e recolhido pela CESAN.

A CESAN apos efetuar o recolhimento do valor retido, encaminhara copia da GPS a
CONTRATADA.

Ocorrendo erros na apresentagéo das notas fiscais, as mesmas serdo devolvidas a CONTRATADA
para correcao, ficando estabelecido que o atraso decorrente deste fato implicara em postergagéo da
data do pagamento, por igual nimero de dias, sem que isto gere encargos financeiros para a CESAN.

A CESAN podera deduzir dos pagamentos, importancias que, a qualquer titulo, Ihe forem devidas pela
CONTRATADA em decorréncia de inadimplemento do CONTRATO.

Os valores correspondentes as notas fiscais vencidas e ndo pagas pela CESAN na forma contratual,
sofrerdo a incidéncia de multa de mora na base de 0,01%(zero virgula zero um por cento) ao dia
sobre a parcela em atraso, limitada a sua aplicagdo ao valor total desta, embasados no Cédigo Civil
Brasileiro.

Os pagamentos das multas de mora serdo efetuados pela CESAN em sua Tesouraria contra
apresentacio de nota de débito contendo o nimero do CONTRATO e notas fiscais correspondentes.

A critério da CESAN, o pagamento das notas fiscais podera ser antecipado em relacdo ao
cronograma original, observados os critérios estabelecidos na sua Resolugéo n°® 4521, de 19/01/2005.

4141 Neste caso, a CONTRATADA devera formalizar o pedido através do TERMO DE
ACEITACAO DE ANTECIPACAO DE PRAZO DE PAGAMENTO, conforme modelo constante no
ANEXO XlII deste Edital, devendo ser individual para cada pagamento.

O pagamento antecipado, uma vez aceito pela CESAN, sera efetuado no prazo de 02 (dois) dias uteis,
condicionado ao desconto no valor total da nota fiscal, conforme memoria de calculo constante do
MODELO DE TERMO DE ACEITACAO DE ANTECIPACAO DE PRAZO DE PAGAMENTO - ANEXO

XIII deste Edital. W ;

r
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416 As demais condigbes para a antecipagéo do pagamento encontram-se insertas na Resolugéo da
Diretoria da CESAN antes mencionada.

5. CLAUSULA QUINTA - DO PRAZO DE INICIO DO CONTRATO

51 A execucao do servico ajustado tera inicio no dia subsequiente & emissdo da Ordem de Inicio dos
Servigos — OIS, que ocorrera apos a assinatura do CONTRATO e publicag8o do seu extrato na
Imprensa Oficial, e tera duragéo de 12 (doze) meses, podendo ser prorrogado nos termos do da Lei
n° 8.666/93 e suas alteragdes.

6. CLAUSULA SEXTA - DA FONTE DE RECURSOS

6.1 Os recursos necessarios ao pagamento das despesas inerentes a este CONTRATO constam do item
4 do Edital que a este integra.

7. CLAUSULA SETIMA - DAS RESPONSABILIDADES DAS PARTES
71 Compete @a CONTRATADA:

71.1 Executar os servicos para a CESAN, obedecendo as especificagdes, aos itens, subitens, as
condigdes gerais e especificas do Edital de Pregao Presencial anexo, bem com aos detalhes
e instrugdes fornecidos pela CESAN, ficando acordado que os mencionados documentos
passam a integrar o presente CONTRATO, para todos os efeitos de direito, ainda que nele
n&o transcritos.

712 Como Unica empregadora do seu pessoal, compromete-se a segura-lo contra risco de
acidentes de trabalho e a observar rigorosamente todas as prescrigbes relativas as leis
trabalhistas e previdenciarias ou correlatas, em vigor no Pais.

71.3 Sera a tnica responséavel pela execugéo dos servicos de que trata a Clausula Primeira deste
CONTRATO e respondera pela quantidade, qualidade e cumprimento de prazos, obedecendo
as condicdes constantes deste CONTRATO e seus anexos.

7.1.4 Responsabilizar-se pelos danos causados diretamente @ CESAN ou a terceiros, decorrentes
de sua culpa ou dolo na execugdo deste CONTRATO.

715 Nao revelar nenhuma informagéo confidencial ou de propriedade da CESAN, relacionada com
os SERVICOS, o CONTRATO, as atividades, os negécios e as operagbes da CESAN, sem
prévio consentimento desta.

716 Fornecer todas as informagées solicitadas pela CESAN, relativas as suas atividades,
observando os padrdes internos da CESAN.

7.1.7 Fornecer o servigo de lanche, no prazo estabelecido conforme solicitagdo da CESAN.

718 Fomecer o kit lanche (tipo 1) acondicionado em sacola plastica lacrada ou embalagem
descartavel de isopor.

719 Quando houver necessidade do fornecimento de frutas, conforme o tipo de lanche, as
mesmas deverdo estar devidamente lavadas.

71.10 Manter local adequado, dentro das normas da vigilancia sanitaria do municipio onde estiver
sediada para a preparagéo dos lanches de modo a atender satisfatoriamente a CESAN.
.'fll
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7.1.11 Transportar os alimentos em recipientes térmicos, de modo a garantir as condicées

saudaveis dos alimentos.

7.1.12 Fornecer os acessérios (garfo, talheres, toalhas, bandejas, guardanapos, jarras etc...),

conforme item 5, limpos e higienizados. Os itens descartaveis deverio ser novos e nao
poderdo ser reaproveitaveis.

7.1.13 Possuir estoque proprio das comidas e bebidas.

7.1.14 Fornecer os alimentos no local indicado e no horario determinado.

7.1.15 Fornecer a quantidade minima por pessoa conforme item 5.

7.1.16 Apb6s o término do intervalo de lanche, a empresa contratada devera providenciar a retirada

de seu material do local. Os materiais descartaveis deverio ser depositados nos recipientes
de coleta proprios, quando for o caso.

7.1.17 O pessoal alocado pela empresa a ser contratada para prover os seus servicos devera ser

adequado e capacitado em todos os niveis de trabalho.

7.2 Compete a CESAN:

7.2.1  Efetuar o pagamento devido 8 CONTRATADA. na forma estipulada no item PAGAMENTOS.

7.2.2 Promover o pedido de fornecimento de lanche, sempre que necessario para atendimento as

demandas internas da Cia, informando o tipo, niimero de pessoas, local e horario de entrega.

7.2.3 A CESAN solicitara o lanche com no minimo 24 horas de antecedéncia.

7.24  Promover, quando necessario, o pedido de cancelamento do lanche.

7.2.5  Receber as faturas dos servigos prestados pela contratada em 03 (trés) vias, sem emendas

ou rasuras, devidamente aprovadas pela Fiscalizag&o da CESAN.

7.2.6  Coordenar os servigos através da Fiscalizag3o.

7.2.7  Promover os pagamentos mensais discriminados na Fatura,

7.2.8  Disponibilizar, no local do evento, espago fisico suficiente para a arrumacgéo e ornamentagéo

do lanche.

8. CLAUSULA OITAVA - SANGOES ADMINISTRATIVAS

8.1

8.2

As sangdes administrativas decorrentes de inadimpléncia das obrigagées contratuais, encontram-se
disciplinadas na legislagéo que rege esta contratagéo.

Relativamente & aplicagéo de multas, os percentuais a serem aplicados sao os seguintes:

a)

b)

Multa de 1% (um por cento) sobre o valor total da Nota Fiscal correspondente, por dia de atraso
na entrega dos servigos objeto do CONTRATO, a qual devera ser descontada da primeira nota
fiscal/fatura, até a totalidade da multa ou cobrada judicialmente, conforme o caso. Ap6s o prazo
de 05 (cinco) dias de atraso, sem motivo justificado, o instrumento contratual poderd, a critério da
CESAN, ser rescindido e aplicadas, cumulativamente as sangbes previstas na Lei 8.666/93.

Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do instrumento contratual, se o servigo prestado
estiver em desacordo com as especificagdes contidas no CONTRATO, a qual devera ser
cobrada extra ou judicialmente, conforme o caso. -
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¢) Multa de 1% (um por cento) sobre o valor do instrumento contratual, pela descontinuidade dos
servigos, a ser cobrada por dia parado, por problemas técnicos, até o limite de 10 (dez) dias.

d) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor total do instrumento contratual, pelo descumprimento
das demais clausulas do mesmo, a ser cobrada extra ou judicialmente, conforme o caso, exceto
aquelas cujas sangdes s3o as ja estabelecidas, sem prejuizo de responsabilidade civil e criminal
que couber.

e) Multa de 10% (dez por cento) sobre o valor do instrumento contratual, no caso de rescis3o, por
culpa ou requerimento da CONTRATADA, sem motivo justificado ou amparo legal, a critério da
CESAN.

9. CLAUSULA NONA - DA RESCISAO

9.1 Este CONTRATO podera ser rescindido nos casos definidos no art. 78 da Lei 8.666/93, e suas
alteragbes posteriores.

10. CLAUSULA DECIMA - FISCALIZACAO

10.1 A Fiscalizagdo dos SERVICOS objeto deste CONTRATO ficara a cargo da DIVISAO DE
DESENVOLVIMENTO DE PESSOAL — A-DDP da CESAN.

a) Os servigos serdo fiscalizados por empregado da CESAN — Companhia Espirito Santense de
Saneamento.

b) Os s ser comunicado previamente & CESAN, cujo curriculo também devera ser apresentado
para fins de aprovacéo.

¢) A CONTRATADA nzo podera executar qualquer servigo que n&o seja autorizado pela CESAN,
salvo aqueles que se caracterizem, notadamente, como de emergéncia e necessarios ao
andamento ou seguranca dos servigcos, :

10.2 A Fiscalizagdo poders a qualquer tempo, solicitar a substituicdo de pessoas da equipe da
CONTRATADA, mediante justificativa, devendo o atendimento ser feito no prazo maximo de 05
(cinco) dias uteis.

10.3 Quando do recebimento das notas fiscais, a Fiscalizagido promovera uma conferéncia preliminar da
documentac&o prevista na clausula quarta a ela anexada, que constara de:

a) Verificagdo da data de emissao e de validade do CND do INSS, do CRF do FGTS, e da certidio
conjunta da SRF/PGFN:

b) verificacdo da data do comprovante de inscricdo da CONTRATADA no Cadastro do ISS
(Imposto sobre SERVICOS) no(s) Municipio(s) onde os SERVICOS serao executados.

¢) verificacdo da Guia de Recolhimento do Imposto Sobre SERVICOS de Qualquer Natureza
(ISSQN) , se relativa ao més anterior ou ao proprio més de execugdo dos SERVICOS e se
devidamente quitada. Na hipétese da Guia de ISSQN se referir ao més anterior da execucdo dos
SERVICOS, devera a ela ser anexada Ccopia da nota fiscal respectiva. O valor do recolhimento
devera representar o percentual aplicavel aos servigos, em conformidade com o Codigo
Tributario do Municipio onde foram realizados. Confirmar se os SERVICOS foram executados
€m um ou mais Municipio, verificando o recolhimento distinto do ISSQN para cada Municipio
onde foram executados os servigos;

d) verificagdo se o objeto do servico constante da Anotag&o de Responsabilidade Técnica
corresponde aos dados do CONTRATO:

e) verificacdo se a medicao e faturamento estéo a pregos iniciais do CONTRATO:

f)  verificagdo se no campo "Descrigdo dos SERVICOS", no anverso da nota fiscal consta o
numero do CONTRATO, periodo de medicao e descri¢do do objeto;

g) anotagdo (a ser promovida pela Fiscalizag&o) no verso da nota fiscal, do nimero de empregados
da CONTRATADA e/ou de subcontratada, que estiveram alocados para execucdo dos
SERVICOS descritos no anverso da nota fiscal. Este quantitativo de empregados devera manter
relacdo com o constante da Relagdo de Empregados (RE) referente a GFIP (Guia de

Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Infor agdes a Previdéncia Social),
da CONTRATADA e subcontratada, se for o caso. e n
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h) Verificagdo da Guia de Recolhimento do Fundo de Garantia do Tempo de Servico e Informacdes
a Previdéncia Social (GFIP) e respectiva Relagio de Empregado (RE), se refere ao més anterior
ou ao proprio més de execucdo dos SERVICOS e se devidamente quitada, com o codigo de
recolhimento 150, quando pertinente,

i) verificagdo de que a GFIP/RE é exclusiva para os empregados alocados diretamente nos
SERVICOS descritos na nota fiscal e se esta é relativa ao proprio més de execucdo dos
SERVICOS ou se relativo ao més anterior. A GFIP e a GPS deverao estar correlacionada com a
nota fiscal, quando pertinente;

)] verificacdo da GPS concomitante com a GFIP, quando pertinente;

k) Verficagao da listagem de funcionérios na folha de pagamento e comprovantes de pagamentos;

1) verificacdo do comprovante de encerramento de matricula CEl na ultima medicdo, quando
pertinente.

Quando do recebimento da ultima nota fiscal, a Fiscalizagéo promovera uma conferéncia preliminar
da documentacdo a ela anexada, observando os critérios do subitem 10.3, entretanto os
recolhimentos se referirdo obrigatoriamente ao més da execugdo dos SERVICOS. As Certidées
Negativas relativas ao INSS, FGTS, ISS e do Conselho Regional competente (quando pertinente), de
que trata o subitem 10.3, deverdo estar vigentes a data prevista para pagamento dos
SERVICOS.

O valor da base de calculo para retengdo devera representar, no minimo, o valor obtido com a
aplicac&o do percentual do insumo “MAO-DE-OBRA", constante da formula de reajustamento, sobre o
valor total da nota fiscal correspondente.

A CONTRATADA devera manter atualizada junto a Fiscalizagdo da CESAN a “Relagdo de

Empregados dos SERVIGOS”, atualizada, que contenha dados sobre seus empregados, tais como:
nome do empregado, cargo/fungdo, n° da carteira profissional e horario da jornada de trabalho. A
CESAN podera a qualquer momento solicitar a apresentagéo de outros documentos, inclusive carteira
profissional dos empregados da CONTRATADA, para verificar o cumprimento da legislagdo sobre
recolhimento dos Encargos Sociais e Trabalhistas, bem como a existéncia de vinculo empregaticio.

10.6.1 Nao serdo admitidos na execugdo dos SERVIGOS pessoas sem vinculo empregaticio com a
CONTRATADA, conforme o caso.

11. CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - SUPRESSOES OU ACRESCIMOS

11.1

As condicdes para as SUPRESSOES OU ACRESCIMOS sao as constantes no ITEM 20 do Edital,
que a este integra.

12. CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - REAJUSTAMENTO

12.1 Os precos serdo fixos e irreajustaveis pelo periodo de um ano, admitindo-se, entretanto, o

reajustamento em periodo inferior mediante autorizag@o legislativa pertinente.

12.2 Na oportunidade, ser&o utilizados para efeito de reajustamento, os indices compativeis com o objeto

contratado, aplicando-se a seguinte formula:
R =Vf x (11-19)
1%]
SENDO:
R = Valor do reajustamento procurado;
Vf = Valor da nota fiscal a P@;
1 = indice da Coluna 02 (disponibilidade interna da FGV) correspondente ao més imediatamente

anterior ao da concessao do reajustamento;
Ig = indice da Coluna 02 (disponibilidade interna da FGV) correspondente @o més imediatamente

anterior ao da apresentagéo da proposta. {
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12.3 O reajustamento s6 sera devido ap6s a avaliagéo dos pregos praticados no mercado, na ocasido, € a
comprovacéo de que estes sofreram modificagbes equivalentes & variagéo contemplada na clausula
contratual, nada obstando, entretanto, sua eventual negociagéo desde que vantajosa para a CESAN.

12.4 O Gerenciador do CONTRATO, pela CESAN, analisara periodicamente, através de pesquisa, o valor
praticado no mercado, visando mensurar a variagdo dos pregos, propondo @ CONTRATADA a
reviséo, quando o preco praticado no CONTRATO for maior do que o praticado no mercado.

12.5 As notas fiscais de reajustamento deverdo ser apresentadas distintamente das notas fiscais dos
SERVIGOS a que se refiram.

13. CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DOCUMENTOS ANTERIORES E REGISTRO

13.1 Em caso de divergéncia existente entre os documentos integrantes do presente CONTRATO, fica
estabelecido que este instrumento prevalecera como regulador dos SERVICOS ora contratados,
substituindo toda e qualquer documentacdo anteriormente trocada entre a CESAN e a
CONTRATADA.

14. CLAUSULA DECIMA QUARTA - TRIBUTOS

14.1 Qualquer alteragéo, criagdo ou extingdo de beneficios fiscais ou de tributos (impostos, taxas ou
contribuicdo de melhoria) ap6s a assinatura deste CONTRATO, que reflita comprovadamente nos
precos ora contratados, facultara as partes a sua revisdo para mais ou para menos, por mutuo e
expresso acordo, observada a legislagéo vigente.

15. CLAUSULA DECIMA QUINTA - FORO

15.1 Elegem, as partes, o Foro da Comarca de Vitdria, Capital do Estado do Espirito Santo, com rentncia
expressa a qualquer outro, para solugéo de quaisquer questdes oriundas do presente CONTRATO.

E, por estarem assim justas e contratadas, assinam o presente instrumento, em vias iguais e
rubricadas, para todos os fins de direito, na presencga das testemunhas abaixo.

Vitoria/ES, - 1 de undrs de 2010.
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PAULO RUY VALIM CARNELLI
DIRETOR PRESIDENTE DA CESAN
crr v 046.496.566-72

ANTONIO CARLOS FERRARI JUNIOR
REPRESENTANTE LEGAL CdNTRATADA
crF N° 034.534.177-55
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LUIZ FERRAZ MOULI

DIRETOR DE ADMINISTRAGAD E DE MEIO AMBIENTE
cpF N° 252.347.737-87
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